INFORME DE GERENCIA

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CORPORACION DE MEDICINA OCUPACIONAL OCUMEDICAN S.A,

Estimados seficres:

Cumpliendo con lo estipulado en el Articuio 124 de la Ley de Companias y en el estatuto
vigente de CORPORACION DE MEDICINA OCUPACIONAL OCUMEDICAN S.A., en mi
calidad de Gerente General, pongo a vuestra consideracién el informe de las actividades
correspondiente al ejercicio econdémico terminado al 31 de diciembre de 2015 y cudles serdn
las perspectivas econdmicas para el afio fis¢al 2015.

L - ACTIVIDADES COMERCIALES
Ocumedican y sus atenciones en servicios de examenes clinicos, patologicos y de imagen
diagnostica contindo prestando su contingente con el respalde de todo su equipo  técnico y

humano, brindando una cobertura muiltiple y centralizada.

Las atenciones a los pacientes nos permiten segquir con Una mejnra continuz en Ja calidad del
servicio y Ia utilizacién de equipos de Ultima generacién que garantizan los resultados.

La capacitacion y actualizacion a nuestro personai técnice y de apoyo avaliza el rendimiento y
desemperio de ias areas. manteniendo la buena imagen de 'a institugion.

IL.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el ejercicio 2015, la situacién de Ocumedican ha sido uniforme ¢on un ligero

crecimiento que se refleja en el resultado de los estados financieros,

Los esfuerzcs de la administracidn han estado encaminados para gue Qcumedican se

mantenga en el giro normal de sus actividades.

Durarte el afic de operacicnes con €l trabajo dg |a gerencia y sus profesionales. se continda
con la atencion esmerada a los pacientes, y seguir con el buen nombre y prestigio de |a
institucién para lo cual se incrementé equipos técnicos del area de medicina ccupacional por lo

cual exigtit incremento de recursos humanoes.
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Relaciones Institucionales y  Cumplimiento  de  obligaciones - PERMISOS DE
FUNCIONAMIEMTO Se ha cumplido can las disposiciones legales de entidades coma el

Ministerio de Salud Piblica, Cuerpo de Bomberes. Municipio, ete.

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Hemuos Cumplido a tiempo lo relacionado a las deciaraciones
mensuales, en el caso del IVA y de la RENTA, de igual manera se ha cumplida con la
presentacion de los Anexcs Transaccionales Simplificados (ATS) y demas anexos gue nos

solicitan por ley.

OTRAS AFILIACIONES que se mantienen son con la Camara de Comercio de Quito.

lll.- DISPOSICION OE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Cabe indicar a la Junta General de Accionistas, que todas las disposiciones tomadas por este
organismoe, han sido cumplidas por la administracion.

Existe una utilidad antes de participacion 2 trabajadores e impuestos, la determinacion dei valor
de la participacion de los trabajadores fue generada de acuerdo a (o establecido en el Cédige
de Trabajo v el valor de impuesto a la renta causado mediante |a conciliacion tributaria sin
reinversion de utilidades, determina un impuesto a la renta por pagar por la influencia de los
gasios no deducibles que deben ser sumados a la base imponible para calcular tanto el
impuesto a la renta.

IV.- HECHOS REFERENTES A LO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el gjercicic 2018, Ccumedican en lo referente a los aspectos administrativo, laboral vy

legal se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo

existentes pese a la dificil situacidn interna del pais.
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V.- PERSPECTIVAS FUTURAS

Cama parte del proceso de crecimientc y expansién se realizan actualizaciones de las itimas
técnicas en analisis de laboratorio ¥ de imagen por la incorporacion de equipos de punta y de

ultima generacion tecnoldgica.

El drea de imagen diagnostica mediante la participacitn de equipes moderncs y profesionales
especializados, alcanzo las expectativas previstas. Ampliar los servicios y productos a otras
ciudades del pais es la proyeccién futuro inmediato que la administracién y sus colaboradores
emprenderemos en el proximo periode, aprovechando la ya ganada imagen y prestigio
adquirides.

Ccumedican $eguird con los programas y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento del
servicio a todos los niveles sociales, y mantener politicas de solidaridad social con respectos a
los precios, costos y gastos.

lLos Accionistas vy la gerencia general, con 1a colaboracian delf personal técnico y administrativo

han mantenido en funcichamiento a Ocumedican para dar cumplimiento con ios objelivos

prapueastos.

Atentamente;, .~

Maria Magdalena vo |
GERENTE GENERAL

Al 31 de diciembre del 2015




