TNFORME DE GEREMCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2013

JUNTA GENERAL DE SOCIOS
CORPORACION DE MEDICINA OCUPACIONAL OCUMEDICAN S.A.

Estimados seficras;

Cumpliendo con lo estipulade en el Articule 124 de la Ley de Compafiias y en e! estatuto
vigente de CORPORACION DE MEDICINA OCUPACIONAL OCUMEDICAN S A, en mi
calidad de Gerente General, pongo a vuestra consideracion el infarme de las actividades
carrespandiente al ejercicio econémico terminade al 21 de diciembre de 2013 v cuales seran

las perspectivas economicas para el ano fiscal 2014,
.- ACTIVIDADES COMERCIALES

Ocumedican y sus atencionas en servicios de examenes clinicos, patoldgicos v de imagen
diagndstica continlo prestando su contingente con el respaldo de lcdo su eguipo téchico y

humano, brindando una coberiura mualtiple y centralizada.

Las atenciones a los pacientes nos permiten seguir con una mejora continua en la calicac del
servicio. La utilizacidn de equipos de ultima generacién los mismos gue se han ido renovando
garantizaron los resultados.

La capacitacion y actualizacion a nuastro personal técnico y de apoyo avaliza el rendimianto y

desempefio de las areas, manteniendo Ia buena imagen de la Institucion.

Il.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el ejercicio 2013, la situacién de Ocumedican ha sido uniforme con un ligers

crecimiento que se refleja en el resultado de los estados financieros.

Los esfugrros de la administracion han estado encaminados para que Ocumedican se

mantenga en el giro normal de sus actividades.

Durante el afio de operaciones con el trabajo de la gerencia v sus profesionales, se continda

con la atencion esmerada a los pacientss, v seguir con el buen nombre y prestigio de I
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Institucion para lo cual se incremento eguipos tecnicos del area de medicina acupacional por lo

cual existic incremento de recursos humanos,

Relaciones Instifiucionales y Cumplimiento de obligaciones - PERMISOS DE
FUNCIONAMIENTO Se ha cumplido con las disposicionss legales de entidades como el
Ministerio de Salud Pablica, Ministerio de Obras Publicas, Cuerpo de Bomberos, Municipio.

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Hemos Cumplido a tiempo lo relacionado a las declaraciones
mensuales, en el caso del VA v de la RENTA, de igual manera se ha cumplido con la
presentacién de los Anexos Transaccionales Simplificades (ATS)

OTRAS AFILIACIONES gue se mantienen son con la Camara de Comercio de Quito,

lii- DISPOSICION DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este

organismo, han side cumplidas por lg administracion

Existe una ulilidad antes de padicipacian a lrabajadores e impuestos la determinacion del valar
de |la participacién de los trabajadores fue generada de acuerdo a o establecido en el Codigo
de Trabajc vy el valor de impuesto a la renta causado mediante la conciliacion tributaria sin
reinversion de utilidades, determina un impuesto a la renta por pagar por la influencia de los
gastos no deducibles que deben ser sumados a la base imponible para calcular tanto el

impuesto a la renta.

IV.- HECHOS REFERENTES A LO ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL.
Durante el gjercicio 2013, Ocumedican en lo referente a log aspectos administrativo, laboral y

lzgal se ha desenvuelic en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo

existentes pese a la dificil situacidn interra del pais.

V.- PERSPECTIVAS FUTURAS
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Como parie del proceso de crecimiento v expansion se realizan actualizaciones de las ultimas
tecnicas en analisis de laboratorio y de imagen por la incorporacion de equipos de punta y de

ultima generacian tecnoldgica,

El area de imagen diagnostica mediante la perticipacion de equipes modernos y profesionaes
especializados, alcanzo las expactalivas previstas, Ampliar los servicios y productos a ctras
ciudades del pais es la proyeccion futuro inmediato gque la administracién y sus coleboradores
emprenderemos en el proximo periodo, aprovechando la ya ganada imagen y prestigio

adquiridos.

Ocumedican seguira con los programas y prayecciones a fin de incentivar &l crecimiento del
servicio a todos 05 niveles saciales, y mantener politicas de solidaridad social con respectos a
los precios, costos y gastos.

Los sccios v la gerencia general, con la colaboracion del personal técnico v administrativa han
mantenido en funcionamiento a Ocumedican para dar cumplimizgnto con los abjetivos

propuesios.
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Atentaments, /*"{ﬁ/i{{ =
e ot
Maria Magdalena Bravo Rosado
GERENTE GENERAL
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