
DETALLE DE POLITICAS CONTA 
ACTIVOS 
CAJA.- En esta cuenta se controla 
empresa (billetes, mon adas y cheq es 
DEBE.- Se debita por tos valores er 
generalmente por servidos prestadas 
recepción de rentas, ele. Redbidas 
HABER.- Se acredita por todos los 
generalmente por depósitos, pago 
Rotativos o Especiales, etc 
SALDO: La cuenta dét e arrojar sa 
CONTROL INTERNO. •  En la instIt iAlón 
compras menores o ps gos de gastt 
servidos prestados o cobros de 
CAJA CHICA - Constit jye un fondc 
urgentes, que no requisren autorizí ción 
analizando los movim ientos del últ if io 
DEBE.- Se debita por 
HABER.-Se acredita 
SALDO: La cuenta de 
CONTROL INTERNO, 
a (as actividades emp 
documentada y legal 
BANCOS.- En esta cu 
Instítudones Sanearía 
DEBE.- Se debita por los depósitodo 
notas de crédito em itidas por los B' neos 
HABER - Se acredita t>or los cheqt »s 
por las notas de débito emitidas po 
SALDO: La cuenta del )6 arrojar sat lo 
CONTROL INTERNO - Se debe m 
con el Estado de Cuerjita bancario, 
aprobado. 
CUENTAS POR COBRAR - EnxwvutsrponmljigfedcbaUK esé 
personales o simples 

creaaon o 
r disminuafcn 

e arrojar sal 
El valor a 
sartales i 
nte, reali 
nta se 
(cuentas cdrrientes) 

no t ienen respaldo documentado ( 

cuente se controta el movim iento de los créditos 
concedidos p|3r la empresa por la prestación de servicios. Estos créditos 

etra de Cambio, Pagaré). 

DEBE.- Se debita por 
HABER - Se acredita 5or los cobrezyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA Í 

el valor de le i 

SALDO: La cuenta dése arrojar sa do deudor. 
- Esta cuent 

4 

LES A&S CONSTRUCTORA CIA. LTDA. 

movimiento de los valores en efectivo que posee la 
a su favor). 

efectivo que entran o ingresan a la institución, 
sean al contado o el cobro de cuentas de clientes, 

sn efectivo. 
alores en efectivo que egresan o safen de (a institución, 
e gastos en efectivo, aeación de Caja Chica, Fondo 

o deudor. 
se maneja dinero en efectivo exclusivamente para 

s en casos excepcionales, cuando ingresan valores por 
clientes, solo det jen permanecer un máximo 24 horas, 

creado para la utilización de dinero en gastos menores y/ o 
alguna. El monto es determ inado por la institución, 

trimestre, 
ncremento de valor. 

o elim inación de caja chica, 
o úeudfx. 

n ansyar ̂  Caja Chica es determ inado por Gerencia, acorde 
inrrledlatas; todo tipo de gasto debe estar sustentado 

se reposiciones periódicas y arqueos sorpresivos, 
cont it ita el movim iento de tos fondos que la empresa posee en 

transferencias directas a las cuentas corrientes, y por las 
os. 
o transferencias giradas sobre las cuentas corrientes y 

los bancos, 
deudor. 

ntenerun auxiliar actualizado y periódicamente concillado 
cual debe tener las firmas de elaborado, revisado y 

créditos concedidos. 
parciales o totales de ios créditos, 

debe tener auxiliares para cada uno de ios deudores para 
cartera de c entes y sus saldos registrados, todos sustentados 

CONTROL INTERNO 
un mejor control de la 
documentadamente. 
PROVISIÓN CUENTÁS INCOBR>^LES.- La empresa, procederá a la separación de un 
porcentaje en caso d€ existir la fal i de cobro de valores por servicios o créditos concedidos y 

ecidas. Según la Ley Orgánica de Régimen Tributarlo 
saldo de la cartera al final del cierre económ ico. SI después 

de un análisis sustentjado de acueldo al tiempo de vencim iento de ta cuenta se determinara que 
el porcentaje para dai la baja, es r layor a lo dispuesto en la Ley se realizará el m ismo, para ver 
el efecto e impacto f íranciero en e balance. Al momento de ta declaración del 
Impuesto a la Renta s e debe efec jar una Conciliación Tributaria. 

no cancelados en las Fechas estat 
Interno, se debe reseivarel 1 % d€ 

DEBE.- Se debita por 
HABER - Se acredita 

error y baja le cuentas incobrables. 
por Incremei lo de reserva para incobrables. 
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SALDO: La cuenta dobe arrojar 
CONTROL INTERNO.- Se debe 

verificando i 

f lal 

pendientes de cobro, 
acciones necesarios bara que est 
ANTICIPO SUELDOS.- En esta 
los empleados de la institución en 
que deberán ser destentados al 
se entregará un nuevo anticipo str 
DEBE.- Se debita poi el valor 
HABER.- Se aaedita por los 
SALDO: La cuenta debe arrojar Si 
CONTROL INTERNO.- Esta cuenla 
de los empleados de la 
4 0 % del total de su sueldo mensu| ) 
PRÉSTAM OS POR C OBRAR EM 
han sido entregadosxvutsronmljigfecbaSLH a los emplea 
documento (Letra de 
DEBE.-Se debita por 
HABER.- Se acredita 
SALDO: La cuenta débe arrojar 
CONTROL INTERNO.- Esta cuenfe 
solicitantes de préstamos, los que 
y bajo ios plazos e interés 
CUENTAS POR COBRAR ESTACjO 
han sido generados por créditos 
fruto de las transaccicmes 
generadas. Dichos valores se Irán 
fecha de liquidación de tos mismoj 
DEBE.- Se debita por 
HABER - Se acredita 

Pa( aré). Cambio, 
el valor de 
por los cobr4s 

CONTROL INTERNO, 
producidos, para efectuar un 
uno de los períodos declarados. 

s Ido acreedor. 
tpntrolar los cálculos y el total reservado por cuentas 

porqué de su incobrabílldad y aplicando los métodos y 
provisión sea siempre la menor posible, 

cienta se controta el movim iento de los valores concedidos a 
calidad de adelanto de sus remuneraciones mensuales, los 

del mismo mes con la cancelación total de su sueldo. No 
que haya sido liquidado el anterior, 

conledido como anticipo de sueldo, 
cobris o descuentos en el rol mensual, 

do deudor. 
para su mejor control debe tener auxiliares para cada uno 

institución| que haya solicitado anticipos, los que no deben exceder del 
y solo uno por mes. 

LEADOS.- En esta cuenta se registran aquellos valores que 
os en calidad de préstamos personales sin respaldo de un 

I s 

SI do 

estable idos 

efectuai as 

el valor de l( 
por la 

dichos 
la compra o 

ACTIVO FIJO 
EQUIPO DE COMPUt rACIÓN - Er 
adquisición de computadores, 
uso de la Institución. 
Para la act ivación de 
DEBE.- Se debita por 
HABER.- Se acredita jpor la venta, 
SALDO: La cuenta debe arrojar s 
DEPRECIACIÓN ACUMULADA 
dism inución de valor de equipo de 
por el cambio de ta tecnología, lo ( 
Orgánica de Réglmer^ 
DEBE.- Se debita por 
HABER.- Se acredita 

Tributarlo xwvutsrponmljigfedcbaUK
error en el 
incremento 

créditos concedidos, 
parciéles o totales de los créditos, 

deudor. 
tendrá auxiliares para cada uno de los empleados 

serán ehtregados previa autorización escrita de la Gerencia 
pof la misma. 

(SRI).- En esta cuenta se registran aquellos valores que 
tributarios legales em itidos por el Servicios de Rentas Internas, 

por |a empresa, ya sea por sus compras o ventas 
compensando de acuerdo al tiempo y legislación vigente a la 

s créditos producidos. 
com p* isación parcial o total de los créditos. 

SALDO: La cuenta d^be arrojar SÍ do deudor. 
- Esta cuen t tendrá auxiliares para cada uno de los créditos tributarios 

cont ipl individual de su com pensación o liquidación total en cada 

esta cuenta se controla el movim iento de los valores por la 
implesoras, scanner, y otros accesorios de t ipo tecnológico para 

equip is de cómputo, se considerará como monto mínimo $ 500.00 
evalorización del equipo de com putación, 
^aja, canje, donación o deterioro del equipo de computación, 
do deudor. 

El lUIPO DE COM PUTACIÓN - En esta cuenta se controla la 
xm putación por la pérdida de valor que sufren por el uso o 
ue provoca que su potencial dism inuya. Según la Ley 

In emo es el 3 3 % anual, 
registro, regulación, por venta o canje, 

el desgaste y cambio de tecnotogia. siS
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est£ cuenta: 

n 

SALDO: La cuenta debe arrojar s 
MUEBLES Y ENSERES.- En 
adquisición, venta o donación de 
exclusivo de la empresa. 
DEBE.- Se debita pOiTa compra 
HABER - Se acredita por la venta 
SALDO: La cuenta debe arrojar síl do 
DEPRECIACIÓN ACUMULADA 
dism inución de valor pe los muebfcs 
deterioro u obsolescencia, lo que 
de Régimen Tributarlo Interno es 
DEBE.- Se debita por error en el 
HABER - Se acredita incremento 
SALDO: La cuenta debe arrojarxvutsronmljigfecbaSLH SÍ 
VEHICULO - Esta cuanta controts 
transporte terrestre, siendo estos: 
el funcionamiento de a empresa. 
DEBE - Se debita por la compra d 
HABER - Se aaedi ta por la venta 
SALDO: La cuenta d€ be arrojar 
DEPRECIACIÓN ACUMULADA V 
valor de medio de trai isporte por 
obsolescencia, lo que provoca que 
Régim en Tributario interno es el 5 
DEBE.- Se debita por error en el 
HABER.- Se acredita incremento 
SALDO: La cuenta debe arrojar ss 
ACTIVOS FIJOS 

CONTROL INTERNO - Los equip< 
registrados a nombre de TOCOMFiUP 
alcance de sus objetivos, 
duración, siendo codif cados, i 
La inspección de dich )s activos se 
La baja de un activo s s dará al 
económ icos futuros, por su uso. 
ACTIVOS FIJOS- DEI 'RECIACIÓ 
CONTROL INTERNO - El total de 
ajustados, vida útil y valor residua 
La depreciación del activo comiemte 
PASIVO Y PATRIMONIO 
CUENTAS POR PAGÁR ESTADO 
sido generados por deudas tributar 
fruto de las transacciones 
resultados finales producidas por e 
luego de ser compensados con 
cancelados de acuerdo a la legislaiión 
DEBE.- Se debita por a compensa 
HABER.- Se acredita por el ¡ncrem lnto 
SALDO; La cuenta del)e arrojar 
CONTROL INTERNOi- Esta cuent4 
tributarios producidos, 

do acreedor. 
se controla el movimiento de los valores por la 

iscritorios, sillas, anaqueles archivadores, etc.; para uso 

q clonación de los muebles y enseres, 
baja, canje o donación de los muebles y enseres, 

deudor. 
MUEBLES Y ENSERES - En esta cuenta se controla la 

y enseres por la pérdida de valor que sufren por el uso, 
wovoca que su potencial dism inuya. Según ta Ley Orgánica 

1 0 % anual, 
r gistro, regulación, por venta o canje, 

el desgaste o deterioro del activo, 
do acreedor. 
el movim iento de los valores por la adquisición medios de 
fehiculos, motos, camionetas o furgonetas que ayudan para zyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA

Sí do 

pérdid^ de vabr que sufre por el uso, deterioro u 
su capacidad dism inuya. Según la Ley Orgánica de xwvutsrponmljigfedcbaUK
i> anual 

registro, regulación, por venta o canje, 
el desgaste o deterioro del activo, 

do acreedor. liaZSIGB
( 1 

total en cada uno de tos períodos 
para efectúe 

4 

medio de transporte terrestre, 
baja, canje, donación o deterioro del medio de transporte, 

deudor. 
HICUÜO,- En esta cuenta se controla la dism inución de 

de cómputo, muebles y equipos de oficina deben estar 
CIA LTDA.. ser usados en forma exclusiva para el 

dándoleá mantenim iento periódico para su mejor conservación y 
nverfariados y entregados bajo responsabilidad de su usuario. 

hará de manera semestral, 
m ol iente de la venta, o cuando ya no se esperan beneficios 

ACUMULADA 
depreciación debe estar de acuerdo al porcentaje, años 

lara que la visión del valor actual del activo sea confiable, 
cuando este, se encuentre disponible para su uso. 

[SRI}.- En esta cuenta se registran aquellos valores que han 
as legales emitidos por el Servicios de Rentas Internas, 
is por la empresa, ya sea por sus compras, ventas o 
cierre del ejercicio económ ico generado. Dichos valores 

losjrespectívos créditos tributarios registrados serán 
vigente a la fecha de liquidación de los mismos. 

)ión parcial o total de los créditos. 
del valor de los impuestos producidos, 

acreedor. 
tendrá auxiliaras para cada uno de los impuestos 
un control individual de su com pensación o liquidación 

cfecíarados. 

sa lo 
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CUENTAS POR PAGiAR ESTADC (lESS).- En esta cuent a se registra n aquello s valore s que 
han sido generado s FKX deuda s \ i lorale s legale s regulada s por el Institut o Ecuatorian o de 
Segurida d Social , frut o de las trar ¡accione s efectuada s por la empresa , en cumplimient o de las 
responsabilidade s patronale s frer e a los empleado s contratado s para el alcanc e de sus 
( ĵetivo s producido s durant e el ej fcíct o económic o generado -
Dicho s valore s luego de ser calcu ados sará n registrado s y cancelado s de acuerd o a ta 
legislació n vigent e a la fecha de li luidacíó n de los mismos . 
DEBE.- Se debit a por la cxxnpen s cíón parcia l o tota l de los créditos . 
HABER.- Se acredit a por el íncre r ente del valor de los aporte s o deuda s producida s 
SALDO: La cuent a di be arroja r SÍ ido acreedor . 
CONTROL INTERNC.- Esta cuen i tendr á auxiliare s para cada uno de los aporte s o préstamo s 
adeudados , para efec tuar un contf o Individua l de su compensació n o liquidaciá i tota l en cada 
uno de los período s c eclarados , 

c 3ta 

cas >s 

sazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA 10 

aplica c is 

PRESTAMOS POR PAGAR.- En 
barrearla s o flnanciers s particular e 
cancelado s mensuai n rente en un 
crédito s será n solicit a jos para 
compr a de activo s fijos , 
DEBE.- Se debit a por cancelació n 
HABER.-Se acredit a f or el Incremánt o 
financieras . 
SALDO. La cuent a debe arroja r 
CONTROL INTERNO - Los ingresil s 
concllíado s mensualmsnt e de man rra 
existier a más de un acreedo r por ppga r 
la situació n de cada crjenta . 
Cada una de las cuen as, deberá 
gerenci a y por la entida d que otorg i 
BENEFICIOS A EMPLEADOS 
Esta s política s deber áronS 1 ser 
retribucione s de los er ipleado s qut 
SUELDOS POR PAG>^R EMPLEAfO S 
valore s no entregado s por conce p 
devengado s y que det en ser cancelado s 
DEBE.- Se debit a por os pagos de 
HABER.- Se acredit a ftor los servida s 
SALDO: La cuent a det>e arroja r sa 
DÉCIMO TERCER SUELDO POR 
valore s no entregado s al persona l 
debiero n ser cancelado s hast a el 2  
DEBE.- Se debit a por e\ o de 
HABER.-Se acredita por elincrem nto 
SALDO: La cuenta debe arrojar sa 
DÉCIMO CUARTO SUELDO POR 
valores no entregados al personal 
debieron ser cancelados hasta el 
de agosto en la regiones de la Sienti 
DEBE.- Se debita por él pago de la 

cuenta se controlan tos créditos solicitados a entidades 
controladas por el Organismo competente, que van a ser 

F sriodo acordado entre las partes, no mayor a un año. Dichos 
en loe que la liquidez de la empresa no abarque la 

cpnstar oon su respectiva tabla de amortización firmada por la 
el crédito. 

HABER.- Se acredita por el i 
SALDO: La cuenta déte arrojar sa 

otal o ̂ bono de cuotas. 
de obligaciones con las instituciones bancarias o 

acreedor. 
, pagos y saldos constantes en esta cuenta deben ser 

que la información a más de confiable sea oportuna, si 
deberá llevarse auxiliares documentados que indiquen 

por los empleadores al contabilizar todas las 
se encuentran pendientes de pago. 

.- En esta cuenta se controla el movimiento de los 
de rerrluneraciones mensuales que ya han sido 

en un plazo no mayor a un mes. 
as remuneraciones. 

devengados y no pagados, 
o acreedor. 
AGAR.- En esta cuenta se controla el movimiento de los 
or concepto de bono navideño otorgado mediante ley que 
de diciembre de cada año. 

Ia|3bllgaclón. 
de las obligaciones con los empleados, 

o acreedor. 
AGAR.- En esta cuenta se controla el movimiento de 
or concepto de bono escolar otorgado mediante ley que 
de abril en las regiones de la Costa e Insular y hasta el15 
y del Oriente en cada año. 

iblígación. 

increm*ito de las obligaciones con los empleados, 
o acreedor. li
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VACACIONES POR 
entregados por con( 
un año de servicios 

En 3sta AGAR 
pto de vacaf íones 

la Institucit i 
15 días de tomado el periodo de 

DEBE.- Se debita poi el pago del 
HABER." Se acredita por el 
SALDO: La cuenla dobe arrojarzyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA SÍ 
FONDOS DE RESERVA POR PA 
cancelados al Instituto Ecuatorlan 
a un mes de sueldo por cada año 
en la institución por más de un añ 
pagos, siempre que € I empleado 
este el hecho, será r€ mitido 
DEBE.- Se debita por el pago de 
HABER -Se acredita | )or el 
SALDO: La cuenta d€ be arrojar 
BONÍFICACIONES VPLUNTARIAB 
de los valores no entr sgados al 
el ftn de incentivar el iratTajo y 
determ inado. 
DEBE - Se debita por el pago de I 
HABER - Se acredita por el 
SALDO; La cuenta debe arrojarxvutsronmljigfecbaSLH SÍ 
PARTICIPACIÓN UTI 
movim iento de los val 
(utilidades) obtenidas 
cumplim iento a la Ley 

cuenta se controla el movim iento de valores no 
que tienen derecho los empleados que han cumplido 

y debieron ser cancelados cuando el empleado no ha 
descanso ininterrumpido, 

ralor da vacaciones. 
Increriento de las obligaciones con los empleados, 

do acreedor. 
BAR.- Mediante esta cuenta se controla aquellos valores no 
de Seguridad Social por parte del empleador, equivalentes 

x)mpleto posterior de aquellos empleados que han laborado 
, este pago debe ser hecho cada mes por medio de rol de 

tenga activado en el lESS un fondo de acum ulación, de ser 
dichol^ago directamente al lESS. 

Fondos de Reserva al lESS, o al empleado directamente, 
incremento de las obligaciones con el lESS o a tos empleados, 

acreedor. 
POR PAGAR.- En esta cuenta se controta el movim iento 

psesonal por concepto de bonos creados por la institución con 
que deben ser cancelados en un plazo previamente ronS

r o 

Sí do 

incren snto 

"ILIDADES 
íres por entr >gar 
por la Inst itulíón 
e Incentivar 

previamente determ inado por eí 
DEBE - Se debita por 
HABER.- Se acredita 

el pago de 1: 
por el increrr ínto 

SALDO: La cuenta debe arrojar sa| do 
CONTROL INTERNO - Todos los 
reserva y utilidades por pagar a lo; 
individuales tanto par^ las cuenta 
adeudados, pagados y los saldos 
deben ser condliadas periódicame 
debidamente sustentados. 
CUENTAS POR PAGAR 
IMPUESTO RENTA RETENIDO P 
retenidos en la fuente por conceptt 
ser declarados y pags dos al SR! 
DEBE.- Se debita por el pago de 
HABER.-Se acredita p or retención 
SALDO: La cuenta de >e arrojar 
IVA RETENIDO POR >AGAR.-
de IVA apersonas natijrales por la 
declarados y pagados al SRI 
DEBE.- Se debita por el pago de 
HABER.-Se acredita por retencÍon4s 
servicios gravados con IVA-
SALDO: La cuenta dexwvutsrponmljigfedcbaUK >e arrojar 

4 vutsrojifaUTOLFA
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obligactón. 
deltas obligaciones con los empleados, 

do acreedor. 
EllPLEAOOS POR PAGAR.- En esta cuenta se controla el 

al personal, por concepto de los resultados positivos 
al derre del ejercicio económ ico, con el f in de dar 

}t trabajo, dichos valores deben ser cancelados en el plazo 
Ofganismp de Control pertinente, 

obligación. 
de las obligaciones con los empleados, 

acreedor. 
ueldos, beneficios sociales, décimos, vacaciones, fondos de 
empleados, deben ser controlados por medio de auxiliares 
como para cada trabajador, esto permitirá ver si los valores 
ctuales que aaoja cada cuenta son los reales, éstas cuentas 
ite para verificar si sus datos son correctos y se encuentran 

)R PAGAR.- En esta cuenta se controlan los valores 
de compra de bienes o prestación de servicios que deben 

rrfensualmente. 
valores retenidos al SRI. 

s realizadas por fa compra de bienes o servicios, 
acreedor. 

cuenta se controlan los valores retenidos por concepto 
x)mpra de bienes o prestación de servicios que deben ser 

l< 3 

sa l o 
En esta 

m en! jalm ente. 
le 3  valores retenidos por IVA al SRI, 

realizadas por la compra de bienes o prestación de 

sa lo acreedor. 
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saan iM

' : Éi M 
APORTES lESS POR 
empleados como 
empleados aportado 
medio de rol de pago^ 
de cada mes. 
DEBE.- Se debita poi 
HABER.-Se acredita 
SALDO: La cuenta 
CUENTAS POR 
CONTROL INTERNC 
Municipio, lESS y SRp 
ojentas pendientes 
causa de obligaciones 
intereses. 
OTRAS CUENTAS 
HONORARIOS POR 
adeudados por 
DEBE.- Se debita por 
HABER.-Se acredita 
SALDO: La cuenta 
CONTROL INTERNO 
controladas por medip 
pagados y los saldos 
periódicamente para 
sustentados. 

PAGAR.-
Apórte Personal 

mensualmente 
como 

el pago al 
borel 

arrojar 
PAC3AR ESTADC 

.-Todos ¡osl/ alores 
deben ser 

por 
contraídas 

POR 
Er esta 

PAGAR 
PAGAR.-

serviqos de profesfonales 
el pago de 
)or el Incrembnto 

arrojar sgdo 
.- Todas las 
de auxiliarexvutsronmljigfecbaSLH i 

actuales son ios 
orif icar si s i > 

debe 

s 

debe 

el pago de 
por el increm 

arrojar se 
.-Todas las 
de auxiliare i 

actuales son 
lerif ícar si su 

PROVEEDORES POR PAC3AR.-
adeudados por bíenej; adquiridos 
cancelados en un futuro 
DEBE.- Se debita por 
HABER.-Se acredita 
SALDO: La cuenta 
CONTROL INTERNO 
controladas por medip 
pagados y los saldos 
periódicamente para 
sustentados. 
PRESTAMOS 
créditos solicitados a 
periodo mayor a un 
DEBE - Se debita por 
corto plazo. 
HABER.-5e acredita 
SALDO: La cuenla 
CONTROL INTERNO 
con tas tablas de 
en la que consta los 
su cumplim iento, 
fueron solicitados. 
CAPITAL SOCIAL." 
fundadores al Inicio 
unidades monetarias 
DEBE.- Se debita por zyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA

E l 

Apor 5 

lí SS de los valores aportados, 
increnrfento de las obligaciones no remitidos al lESS. 

saldo acreedor. 

adeudados a Instituciones del Estado como son el 
( cntrolados y revisados mensualmente, de manera que las 

en fechas futuras establecidas por Ley y no a 
no canceladas a tiempo lo que causa gastos por multas e 

canc ^taciones 

BANCARIOS POR 
entidades 

plazo con 
la 

afío 
transferer :ia 

por la suscdpfTiOn 
arrojar 

- Se debe cénclliar 

debe 

En 

e s 4 £ > N • Tr at  u j e s - r e s r « A. 

esta cuenta se controlan los descuentos del 9 .35% a los 
y el 12 .15% a cargo del empleador por cada uno de sus 

de acuerdo al sueldo pagado a cada uno de ellos por 
Patronal, los que deben ser remitidos al lESS hasta el1 4 

cuenta se registran y controlan aquellos valores 
que van a ser cancelados en un futuro, 

servicios profesionales, 
de tas obligaciones contraídas y no canceladas, 

acreedor. 
acturas por pagar al personal extemo contratado, deben ser 

índivicjuates, esto permitirá ver si ios valores adeudados, 
reaiss, éstas cuentas deben ser condliadas 

datos ison correctos y se encuentran debidamente 

E n esta cuenta se registran y controlan aquellos valores 
iue ayudan af desem peño de la empresa y van a ser 

facturas emitidas por proveedores, 
¡nto de fas obligaciones contraídas y no canceladas, 
do acreedor. 
acturas por pagar a proveedores contratados, deben ser 

Individuales, esto permitirá ver si los valores adeudados, 
los reates, éstas cuentas deben ser conctitadas 
datos son correctos y se encuentran debidamente 

'AGAR LARGO PLAZO - En esta cuenta se controlan los 
ba icarias que van a ser cancelados mensualmente en un 

su respectivo interés. 
al pasivo corriente de la parte que se debe satisfacer a 

de nuevos de préstamos bancarios. 
acreedor. 

mensualmente ios saldos de las cuentas a largo plazo 
am drt ización det ldam enlo firmadas por la gerencia y la institución prestamista 

iréstamos, los intereses y pagos acordados verificando así 
adicional su ut i l i^ cíón para financiar los objetivos específ icos para los que 

se registran los valores o bienes aportados por ios 
dé las operacifnes de la Institución. El Capital está definido en términos de 

esta cuent i 
las 

lom lnales, 
la liquidaclóil del ente como tal. 
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í T 

HABER.-Se acreditaxwvutsrponmljigfedcbaUK por las 
Escritura Pública celebrada. 
SALDO: La cuenta depe arrojar sa 
CONTROL INTERNO 
controlar por medio de 
Socios, dichos auxiliarés deberán 
la empresa, para verif i i^ r que los 
APORTES FUTURA CAPITALIZAaON 
especies aportados por tos socios 
que sea ratificado por .tunta Genen 
Capitalizaciones) Resolución N0 .9 
Regulador. 
DEBE.- Se debita por Ib liquidación 
HABER.-Se acredita ppr las aportafones 
Pública celebrada. 
SALDO: La cuenta det ^ arrojar sa 
CONTROL INTERNO, 
controlar por medio de 
Socios, dichos auxiliarés deberán r 
encuentran en la empr 3sa, para vei f ícar 
Cualquier Aporte que r lO cumpla co 
largo plazo, de acuerd > a las est ipi aciones 
UTILIDADES PRESEhTE EJERCICIO 
qseraciones de la Instiiuclón, 
obtenido un resultado lavorable, es 
DEBE.- Se debita por la capitalizac 3n 
HABER.-Se acredita p>r Increment 
SALDO: La cuenta dét e arrojar sa 
UTILIDADES EJERCICIOS ANTEFlORES 
acumulados de los periodos 
aún no han sido reinvertidas o distrt>uídas 

aportaiiones iniclales y aumentos posteriores, en base a la 

o aCTeedor. 
ináltución ha sido constituida por aportes de socios, se debe 
d tbidamente revisados y aprobados por la Junta General de 
r posar en el libro de acciones y accionistas que reposan en 
dFersos movim ientos sean correctos. 

En esta cuenta se registran los valores, bienes y/ o 
el momento que se produce el acto, convenio o contrato, 

de Socios, conforme lo estipula el Ar1.8 (Aportes Futuras 
-1 -5 -3 -0 0 4 de la Superintendencia de Com pañía, Órgano 

del Aporte. 
y aumentos posteriores, en base a la Escritura 

Como la 
auxiliares, 

obter dos 

DEBE.- Se debita por a capitalizacxvutsronmljigfecbaSLH b 
HABER.-Se acredita par Increment 
SALDO: La cuenta dehe arrojar sal 
CONTROL INTERNO. •  Tanto las u 
periodos anteriores de Den ser 
repartidos a ios socios de acuerdo 
PÉRDIDAS PRESENTE EJERCIO 
Operaciones de la Institución, obter 
obtenido un resultado jesfavorable 

a incremente 
ingresos. 
DEBE.- Se debita por 
HABER.-Se acredita pbr amortizacjíjn 
SALDO: La cuenta dehe arrojar sal 
PÉRDIDAS EJERCICIOS ANTERIORES 
acumulados de los periodos anterk 
aún no han sido amortizadas o 
DEBE.- Se debita por a incremente 
HABER.-Se acredita por amortizac 
SALDO: La cuenta debe arrojar sa 

0 acreedor. 
ín* tuctón ha sido constituida por aportes de socios, se debe 
debidamente revisados y aprobados por la Junta General de 

posar en el libro de acciones y accionistas que se 
que los diversos movim ientos sean correctos. 

1 la Polít ica será considerado como un pasivo a corto o 
emanadas por la Junta de Socios. 

.- En ésta cuenta se controla el resultado final de las 
al óierre de cada periodo contable, cuando se ha 

decir, utilidad, siendo los ingresos mayores que los gastos. 
o reinversíón de las utilidades, 

de las utilidades presentes, 
o acreedor. 

- En esta cuenta se controla tos resultados 
de ta institución, cuando se ha obtenido utilidadesuqieVT q u e 

a tos socios. 

n o reinversíón de las utilidades, 
de tas utilidades no reinvertidas. 

lo acreedor. 
idades del presente ejercicio como las acumuladas en 

reinvertidas en los fines por los que fue creada la empresa o 
lo determinado en la Junta de Socios. 

).- En esta cuenta se controla el resultado final de las 
dos al cierre de cada periodo contable, cuando se ha 
es dedr, pérdidas, siendo los gastos mayores que los 

de las pérdidas presentes. 
o ccxnpensaclón con tas utilidades, 

o acreedor. 
.- En esta cuenta se controla los resultados 

res de la Institución, cuando se he obtertido pérdidas que 
ser compensadas con utilidades, 

de las pérdidas de años anteriores. 
!>n o com pensación con tas utilidades, 
o acreedor. 

que esperan 
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CONTROL INTERNO.- En el cae de obtener como resultado pérdida en el presente ejercicio o 
tener pérdidas acumuladas de pe iodos anteriores deben procurar ser absorbidas mediante la 
obtención de ut ilidad ss en ejerció > futuro, ya que este resultado refleja que los objetivos de la 
institución no están siendo alcanspdos. 
INGRESOS 
INGRESOS POR SERVICIOS PASTADOS - En esta cuenta se registrarán y controlarán 
todos aquellos valorss que perclb i 
DEBE.- Se debita po' la regulacló i 
HABER.-Se acredita por el inoren snto de la venta de servicios. 
SALDO: La cuenta di íbe arrojar s Ido acreedor. 
CONTROL INTERNO - Los valor*  s recibicios por servicios prestados, deben estar 
documentados por madlo de Conn >robantes de Ingreso con constancia de firmas y depositados 
de manera íntegra er el Banco. 
INTERESES GANADOS - En est^ 
como intereses por n aníenim ient 
préstamos otorgados 
DEBE.- Se debita por la regulacíó 
HABER.-Se acredita 
SALDO: La cuenta dnbe arrojarzyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA SJ 
CONTROL INTERNC .- Se deben 

a sus empis ados. 

el inaerr snto de intereses ganados. 
do acreedor. 
ealizar conciliaciones que perm itan identificar y registrar 

correctamente el ingréso ganado én el mdiiie^o de la cuenta bancaria y en el caso de los 
préstamos entregados se debe ve ificar el cálculo del interés acordado. 
GASTOS 
SUELDOS Y SALAR OS - En est£ 
personal de la empre sa de maner 
legalizado. 
DEBE.- Se debita poi incurrir en el 
HABER.- Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta de be arrojar SÍ 

gasto de remuneraciones al personal, 
cierre del gasto al f inal del perícxio contable, 
do deudor. 

CONTROL INTERNO.- Los valora i pertenecientes a este rubro deben ser los estipulados en 
los respectivos contratos de traba. ) y si existen cambios deben estar autorizados por Ley o por 

as fechas acordadas al empleado debe estar sustentado por la gerencia. Todo lo cancelado en 
documentos firmados 
HORAS EXTRAS.- En esta cuenti se controla el movim iento de (os valores entregados al 
personal de la Institución por conc ipto de trabajos realizados fuera del horario normal de 
labores, que son pagadas de acuc do a su rem uneración y clasificación de Horas Extras 

narlas, emjti| las por la Ley. 
gasto de horas extras laboradas por el personal, 
ierre de! gasto al f inal del período contstole. 
do deudor. 
pagados por horas extras deben ser previamente 

Ordinarias u Extraord 
DEBE - Se debita por 
HABER.- Se acredita 

incurrir en e 
por ajuste y 

SALDO: La cuenta debe arrojar SÍ 
CONTROL INTERNO - Los valore 
autorizados por la gerencia o autofdad a cargo del personal, comprobando si el trabajo fuera 
de la jordsna normal fue necesaric 
DÉCIMO TERCER SUELDO.- En 
equivalentes a la doaiava parle de 

desde el 1 de diciembre del año ai 
DEBE - Se debita por 
HABER - Se acredita 
SALDO: La cuenta debe arrojar s£ 

y aprobadoí 

incumr en e 
por ajuste y 

la institución por servicios prestados a sus diversos dientes, 
y cierre al f inal del ejercicio contable. 

cuenta se controlan aquellos ingresos de dinero ganado 
de valores de la empresa en instituciones bancarias, 

y derre al f inal del ejercicio contable. 

cuenta se registran todos aquellos pagos realizados al 
quincenal de acuerdo al contrato de trabajo debidamente 

y utilizado en labores que cumplan los fines de la empresa, 
sta cuenla se controla el movim iento de los valores 
las remuneradones que hubieren perdbido el personal de 

la inst itudón durante él año calencfarlo; entregadas por concepto de tDono navideño otorgado 
mediante ley que debpn ser canee ados hasta el 24 de diciembre de cada año y calculados 

tenor ai 30 de noviembre del presente ejerddo económ ico, 
gasto de décimo tercer sueldo al personal, 
ierre del gasto al f inal del período contable, 
do deudor. 
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CONTROL INTERNÓ - Los valor*  s 
verificados de acuerqo a lo establecido 
fechas de pago. 
Se debe llenar el fon 
produzca multas y gástos tnnece^ rios 
DÉCIMO CUARTO 9 UELD0 .-
at personal equivalerjtes a una rert iuneración 
otorgado mediante ley que 

lulario respe :t 

deben ser 
Costa e Insular calcul ados desde 
presente año y hasta e l 1 5 de agcfeto 
calculado desde el 1 pe ago^o de 
económ ico. 

DEBE.- Se debita por 
HABER - Se acredita 
SALDO: La cuenta debe arrojar s£ 
CONTROL INTERNO 
deben estar acorde a 
cada año de acuerdo 
Se debe llenar el f 

Instituto Ecuatoriano de Seguridad 
a un mes de sueldo por cada año 
en la institución por m de un añc 
DEBE.- Se debita por Incurrir en e 
HABER - Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta dei ae arrojar sa lo deudor. 
CONTROL INTERNO]- Aquí a mó 
trabajador y también las de pago 
APORTE PATRTONA. lESS - En 

de esta cuenta det>en ser cuidadosamente revisados y 
en la Ley, tanto en lo referente al cálculo como a las 

ívo emanado por Ley para que la falta de su legalización no 
y no deducíbies. 
atenta se controla el movim iento de valores entregados 

básica unificada por concepto de bono escolar 
cancelados hasta el 15 de abril en las regiones de la 

1 de mayo del año anterior hasta en 30 de marzo de) 
en la regiones de la Sierra y del Oriente de cada año, 

año anterior hasta el 30 de julio del presente ejercicio 

incurrir en e gasto de de décimo cuarto sueldo al personal, 
por ajuste y f e r r é del gasto al f inal del periodo contable, 

do deudor. 
- La fecha db pago debe ser controlada y los valores de esta cuenta 
los montos c ¡tabieciijos en la Ley, ya que por la nueva disposidón varían 

los Increm*  ntos a te rem uneración unificada, 
ulario respec tívo emanado por Ley para que la falta de su tegallzadón no 

produzca multas y gatetos ínneces*  ríos y no deducibles. 
FONDOS DE RESERyA - Median^ esta cuenta se controta aquellos valorqs cancelados a) 

Social o al empleado, por parte del empleador, equivalentes 
ampleto posterior de aquellos empleados que han laborado 
este pago debe es hecho cada mes. 

gasto de Fondo de Reserva al personal, 
í erre del gasto al final del período contable. 

del cálculo se debe controlar las fechas de entrada de cada 
ira no causar mora y multas. 
sta cuenta se controlan el Aporte del 12 .15% a cargo del 

empleador por cada uño de sus err )teados aportado mensualmente de aci^ rdo al sueldo 
pagado a cada uno de ellos por mí lío de rol de pagos, los que deben ser remitidos al lESS 
hasta el 14 de cada mes. 
DEBE.- Se debita por incurrir en el 
HABER - Se acreditaxwvutsrponmljigfedcbaUK por ajuste y c erre de) gasto al f inal del periodo contable, 
SALDO: La cuenta detie arrojar sal 
CONTROL INTERNO. - El cálculo c í los aportes debe ser correcto y conaliado con lo 
declarado en planillas o internet al :SS, para que no existan diferencias por pagos Indebidos o 

asto de Aporte Patronal lESS de empleados. 

o deudor 

multas por ser hechos en fechas fu| uras a tas establecidas por Ley. 
GASTOS DE VENTAS 
GASTOS DE GESTIÓN.- En esta cLanta se controla e! gasto de todo t ipo de atenciones de 
carácter social entregados exclusiv m ente a nuestros clientes, para mantenimiento de buenas 
relaciones de negocio!, tratadas ex tusivam ente para el incremento de cartéra de clientes. 
DEBE.- Se debita por incurrir en gastos de compra de obsequios o comidas por reuniones de 
negocios. 
HABER.- Se acredita por ajuste y cferre del gasto al f inal del periodo contable. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sa l lo deudor. 
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PUBLICIDAD Y PROPAGANDA - E t esta cuenta se registran los valores con entidades 
encargadas de realizar anuncios pi. illcitarios de la empresa con el objetivo de dar a conocer 
los servicios y seminarios que prest i la institución. 
DEBE.- Se debita por contratación < e los servicios de publicidad y propaganda. 
HABER.- Se acredita por ajuste y ci íire del gasto al final del periodo contable. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sak o deudor. 
GASTO EVENTOS - En esta cuente se controlan ta compra y elaboración de todo tipo de 
informativos, carteles y otros materi iles necesarios para anunciar, informar y guiar a los 
asistentes a seminarios y conferenc as realizadas por ta empresa. 
DEBE.- Se debita por incurrir en ga tos de material para seminarios y conferencias. 
HABER.- Se acredita por ajuste y c irre del gasto a) f inal del periodo contable. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sak o deudor. 
MANTENIMIENTO GENERAL 
MANTENIMIENTO GE ^ERAL - Dei tro de esta cuenta se registran y controlan todos aquellos 
valores que han sido n' scesarios ga lar para reparar o mantener en buenas condiciones el 
lugar donde funciona U i empresa, o mo: pintura, tuberías, cerraduras, compras de material de 
aseo, etc. 
DEBE." Se debita por i icurrir en ga tos de material para mantenim iento. 
HABER.- Se acredita por ajuste y c are del gasto al final del periodo contable. 
SALDO: La cuenta dét e arrojar sak o deudor. 
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUI IONES,- En esta cuenta se controlan los valores por los 
servicios otorgados poi el Municipk de Quito, Superintendencia de Com pañías y otros 
organismos de control sn beneficio ie la comunidad. 
DEBE.- Se debita por i icurrir en las obligaciones con e! Municipio, 
HABER.- Se acredita oor ajuste y c arre del gasto al f inal del periodo contable. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sal o deudor. 
GASTOS DE ADMINISTRACION, \ S Y MANTENIMIENTO 
CONTROL INTERNO.- Los valores en cada cuenta de gastos deben estar debidamente 
documentados, verific^indose así qt e la cantidad y detalle descrito estén correctos y que dichos 
gastos no den lugar a excesos o hs 'an sido utilizados para otros fines que no sean el mejorar y 
alcanzar las metas de a institución. 
OTROS GASTOS 
DEPRECIACIÓN DE ACTIVOS FU )S.- En esta cuenta se registra la pérdida de valor que 
sufren los Activos Fijos por desgast ! u obsolescencia, valores que deben ser registrados 
anualmente y de acueido al porcen aje establecido por la Ley de Régim en Tributario Interno o 
considerando ei costo, menos la de ireciactón acumulada y el monto acumulado de cualquier 
pérdida por deterioro del valor, el q e más se acople a la realidad financiera de la empresa. 
DEBE.- Se debita por incurrir en ga ¡tos de la depreciación de activos fijos. 
HABER.- Se acredita por ajuste y c arre del gasto al final del periodo contable. 
SALDO: La cuenta detie arrojar sal lo deudor. 
CONTROL INTERNO. •  El valor de a depreciación debe estar de acuerdo a los porcentajes 
establecidos por Ley y año ajustad*  o considerando el costo, menos la depreciación acumulada 
y el monto acumulado de cualquier lérdida por deterioro del valor, el que más se acople a la 
realidad financiera de la empresa. 
PROVISION CUENT/ i.S INCOBFW ÍLES.-Const i t uye la reserva d e l 1 % deltotal vencido en 

las cuentas y docume ntos por cot ar al cierre económ ico, para casos de no recuperación, de 
valores por servicios cédi t os conc*  didos y no cancelados en tas flechas establecidas sí se 
determ inara el porcenlaje para dar a baja fuera mayor a lo dispuesto en la ley se puede 
realizar pero al momento de la dec sración del impuesto a la Renta se debe efectuar una 
Conciliación Tributaria para dar cumplim iento a la Ley. 

gasto de cuentas Incobrables. DEBE.-Sedebita por ncurrir en e 
HABER.-Se acredita por ajuste y derre de Gastos. 
SALDO.- La cuenta de be arrojar SE do deudor. 
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CONTROL INTERNO.- Se debe 
verif icando su acreeáor, dentro d 
Control, siendo esto un gasto no 
OEBE.-Se debita por incurrir en gjstos 
HABER.-Se acreditaxwvutsrponmljigfedcbaUK por ajuste y 
SALDO.- La cuenta debe arrojar 
CONTROL INTERNÓ.- El gasto ctusado 
únicamente por la falta de drcular :e 
descuidos de personas a cargo d( 
valores deben ser descontados de 
GASTOS E INTERESES BANCA 
cobrados por el servicio que 
sobregiros, trámites bancaríos, mstitenim iento 
DEBE.-Se debita po-incurrir en 
HABER.- Se acredita por ajustes 

SALDO.- La cuenta c ebe arrojar 
CONTROL INTERNO,- Los va lor*  
acordados y no caer em sobregiro 
estos deben ser carggidos a la per 

pres 3n zyxvutsrqponmljihgfedcbaXVUTSRPONMLKJIHGFEDCBA

* j í 
4 

(f introlar los cálculos de la reserva para cuentas incobrables, 
t iempo establecido las obligaciones a los organismos de 

educible. 
da multas e Intereses con Entidades del Estado. 

Ierre del gasto al final del periodo contable, 
do deudor. 

por multas e Intereses debe estar justificado 
en la fecha en la que debió realizarse el pago y no por 

esta responsabilidad, ya que si se diera este caso dichos 
sus sueldos. 
OS.-En esta cuenta se controla todos aquellos valores 

las instituciones bancarias, ya sea por liquidaciones, de 
de cuenta, em isión de chequeras, etc. 

tastos en instituciones bancarias. 
cierre del gasto al final del período contable, 

a Ido deudor. 
debitados de la cuenta bancaria deben ser los previamente 

o protestas por cheques recibidos por servicios, ya que 
ona o institución que efectivo el pago. 

_ M UlSt f e L:^UN A 
LIDER eSNTABLE 
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