
Guayaqpuil, 15 de Agosto del 2012 

Señoras 

Accionistas de 
OJTRAVESIA RENT A CAR S.A. 

Guayaquil.- 

REF: INFORME DE GERENCIA DEL PERIODO ECONOMICO 2010 

De mis consideraciones: 

De conformidad con las disposiciones emitidas por la Superintendencia de 

Compañías, establecidas en la Resolución No. 92.1.4.3.0013 de Septiembre 18 

de 1992, Registro Oficial No.44 de Octubre 13 de 1992 y los Estatutos de la 

Compañía, elevo a consideración de Usted, la Memoria o Informe sobre las 

actividades desplegadas por la Compañía OJTRAVESIA RENT A CAR S.A. 

durante el transcurso del año 2010, así como también su Balance General y 

Estado de Resultados al concluir el mencionado período. 

1. Cumplimiento de metas y objetivos 

Al ejercicio económico de 2010 no podemos considerarlo estable, puesto que 

se trabajó prácticamente con tres trimestres del año y no se cumplió a 

cabalidad con las metas de la compañía. 

La situación económica del Ecuador, a pesar de los anuncios de gobierno, 

que son de un carácter altamente optimistas, no determinan un rumbo claro 

en la economía del país. DO ers 
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Considerando las circunstancias adversas mencionadas en el literal anteñar, lq...., «sm. -. 

Compañía obtuvo de nuestros acreedores, la exoneración total dexlos,.. en 

intereses acumulados al cierre del año 2010 de los préstamos que la Compañíttso-._.-.* 

mantiene a la fecha. 

2. Situación financiera de la Compañía al cierre del ejercicio econónlico 

Las expectativas de esta Gerencia para el año siguiente, están dirigidas a 

continuar con las operaciones, y para ello se están realizando gestiones con el 

propósito de buscar alternativas viables para aumentar los ingresos de la 

Compañía y para eliminar riesgos financieros. 

3, Propuestas y recomendaciones a la Junta General 

Recomendamos a la Junta General, considerar realizar un reavalúo de los 

activos fijos de la Empresa con el objeto de mejorar la presentación financiera 

y patrimonial de la Compañía. 

 



Otra recomendación es la de implementar nuevas políticas y fortalecer las 

estrategias implantadas a efectos de procurar un armónico desenvolvimiento 

de las operaciones de la Compañía. 

De esta manera, termino mi informe de labores y aprovecho esta oportunidad 

para agradecer a Usted la confianza en mi depositada. 

Atentamente, 
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Sra. Sandy Jalil Macías 78000 2002 

Gerente General : Do 
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