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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
 

La empresa Servicios ETEN es una empresa constituida en el año 2010 cuya actividad 
económica principal es la venta de comida y bebida. Según Resolución No 
08.G.DSC.010 de 20 de Noviembre del 2008 de la Superintendencia de compañías 
califico como PYMES las empresas que cumplían con las siguientes condiciones: 

1.- Monto de activos inferiores a cuatro millones de dólares 2.- Registren un valor 
bruto de ventas anuales de hasta cinco millones de dólares y 3.- Tengan menos de 200 
trabajadores. 

Por tal razón Servicios ETEN es considerada PYME y se aplica las normas 
correspondientes en conjunto con las políticas contables establecida y aprobadas por 
la Gerencia. 

A continuación se da un detalle de los balances de la empresa Servicios ETEN. 

 

BALANCE DE SITUACIÓN FINANCIERA 

 

En este balance se detalla las cuentas de activo, pasivo y patrimonio al 31 de diciembre 
del 2018, a continuación se detalla: 

Activo.-  La empresa cuenta con un activo total de 29.337,47 dólares, de este grupo las 
que más se destacan tenemos: Cuentas por Cobrar por $18.366,06.  

Pasivo.-  Las obligaciones totales de la empresa son 21.473,03 dólares. 

Patrimonio.- El patrimonio total de la empresa es 7.864,44. Dólares, con un capital de 
400.00 dólares, una utilidad no distribuida de4.477,01 dólares, utilidad de este año de 
2987,43 dólares 
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 

 

La empresa realizo ventas de servicios alimenticios totales en el año 2019 por 
163.072,75 dólares, generando un costo de 139.514,03 dólares y un gasto de 20.557,98 
dólares. 

El ejercicio fiscal 2019 arrojó una utilidad de 3.000,74 dólares, generando una 
participación 15% trabajadores de 450,11 dólares los cuales se repartirá a los 
trabajadores que laboraron en el año y lo correspondiente a sus cargas familiares. 

 

Lo detallado a continuación es lo más explicativo y real. 

 

 

Atentamente, 

 

 

Sr. José Luis Morales R. 
CONTADOR GENERAL 
 


