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(1)

(2)

KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

Entidad que Reporta

KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda. ("la Compania”), es una compania
incorporada en la ciudad de Guayaquil, Republica del Ecuador, cuya actividad principal
consiste en actividades de consultoria en materia econdémica.

La direccién de la oficina principal de la Compania es Avda. Miguel H. Alcivar (solar 7y 8) y
Callejon D12 Noroeste, en la ciudadela Kennedy Norte de la ciudad de Guayaquil.

Bases de Preparacion de los Estados Financieros

(a)

Declaracién de Cumplimiento

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Estos estados financieros fueron autorizados para su emisién por la gerencia de la
Compania el 3 de Abril de 2017 y de acuerdo a las disposiciones societarias estan
sujetos a probacién de la Junta General de Socios.

Bases de Medicién

Los estados financieros adjuntos han sido preparados sobre la base de costo histérico.

Moneda Funcional v de Presentacion

Los estados financieros adjuntos son presentados en doélares de los Estados Unidos de
América, moneda funcional de la Compania y de curso legal y de unidad de cuenta del
Ecuador.

Uso de Estimaciones y Juicios

La preparacién de estados financieros de acuerdo con las NIIF requiere que la
administracion de la Compania efectle ciertas estimaciones, juicios y supuestos que
afectan la aplicacién de politicas de contabilidad y los montos reportados de activos,
pasivos, ingresos y gastos. Los resultados reales pudieran diferir de tales estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes se revisan sobre una base continua. Las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que las
estimaciones son revisadas y en cualquier periodo futuro afectado.
i. Juicios
En relacion a juicios realizados en la aplicacion de politicas de contabilidad, la
Administracién informa que ninguno de ellos tiene un efecto importante sobre los

estados financieros adjuntos.

(Continua)
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KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

ii. Supuestos e Incertidumbres en las Estimaciones

La informacién sobre supuestos e incertidumbres de estimacién que tienen un riesgo
significativo de resultar en un ajuste material en el ano que terminard el 31 de
diciembre de 2016, se incluye en la nota 10 - Medicién de obligaciones por beneficios
definidos: supuestos actuariales claves.

Cambio en Politica de Contabilidad

Con excepcion del cambio que se explica a continuacion, la Compania ha aplicado
consistentemente las politicas de contabilidad que se describen en la nota 4 a todos los
periodos presentados en los estados financieros de los cuales éstas notas son parte integral.

Planes de Beneficios Definidos Post-Empleo

La NIC 19 Beneficio a los Empleados (2011), aplicable retroactivamente para periodos
anuales que iniciaron en o después del 1 de enero de 2013, requiere gue las ganancias o
pérdidas actuariales que surgen de las nuevas mediciones de las obligaciones por beneficios
definidos, se reconozcan en otros resultados integrales. La Compania adopté esta norma en
2013; previamente la totalidad de tales ganancias o pérdidas actuariales se reconocia en los
resultados, en gastos del personal.

El cambio antes indicado no tuvo efecto alguno en el estado de situacién financiera o el estado
de flujos de efectivo. Los efectos en el estado de resultados y otros resultados integrales del
ano que termino el 31 de diciembre de 2015 son como sigue:

Estado de Resultados y Otros Resultados Integrales:

Previamente

Informado Efectos Restablecido
Costos de los servicios US$ (1,186,051) - (1,186,051)
Utilidad neta del ano 275,016 (4,377) 270,639
Otros resultados intergrales 4,377 4,377
Total resultado integral del ano US$ 275,016 - 275,016

El impacto por el cambio en la politica contable por el ano que terminé el 31 de diciembre de
2016 es como sigue:

Aumento en costos de los servicios US$ 25,867
Disminucioén en gastos generales y administrativos (733)
Disminucion en utilidad neta del ano (25,134)
Aumento en otros resultados integrales 25,867

Efecto sobre el resultado integral del afo 733

USs$

(Continua)



(4)

KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

Politicas de Contabilidad Significativas

Las politicas de contabilidad mencionadas mas adelante han sido aplicadas consistentemente
a todos los periodos presentados en estos estados financieros.

(a)

Instrumentos Financieros

La Compania clasifica los activos financieros no derivados en la categoria de préstamos y
partidas por cobrar y clasifica los pasivos financieros no derivados en la categoria de otros
pasivos financieros.

(i)

(ii)

Activos vy Pasivos Financieros no Derivados — Reconocimiento v Baja

La Compania reconoce los préstamos y partidas por cobrar y los instrumentos de
deuda en la fecha en que estos se originan. Los activos y pasivos financieros
adquiridos se reconocen en la fecha de negociacion en la que la Compania comienza
a ser parte de las provisiones contractuales del documento.

La Compania da de baja un activo financiero cuando los derechos contractuales a los
flujos de efectivo derivados del activo expiran, o cuando transfiere los derechos a
recibir los flujos de efectivo contractuales del activo financiero en una transacciéon en
la que se transfieren substancialmente todos los riesgos y beneficios relacionados
con la propiedad del activo financiero. Cualquier participacion en los activos
financieros transferidos que sea creada o retenida por la Compania se reconoce como
un activo o pasivo separado.

La Compania da de baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales
son pagadas o canceladas o éstas han expirado.

Los activos financieros y pasivos financieros son compensados y el monto neto
presentado en el estado de situacién financiera cuando, y solamente cuando, la
Compania tiene el derecho legal para compensar los montos y tiene el propdsito de
liquidarlos sobre una base neta o de realizar el activo y liquidar el pasivo
simultdneamente.

Activos Financieros no Derivados — Medicidn

Préstamos v partidas por cobrar

Los préstamos y partidas por cobrar son activos financieros con pagos fijos o
determinables que no se cotizan en un mercado activo. Estos activos inicialmente se
reconocen a su valor razonable mas cualquier costo de transaccion directamente
atribuible; subsecuentemente son valorados al costo amortizado usando el método
de interés efectivo, menos cualquier pérdida por deterioro. Los préstamos y partidas
por cobrar consisten de las cuentas por cobrar a clientes.

(Continua)
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KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

Efectivo en Caja y Bancos

El efectivo se compone de los saldos del efectivo disponibles en caja y bancos y que
son usados por la Companhia en la gestién de compromisos a corto plazo.

(i) Pasivos Financieros no Derivados - Medicién

Los otros pasivos financieros son reconocidos inicialmente a su valor razonable
menos cualquier costo de transaccién directamente atribuible.  Posterior al
reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se valorizan al costo amortizado
usando el método de interés efectivo.

Los otros pasivos financieros consisten de cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar.

(iv) Capital Social

Las participaciones comunes son clasificadas como patrimonio. Los costos
incrementales atribuibles directamente a la emisién de las participaciones son
reconocidos como una deduccién del patrimonio neto de cualquier efecto tributario.

(b) Trabajos en Proceso

(c)

Los trabajos en proceso representan el monto bruto no facturado que se espera cobrar a
los

clientes por los trabajos en proceso a la fecha. Los trabajos en proceso se valorizan al
costo més la utilidad reconocida a la fecha (véase nota 4-g), menos las facturaciones
parciales y pérdidas reconocidas. El costo incluye el costo del personal profesional
directamente relacionado a los proyectos especificos mas una asignacion de los gastos
administrativos fijos y variables que incurre la Compania con base a la capacidad normal
de operacion.

Los trabajos en proceso se presentan como parte de las cuentas por cobrar clientes en el
estado de situacion financiera para todos los contratos en que los costos incurridos mas
la utilidad reconocida exceden los montos facturados. Silos montos facturados exceden
los costos incurridos més la utilidad reconocida, entonces la diferencia es presentada
como ingresos diferidos en el estado de situacion financiera.

Deterioro

(i) Activos Financieros:

Los activos financieros son evaluados en cada fecha de reporte para determinar si
existe evidencia objetiva de deterioro. Un activo financiero se ha deteriorado si
existe evidencia objetiva que ha ocurrido un evento de pérdida después del
reconocimiento inicial del activo, y ese evento de pérdida ha tenido un efecto
negativo en los flujos de efectivo futuros del activo que puede estimarse de manera
fiable.

(Continua)
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KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

La evidencia objetiva de que los activos financieros estan deteriorados puede incluir
mora o incumplimiento por parte de un deudor o indicios de que un deudor o emisor
atraviesa serias dificultades financieras.

La Compania considera la evidencia de deterioro de las partidas por cobrar a nivel
especifico. Las pérdidas se reconocen en resultados y se reflejan en una cuenta de
provisién contra las cuentas por cobrar. Cuando un hecho posterior causa que el
monto de la pérdida por deterioro disminuya, esta disminucién se revierte contra
resultados.

(i) Activos no Financieros:

El valor en libros de los activos no financieros de la Compania se revisan en cada
fecha de reporte para determinar si existe algun indicio de deterioro. Si existen tales
indicios, entonces se estima el importe recuperable del activo.

El importe recuperable de un activo o unidad generadora de efectivo es el valor
mayor entre su valor en uso y su valor razonable menos los gastos de venta. Para
determinar el

valor en uso, se descuentan los flujos estimados de efectivo futuros a su valor
presente usando una tasa de descuento antes de impuestos que refleja las
evaluaciones actuales del mercado sobre el valor del dinero en el tiempo vy los riesgos
especificos que puede tener el activo.

Se reconoce una pérdida por deterioro si el valor en libros de un activo o unidad
generadora de efectivo excede su importe recuperable. Las pérdidas por deterioro
son reconocidas en resultados. Una pérdida por deterioro se revierte si esta ha
disminuido y sélo en la medida que el valor en libros del activo no exceda el valor en
libros que habria sido determinado, neto de depreciacion o amortizacion, si no
hubiese sido reconocida ninguna pérdida por deterioro.

Muebles v Equipos

Las partidas de muebles y equipos son valorizadas al costo menos depreciacion
acumulada y pérdidas por deterioro. El costo incluye los desembolsos que son
directamente atribuibles a la adquisicion de activo. El software comprado que es integral
a la funcionalidad del equipo relacionado es capitalizado como parte del equipo.

La utilidad o pérdida en disposicién de una partida de muebles y equipos es determinada
comparando el producto de la disposicion con el valor en libros del mueble o equipo y es
reconocida en base neta en el rubro de otros ingresos o gastos del estado resultados.

El costo de reemplazar parte de una partida de muebles y equipos es reconocido
solamente si es posible que los beneficios econdmicos futuros incorporados dentro de
la parte fluyan a la Compania y su costo puede ser medido de manera fiable. El valor en
libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos de mantenimiento diario de los
muebles y equipos son reconocidos en resultados cuando se incurren.

(Continuia)
- ‘] 2 -



KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

La depreciacion se calcula sobre el monto depreciable que corresponde al costo del
activo. La depreciacion es reconocida en el estado de resultados con base al método de
linea recta sobre la vida util estimada de los respectivos activos. Las vidas Utiles
estimadas para el periodo actual y comparativo son las siguientes:

Muebles, enseres y equipos de oficina 10 anos
Equipo de computacion 3 anos
Vehiculos 5 anos

Beneficios de Empleados

(i)

(ii)

(iii)

Jubilacién Patronal e Indemnizacién por Desahucio

El Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuador establece la obligacién por parte de
los empleadores de conceder jubilacion patronal a todos aquellos empleados que
hayan cumplido un minimo de 25 anos de servicio en una misma institucion, el que
califica como un plan de beneficios definidos.

Ademads, dicho Codigo de Trabajo establece que cuando la relacion laboral termine
por desahucio, el empleador debera pagar una indemnizacion equivalente al 25% de
la Ultima remuneraciéon mensual multiplicada por el nimero de anos de servicio.

La Compania determina la obligacion neta relacionada con el beneficio de jubilacion
patronal e indemnizaciéon por desahucio por separado, calculando el monto del
beneficio futuro que los empleados han ganado a cambio de sus servicios en el
periodo actual y en los anteriores; ese beneficio se descuenta para determinar su
valor presente. El célculo es realizado anualmente por un actuario calificado usando
el método de costeo de crédito unitario proyectado.

La Compania reconoce en otros resultados integrales todas las ganancias o pérdidas
actuariales que surgen de las nuevas mediciones de la obligacién por los planes de
beneficios definidos; el costo del servicio y el saneamiento del descuento se
reconocen en resultados en gastos del personal.

Beneficios a Corto Plazo

Las obligaciones por beneficios a los empleados a corto plazo son medidas en base
no descontada y son reconocidas como gastos a medida que el servicio relacionado
se provee. Se reconoce una obligacidon por el monto que se espera pagar si la
Compania posee una obligacion legal o constructiva actual de pagar un beneficio
como resultado de un servicio entregado por el empleado en el pasado vy la obligacion
puede ser estimada con fiabilidad.

Beneficios por Terminacion

Las indemnizaciones por terminaciéon son reconocidas como gasto cuando es
tomada la decisién de dar por terminada la relacién contractual con los empleados.

(Continuia)
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Provisiones

Una provisién se reconoce si es resultado de un suceso pasado, la Compafia posee una
obligacién legal o implicita que puede ser estimada de forma fiable y es probable que
sea necesario un flujo de salida de beneficios econdémicos para resolver la obligacion.
Las provisiones se determinan descontando el flujo de efectivo que se espera a futuro
a la tasa antes de impuestos que refleja la evaluacion actual del mercado del valor del
dinero en el tiempo y de los riesgos especificos de la obligacién. El saneamiento del
descuento se reconoce como costo financiero.

Cuando no es probable que un flujo de salida de beneficios econémicos sea requerido,
o el monto no puede ser estimado de manera fiable, la obligacién es revelada como un
pasivo contingente, a menos que la probabilidad de un flujo de salida de beneficios
econémicos sea remota. Obligaciones razonablemente posibles, cuya existencia sera
Unicamente confirmada por la ocurrencia o0 no ocurrencia de uno o mas eventos futuros
son también reveladas como pasivos contingentes a menos que la probabilidad de un
flujo de salida de beneficios econdmicos sea remota.

Ingresos

El ingreso es valorizado al valor razonable de la consideracién recibida o por recibir.
Ningun ingreso es reconocido si existe una incertidumbre significativa en relacion a la
consideraciéon adeudada o los costos asociados. Elingreso excluye el impuesto al valor
agregado y cualquier descuento comercial otorgado.

El ingreso por la prestacién de servicios es reconocido en resultados en proporcion al
grado de realizacion del servicio a la fecha del estado de situacion financiera, medido
por referencia al porcentaje de los costos incurridos a la fecha al total de los costos
estimados del contrato. Una pérdida esperada se reconoce inmediatamente en
resultados.

Gastos

Los gastos son reconocidos con base en lo causado. Se reconoce inmediatamente un
gasto cuando el desembolso correspondiente no produce beneficios econdémicos
futuros o cuando tales beneficios econdmicos futuros, no cumplen o dejan de cumplir
las condiciones para su reconocimiento como activos en el estado de situaciéon
financiera.

Pagos por Arrendamientos

La Compahia ha analizado sus contratos para determinar si de acuerdo a sus
términos la Compania asume todos los riesgos y recompensas de propiedad; en cuyo
caso clasificaria el arrendamiento como financiero. La Compania ha determinado que
todos sus contratos de arrendamiento son operacionales.

(Continua)
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Los pagos realizados por arrendamientos operacionales se reconocen en resultados por
el método lineal durante el periodo de arrendamiento. Los incentivos por
arrendamiento, si los hubiere, son reconocidos como parte del gasto total por
arrendamiento durante el plazo del mismo.

Costos Financieros

Los costos financieros consisten de los gastos de intereses incurridos, cargos bancarios
y diferencia en cambio. Los costos por intereses son reconocidos en resultados al costo
amortizado, usando el método de interés efectivo.

Impuesto sobre la Renta

El gasto de impuesto a la renta comprende el impuesto corriente y el impuesto diferido.
El impuesto a la renta corriente y diferido son reconocidos en resultados excepto que se
relacionen a partidas reconocidas en otros resultados integrales o directamente en el
patrimonio, en cuyo caso el monto de impuesto relacionado es reconocido en otros
resultados integrales o directamente en el patrimonio, respectivamente.

El impuesto corriente es el impuesto que se espera pagar sobre la utilidad gravable del
ano utilizando la tasa impositiva aplicable y cualquier ajuste al impuesto por pagar de anos
anteriores.

El impuesto a la renta diferido es reconocido sobre las diferencias temporales que se
originan entre los saldos de los activos y pasivos reportados para propdésitos financieros
y sus correspondientes bases tributarias. No se reconoce impuesto a la renta diferido
por las diferencias temporales que surgen en el reconocimiento inicial de activos y
pasivos en una transaccién gue no es una combinacién de negocios y que no afecta la
utilidad o pérdida financiera ni gravable.

Elimpuesto a la renta diferido es valorizado a las tasas de impuesto que se espera aplique
al momento de la reversién de las diferencias temporales de acuerdo a la ley de impuesto
a la renta promulgada o sustancialmente promulgada a la fecha de reporte. El impuesto
a la renta diferido activo y pasivo es compensado Unicamente si existe un derecho legal
de compensar el activo y pasivo por impuesto corriente y se relacionan a impuestos a la
renta aplicados por la misma autoridad tributaria.

Un activo por impuesto a la renta diferido es reconocido por pérdidas tributarias
trasladable a periodos futuros y diferencias temporales deducibles en la medida que sea
probable que estaran disponibles ganancias gravables futuras contra las que puedan ser
utilizados. Los activos por impuesto diferido son revisados en cada fecha del estado de
situacion financiera y son reducidos en la medida que no sea probable que los beneficios
por impuestos relacionados seran realizados.

(Continua)

-15-



(5)

KPMG Servicios de Asesoria e Impuestos Cia. Ltda.
Notas a los Estados Financieros

(En Dolares de los Estados Unidos de América — US$)

Exposicién Tributaria

Al determinar el monto de los impuestos corrientes e impuestos diferidos la Compania
considera el impacto de las posiciones fiscales inciertas y si pueden adeudarse
impuestos e intereses adicionales. La Compania cree que la acumulacion de sus pasivos
tributarios es adecuada para todos los afnos fiscales abiertos sobre la base de su
evaluacion de muchos factores, incluyendo las interpretaciones de la ley tributaria y la
experiencia anterior. Esta evaluacion depende de estimaciones y supuestos y puede
involucrar una serie de juicios acerca de eventos futuros. Puede surgir nueva informaciéon
que haga que la Compania cambie su juicio acerca de la idoneidad de los pasivos fiscales
actuales; tales cambios en los pasivos fiscales impactaran el gasto fiscal en el periodo
en que se determinen.

() Nuevas Normas e Interpretaciones Emitidas pero Aun no Efectivas

A la fecha del estado de situacién financiera existen varias normas, modificaciones de
normas e interpretaciones que no son efectivas para el aho que termind el 31 de
diciembre de 2014 y que no han sido aplicadas en la preparaciéon de estos estados
financieros. No se espera que ninguna de ellas tenga un efecto significativo sobre los
estados financieros de la Compania.

Determinacion de Valores Razonables

Algunas de las politicas y revelaciones contables de acuerdo a las normas Internacionales de
Informacion Financiera requieren la medicion de los valores razonables tanto de los activos y
pasivos financieros como de los no financieros. La Compania utiliza la medicion de los valores
razonables principalmente para propdésitos de: (i) reconocimiento inicial, (ii) revelacién vy (iii)
cuando existen indicios de deterioro tratdndose de activos no financieros.

Cuando se mide el valor razonable de un activo o pasivo la Compania utiliza datos de mercados
observables siempre que sea posible. De acuerdo a las NlIFs los valores razonables se
clasifican en niveles distintos dentro de una jerarquia del valor razonable que se basa en las
variables usadas en las técnicas de valoracién, como sigue:

- Nivel 1: precios cotizados (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos
idénticos.

- Nivel 2: datos diferentes de los precios cotizados incluidos en el Nivel 1, que sean
observables para el activo o pasivo, ya sea directamente (precios) o indirectamente
(derivados de los precios).

- Nivel 3: datos para el activo o pasivo que no se basan en datos de mercado observables.

Si las variables usadas para medir el valor razonable de un activo o pasivo pueden clasificarse
en niveles distintos de jerarquia del valor razonable, entonces la medicion del valor razonable
se clasifica en su totalidad en el mismo nivel de jerarquia del valor razonable de la variable de
nivel mas bajo que sea significativa a la medicion total. Cualquier transferencia entre los
niveles de jerarquia del valor razonable se reconoce al final del periodo en el cual ocurrio el
cambio.

(Continuia)
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(i) Préstamos vy Partidas por Cobrar

El valor razonable de los préstamos y otras partidas por cobrar, excluido los trabajos en
proceso, se estiman al valor presente de los flujos de efectivo futuros, descontados a
la tasa de interés de mercado a la fecha del estado de situacion financiera. Las cuentas
por cobrar comerciales son medidas al monto de la factura si el efecto del descuento
es inmaterial. Este valor razonable se determina al momento del reconocimiento inicial
y para propositos de revelacion en cada fecha de los estados financieros anuales.

En razén del corto plazo para su vencimiento, el valor registrado de los préstamos y
otras partidas por cobrar se aproxima a su valor razonable.

(ii) Otros Pasivos Financieros

El valor razonable, que se determina al momento del reconocimiento inicial y para
propdsitos de revelacion, se calcula sobre la base del valor presente del capital futuro y
los flujos de interés, descontados a la tasa de interés de mercado a la fecha del estado
de situacion financiera.

Los montos registrados de cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se
aproximan a su valor razonable debido a que tales instrumentos tienen vencimiento en
el corto plazo.

Administracion del Riesgo Financiero

La Compania estd expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de instrumentos
financieros:
e Riesgo de crédito.
e Riesgo de liquidez.
Riesgo de mercado.
Riesgo operacional.

En esta nota se presenta informacién respecto de la exposicion de la Compania a cada uno
de los riesgos mencionados, los objetivos, las politicas y los procedimientos de la Compania
para medir y administrar el riesgo, y la administracién del capital por parte de la Compania.

Marco de administracién de riesgo:

La Junta de Socios es responsable por establecer y supervisar la estructura de administracion
de riesgo de la Compania. La Junta es responsable por el desarrollo y el monitoreo de las
politicas de administracién de riesgo.

Las politicas de administraciéon de riesgo de la Compania son establecidas con el objeto de
identificar y analizar los riesgos enfrentados por la Compaiia, fijar limites y controles de riesgo
adecuados, y para monitorear los riesgos y el cumplimiento de los limites. Se revisan
regularmente las politicas y los sistemas de administracién de riesgo a fin de que reflejen los
cambios en las condiciones de mercado. La Compahia, a través de sus normas y
procedimientos de administracion, pretende desarrollar un ambiente de control disciplinado y
constructivo en el que todos los empleados entiendan sus roles y obligaciones.

(Continua)
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Riesgo de Crédito

El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Compania si un
cliente o contraparte en un instrumento financiero no cumple con sus obligaciones
contractuales, y se origina principalmente de las cuentas por cobrar a clientes y el efectivo
en bancos.

Cuentas por cobrar clientes:

La exposicion de la Compania al riesgo de crédito se ve afectada principalmente por las
caracteristicas individuales de cada cliente. La Junta de socios ha establecido una politica
de riesgo bajo la cual se analiza individualmente a cada cliente potencial en lo que respecta
a la integridad de su administracién, tiempo en la industria y condicién financiera antes de
comprometerse con un contrato.

La Compania no requiere garantia en relacién con los deudores comerciales.

La Compania establece una provision para deterioro de valor que representa su estimaciéon
de las pérdidas incurridas en relacion con los deudores comerciales (véase informacion
cuantitativa en nota 7).

Efectivo en Bancos:

La Compania limita su exposicion al riesgo de crédito manteniendo el efectivo en bancos
que tengan una calificacién de riesgo de al menos AA. La administracién monitorea
activamente las calificaciones de riesgo, por lo que no espera gue ninguna de sus

contrapartes deje de cumplir con sus obligaciones.

Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compania tenga dificultades para cumplir con
sus obligaciones asociadas con sus pasivos financieros que son liquidados mediante la
entrega de efectivo o de otros activos financieros. El enfoque de la Companhia para
administrar la liquidez es asegurar, en la mayor medida posible, que siempre contara con
la liquidez suficiente para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en
condiciones normales como de tension, sin incurrir en pérdidas inaceptables o arriesgar
la reputacion de la Compania.

La Junta de Socios monitorea los requerimientos de flujo de efectivo; por lo general la
Compania se asegura que cuenta con suficiente efectivo a la vista para solventar los
gastos operacionales esperados durante un periodo de 60 dias; esto excluye el posible
impacto de circunstancias extremas que no pueden predecirse razonablemente, como los
desastres naturales.

Los vencimientos contractuales de los otros pasivos financieros que se presentan en los
estados de situacion financiera adjuntos son entre cero y seis meses.

(Continuia)
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Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los precios de mercado, por
ejemplo en las tasas de cambio o tasas de interés afecten los ingresos de la Compania o
el valor de los instrumentos financieros que mantiene. El objetivo de la administracion
del riesgo de mercado es administrar y controlar las exposiciones a este riesgo dentro de
pardmetros razonables y al mismo tiempo optimizar la rentabilidad. La Compahia no entra
en transacciones de derivados y no mantiene al 31 de diciembre de 2016 y periodo
comparativo obligaciones que devenguen interés, por lo que su exposicion al riesgo de
tasa de interés es irrelevante.

Con respecto al riesgo de tasas de cambio, ocasionalmente pueden surgir cuentas
comerciales por cobrar denominadas en monedas extranjeras, principalmente en Euros;
pero sus montos no son materiales. Sobre esta base, la administraciéon considera que la
exposicion al riesgo de tasas de cambio no es material.

Riesgo Operacional

El riesgo operacional es el riesgo de pérdida directa o indirecta originado de una amplia
variedad de causas asociadas con los procesos, el personal, la tecnologia e infraestructura
de la Compania, y con factores externos distintos de los riesgos de liquidez, de mercado
y de crédito, como aquellos riesgos que se originan de requerimientos legales vy
regulatorios y de las normas generalmente aceptadas de comportamiento corporativo.
Los riesgos operacionales surgen de todas las operaciones de la Compania.

El objetivo de la Compania es administrar el riesgo operacional de manera de equilibrar la
prevencion de pérdidas financieras y el dano a la reputacion de la Compania con la
efectividad general de costos.

La responsabilidad béasica por el desarrollo y la implementacién de controles para tratar el
riesgo operacional corresponde a la Junta de Socios y Gerencia General. Esta
responsabilidad esta respaldada por el desarrollo de normas para la administracién del
riesgo operacional en las siguientes areas:

¢ Normas éticas y de negocio

¢ Codigo de conducta

e Procedimientos para aceptacion de clientes y contratos;

e Capacitacion y desarrollo profesional;

¢ Cumplimiento de requerimientos regulatorios y otros requerimientos legales;

¢ Requerimientos de evaluacién periédica del riesgo operacional enfrentado y la
idoneidad de los controles y procedimientos para abordar los riesgos identificados;

 Requerimiento de cumplimiento con las normas profesionales y politicas de la
Compania;

e Documentacion de controles y procedimientos;

e Planes de mitigacion de riesgos identificados.

(Continua)
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El cumplimiento de las normas de la Compania estd respaldado por un programa de
revisiones periddicas. Los resultados de las revisiones se discute con la Junta de Socios
y se establecen las acciones correctivas y si aplicable las correspondientes sanciones
disciplinarias.

(v) Administracién de Capital

Los objetivos de la administracion del capital son el salvaguardar la capacidad del mismo
para continuar como empresa en marcha a la vez que procurar un buen rendimiento para
los socios. La politica de la Junta de Socios es mantener una base de capital sélida de
manera de conservar la confianza de los clientes y sustentar el desarrollo futuro de la
Compania.

Los pagos de dividendos se establecen atendiendo este objetivo. El indice de deuda a
patrimonio de la Compania a la fecha del estado de situacién financiera fue como sigue:

2016 2015
Total pasivos Us$ 1,036,217 1,154,380
Menos efectivo en caja y bancos (410,753) (441,492)
Pasivo neto US$ 625,464 712,888
Total patrimonio us$ 437,074 572,188
Indice deuda - patrimonio ajustado 1.43 195

No hubo cambios en el enfoque de la Compania para la administracion de capital durante
el ano. La Compania no esta sujeta a requerimientos externos de incremento de capital.

Cuentas por Cobrar Clientes

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar clientes al 31 de diciembre de 2016 y 2015:

2016 2015
Cuentas por cobrar clientes Uss 1,003,779 951,923
Menos provision por deterioro (232,007) (232,007)
Total préstamos y partidas por cobrar 771,772 719,916
Trabajos en proceso 38,455 247,491
Uss 810,227 967,407

El movimiento de la provisién para deterioro de cuentas por cobrar clientes por los ahos que
terminaron el 31 de diciembre de 2016 y 2015 es como sigue:
(Continua)
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2016 2015
Saldo al inicio del afo US$ 232,007 263,489
Provisién con cargo a resultados - (31,482)
Saldo al final del afo US$ 232,007 232,007

(8) Otras Cuentas por Cobrar

El detalle de otras Cuentas por Cobrar al 31 de diciembre de 2016 y 2015 es como sigue:

2016 2015
Préstamos y anticipos al personal US$ 59,767 38,181
Gastos anticipados 1,458 1,645
Otras cuentas por cobrar 147,961 173,231

US$ 209,186 213,058

Los préstamos al personal son generalmente a corto plazo y no generan intereses.

(9) Muebles y Equipos

El detalle y movimiento de los muebles y equipos por los anos que terminaron el 31 de
diciembre de 2016 y 2015 es como sigue:

Muebles y Equipo de
Equipos Vehiculos Computacioén Total

Costo:

Saldos al 1 de enero y 31 de diciembre

de 2015 Uss 4,294 31,916 93,673 129,883

Adiciones 750 - 131 881
Saldos al 31 de diciembre de 2016 5,044 31,916 93,804 130,764
Depreciacion Acumulada:

Saldos al 1 de enero de 2015 (403) (13,311) (16,631) (30,345)

Adiciones (388) (6,383) (31,246) (38,016)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 (791) (19,694) (47,877) (68,361)

Adiciones (476) (6,371) (31,265) (38,112)
Saldos al 31 de diciembre de 2016 (1,267) (26,064) (79,141) (106,473)
Saldos netos al 31 de diciembre de 2015 3,503 12,223 45,797 61,522
Saldos netos al 31 de diciembre del 2016 Uss$ 3,777 5,852 14,662 24,291

La depreciacion de los muebles y equipos por US$38,112 (US$38,016 en 2015) por el ano
que termind el 31 de diciembre de 2016 se presenta en el rubro gastos generales y
administrativos del estado de resultados integrales.
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Beneficios de Empleados

El siguiente es el detalle de los beneficios de empleados al 31 de diciembre de 2016 y 2015:

2016 2015
Corto Plazo:
Decimo tercero y cuarto sueldo US$ 12,415 11,604
Fondo de reserva 1,126 8,985
Aportes patronales y personales al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 21,158 17,856
Vacaciones 88,098 60,618
15% de participacion de empleados
en las utilidades 35,039 65,679
Bonificacion por desempenfo 40,000 88,898
197,836 253,640
Largo Plazo:
Provisiéon para indemnizacién por desahucio 38,181 57,882
Provisiéon para jubilacion patronal 183,370 149,818
221,551 207,700
Pasivo total por beneficios a empleados US$ 419,387 461,340

De acuerdo con las leyes laborales vigentes, la Compania debe distribuir entre sus empleados
el 15% de la utilidad antes de impuesto a la renta.

Tal como se indica en las Politicas de Contabilidad Significativas, todos aquellos empleados
que cumplieren 25 anos de servicio para una misma institucién tienen derecho a la jubilaciéon
patronal, beneficio que de acuerdo a lo establecido en el Cédigo del Trabajo se determina en
base a los anos de servicio y edad del trabajador al momento del retiro y al promedio de la
remuneracion anual percibida por los empleados en los cinco anos previos a la fecha de retiro.
La reserva para la jubilacion patronal se establece en base a un estudio anual elaborado por
una firma independiente de actuarios consultores.

Segun se indica en el estudio actuarial, el método actuarial utilizado es el “Costeo de Crédito
Unitario Proyectado” como establecido en la NIC 19 y las provisiones del plan consideran la
remuneracion del empleado y demads pardmetros establecidos en el Codigo del Trabajo, con
un

Minimo para la cuantificacion de la pensién vitalicia mensual de US$20 si el trabajador es
beneficiario de la jubilacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — IESS y de US$ 30
si s6lo tiene derecho a la jubilaciéon patronal y 25 anos minimos de servicio, sin edad minima
de retiro.

Supuestos actuariales:

Las suposiciones actuariales constituyen las mejores estimaciones de la Compania sobre las
variables que determinaran el pago futuro por jubilacidon patronal. Entre las suposiciones
actuariales se incluyen los siguientes:

(Continua)
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Mortalidad: se emplearon tablas proporcionadas por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social IESS al ejercicio econdmico 2002.

i, Tasas de rotacion de empleados: Segun la tabla de actividad utilizada por el actuario, y
que refleja las probabilidades de rotacién de los empleados de la Compania.

iii. Tasa de descuento: 7.46% anual (6.31% en 2015)

iv. Niveles futuros de sueldos y de beneficios: se considera un incremento futuro de un
3% anual (3% en 2015).

Gastos por Jubilacion Patronal y Desahucio:

Los movimientos de la provisién para jubilaciéon patronal y desahucio en los ahos que
terminaron el 31 de diciembre de 2016 y 2015, son los siguientes:

Jubilacion Indemnizacion
patronal por desahucio Total

Obligacion de beneficios definidos

al 1 de enero de 2015 US$ 131,997 32,729 164,726
Costo laboral por servicios actuales 22,978 13,317 36,295
Costo financiero 8,633 2,092 10,725
Pérdida (ganancia) actuarial (8,896) 4,520 (4,376)
Beneficios pagados (2,963) (2,963)
Efecto de reduccioén y liquidaciones anticipadas (4,894) (4,894)
Costo por servicios pasados 8,188 8,188
Obligacion de beneficios definidos

al 31 de diciembre de 2015 149,818 57,883 207,701
Costo laboral por servicios actuales 25,862 10,225 36,087
Costo financiero 9,284 3,675 12,859
Pérdida (ganancia) actuarial 21,946 (21,214) 732
Beneficios pagados (12,288) (12,288)
Efecto de reduccioén y liquidaciones anticipadas (23,540) - (23,540)
Obligacion de beneficios definidos

al 31 de diciembre de 2016 US$ 183,370 38,181 221,551

La siguiente tabla muestra la composicion del valor actual de las reservas matematicas
actuariales de jubilacion patronal al 31 de diciembre de 2016y 2015:

2016 2015
Empleados sin derecho adquirido de
jubilacion patronal:
Con 10 o0 més anos de servicio US$ 150,672 107,534
Con menos de 10 afios de servicio 32,698 42,284
US$ 183,370 149,818
(Continua)
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Anélisis de Sensibilidad:
Cambios razonablemente posibles en las suposiciones actuariales relevantes a la fecha del
estado de situacién financiera, siempre gque las otras suposiciones se mantuvieran constantes,

habrian afectado la obligacién por beneficios definidos en los siguientes importes:

Incremento (disminucién)

Tasa de descuento +/- 0.5% US$ (13,199) 14,710
Tasa de crecimiento de salario +/- 0.5% 15,305 13,803

Gastos por Empleados:

Los gastos relacionados con los empleados cargados a resultados en el ano que termind el
31 de diciembre de 2016 , comparados con igual periodo del ejercicio anterior, son los
siguientes:

2016 2015
Sueldos y salarios US$ 800,166 731,035
Beneficios sociales corto plazo 351,607 404,702
Beneficios sociales largo plazo 23,043 47,020
Entrenamiento 5,296 22,664
Us$ 1,180,112 1,205,421

Al 31 de diciembre de 2016 la compania cuenta con 51 trabajadores (51 en 2015).

Impuesto a la Renta

()  Gasto de Impuesto a la Renta
El gasto de impuesto a la renta fue cargado en su totalidad a resultados y consiste de:

2016 2015
Impuesto a la renta corriente del afio US$ 43,682 108,927
Impuesto a la renta diferido:
Origen y reverso de diferencias temporales 24,255 (19,403)
Total gasto de impuesto a la renta US$ 67,938 89,524
(Continua)
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(i) Conciliacién de la Tasa de Impuesto Efectiva

2016 2015
Utilidad neta del afo US$ 130,619 275,016
Mas gasto de impuesto a la renta 67,938 89,524
Utilidad del afio antes de impuesto a la renta 198,556 364,540
Impuesto a la renta que resultaria de aplicar la
tasa corporativa de impuesto a la renta 43,682 80,199
Gastos no deducibles - 9,325
Efecto de diferencias temporales 24,255 -
US$ 67,938 89,5624
Tasa de impuesto a la renta efectiva 34.22% 24.56 %

(i) Impuesto a la Renta por Pagar

El movimiento de impuesto a la renta por pagar en el ano que terminé el 31 de diciembre
del 2016 v las cifras comparativas del 2014 es como sigue:

2016 2015
Saldo al inicio del afio USS 77,968 110,673
Gasto de impuesto a la renta corriente 43,682 108,926
Pago de impuesto a la renta del ano anterior (77,968) (110,673)
Retenciones de impuesto a la renta en
la fuente (32,305) (30,958)
Saldo al final del afo Us$ 11,377 77,968

(iv) Activo por Impuesto Diferido y Movimiento de Diferencias Temporales

El activo por impuesto diferido es atribuible a lo siguiente:

Saldo al 1 de Saldo a
eneroy 31 de 31 diciembre
2015 Movimiento 2016
Provisiones por beneficios a empleados US$ 21,5672 - 21,672
Otras provisiones 19,403 (24,255) (4,852)
US$ 40,975 (24,255) 16,720
(Continua)
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Activos por Impuestos Diferidos no Reconocidos

Activos por impuestos diferidos al 31 de diciembre de 2016 por US$ 16,270.00
(US$42.385.05 en el 2015) no han sido reconocidos en relacién a diferencias temporales
deducibles ya que la administracion, con base a las disposiciones en efecto, considera incierto
el hacer uso de los beneficios en el aho en que tales diferencias cumplan los requisitos para
su deducibilidad.

Situacion Fiscal
Las declaraciones de impuesto a la renta, impuesto al valor agregado y retenciones en la

fuente presentadas por la Compafia por los anos 2012 a 2016, estan abiertas a revisiéon de las
autoridades tributarias.

Otras Cuentas por Pagar

Otras cuentas por pagar consiste de:

2016 2015
Impuestos retenidos o percibidos por pagar US$ 62,925 38,885
Otras deducciones 2,971 2,732
Provisiones Varias 16,000 97,3563
Dividendos por pagar 39,868 71,387
US$ 121,764 210,357

Capital y Reservas
(i) Capital Social

El capital autorizado de la Companfia esta constituido por 20,000 participaciones ordinarias
de US$1 cada una. Todas las participaciones estan integramente suscritas y pagadas,
teniendo los mismos derechos y obligaciones.

Las participaciones ordinarias dan derecho a recibir dividendos segun estos sean
declarados y derecho a un voto en las reuniones de la Compania.

(i) Reservas

Reserva Legal: La Ley de Companias del Ecuador requiere que las companias de
responsabilidad limitada transfieran a reserva legal por lo menos el 5% de la utilidad neta
anual, hasta igualar, por lo menos, el 20% del capital social. La reserva legal no estéa sujeta
a distribucion, excepto en el caso de liquidacién de la Compania, pero puede ser utilizada
para aumentos de capital o para cubrir pérdida de las operaciones.

(Continua)
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Reserva de Capital: Corresponde al efecto resultante de la conversién de los estados
financieros de sucres ecuatorianos a U. S. doélares al momento de la adopcion de U.S.
ddélar como moneda de curso legal y de unidad de cuenta del Ecuador. De acuerdo
con las disposiciones societarias vigentes la reserva de capital no esta sujeta a distribucion
pero puede ser objeto de capitalizacion o utilizada para cubrir pérdidas, previa decision de
la Junta de Socios.

Otros Resultados Integrales

Incluye las ganancias o pérdidas actuariales que surgen de las nuevas mediciones de las
obligaciones por planes de beneficios definidos (véase nota 4 (e)).

Utilidades Acumuladas

El saldo de utilidades acumuladas es de libre disposicidon de los socios, excepto por
US$6,109 resultantes de los ajustes de la adopcién por primera vez de las NIIF, monto
que de acuerdo a las disposiciones societarias vigentes no puede ser utilizado para
aumentar el capital social ni distribuido a los socios excepto en el caso de liquidaciéon de
la Compania; pero puede ser utilizado para absorber pérdidas, previa decisiéon de la Junta
de Socios.

(iv) Dividendos

Los siguientes dividendos fueron declarados por la compania: en 2016 US$130,618.81 de
la utilidad neta (US$275,016.00 en el ano 2015).

(14) Ingresos

(i)

(ii)

Ingresos de Actividades Ordinarias

En el ano que termind el 31 de diciembre de 2016 los ingresos de las actividades ordinarias
provenientes de la prestacion de servicios ascendieron a US$ 2, 068,569.98 (US$ 2,
348,279.00 en 2015). Los ingresos de la Compania provienen de servicios prestados
principalmente en la Republica del Ecuador.

Clientes Principales

En 2016 un cliente principal (Un cliente en el 2015) representa individualmente mas del
10% de los ingresos de las actividades ordinarias de la Compania.

(Continua)
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(15) Gastos por Naturaleza

Los gastos por su naturaleza se detallan como sigue:

2016 2015

Gastos del personal US$ 1,174,816 1,186,051
Gastos de clientes 184,756 220,696
Honorarios profesionales 336,892 376,165
Gastos de Viaje 10,137 16,320
Gastos de Gestion 7,484 25,827
Arriendos 15,972 15,000
Mantenimiento 3,852 1,978
Depreciacion 38,112 37,879
Servicios Bésicos 1,075 1,514
Impuestos-Multas y contribuciones 17,837 9,074
Suministros - Materiales-Herramientas 10,356 16,987
Provisién por deterioro - 31,835
Seguros y Reaseguros 1,465 -
Miscelaneos y otros 72,594 59,641

Us$ 1,875,349 1,998,967

(16) Ingreso (Costo) Financiero

El ingreso (costo) financiero por el ano que termind el 31 de diciembre de 2016 y periodo
comparativo se detalla como sigue:

2016 2015
Cargos bancarios Us$ 5,472 3,567
(Ganancia) pérdida en cambio - -
US$ 5,472 3,567

(17) Partes Relacionadas

(i) Préstamos y Anticipos a Socios

Los anticipos a socios durante el ano que terminé el 31 de diciembre de 2016 ascienden
a US$32,369.01 (US$ 10,292 en 2015). Estos anticipos son principalmente para gastos
por cuenta de la Compania, no devengan intereses y son liquidados en el corto plazo.

(i) Compensacion del Personal Clave de Gerencia

Los socios de capital de la Compania son funcionarios activos en la Compania. Ademas
de su participaciéon en las utilidades que la Compania distribuye a través de dividendos,
los socios reciben remuneracién y bonificacién por desempeno.

En el aho que termind el 31 de diciembre de 2016 la compensacién total de los socios
cargada a resultados ascendié a US$134,580 (US$ 133,953 en 2015).
(Continua)
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Reclasificaciones

Las siguientes reclasificaciones han sido incluidas en los estados financieros de 2015 para
propoésitos de uniformidad con la presentacién utilizada en 2016:

- El saldo de la reserva facultativa, que es de libre disponibilidad se presenta en el rubro de
Utilidades acumuladas — reserva facultativa en los estados de situacion financiera y de
evolucion del patrimonio.

- Los pasivos por aporte patronal e individual al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
previamente presentados como cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar,
se presentan en el rubro de pasivo corriente en el estado de situacion financiera.

Hechos Posteriores a la Fecha del Estado de Situacion

La compania ha evaluado los eventos ocurridos hasta 3 de Abril del 2017, fecha en que los
estados financieros adjuntos estuvieron disponibles para su emision. Ningln evento
significativo ocurrié con posterioridad al 31 de diciembre de 2016, fecha del estado de
situacion financiera pero antes del 3 de Abril del 2017.
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