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CENED, CENTRO EDUCATIVO CREAR C, LTDA.
Estados de Resultados integrales
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

{En miles de délaras)
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CENED, CENTRO EDUCATIVO CREAR C, LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Por los afios que tertiinaron al 31 de Diciembre del 2014 y 2013
[En miles de Délares)

Actividares

Cened, Centro Educative Crear C. Ltda, es una empresa constituida en el Ecuador en el 25 de
Enero de 1996, su actividad principal es ensefianza primatia general de primer tivel.

Principales Polticas Contables
Declaracion de Cumplimiento

Las estados financieros de la Compaiiia han sido preparados de acuerdd con las Normas
Internacionales de Infarmacidn Financiera para PYMES.

Base de Medlcion
Los estados financierss de la Compafila han side preparados solire la basa de costo histdrice.
¥ Costo historicy

El costo histdrico generalments se basa en el valor razonabie de la contraprestacién
entregads cambio de bienes v servicios.

¥ ‘falor Razonable

El valar razonable se define como ¢l precio que se recdibirla por vender un activo o que
se pagaria par transferir un pasivo en wha transaccidn ordenada entre participantes en
el mercado a 1a fecha de valuacion independienternente de si ese precio es observable
o estimado utilizande directamente otra téonica de valuacion,

Efectivo y Equivalente del Efective.
Efectiva.-

¥ La empresa entregara como fondo de caja chica, recursos al personal administrativo y
operativo, gue necesite tener recursos para gastos menores, e monto minimo
aprobado para gastos es de 50 dolares,

+" Deberd realizarse una reposicidn de fondos, gue de acuerdo al monto asignado deberd
reponerse cuando se haya consumldo un 60% de los recursos asignados.

Bancos,-

v 1.- las cuartas bancarias, cheques e inversiones seran administrados bajo el registro
de firmas autorizadas (Que serdn |os representantes de la empresal,



¥ 2 Los estados de cuenta de Bancos e inversianas seran revisados minuciosamente por
la gerencia ganeral.

¥ 3.- Establecer |a paolitics de culdado de chegueras nuevas, revision de ndmeros de
cheques, foligs..ete.

¥ BANCOS CUENTAS EN CHEQUES.

¥ 1.- La finalidad de las cuentas de cheques serd exclusivamente para el depasito de
recursos en clreulacidn 2 utilizar en forma inmediata, Log saldos al final de cada dia
5&rén los necesarios para cuhrir los chegues emitidos ¥ entregados, mas &l importe
necesario existente para contingencias.

¥ 2.- Los ¢cheques no cobrados deberan estar en circuiacion por un plaza no mayor a un
afio. Al términe de! plazo se anularan los chegues pendiantas de cobros.

INVERSICNES,.-

Son recursas disponibies que se inviarten ya sean en pélizas de acumulacdidn menores a 90
tias.

Revelaciones,-

Transattiones de jrversion o financkera gue se hayan realizado y no afecten el fljo de efectivo
dela empresa.

Un comentatio de la direccién sobre cualguier importe representativo quee no e5té disponible
para uso de la empresa.

Un comentario en e! flujo de efectivo sobre la utiizacidn de los recursas por operacion,
financiamiento o inversidn que se haya utillzado en ia empresa.

Las NIIF para Pymas permiten usar €] métade directo o indirecto para la realizacidn del Estado
de flujo de efactivo, 1a misma que |0 determing la Seccion 7. El método a utillzar para elaborar
este estado financiero serd elindirecta.

Cuentos y documentos por Cobraor,-

Las cuentas por cobvar se reconocerdn fnidalmente 3 su valor nominal, debido a gue no
existen diferenclas respeto a sU valgr. Posteriormente se valorizan a $u co$to amortizado de
acuerdo con el método de interés efectivo, menos la provisien por deterioro de 1as cuentas por
cabrar.

las cuentas por cobrar se pueden reclasificar como activos corrientes ¥ no corrientes
dependiends de su vencimients.



Praopiedad, Planta y Equipo

Prcp.iedad, Panta y Equipos deben ser reconodidos coma attlvos solo si:
Es probabie obtencion beneficios econdmicas,

El costo puede ser determinado/medido con fiabilidad

Wedicidn en el momento del reconocimiento.- Las prapiedades, plantas v equipos se mediran
inicialments a su costo exceptt por los edificios gue son presentados a su valor razonable que
el costa de propiedades, plantas y equipos comprende su Precio de adguisicidn mas todos 1os
costos directarments relacionados con la maguinarla.

Medicion posterior al reconocimiento injcial: modelo cosio

Desgués del reconocimignto inigial, las propiedades, plantas v eguinos soen registradas al costo
menos la depreciacidn acumulada v elvalor aciual del mercado,

Método de depreclacidn y vidas 0tiles.- £l casto o valor revalado de propiedades, plantas y
enuipos s& depreda de acuerdo con el método de linea rects, La vida 1t estd determinada en
Juncidn def certificado de fabricet o en base g los porcentales conocidos o nivel mundial,

A continuacidn se presenton las principales partidaes de proplededes, plontas y equipas, ¥ o
vida Gt en 8 eficwlo de o deprecianisn,

ftem Vida tititfen afios)
Muebles y equipos 14
Equipos de Computacidn 3

Equipes de Cficing 1a

Luentas ¥ Documentos por Pagar

Son pasivos financieros reconocidos inicdalmente a su valor razohable mas cualquier costo de
transaccidn directamente atribuible.  E| valor razonable de este pasive en el momento del
reconacimispto inicial 2 normalmente al precio de Iz transaccion {valor posterior al
raconacimiants iiicial], estos pasives fngnderss se valoriza al coste amortizado bsando £
método de interés efectivo.

Las euentas comerciales par pagar ¥ otras cuentas por pagar se dasifican en pasivos Corrientes,
excepto fue 13 compaiiia tenga Clenta por pagar que Sean posteriores a8 mas de up afio se
clasifican come pasivos no corrientas,

Politica de Cuentas por Pagar crédita directo 3 30 dias en case de ser una compra de yrgenda
se procederd con su cancelacidn en el fapso de § dfas,



fitlracstas,

ET fasto por impuesto a (a renta representa (a suma del iMpuesta 8 i3 renta Por pagar corvients
vel iﬁp uesta diferida,

.'.rrlpuestns corrientes,

El impuesto por pagar cortiente se base en la utilidad grabada {tributaria) registrada durante e
afin,.

Impuestos diferidaos.

El impuesto diferido se reconoce sobre fas diferericias temporales entre ai valor et fibros de
103 activos ¥ pasivos nciuidos en (05 activos ¥ pasivas par impuestos diferidos deben madicse
empleando las tasas fisales gue se espery sean de aplicaciédn en el impuesto diferido,
cotrespandient2 @ tambios en la tasa de impuestos o en la normatlva tributaria, 3
regstimacion de la compatiia debe ¢compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por
Whpuertos fiferidos 5 v endn Al Hens regonorldp 1as partidas, '

Participacién a Empleados.

Estan constituidas con carge a Qs résuftados del afo a [as fasas def 15% ios estados
financieros se preparan sobre !a base de atumuylacidn ¢ del devengo contable. Segin esty
hase Jos efertos de las {ronsaeciones y dernds suCesas se reconocen cuando ocurren (Y no
tuanda s& recibe o paga dinero u ofro eguivalente de efective]. Los beneficios sociales
lneluidos en gastos scumulados por pagar sob beneficios gue comprenden retribuclones
establecidas en a ley que la compaiiia proporciona 2 los empleados a cambio de sus servicios.
Estos beneficios representan pasivos corrientes debido a que sus pagos han de ser fiquidados
an al tévming de bos doce meses siguientes 5l derre del perlodo contable,

Participatidn a trahajadores

Lz compafila reconoce un pasiva ¥ on gasto por 1a participacidn de los trabajadares en las
utilidadzs de la compaliia. Este beneficip se calcula 2 12 1asa del 15% de fas utilidades liguldas
de acuerdo con disposiciones legales,

Provisionas

Las provisiongs 58 reconocen cvando 1o Compahia tiene una obligadidn presente {va sea legal o
asumida} come resultado de un suceso pasads, es Probakle que la Compsfiia tenga gue
liquidar la ohligacidn, y puede hacerse una estimacion configble dal importe de (a obligacion.

El importe se reconace como provision es la mejor estimacidn del desembilse necesario para
liquidar ia ofiligacion presente, al final def perfodo $0bre of que se informa, tenienda en cuents
loz viesgos vy las incertidumbres que rodean a la obligacion. Cuando se valia una provision
usando los flujos de efectlvo estimados para liquidar la obligacidn presents, su valor en Nbrog
representa gl velor presente de dichos fiujos de efectiva.



Beneficios a empleados, -
Beneficios definidos: Jubilacitn patronal y benificaclén por desahucio.

La ﬁompaﬁia reconace und provisidn para jubilacion eguivalente al wvalor presente de la
ochligaclén del plan de beneficios definidos a 1a fecha del halance, calcuiado anualmente por
actuarios independientes usando ef métode de unidad de crédite proyectando e hipotesis
actuariales sabre factores de decremento del plan por muaerte, invalidez y rotacidén de los
trabajadores, Las ganancias o pérdidas actuarizles se reconocen en el resultado del peticdo en
el gue se originan,

El valor presente de |a obligacidén por el plan de beneficios definidos se determina
descontando los flujos de salida de efectivo estimados usando las tasas de interds de tulos
emitidos por &l Goblerng Ecuatorian,

Los costos esperados de la bonificacion por desahucio se devengan durante el periode de
empleo Usando una metodologia contable semejante a la que se usa para la provision para
jubilacién,  Esta obligacién se actualiza anualmente por estudios reslizados por actuarios
independientes calificados.

Capital

Las geclones ordinarias se ¢lasifican come patrimonic neto, y es el capital que aporta los
actionistas para la constitucidn de la empresa,

2. Efectiva v Equivalente de Efectiva

Cala 5 2,837.03
Bancas $149,555,03
Inversiones 5 45,357.16

Total Efectivo y Equivalente Efective 5198,749.22

La compafiia considera como activos disponibies 10s saldos en caja y banco sin restricciones y
todas las inversiones flnanceras de facil Wguidacion pactada a un masimo de 90 dias,
Incluyendo los depdsitos a plazeo.

3. Cuentas ¥ Documentos por Cobrar N9 Relacicnadas.
Cuentas por Cobrar Padres Familias 510987658
Otras Cuentas por Cobrar %  G82.339

Total Cuentas por Cobrar N R 5110,558.97



Cuentas por Cobrar Padres Familias
Detale de Carters por Antighedad:

E} salge de Cuentas por cobrar 2 Padres de Familla, carresponde & las penstones facturadas en
al pmee de didlembiva, las mismas que en 3 meyori son oebiertas enoel primer Yrimesire deb
afio 2015.

4. Anticlpos Impuestos Corriantes
Crédito Tributario a Favor de la EmpresalR.F) 35,986.84
Impuesto corriente y acurnulado gl cierre del perindo 2014,

5. Propiedad, Planta y Equipo

Miuebles y Enseres 82232 49169
Equipas de Computacian 532 660.85
{-} Depreciadin Acumulada {5142 732.33)

Total Propiedad Planta ¥ Equino 5112 4;131

Transattiones reglizadas en el peiodn eh el mevimiento e Progiedas, Plants y Fgulps:
Bl método de depreciaciin oue se utilize 25 gl de Noea rects.

Tiempo de Vida Uik

fuebles y Enseres 10 afios

Equipas de Computacitn 3 afios

§. Cuentas y Documentos por Pagar

Peyiiiones Anticloadas & 185754
Comité Padres ge Familie 5 9.867.41
Teropias & 7,786.78
Sequsds by Liide & 1,095.23
Cirenttes por Pagar Empleados & 2 ITIET
Vo Bankard : g 17116

Totaf Cuentoes por Pagar §28,939. 19

7. ras Obligaciones Corrientes

Con fa Administradisn Tributaria S 151683



Imnuesto a la Renta a Pagar del Ejercicio $ 10,098.34
Con el IESS $ 13,973.14
Por Beneficios de Ley a Empleados 5 18,4532.50
Participacidn Trabajadores por Pagar del Eercicio $ 13097.66
Toral Otras Oblizaciones Corrientes 2 SB074.97

A continuacion se detalla las cuentas auxiliares:

Con la Administracidn Tributarlia:

LV Apor Pagar 5 G4.58
Retencidn en la Fuente ] 1,422.35
Total 13 cventa Administracion Tributaria 5 151693

Saldo gue corresponden a retenclones realizadas en el mes de Diciembre del 2014 que seran
cahceladas en enero del 2015 en la fechy que le correspende realizar la dedlaracidn de
impaestos.

Impuesto a la Renta g Pagar del Elercicio

Wer en Motz 10

Cop e) 1ESS

Planilks de Aportes 3 cancelar carrespondients 3l mes de Diciembre del 2014 313, 973.14

Par Beneficigs Ley 3 Empleados

Provisiones realizades de acuerdo 2 lo que determina la ley:

Décimao tercera remunearadion S 321163
Décirn cuartg remuneration 51527727
Total Beneficios Ley a Empleados 5 18,483.90

Participacidn Trabajadores por pagar del Ejercicio

De acuerdo al Articulo 97 del Codigo de Traba)o, establece gue el empieador o compaiiia
reconocerd en benefico de sus trabajadores el 15% de las utiidades liquidas. $13,997.66.

8. Otros Pasivos Mo Corrientes.
Dividendos por pagar:
Arg. Patricia Gonzales Burneo $3,600.00

Loda, Ana Maria Cedefo Murillo & 2 500.00



5r. Felipe Estrada Bjarner % 3,600.00
Total Dividendos por pagar 510, 800.00

9.- Prayisiones por Beneficios a Empleados,

Provisidn Jubilacién Paironal $183,197.01
Provisian mara Desahucio S 12,707.73
Total Provisiones no Cortientes 5205,904.74

14, Pasivos no Corrientes

Arg, Patricia Gonzales 5 57.000.00
Tnta} Pasivas g Corrientes 5 57,000.00
11. Capital

El capital social y pagado de a compafifa estd conformado por los sigulentas acdonistas

Cedula de identidad Mombre Macionalidad Capital

0904528643 Cedefio Murille ana maria Ecugtoriano 5240.00
0910623334 Estrada Biarner Felipe Ecuatoriang 524000
0904891462 Gonzales Burneo Luz Ecuatoriano 240.00

Ef total del capital contable es de $720.00 ¢ costo de cada accién es de $1.00

10. ngresos
Matriculacion 5 56,126.35
Pensionas Regulares 5750,612.99
Pepsicnes Espadiales 5146, 108 02
Total Ingresos Crdinarics Dan 284736
Otros ingresas:
Interéses bancarios %1,147.84
Tota! otros ingresos 51,147 .84

Los Tngresos de actividades ordinatios estdn regisirados a su valor razonabile,



El concepto de Yalor Razonable es ¢l precio aue seria redbido por vender un aciive o pagado
por transferir un pasivo en una transaccion ordenada ermre particpantes ded mercadd en ka
fecha de la medicidn.

11. Gastos de Administracion.

La cuenta Gastos de Administracién estd complesta por (0s siguientes rubros:

Sueldos 4445 312.74
Aportes patronales 53,894.49
Fondo de reserva 3497228
Indemnizaciones 13.304.47
Nacaciones 914,17
Décima tercera remuneradon 37,2391
Décima cuarta remuneracion 19,450.83
Ctros beneficios sociales 20,469.09

[seguros,agasajos cafy citacion,

almuerzouniformes).

lubilacidn patronal no deducible 6,648.42
Desahucio 1,239.83
Guardiania 5 31,284.60
lva pasto 12,272.38
Depreciaciones (e activas 22,591,549
Impuestos y contribuciones 2,758.41
Sumipisiros v materiales 9,189,238
Transporte 23,128.53
Seguros prepagadaos 7,481.73
Otras servicios 13,520.50
Honovarios profesionales 34 592,00
Mantenimiento y reparaciones 31,362.38

Promacidn y publicidad &54.00



Comisiones bancarias
ntereses Pagados
Servicios basicas
Otros bignes

Zastos no deducibles

1.204.74
167 .44
17,467.26
2,679.94

15,179.53

Log Gastos 0N los decrementos en las benefidlos econdmicos, preducides a lo large dal
periode contable correspondients ai 2014, de acuerdo a 1os gastos incurridos por el negocio.

12. Impueste a ja Renta Causado

Elimpuesto a 13 renta para el afio 2014 es de $16,923.68

11, Hethos ccurridos posteriores al cieere del Ejerccic 2014

To existen hechos relevantes

12, Activos ¥ Pasivos Contingentas

Mo existen ACtivos v Pasivos Contingentes a la fecha de la emisian del informe y aprobacldn de

los estados financeros.



