Guayaquil, Marzo 30 del 2.011

Sefiores

50CI0S

CENTRC EDUCATIVCO INTEGRAL AGORA
Ciudad.-

En cumplimiento a las disposiciones constantes en la Ley de ompanias
y Resocluciones, me e3s gratc presentar a consideracion de los Sefiores
Socios , el informe de mi gesti¢n administrativa correspondiente al
ejercicio econémico de 2.010 del CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL AGORA

1.- En lo gue respecta a objetivos y metas previstas para el afio
2010, puedo manifestar a ustedes que estos han side cumplides a
cabalidad.

2.- Esta administracion ha dado fiel cumplimiento a las disposiciones
acordadas en la Junta General de Socios.

3.—- Con relacion a los aspectos Legales vy Laborales, puedo
manifestarle a ustedes que, en lo gue respecta a la parte Legal se
han cumplido con las disposiciones emanadas por la Ley, esto es
presentando correctamente las declaraciones de Impuestos
correspondientes. En lo que respecta a la parte Laboral la Cia. ha
cumplido con los aspectos constantes en el Codigo de Trabajo,
manteniendose una buena relacion obrero patronal.

4.- La situacion financlera de la Cia. al cierre del ejercicio
economico de 2010 fue la siguiente:

El monto total de ingresos fue de § 296.290.65 { 4,00% inferior al
afio anterior); el total de gastos fue de $ 410.870.18 gue incluyen 5
5.477.92 por concepto de intereses sobre el prestamo con el Banco de
Guayaquil; obteniendo como resultado final una perdida de $114.579.53
(el afio anterior la perdida fue de $ 81.03¢.84).Las perdidas acumuladas
a Dic 31 del 2010 suman $ 260.772.30, las mismas gue superan el 50% del
Capital y Reservas de la cia. por lo que en este ado se efectuc un au-
mento de Aumento de Capital en la Superintendencia de Cias. por valor
de 5 34.004,00.

De ustedes, atentamente

DRA.PIEDAD ORTEGA “DE SPURRIE
GERENTE
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