Guavaauwl, 22 de Febrero de 1999

Sefiores

PREISIDENTE Y SOCION DE 1.A (1A,

HIERRO RULIMANES Y METALES FERRUMEX (CIA. LT DA,
Pregente -

En cumplimiento a los Estatutos Seociales de la Cia. HIERRO RULIMANES Y
METALES FERRUMEX ClA. LTBA., v como lo dispone Ia Ley, me permito poner en
conscimiento de ustedes el informe econdmico cerrespondiente al ejercicio de 199%,
gisrcicio en el cual se Hevaron a cabo elecciones por lo que fué un afio de espectativas,
confiando a primera instancia, se ivan a4 plantear soluciones para nuestra economia
icipiente, pere la baja en el precio del Petrdlec Hcuatortano y 21 elevado Gasto
Pablico. provecé un desconcierto en el cambie de la Divisa Norteamericana, lo gne ha
traide como consecuencia la paralizacion del Comercio ¥ la Industria Nacionales.

Tado exte ha ﬁﬁ-ﬂeradi} gue la inflacion bava subido 4 459, segan el indice del
INEC, superior a la del ejercicio anterior.

Debemos anotar también ¢i incremente de sueldos v salarios decretado por el
C‘onsejo Nacional de Salarios (Conades), 2] mismo que ha sido revisado cada ses
meses.

Durante el ejercicio de 1998, ¢l salarie minimo vital (5.3.V.) por resolucion del
{‘onsejo Nacional de Salarios se mantuvoe en S/, 180,000 | para los trabajadores gue
imiciaren actividades.

La Compensacion por €l incremento de} (Costo de Vida ha experimentado
variaciones: a pariir del 1o. de Julio de 1998, se incrementd de 5/, 190,600 a 5/ 300.000
mensuales para los trabaladores en general

L.a Bonificacion Complementaria ai 31 de Diciembre de 1998, s¢ incrementd a
5/.4606.400 para todos los trahajadores.

Con esta revision el ingreso minimo total que percibio ef trabaafiax o
al finalizar diche ejercicio estuve compueste por: S/, 100.000 en e 1.V,
per Compensacion de Costo de la Vida s/. 300000, por conce )\}\ﬂ:e egBmifi ion

Complementaria 5/, 466 440 | mmﬂ Lercer Sueldo 5/. 33, ‘i(eglqn‘%; rte
Sueldo 5/, 16.6067, por Décimo ZH o Suelde mensualmente &/, 4.7%3 ¢ pto
de Transporte 5/, 32.000, por concepto del Décime Sexto Sneldo .S
estos rubros hay que agregar 5/, 4,107, por vacaciones, 5/, 8.333, Mﬂtfptﬂ de

Fondo de Reserva, ¥y 8/, 11,158, peor concepio de Aportes Patrenales.




L.os Resultado £ coudnicos obtenidos por la empresa ep el presente ejevcicio son
16y sizuienies:

L.as Ventas se bhan incrementado en un 41% alcanzando un monto de 5/,
1IRE727.374, para un valor de S/, 734.171.836, que es ¢l oblenido por ventas
correspendientes al afio anterior.

En lo gque respecta a las Compras tenemos un total de 5/. 843.356.1440,
¥ por Importaciones un total de §/. 229.695.628.

Bl Rubre de Grastos Operacionales se incrementd enun 39% de un valor de 5/,
112730076, para 1997 a un valor de 5/, 156.185.639 para 1298.

kn el presente ejercicio de 1998 se ha obienido vna utilidad de §/. 19.478.216,
por el 15% de Participacién a Trabajadores 5/, 2.921.732, por el Impuesto a la Renta
3/.4.139.121, quedando una utilidad neta d2 S/, 12.417.363, siendo en un 3% mayvor
gue la del ejercicio de 1997,

Con lo expuesto anteriormente dejo a criterio de ustedes Sefores Accionistas,
nacer de ja Utilidades lo mas conveniente: quiero dejar constancia de mi
agradecimicnto para con todos los funcionarios gue han prestado su colaboraciéon a esta
emIpresa,
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