
INFORME ECONOMICO AÑO 2001 o 

informe presentado porel señora, MARIA TERESA HERNANDEZ DEPAYES, . 
Gerente General de HOTELES Y RESTAURANTES “HORPAM"CI. LTDA. air 
Junta Genem| de Accionistes y Directores por el periodo compe pálido onto 
Enen 02 a/31 de Diciembre de! 2001. 

1.1 CONSIDERACIONES GENERALES: 

HOTELES Y RESTAURANTES HORPAMH"CM.LTDA., es une compañía cuya 
acividad principal es la Prestación de Servicio de comida.  * 

1.2 METAS Y OBJETIVOS: 

Le compañia trebejó con muins especificas hiadas al inicio delaño, per de bidon 
la dificil skuación económica que etuvosó y etviesa el país, NAÓMOAOS. 

nalumies, se tuvo que reelzercembios en las políticas inte mas, con la tralidad 
de mentenerun siotus e imegun de la compañía, por lo que 30 desanoliron lis o 

siguio ntos actividades. 

1.2.1. Caeplación de nuevos y eficientes clientes. 
1.2.2. Siuamos ai mismo av elde la competencia. * 

1.3 ASPECTOS ADMINISTRATNOS, LABORALES Y LEGALES: 

1.3.1. ADMINISTRATNVOS: 

Durante el año 2001, en el persone! administrativo y de servicio ye 
mantiene. 

1.32 LABORALES: 

Eg lo referente e los aspectos ed in istrativos legales debo indices que. 
hen sido llevados dentro de un marco de cordialidad. 

133 LELOALES: 

No se han presentado sEaacionos de tipo lega! que efecion el n0nma! 
desarrollo de las actividades de la ompruse. A 

14  COMERCALEACION: RS 
Con la finalidad de que nuestro sistema de somicio $0 incro 
cobertura dé semicio sos mayorhemos desa rolliedo una gana 

políticas de servicio, asi como también unes buenas política 
complementado con le buena imagen de nuestra empreses. he 
incomoraraimercado productos de alta tecnología avanzada. Tan. 

en este logro la experiencia y habilidad de nuestro equipo de servicio. . 
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15 RECOMENDACIONES PARA EL SOUENTE EJERCIDO: 

Considerado el momento dificHde la economía ecualoriane per manteniendo da 
fe en nOSOfIoO3 MÍSMES, PrOPpongo como objetivo para 2002, yn Incremento - 
superñor pera lo cue! la compale debe funda mentalmente, fora lo cor RU ItrO 
patrimonio pam daruna mayor sobdez e la compañía. 

Aprovecho la aporturidad pera yx preser mi agrede cimie mo el Directooperel 
alo grado de contabilidad y haré adn mayoreiestie zo y empuje para que las: - 
metas piopue stes y objetivos tmzados que hicieron posibleda form ac kin de deto 
compañía, se cumplen a cabalidad. 

    ERESA HERNANDEZ DEPA YES 
Gererte Genera! 
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