INFORME ECONOMICO ANO 1998

Informe presentado por la sefiora MARIA TERESA HERNANDEZ DE PAYES,
Gerente Generalde HOTELES Y RESTAURANTES “HO.R.P.AR CIA. LTDA., a
fa Junta General de Accionistas y Directores por el periodo comprendido entre
Enero 01 de 1998 a Diciembre 31 de 1998. |

1.1 CONSIDERACIONES GENERALES:

HOTELES Y RESTAURANTES ‘HO.R.P.AH" CIA. LTDA., es una compaﬁia cayaﬂ
actividad principafes fa Prestac:dn de Servicio de Comtda

1.2 METAS Y OBJETIVOS:

La compaliia trabajo con metas especificas fijadas al inicio de su Ejercicio Fiscal
pero debido a la dificil situacion economica que afraveso y atraviesa el pais,

fenomenos naturales, se tuvo que realizar cambios en las pofiticas mfemas con
 Ja finalidad de mantener un status e imagen de /3 compaﬁia -

1.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES:

'1.3.1. ADMINISTRATIVOS:

Durante el afio 1998, en el personal administrativo y de semcm se
marntiene - - .

1.3.2 LABORALES:

En lo referente a los aspecfos admmistratrvos legales debo mdicarles que
han sido llevados dentro de un marco de cordialidad. '

1.3. 3 LEGALES:

el normal

)@%

No se han presentado situaciones de t:po legal que afect
desarroffo de fas actividades de /a empresa

7 4 PRES TAC! ON DE SER VICIO:

Con Ia fmaf:dad de que puestro sistema de Servicio se ingLed ente y por ende ia
coberfura de servicio sea mayor hemos desarroﬂad , a gampmuy afractiva de
politicas de servicio, asi como también unas Y n\& ) { de crédito,
~ complementado con fa buena imagen de fa Empr u o mcorporar
al mercado nuestros serwc.ros de afa ftecnologia a




1.5 RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO:

Considerando e/ momento diﬂcff de fa econom/a ecuatoriana pero manteniendo fa
fe en nosofros mismos, propongo como objetivo para 1999, un incremento
superior para lo cual la compaliia debe fundamentaimente.

Fortalecer nuestro patrimonio para dar una mayor sofidez a fa compafila.

Aprovecho la oportunidad para expresar mi agradecimiento al Directorio por el
- ako grado de confiabilidad y haré adn mayor el esfuerzo y empuje para que as
metas propuestas y objetivos trazados 3€e cumplan a cabalidad. -- o

y

Atentamenfe,

MARIA TERESA HERNA NDEZ DE PAYES
Gerente General




