Guayaquil, 11 de Junio del 2012. / ;

Senores Accionista
INSISTEL, INGENIERIA DE SISTEMAS ELECTRICOS CIA LTDA
Ciudad.

De mis consideraciones:

Al termine del ejerciciv coondémice Fiscad el agoe 2,011 é mi cafidad de
Presidnte y Representante lepal, de INSISTEL, INGENIERIA DE SISTEMAS
ELECTRICOS CIA LTDA., v en cumplimients de expresa normas legales, tengo a bien
dirigirme a los sefiores accionista para presentar el informe de manera clara y
objetiva de los aspectes mAas impertantes gue han eccurride =n los  campos
administrativos, econémicos, financieros, laborales, etc. Del referido ejercicio.

Este informe esta estructurade sebre ia base de las dispesiciones regiamentarias
que la Superintendencia de Compaiiias ha puesto en congsideracién de las empresas,
Y que para gue este documentv sea compiesible tanto para propios como para
extranoes, esta concebido en los siguientes t€rminos:

1.- Cumplimiento de los objetivos propuestos - La compahnia durante su periodo
econdmico 2011 sipe superando las metas propuesta es decir se mantiene en el
mercade.

Las utilidades acumuladas de la compafiia se siguen incrementando, estas se estan
utilizando para giro del negocio.

Es decir todo lo que genera la compaiiia se busca un camino para poder invertirlo,
para el presente ejercicio esperamos seguir superando las metas y cumpliende
nuestros objetivos.

2.- Cumplimiento de resoluciones de la junta generai.- las decisiones validamente
tomadas por la junta general de accionista la he acatado en su totalidad. Si alguna
comision se hubiere producido de mi parfe, ruege a los sefores miembros de la sala
que me las haga conocer para dar alguna explicacién, si es que la hubiere, o
cumplirla de inmediato si se tratase de alguna omision de mi parte.

3.- Situaciér Financiera.- En este punto la compariia hasta la fecha no ha tenide
ninglin problema de tipo financiero, es decir las inversiones que se realizan en la
empresa se hacen con las mismas utilidades que genera la empresa y prestamos de
los accionistas.

4.- Aspecto Laborales- En la parte laboral el personal de la empresa se sigue
manteniendo, ya que no ha habido necesidad de contratar a otras personas.

Quiero dejar mi agradecimiento a los seflores accionista , asi como a las personas
que labora en la empresa, por su valioso apoyo ¥y la confianza depesitada en mi.

AquilesGuerrero Mosquera
Presidente




