Informe presentado por el Sr. Wilson
Romero Sanchez, Gerente General de
PRODUCTOS  ECUATORIANOS
ECUAMAIZ CIA LTDA,, alalunta
General de Socios, el periodo

comprendido entte  Enero 1° del 2600
A Diciembre 31 det 2000.

1 N NES GENE S
ECUAMAILL CIA. LTDA. empresa que procesa gritz de maiz y papa natural,
generande productos terminados pasaboca de maiz y papas fritas en los
primeros su marca predominante es CHIPIZ y en segundo su marca base ¢s
RICHY’S.
Sus instalaciones industrinles v administrativas estin ubicadas en Iz ciudad de
Guayaquil.

2. METAS Y OBJETIVOS

Los objetivos parg el afio 2000 fueron:

Dotar el Capital de trabajo necesario para hacerle frente a sus operaciones.

Obtener financiamiento para reemplazar ciertos equipos de la linea de fiituras que
generan mucho desperdicio, de 1al forma que, obtengamos rendimientos necesarios
para poder ser competifivos.

En cuanto al cumplimento de los objetivos generales propuestos para el aflo 2000
informo:

Desplegamos nuestros esfuerzos para administrar de manera mas eficiente los
elementos que integran el capital de trabajo, de manera especial trabajamos muy de
cerca con I produccion, a efectos de lograr mayor rendimiento con
prima y nuestro material de empaque.

A pesar de desplegar todos nuestros esfuerzos no m}
financiamiento para poder remplazar ciertos equipos de la Hpghy
generan desperdicio, este financiamiento lo terminamos de giONRYs
primeros meses del afio 2001



3, CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DFE
SOCIOS.

{as resoluciones de las Juntas Generales de Socios, celebradas en Marzo 10, Agosio
22, Octubre 6, del 2000, fueron:

* Aprobar los Estados Financieros del afto 1999,
" Aprobar el informe del Administrador.

»  Absorber las pérdidas del afio 1999, con 1a cuenta Reserva por Revalorizacion del
Patrimonio.

" Autorizar la cesion de participaciones a sus s0ci10s.
» Reelegir al Presidente y Gerente General de la Compailia

Todas ias resoluciones de las Juntas Generales de Socios fueron ejecutadas.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORA ANET

4.1 ADMINISTRATIVOS
Durante ei afio 2600, el personal de 1a empresa se incrementd en 2 personas.
4.2 LABORALES Y LEGALES

No existto situacion relevante que informar en lo laboral y legal.

H 5. ANAJ DE L. ACION FINANCIER/

Al finalizar el periodo gue cubre este informe el Capital de Trabajo de la empresa es
. asciende a 90.44 miles de dblares

El capital de Trabajo neto se ha incrementado en alrededor,mlﬁs,m mif délares, v
se explica basicamente en los siguientes hechos: \ ﬂ
1

s Se¢ cargé a resultados valores que no generan desemj
délares.

* Se produjo un resultado negativo del perfodo por 107. T4

* Se incrementaron {as obligaciones bancanas a largo pls



» 1as entregas de los socios se incrementaron én 170,46 miles de dolares.
s Se adquirieron bienes de uso por 16.88 miles de débiares.

=  Se incrementaron otros activos en 113,61 miles de dolares.

El nivel endeudamiento de la Empresa es de 0.65 a 1 que comparado con e} 1.25 a
1 de afio antetior, representa que se ha disminuido significativamente.

6. DESTING DE LOS RESULTADOS

Al haberse producido un resultado negativo en el periodo recomiendo que ¢l
misnio sea absorbido por la cuenta Reservas de Capital.

7, _RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO.

» Crear una nueva linea comercial de productos, que se fundamente en las marcas
Papi Salsa y Pikaros, que se adquirieron en los primeros meses del 2001, para de
esta manera lograr incrementar nuestras ventas de una manera muy importante.

* Lograr miveles de rendimientos altamente acordes con nuestro tipo de industria,
apoyandose en los equipos que se reemplazaran.

» Capacitar de manera intensa & nuestro personal en general, especialmente a los
involucrados en él area de produccion, de forma tal gue podamos lograr
rendimientos deseados de materia prima y material de empaque e insumos en
general que enfran a produccion.

De los sefiores socios.

Muy atentamente,

Guayaquil, Marzo 16 del 2001




