
Informe presentado por el Sr. Wilson 
Romero Sánchez, Gerente General de 

PRODUCTOS ECUATORIANOS 
FCUAMATZ CIA. LTDA., ala Junta 
General de Socios, el periodo 
comprendido entre Enero 1? de 1999 
a Diciembre 31 del 1999. 

1. _ CONSIDERACIONES GE ES 

ECUAMAIZ CIA. LTDA. empresa que procesa gritz de maíz y papa natural, 
generando productos terminados pasaboca de maiz y papas fritas en los 
primeros su marta predominante es CHIPIZ y en segundo su marca base es 
RICHY”S. 

Sus instalaciones industriales y administrativas están ubicadas en la ciudad de 
Guayaquil. 

2. METAS Y OBJETIVOS 

Los objetivos para el año 1999 fueron: 

1 Realizar tos esfuerzos necesarios para alcanzar los niveles de rendimiento deseables 
en tos insumos importantes que intervienen en producción. 

IL Atender suficientemente la fuerza de ventas, de forma do TECursos inmersos 

en distribución sean eficientes. ES 

IU. Proveer el Capital de Trabajo que la compañia requiere, 
sé encuentren en operación. 
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En cuanto al cumplimento de los objetivos gen des Poo ra el año 1999 
informo: Fo des ES 

1 Logramos medianamente obtener rendimientos de 

para lograr buen rendimiento se deben reemplazar al 

TL Este objetivo fue parcialmente cumplido. 

UL Se proveyó de recursos a la Compañía, sin embargo, no fueron suficientes por 
cuanto la enorme devaluación produjo importantes pérdidas cambiarias.
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3. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE_LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS, 

Las resoluciones de las Juntas Generales de Socios, celebradas en Enero 15 y Marzo $5 
de 1999, fueron: 

» Aumentar el Capital Social de la Compañía en S/.50.000.000,00 (Cincuenta 
millones de sucres). 

= Aprobar los Estados Financieros del año 1998. 

= Aprobar el informe del Administrador. 

*  Absorber las pérdidas del año 1998, con la cuenta Reserva por Revalorización del 
Patrimonio. 

Todas las resoluciones de las Juntas Generales de Socios fueron ejecutadas. 

4, ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

4.1 ADMINISTRATIVOS 

Durante el año 1999, el personal de la empresa se incrementó en 6 personas 

4.2 LABORALES Y LEGALES 

No existió situación relevante que informar en lo laboral y legal . 

A 

5, _ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA Pa 

Al finalizar el periodo que cubre este informe el Capital de Trabajo de la Eipresa es 
negativo y asciende a 459,70 millones de sucres (incluyendo 90.39 millones de 
sucres en Corrección Monetaria de las partidas comentes),     

    

  

básicamente en los siguientes hechos: 

+ Se cargó a resultados valores que no generan de: 
sucres. 

+ Se produjo un resultado negativo del periodo por 3.137,52 millones de sucres. 

+ Se incrementaron las obligaciones bancarias a largo plazo 1.334,59 millones de 
sucrés.



% Las entregas de los socios se incrementaron en 3.395,07 millones de sucres. 

+ Se adquirieron bienes de uso por 177,57 millones de sucres. 

% Se incrementaron otros activos en 2.581,21 millones de sucres. 

+ Otros 16,49 millones de sucres 

El nivel endeudamiento de la Empresa es de 1,25 a 1 que comprado con el 0,59 a 1 
de año anterior, representa que se ha incrementado significativamente. 

6. DESTINO DE LOS RESULTADOS 

Al haberse producido un resultado negativo en el periodo recomiendo que el 
»0 mismo sea absorbido por la cuenta Reserva por Revalorización del Patrimonio. 

0 7, RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO. 

«+ Dotar el Capital de trabajo necesario para hacerle frente a sus operaciones. 

< Obtener financiamiento para reemplazar ciertos equipos de la línea de frituras que 
generan mucho desperdicio, de tal forma que, obtengamos rendimientos necesarios 
para poder ser competitivos, . 

De los señores socios. 

Muy atentamente, 

GERENTE GENERAL 

  

Guayaquil, Marzo 10 del 2000 

 


