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N ot as Ex plicat ivas a los Est ados Fincr ur icpos 

Ai 3 1 de Diciembr e del 2 0 1 3 

I N F O R M A CI O N GEN ERA L 

A.  -  A N T E CE D E N T E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La empr esa e s t a c ons t i t u i d a d e acuer d o a las l eyes mer c ant i l es del Ecuador , 

d e acuer d o a la e s c r i t u r a d e const i t uc i ón el 3 1 d e J ul i o d e 19 8 7 ant e el 

N o t a r i o A b . Eduar do A l b e r t o Falquez A yal a, según const a en el Regi s t r o 

M e r c an t i l con un capi t al Soc i al d e S/ . 7 0 0 . 0 0 0 , 0 0 . T i ene su d omi c i l i o en la 

c i udad d e Guayaqui l . 

B.  -  A CT I V I D A D E CO N O M I CA 

La ac t i v i d ad económi ca pr i nc i pal es d ed i c ar se a la r epr esent ac i ón d e 

empr esas y casas comer c i al es nacionales o e x t r an j e r as , en t od o lo 

r el ac i onado a l a vent a, compr a, d i st r i buci ón, comer c i al i zac i ón, f ab r i cac i ón 

d e ar t ícul os d e b az ar , f er r et er ía, coci na , l i b r os e i mpl ement os escol ar es, 

j uguet er ía, a r t e f a c t o s el éct r i cos, el ec t r odomést i cos par a el hogar , o f i c i na 

b i sut er ía en gener al . Pod r á ser  comi si oni st a, i n t e r med i ar i a, mand at ar i o, 

mand ant e, agent e, r e p r e se nt ant e d e per sonas nacionales y / o j ur íd i cas en las 

r amas comer c i a, i nd us t r i al y agr ícol a. S e d ed i c ar a t amb i én a la vent a, 

compr a, pe r mut a, ar r end ami ent o d e b i enes i nmueb l es ur b anos o r úst i cos. 

Par a el cumpl i mi ent o d e su o b j e t o la compañía podr á ad qui r i r  acci ones d e 

compañías anóni mas, par t i c i pac i ones d e compañías l i mi t ad as, c onst i t ui d as o 

por  c ons t i t u i r se y r eal i z ar  aquel l os ac t os y c on t r a t os pe r mi t i d os por  la l ey , 

aux i l i ar es o compl ement ar i os a su ac t i v i d ad que se r e l ac i onen con su o b j e t o 

soc i al . 

C -  A PRO BA CI O N D E E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

Los est ad os f i nanc i e r os por  el año t e r mi nad o al 3 1 d e d i c i emb r e d el 2 0 13 

han si do f or mul ad os por  admi ni st r ac i ón d e la compañía y se somet en a 

apr ob ac i ón d e l a J u n t a Gener al d e Soc i os c onf or me lo est i pul a la Ley d e 

Compañías v i gent e en el Ecuador . 

D. -  BA S ES DE PREPA RA aO N .  PRI N a PI O S Y PRÁCT I CAS CO N T A BLES 



Los est ad os f i nanc i e r os d e la compañía se ha pr epar ad o d e acuer d o con las 

N or mas I nt e r nac i onal es d e I nf or mac i ón Fi nanc i er a ( N I I F ) , emi t i d as por  el 

I n t e r nac i onal A ccount i ng S t and ar d Boar d , la compañía pr epar o sus est ad os 

f i nanc i e r os d e acuer d o con los pr i nc i pi os d e c ont ab i l i d ad gener al ment e 

acept ad os en Ecuador . 

Sal vo por  c i e r t as ex cepc i ones ob l i gat or i as y ex cepc i ones opci onales 

pe r mi t i d as par a la t r ansi c i ón a la t o t a l apl i caci ón d e las N I I F , la Compañía 

ha apl i cado d ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA manera un i f o r me las pol ít i cas cont ab l es en la pr epar ac i ón d e 

su est ad o d e i nf or maci ón f i nanc i e r a d e ap e r t u r a al 1 d e Ener o 2 0 12 y a 

t r avés d e t od os los per i od os que se pr esent an, como si s i empr e est as 

pol ít i cas cont ab l es h ub i er an est ad o vi gent es. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E . -  E F E CT I V O y E Q U I V E N T E S D E E F E CT I V O 

El e f e c t i v o y equi val ent e d e e f e c t i v o i nc l uye aquel l os ac t i vos l íqui dos, 

depósi t os, que se pueden t r an s f o r mar  r ápi dament e en e f e c t i v o en un pl azo 

igual o i n f e r i o r  a 1 año. 

A l I d e 

A l 3 1 d e d i c i emb r e d e ener o d e 

2 0 13 2 0 12 2 0 12 

U S $  U S $  ÜS$  

Ef e c t i vos y equi val ent es 

Caj a ch i ca 3 9 , 0 5 3 9 , 0 5 3 9 ,14 

Pr odubanco 1.5 4 4 .9 6 10 .9 0 6 .5 3 2 .5 8 2 .6 7 

1.5 8 4 .0 1 10 .9 4 5 .5 8 1.3 6 7 ,8 1 

F . -  CU E N T A S POR CO BRA R Y O T R A S CU E N T A S POR CO BRA R 

A l I d e 

A l 3 1 d e d i c i emb r e d e ener o d e 

2 0 13 2 0 12 2 0 12 

U S $  U S $  U S $  

Cuent as por  Cob r ar : 

Cl i ent es 13 .0 6 7 .8 3 9 9 6 .9 6 10 .8 6 2 .5 7 

0-tras Cuent as por  Cob r ar : 

A nt i c i po I mpue s t o a la r e n t a 2 8 0 .5 6 

Depósi t os en gar ant ía 19 3 .0 0 19 3 .0 0 19 3 .0 0 

13 .2 6 0 .8 3 1.189 .96 11.336.13 

Cl i ent es no r el ac i onados.- El val or  U S $ 13 .0 6 7 .8 3 que se r e f l e j a como 

cuent as por  c ob r ar  a c l i ent es no r el ac i onados, cor r espond en por  ser vi c i os. 



PRO PI ED A D ES PLA N T A Y E Q U I PO S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Est os ac t i vos est án valuados al c os t o d e adqui si c i ón, t a depr ec i ac i ón se 

cal cula por  el n:\ et odo d e l ínea r e c t a sob r e la v i d a út i l es t i mad a par a e f e c t o s 

d e decl ar ac i ón d e l i mpuest o sob r e la r e n t a. 

H . -  CU E N T A S POR PAGAR 

Un r esumen d e cuent as por  pagar  

O t r a s Cuent as por  Pagar : 

Benef i c i os Soc i al es 

A p or t e s al l E S S 

I mpue s t o a la Rent a 

157o Par t i c i paci ón T r ab aj ad or e s 

O t r o s 

I . -  PA T RI M O N I O 

CA PI T A LzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SOCIAL 

El capi t al soci al d e la compañía al 31 d e D i c i emb r e del 2013 y d e 2012 y al 1 

d e Ener o 2012 est á r epr esent ad o por  87.500 A por t ac i ones d e un val or  

nominal d e U S $  0 ,04 cent avos d e dóiares amer i canos cada uno. 

A l 31 d e D i c i emb r e d e 2013 la e s t r u c t u r a soc i e t ar i a d e la compañía es la 

s i gui ent e: 

Reser va Legal 

La Ley d e Compañías r equi e r e que por  lo menos el 5% d e la ut i l i d ad anual sea 

apr opi ado como Reser va Legal h ast a que ést a como míni mo al cance el 25% 

d el capi t al soc i al . Est a Reser va no es d i sponi b l e par a pago d e d i vi dendos en 

e f e c t i v o per o puede ser  capi t al i z ad o en su t o t a l i d ad 

es como si gue: 

A l I d e 

A l 31 d e d i c i emb r e d e ener o d e 

2013 2012 2012 
U S $ U S $  U S $  

2.748.62 2.093.14 1.836.22 
682.88 556.41 471.19 
455.19 219.18 734.14 
708.66 449.57 539.55 
39.78 42.67 ^ 4 6 

4.635.13 3.360.97 3.589.56 



RE S E RV A S D E CA PI T A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El val or  d e $  2 .5 2 9 , 0 7 c or r espond e al sal do d e la Reval or i zac i ón d e ac t i vos 

G A N A N a A S A Ñ O 2 0 1 3 

El e j e r c i c i o económi co compr end i d o e n t r e el 1 d e ener o al 3 1 d e d i c i e mb r e 

d el 2 0 13 r e g i s t r o una ut i l i d ad d e $  3 .13 2 .2 9 

I N G R E S O S 

Cor r espond en a las comi si ones ganadas e n t r e el 1 d e ener o al 3 1 d e 

d i c i emb r e d el 2 0 13 por  $  6 3 .8 0 7 .5 0 

E GRE S O S 

Son gast os ad mi ni s t r at i vos , d e vent as y f i nanc i e r os gener ad os por  l a 

ac t i v i d ad pr opi a d e la empr esa, sumar on U S $  5 9 .0 8 3 .0 8 r epr esent and o el 

9 5 , 5 9 % sob r e el t o t a l d e i ngr esos. 

CüM PU M I E N T O D E O B U G A C I O N E S 

En cumpl i mi ent o d e sus ob l i gac i ones como agent e d e r et enci ón y per cepci ón 

d el i mpuest o a la r e n t a , así como los c r i t e r i o s a las nor mas t r i b u t a r i as son 

r esponsab i l i d ad d e l a admi ni st r ac i ón d e la compañía. 

E V E N T O S S U B S E CU E N T E S 

En t r e el 3 1 d e d i c i emb r e d el 2 0 12 y la f e c h a d e pr epar ac i ón d e est os 

est ad os f i nanc i e r os , no se p r od uj e r on event os, que en opi ni ón d e la 

A dmi ni st r ac i ón d e la compañía pud i er en t e ne r  e f e c t o s s i gni f i c at i vos . 

GEREN T E CO N T A D O RA 


