‘ Guayaquil, 26 de Marzo del 2003

PARA : Seiiores Socios de ATEMPRA CIA. LTDA.

DE : Ing. Jaime Puig Luna — Gerente
ASUNTO : INFORME ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2002.

Me complace poner a la consideracion de los seifiores socios el Informe Anual
correspondiente al Ejercicio 2002 contenido en los siguientes puntos:

RESULTADOS DEL EJERCICIO

| En relacion con el giro del negocio se han obtemido ingresos de US $ 6,310.00 con un costo
de US § 4,874,00 ademas de Gastos de Administracion por US$ 1,178,00 que significaron
casi el %. La utilidad del ejercicio es de US $ 258.00 habiéndose efectuado el reparto del
5 % de participacion de los trabajadores y el pago del Impuesto a la Renta del Ejercicio.
Estos resultados reflejan en si que ATEMPRA CIA LTDA. Ha logrado cumplir los
objetivos pero modestamente sin que ello signifique haber amphiado la cartera de pedidos o

la obtenciéon de nuevos clientes.

METAS PREVISTAS

Impulsar una estrategia capaz de ampliar el mercado, obtener mejores resultados y salir de
la crisis. Deberemos impulsar la fuerza de venta o en su defecto efectuar la blisqueda de
aliados que nos P

En general en lo administrativo todo ha transcurrido con normalidad en el des lo de las

funciones asignadas. En lo laboral se ha cumplido con la ley. En lo legal no se suscito
ningun acontecimiento que interrumpa las labores de ATEMPRA CIA LTDA. |

ANALISIS DE SITUACION FINANCIERA

En los anexos correspondientes al Balance General y en el Estado de
se¢ poymenorizan las relaciones e indices que expresan de manera il
econgmicos del ejercicio expresado en términos financieros

ATEMPRA Cia. Lada.
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En el ¢jercicio 2003 habrad que superar las dificultades de forma que puedan mejorar la
acciones de la empresa. En lo interno hay mucho que trabajar para obtener proactividad e
iniciativa del personal clave.

En lo externo, esto es, en el entorno econdmico-politico del pais, esperar que la situacion
mejore a fin de aprovechar toda oportunidad para impulsar el giro del negocio y salir de la
crisis 1o mas pronto.

Impulsar nuevas formas de promocion del negocio, abrir todo posible contacto, de suerte
que se pueda concretar negocios.

Informacion que doy a conocey/para los fines legales pertinentes.
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