
  

Guayaquil, Febrero 11 , 1999 

PARA : Señores Soclos de ATEMPRA CIA. LTDA. 
DE : Sylvia Chele Delgado - GERENTE 

ASUNTO : INFORME ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
ECONOMICO 1.998 

Me es grato informar a ustedes las diferentes actividades realizadas por la Empresa 
en el año fiscal 1.998, fue de la siguiente manera: 

1.LOGROS OBTENIDOS: 
1.1.Ampliación del Objeto Social de la Compañía 
1.2.Ingresos obtenidos.- El ingreso para éste año fue de S/. 52"855.749, por 
ventas y servicios de mantenimientos.Los resultados obtenidos para éste periodo 
fue de pérdida, los gástos operativos fueron de 31"155.461 y la utilidad obtenida 
es de 21"700.288, lo que no alcanzo a cubrir los gástos administrativos que 
fueron de 27"642.824 y por tales motivos los resultados financieros una pérdida 
de - 5"942.536. 
1.3.Se logró la cancelación total del Contrato del Bienestar Social. 
1.4Se aplicó el sistema de corrección monetaria con un Índice para el año 1.998 
del45%6. 
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2.METAS PREVISTAS: 
2.1. Lograr la cancelación total por Venta de Volquetas El: 
2.2. Incrementar nuevos Equipos para la venta A , ji 
2.3 Cobrar Facturas pendientes. AA AY Q A 

3.ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES: SÍ 
e Puya, 14yY 

3.1.ADMINISTRATIVOS.-Todo transcurrió con prontitud y norm alidad en el 
cumplimiento en cada una de sus funciones asignadas. 

3.2.LABORAL.- Se realizó ingreso y egreso normal de empleados, con referente a 
los egresos de empleados que fueron en forma voluntarias estos no fueron 
reemplazados, ya que esto afectaría más en el aspecto económico de la Empresa, 
situación que se esta viendo a nivel Nacional, por la gran inflación que estamos 
soportando, muchas Empresas se ven obligadas a la restricción de su personal para 
poder subsistir. 
3.3.LEGAL.- No se suscito ningún acontecimiento anormal, que distraiga o 
interrumpa por ello las labores normales de Atempra Cía. Ltda. 
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4.ANALISIS SITUACION FINANCIERA. 

En Anexos pertenecientes a Balances General y Estados de Párdidas y ganancias 
pormenorizo cada una de las relaciones e índices correspondientes para una mejor 
llustración. 

5.PROPUESTAS Y SUGERENCIAS: 

5.1. Con la ampliación del Objeto Social, Atempra tendrá mayor oportunidad para 
contratar y realizar trabajos referentes a Ingeniería Civil. 
5.2. Contratar personal solamente en el caso necesario, es decir si se presentan 
trabajos y es necesario de ellos (Servicios Prestados). 
5.3. Empezar los trabajos de contratos, cuando por ello el cliente nos haya cancelado 
el anticipo solicitado por la Empresa. 
5.4. El personal que trabaja fuera de la Empresa, solamente realizará trabajos que 
estén netamente relacionado con la Empresa y estos deben estar autorizados por la 
máxima autoridad de la Compañía. 
5.5.Con respecto a todo el personal que laboramos para ésta Empresa, debemos 
estar dispuestos a colaborar en toda área que tenga relación y por ende sean 
favorable para el éxito de la Empresa, aunque esta no corresponda a las funciones 
destinadas originalmente. 

Información que doy a conocer para fines legales pertinentes. 

Atentamente, 

  

   Syivla Chele Delgado 
ERENTE ATEMPRA CIA. LTDA. 

       


