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INFORME ANUAL DE LA GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS DE MARIA TERESA GANCINO HALLO CIA. LTDA. 

Señores Socios: 

Cumplo con la obligación legal y estatutaria de presentar a ustedes el informe anual 
sobre el estado de la compañía al 31 de diciembre del 2008, y lo hago siguiendo los 
lineamientos que establece el reglamento pertinente expedido por la Superintendencia 
de Compañías. 

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO 2008 

Para el año 2008 se aprobó un presupuesto de ingresos en base a que las ventas 
crecieran en 15% con respecto al año 2007. El esfuerzo realizado por las diferentes 
áreas de la compañía se refleja en un crecimiento del 1.5%. 

El monto de ventas totales presupuestadas para el 2008, fue de US$ 1'”754.000 
dólares. Lo que representó el cumplimiento del presupuesto en el 87% 

En cuanto a los egresos reales operativos y administrativos, estos fueron ligeramente 
inferiores a lo presupuestado. 

2.- INFORMACION SOBRE HECHOS IMPORTANTES OCURRIDOS 

DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO LEGAL 

En lo legal: 

Se está resolviendo la demanda propuesta a la compañía por el señor Fierro Lehman 

Proceso que se encuentra aun pendiente de resolver, encontrándonos en este 

momento en proceso de resolución del mismo proceso. 
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En lo laboral: 

En lo laboral, la gestión más importante digna de destacarse fue la aplicación del 

Mandato 8 de la Asamblea Constituyente que eliminó la tercerización laboral, 

actualmente todos los trabajadores constan en la nómina de la compañía. 

3.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE 
LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO 
PRECEDENTE. 

En el año 2008 las ventas crecieron en un 1.29%, cifra importante si tenemos en 
cuenta las variables macroeconómicas de la economía ecuatoriana y sobre todo el 
proceso de liquidación de una de nuestras mas grandes fuentes de ingreso 

Importadora MG Enterprise, la misma que por motivos de conocimiento público en 
temas aduaneros nos hemos visto obligados a cerrar debido a las constantes 
restricciones, prohibiciones de importar de las líneas que manejábamos en la 
importadora. 

El comportamiento de las variables de resultados del presente año guarda bastante 
similitud con las del año anterior. La utilidad de los diferentes departamentos nos varió 
sustancialmente, los gastos no distribuidos y los cargos fijos mantuvieron casi las 
mismas proporciones. 

Hubo un leve incremento en la utilidad bruta operativa o utilidad antes de cargos fijos. 

En 2007 fue del 4.2% y en el 4.70% de las ventas totales. En términos porcentuales el 
aumento de la utilidad operacional fue del 0.05%. 

Aunque podríamos considerar que la utilidad bruta operativa está dentro de un 
comportamiento normal o promedio en la industria, no pasa lo mismo con la utilidad 
antes de impuestos. Esto se debe a que la utilidad final del ejercicio se ve afectada por 
los cargos fijos a la propiedad, por las depreciaciones y amortizaciones y por los gastos 
financieros. 

4. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL 
EJERCICIO ECONÓMICO 

La Gerencia General propone la distribución de las utilidades entre los socios de 

acuerdo a su porcentaje de participación social. Los valores serán distribuidos 
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después de las apropiaciones de la participación de los trabajadores, el impuesto a la 
renta y la reserva legal. 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO SIGUIENTE. 

El 2009 es un año que augura cambios importantes para el país. No podríamos afirmar 
si buenos o malos, de lo que si estamos seguros es de que este año electoral ha traído 
consigo mucha incertidumbre. 

La reforma tributaria trajo consigo más exigencias en cuanto a las prácticas tributarias y 
mayores responsabilidades para los administradores y contadores de las empresas. 
Ello conlleva un mayor esfuerzo en la búsqueda de controlar mejor los procesos para 
evitar caer en causales de sanción por parte del SRI. 

Para un mejor manejo administrativo, financiero y tributario se iniciaron los trámites 
para la escisión de la compañía, en dos nuevas compañías, para que cada una 
administre los negocios en forma independiente cada una con su propio personal y 

sus propios activos y pasivos. 

El sector empresarial y nuestra compañía en especial, tendrán que tomar las 
previsiones del caso para enfrentar los nuevos retos de una economía cada vez más 
centralizada y probablemente más politizada y polarizada. 

El futuro no es tan claro como quisiéramos pero seguimos con el mismo optimismo y 

dinámica de siempre, para hacer de nuestra compañía un referente de calidad y buen 

servicio. 

Para concluir este informe, reitero a los administradores, funcionarios y empleados de 

la compañía, el más sincero agradecimiento por su dedicación y esfuerzo 

Atentamente. 

   Corent ea ra 
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