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a mantener al día sus obligaciones con los

ingresos que se encuentran reflejados en los

realizada por nuestro personal altamente

Pese a iniciar nuestras actividades en este periodo los objetivos previstos se han

cumplido casi en su totalidad.- para conseguir un funcionamiento eficaz se han

implementado políticas y procedimientos los cuales han sido una fortaleza para

cumplir nuestras obligaciones. Obteniendo alfinal de este periodo una utilidad.

OBJETIVOS PARA EL AÑO 2O].2

El objetivo principal para este nuevo año está en caminado a diversificar nuestros
servicios a nivel nacional, manteniendo nuestras políticas y procedimientos los cuales
han sido en caminados al mejoramiento continuo efectivizando los recursos humanos,
tecnológicos y materiales con los cuales cuenta nuestra compañía.

Atentamente,

Marco Vinicio Larco Cárdenas

GERENTE GENERAL

c.c.771897478-9

Dir: Av Maldonado S 59-100 pasando antiguo peaje Guamaní junto a gasolinera PS

Cell: 084616213, 094957599

www.translarco.com

Quito, 30 de junio del 2012

INFORME DE GERENETE GENERAL

Expongo ante ustedes señores por medio de la presente mi informe de la

administración realizado el año 201L.

La compañía a en caminado sus labores

organismos de control en este periodo los

balances han sido gracias a la gestión

capacitado.

OBJETIVOS PREVISTOS EN EL 2011


