
  

Informe de Gerencias: 

Guayaquil, 15 de Abril de 1.993 

Señores 
ocios de la Compañfa " Estudios y Construcciones Cavegna C. Ltda ". 

u a de 

De mis consideraciones: 
Por medio de la presente informo a Ustedes, que en el ejercicio de mis 
funciomes de GERENTE de la compañfa denominada " Estudios y Construcci 
ones Cavegna C. Ltda ", de conformidad con el artículo 305 de la ley 
de Compañías y en cumplimiento con la Resoluciónnúmero 90.1.5.3.006 de 
la Superintendenia de Compañías, presento el informe anual de las acti 
vidades económicas y sociales de la compañía, correspondiente al perio 
do comprendido entre el primero de Enero de 1.992 al 31 de Diciembre - 
de 1.992, al efecto adjunto las siguientes estados financieros: 

- Balance de Comprobación de Sumas y Saldos. 
- Estado de Pérdidas y Ganancias. 
-» Balance General. 
- Anexos varios de cuentas. 

Dejo expresa constancia que los negocios sociales de la compañía fuerm 
nulos por lo que sus metas, objetivos y resultados alcanzados no fuera 
los previstos por la administración. Se cumplió con las disposiciones 
emanadas de la Junta General de Socios, las relaciones laborales son=- 
buenas, se canceló oportunamento los beneficios seciales de los traba- 
jadores y se pagó todos los impuestos y contribuciones de Ley con el 
fisco y la Superintendencia de Compañías. 

En relación a los resultados económicos, sus ingresos y egresos estan 
demostrados en el Estado de Pérdidas y Ganancias que anexo al informe, 
esta demostración permite elabora r una evaluación financiera con los 
con los ejercicios anteriores y como evaluación general la situación - 
es pésima ya que sus metas no se han camplido como también los negocios 
sociales estan paralizados porgue no se han suscrito nuevos contratos 
de trabajo. 

Señores Socios de la compañía " Estudios y Construcciones Cavegna C. 
Ltda. ", propongo a Ustedes que la totalidad de S/51+.834 utilidad del 
presente ejercicio, sea tramsferida a la respectiva cuenta acumulati- 
va de la contabilidad, asimismo recomiendo a la Junta General dise - 

fiar una nueva política administrativa a seguir si lo consideran nece- 

sario en los próximos ejercicios. 

Sin otro particular de importancia que comunicar a Ustedes, quedo con 

las más distinguidas consideraciones. 

Estudios y Uefuerucciones 

CAVEGNA C. Ltóa, 

Gerente. 

 


