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1 . I N F O R M A C I O N G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAMARONER AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L E M O m ^ R C LTD AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F ue c o n s t i t u i da el 13 de m a r zo de 1 9 8 6, en l a c i u d ad de E ! 
G u a b o, p r o v e ía de E l O r o , su o b j e to s o c i al de l a compañía será el a p r o v e c h a m i e n to y explotación de 
l o s r e c u r s os b i o a c u a t i c os en t o d as sus fases, extracción y p r o c e s a m i e n to q ue c o r r e s p o n de según las 
d i f e r e n t es espec ies de q ue se t r a t e, i n c l u y e n do el c u l t i v o , l a cría, l a c o s e c ha y el p r o c e s a m i e n to de 
c a m a r o n es y m a r i s c os en g e n e r al y su comercialización en l o s m e r c a d os n a c i o n a l es y de exportación. 

L a compañía, CAÍvIARONERA L I M O O T E R C L T D A m a n t i e ne su d o m i c i l i o t r i b u t a r io en el cantón 
E l Máchala, p r o v i n c ia de E l O r o, c on R U C 0 9 9 0 8 0 4 0 8 7 0 0 1. 

L a información c o n t e n i da en e s t os es tados f i n a n c i e r os es r e s p o n s a b i l i d ad de l a administración de l a 
Compañía. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2. P O L I T I C A S C O N T A B L E S S I G N I F I C A T I V A S 

Declaración de cumplimiento - L o s es tados financieros h an s i do p r e p a r a d os de c o n f o r m i d ad c on l as 
N o r m as h i t e m a c i o n a l es de Información F i n a n c i e ra . ( N I I F ) e m i t i d as p or el C o n s e jo de N o r m as 
I n t e r n a c i o n a l es de C o n t a b i l i d ad ( l A S B ) . 

Bases de preparación - L o s es tados financieros de C a m a r o n e ra L i m o n v er Cía. L t d a ., h an s i do 
p r e p a r a d os s o b re l as bases d el c o s to histórico. E l c o s to histórico está b a s a do g e n e r a l m e n te en el v a l or 
r a z o n a b le de l a contraprestación e n t r e g a da a c a m b io de b i e n es y s e r v i c i o s. 

A continuación se d e s c r i b en l as p r i n c i p a l es políticas c o n t a b l es a d o p t a d as en l a preparación de e s t os 
e s t a d os f m a n c i e r o s: 

EfectivozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA V bancos - R e p r e s e n ta f o n d os líquidos y depósitos en c u e n t as c o r r i e n t es de b a n c os l o c a l es 
q ue se p u e d en t r a n s f o r m ar rápidamente en e f e c t i vo en u n p l a zo i n f e r i o r a t r es m e s e s. L o s s o b r e g i r os 
b a n c a r i os s on p r e s e n t a d os c o mo p a s i v os c o r r i e n t es en el e s t a do de situación financiera. 

Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar • S on a c t i v os financieros no d e r i v a d os 
c on p a g os fijos o d e t e r m i n a b l e s, q ue no c o t i z an en u n m e r c a do a c t i v o. L as c u e n t as p or c o b r ar s on 
m e d i d as al c o s to a m o r t i z a do u s a n do el método de l a t a sa de interés e f e c t i v a, m e n os c u a l q u i er d e t e r i o ro 
de v a l o r. L a determinación de l a t a sa de interés e f e c t i va y el r e c o n o c i m i e n to de i n g r e s os p or interés se 
realizará p a ra a q u e l l as c u e n t as p or c o b r ar c on v e n c i m i e n to m a y or a 3 60 días, s i e m p re q ue su e f e c to 
s ea m a t e r i a l. E l período de crédito p r o m e d io s o b re l a v e n ta de l o s c a m a r o n es es de 2 0 días. 



I n v e n t a r i o s .-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L o s i n v e n t a r i os s on p r e s e n t a d os al c o s to de adquisición. S on v a l u a d os al c o s to p r o m e d io 
p o n d e r a d o. L as i m p o r t a c i o n es en tránsito se e n c u e n t r an r e g i s t r a d as a su c o s to de adquisición. 

Activos Biológicos - P or t r a t a r se de a c t i v os c on u n c i c l o c o r to de producción ( 1 20 días), d o n de l a 
m a y or p a r te de l a transformación biológica y c o s e c ha t i e n en l u g ar d e n t ro d el año, s on m e d i d os al 
c o s t o. L a Administración de l a Compañía c o n s i d e ra q ue n o existirían e f e c t os signiñcativos en l os 
es tados f i n a n c i e r o s, al d e t e r m i n ar el v a l or de e s t os a c t i v o s. 

PropiedadeszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y equipos: 

• Medición en el momento del reconocimiettío - L as p a r t i d as de p r o p i e d a d es y e q u i p os se m i d en 
i n i c i a l m e n te p or su c o s t o. E l c o s to c o m p r e n de su p r e c io de adquisición más t o d os l o s c o s t os 
d i r e c t a m e n te r e l a c i o n a d os c on l a ubicación y l a p u e s ta en c o n d i c i o n es de f u n c i o n a m i e n to "según l o 
p r e v i s to p or l a G e r e n c ia y l a estimación i n i c i a l de c u a l q u i er c o s to de d e s m a n t e l a m i e n to y r e t i ro 
d el e l e m e n to o de rehabilitación de l a ubicación d el a c t i v o. 

• Medición posterior a l reconocimiento modelo del costo ~ Después d el r e c o n o c i m i e n to i n i c i a l , l as 
p r o p i e d a d es y e q u i p os s on r e g i s t r a d as al c o s to m e n os l a depreciación a c u m u l a d a. E n c a so de 
r e q u e r i r l o, l a Compañía r e g i s t ra pérdidas de d e t e r i o r o. 

L o s g a s t os de r e p a r a c i o n es y m a n t e n i m i e n t os se i m p u t an a r e s u l t a d os en el período en q ue se 

• Método de depreciación y vidas útiles - E l c o s to de p r o p i e d a d es y e q u i p os se d e p r e c ia de 
a c u e r do c on el método de línea r e c t a. L a v i d a útil e s t i m a d a, v a l or r e s i d u al y método de 
depreciación s on r e v i s a d os al final de c a da año, s i e n do el e f e c to de c u a l q u i er c a m b io en el 
e s t i m a do r e g i s t r a do s o b re u na b a se p r o s p e c t i v a. 

A continuación se p r e s e n t an l as p r i n c i p a l es c l ases de p r o p i e d a d es y e q u i p os y las v i d as útiles 
u s a d as en el cálculo de l a depreciación; 

I t e m ^ . V i d a útil ( en años) 

Retiro o venta de propiedades y equipos - L a u t i l i d ad o pérdida q ue s u r ja d el r e t i ro o v e n ta de u na 
p a r t i da de p r o p i e d a d e s, p l a n ta y e q u i p os es c a l c u l a da medíante l a d i f e r e n c ia e n t re el p r e c io de v e n ta y 
el v a l or en l i b r o s d el a c t i vo y r e c o n o c i da en r e s u l t a d os d el año. 

D e t e r i o ro de activos tangibles - A I final de c a da período, l a Compañía evalúa l os v a l o r es en l i b r o s de 
sus a c t i v os t a n g i b l es a fin de d e t e r m i n ar si e x i s te u n i n d i c a t i vo de q ue e s t os a c t i v os h an s u f r i do a l g u na 
pérdida p or d e t e r i o r o. E n t al c a s o, se c a l c u la el i m p o r te r e c u p e r a b le de! a c t i vo o u n i d ad g e n e r a d o ra de 
e f e c t i vo a f i n de d e t e r m i n ar el a l c a n ce de l a pérdida p or d e t e r i o ro ( de h a b er a l g u n a ). 

p r o d u c e n. 

T e r r e no . E d i f i c i o s e i n s t a l a c i o n es 
P i s c i n as y c r i a d e r os de camarón 
M a q u i n a r i as y e q u i p os 
M u e b l es y e n s e r es 
E q u i p os de computación 

1 0 - 4 0 
1 0 - 2 0 
1 0 - 2 0 
5 - 1 0 

3 
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L a s pérdidas p or d e t e r i o ro se r e c o n o c en i n m e d i a t a m e n te en r e s u l t a d o s, s a l vo si el a c t i vo se r e g i s t ra a 
u n i m p o r te r e v a l u a d o, en c u yo caso se d e be c o n s i d e r ar l a pérdida p or d e t e r i o ro c o mo u na disminución 
en l a revaluación. 

C u a n do u na pérdida p or d e t e r i o ro es r e v e r t i d a, el v a l or en H b r os d el a c t i vo a u m e n ta al v a l or e s t i m a do 
r e v i s a do de su i m p o r te r e c u p e r a b l e, de t al m a n e ra q ue el v a l or en l i b r o s i n c r e m e n t a do n o e x c e de el 
v a l or en l i b r o s q ue se habría c a l c u l a do si n o se h u b i e ra r e c o n o c i do l a pérdida p or d e t e r i o ro p a ra d i c ho 
a c t i vo en años a n t e r i o r e s. E l r e \ ' e r so de u na pérdida p or d e t e r i o ro es r e c o n o c i do automáticamente en 
r e s u l t a d o s, s a l vo si el a c t i vo c o r r e s p o n d i e n te se r e g i s t ra al i m p o r te r e v a l u a d o, en c u yo c a so el r e v e r so 
de l a pérdida p or d e t e r i o ro se m a n e ja c o mo u n a u m e n to en l a re"\'aluación. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Impuestos - E l g a s to p or i m p u e s to a l a r e n ta r e p r e s e n ta el i m p u e s to a l a r e n ta p or p a g ar c o r r i e n te y el 
i m p u e s to d i f e r i d o, si h u b i e r e. 

• Impuesto corriente - Se b a sa en l a u t i l i d ad g r a v a b le (tributaría) r e g i s t r a da d u r a n te el año. L a 
u t i l i d a d g r a v a b le d i f i e r e de l a utñidad c o n t a b l e, d e b i do a l as p a r t i d as de i n g r e s os o g a s t os 
impoiñbles o d e d u c i b l es y p a r t i d as q ue " n o serán g r a v a b l es o d e d u c i b l e s. E l p a s i vo de l a 
Compañía p or c o n c e p to d el i m p u e s to c o r r i e n te se c a l c u la u t i l i z a n do l as tasas fiscales a p r o b a d as 
al final de c a da período. 

L o s a c t i v os y p a s i v os p or i m p u e s t os d i f e r i d os se m i d en e m p l e a n do l as tasas fiscales q ue se 
e s p e ra s e an de aplicación en el período en el q ue el a c t i vo se r e a l i ce o el p a s i vo se c a n c e l e. 

L a Compañía r e a l i za l a compensación de a c t i v os p or i m p u e s t os d i f e r i d os c on p a s i v os p or 
i m p u e s t os d i f e r i d o s, sólo si tiene r e c o n o c i do l e g a l m e n te el d e r e c ho de c o m p e n s a r l o s, fi'ente a l a 
m i s ma a u t o r i d ad fiscal, l o s i m p o r t es r e c o n o c i d os en esas p a r t i d as y l a Compañía tiene l a 
intención de l i q u i d ar sus a c t i v os y p a s i v os c o mo n e t o s. 

• Impuestos corrientes y diferidos - Se r e c o n o c en c o mo i n g r e so o g a s t o, y s on i n c l u i d os en el 
r e s u l t a do d el año, e x c e p to en l a m e d i da en q ue h a y an s u r g i do de u na transacción o s u c e so q ue 
se r e c o n o ce f i i e r a d el r e s u l t a do y a s ea en o t ro r e s u l t a do i n t e g r al o d i r e c t a m e n te en el p a t r i m o n i o, 
en c u yo c a so el i m p u e s to también se r e c o n o ce f u e ra d el r e s u l t a d o; o c u a n do s u r g en d el r e g i s t ro 
i n i c i a l de u na combinación de n e g o c i o s. 

L o s i m p u e s t os c o r r i e n t es y d i f e r i d os se r e c o n o c en c o mo i n g r e so o g a s t o, y s on i n c l u i d os en el 
r e s u l t a d o, e x c e p to en l a m e d i da en q ue h a y an s u r g i do de u na transacción o s u c e so q ue se r e c o n o ce 
f u e ra d el r e s u l t a d o, y a s ea en o t ro r e s u l t a do i n t e g r al o d i r e c t a m e n te en el p a t r i m o n i o, en c u yo c a so el 
i m p u e s to también se r e c o n o ce f u e ra d el r e s u l t a d o. 

Beneficios a empleados: 

• Beneficios definidos : Jubilación p a t r o n al y bonificación por desahucio - E l c o s to de l os 
b e n e f i c i os d e f i n i d os (jubilación p a t r o n al y bonificación p or d e s a h u c i o) es d e t e r m i n a do 
u t i l i z a n do el Método de l a U n i d ad de Crédito P r o y e c t a d a, c on v a l o r a c i o n es a c t u a r i a l es 
r e a l i z a d as al f i n a l de c a da período p or u n a c t u a r io i n d e p e n d i e n te d e b i d a m e n te c a l i f i c a d o. 
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L o s c o s t os p or s e r v i c io p r e s e n te y p a s a do se r e c o n o c en en el r e s u l t a do d el año en el q ue se g e n e r a n, 
a si c o mo el interés f i n a n c i e ro g e n e r a do p or l a obligación de b e n e f i c io d e f i n i d o. 

L a s n u e v as m e d i c i o n e s, q ue c o m p r e n d en l as g a n a n c i as y pérdidas a c t u a r i a l e s, se r e c o n o c en en el 
e s t a do de situación financiera c on c a r go o a b o no a o t ro r e s u l t a do i n t e g r a l, en el período en q ue se 
p r o d u c e n. E l r e c o n o c i m i e n to de l as g a n a n c i as y pérdidas a c t u a r i a l es en o t ro r e s u l t a do i n t e g r al se 
r e f l e j an i n m e d i a t a m e n te en l as g a n a n c i as a c u m u l a d as y n o s on r e c l a s i f i c a d as a l a utÜidad o pérdida d el 
período. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• Participación a trabajadores - L a Compañía r e c o n o ce u n p a s i vo y u n g a s to p or l a participación 
de l o s t r a b a j a d o r es en las u t i l i d a d es de l a Compañía. E s te b e n e f i c io se c a l c u la a l a t a sa d el 1 5% 
de l as u t i l i d a d es líquidas de a c u e r do c on d i s p o s i c i o n es l e g a l e s. 

Reconocimiento de ingresos - Se c a l c u l an al v a l or r a z o n a b le de l a contraprestación c o b r a da o p or 
c o b r a r, t e n i e n do en c u e n ta el i m p o r te e s t i m a do de c u a l q u i er d e s c u e n to o bonificación q ue l a Compañía 
p u e da o t o r g a r. 

• Venta de camarón - Se r e c o n o c en c i i a n do l a Compañía t r a n s f i e re l o s ríesgos y b e n e f i c i o s, de 
t i p o s i g n i f i c a t i v o, d e r i v a d os de l a p r o p i e d ad de l o s b i e n e s; el i m p o r te de l o s i n g r e s os y l os 
c o s t os i n c u r r i d o s, o p or i n c u r r i r , en relación c on l a transacción p u e d en ser m e d i d os c on 
fiabñidad y es p r o b a b le q ue l a Compañía r e c i ba l o s b e n e f i c i os económicos a s o c i a d os c on l a 
transacción. 

CostoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA V Gastos - Se r e g i s t r an al c o s to histórico y se r e c o n o c en a m e d i da q ue s on i n c u r r i d o s, 
i n d e p e n d i e n t e m e n te de l a f e c ha en q ue se h a ya r e a l i z a do el p a g o, y se r e g i s t r an en el p e r i o do en el q ue 
se c o n o c e n. 

Compensación de saldos y transacciones - C o mo n o r ma g e n e r al en l o s es tados financieros n o se 
c o m p e n s an l o s a c t i v os y p a s i v o s, t a m p o co l o s i n g r e s os y g a s t o s, s a l vo a q u e l l os casos en l o s q ue l a 
compensación sea r e q u e r i da o p e r m i t i da p or a l g u na n o r ma y e s ta presentación sea el r e f l e jo de l a 
e s e n c ia de l a transacción. 

L o s i n g r e s os y g a s t os c on o r i g en én t r a n s a c c i o n es q u e, c o n t r a c t u a h n e n te o p or i m a n o r ma l e g a l, 
c o n t e m p l an l a p o s i b i l i d ad de compensación y l a Compañía t i e ne l a intención de l i q u i d ar p or su 
i m p o r te n e to o de r e a l i z ar eJ ac t i ^ 'o y p r o c e d er al p a go d el p a s i vo de f o r m a simultánea, se p r e s e n t an 
n e t os en r e s u l t a d o s. 

Activos financieros - Se c l a s i f i c an d e n t ro de l as s i g u i e n t es categorías: " i n v e r s i o n es m a n t e n i d as h a s ta 
el v e n c i m i e n t o" y " c u e n t as p or c o b r a r ". L a clasificación d e p e n de de l a n a t u r a l e za y propósito de l os 
a c t i v os f m a n c i e r os y se d e t e r m i na al m o m e n to d el r e c o n o c i m i e n to i n i c i a l . T o d as l as c o m p r as o v e n t as 
r e g u l a r es de a c t i v os financieros s on r e c o n o c i d as y dadas de b a ja a l a f e c ha de l a transacción. 

Se c l a s i f i c an en a c t i v os c o r r i e n t e s, e x c e p to l o s v e n c i m i e n t os s u p e r i o r es a 12 m e s es desde l a f e c ha d el 
e s t a do de situación financiera, q ue se c l a s i f i c an c o mo a c t i v os n o c o r r i e n t e s. 

Baja de u n activo f i n a n c i e r o - L a Compañía da de b a ja u n a c t i vo financiero únicamente c u a n do 
e x p i r en l o s d e r e c h os c o n t r a c t u a l es s o b re l os ñujos de e f e c t i vo d el a c t i vo f i n a n c i e r o, y t r a n s f i e re de 
m a n e ra s u s t a n c i al l o s r i e s g os y b e n e f i c i os i n h e r e n t es a l a p r o p i e d ad d el a c t i vo financiero. S i l a 
Compañía n o t r a n s f i e re n i r e t i e ne s u s t a n c i a l m e n te t o d os l os r i e s g os y b e n e f i c i os i n h e r e n t es a l a 
p r o p i e d ad y continúa r e t e n i e n do el c o n t r ol d el a c t i vo t r a n s f e r i d o, l a Compañía r e c o n o ce su 
participación en el a c t i vo y l a obligación a s o c i a da p or l o s v a l o r es q ue tendría q ue p a g a r. 
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Pasivos financieros -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L o s i n s t r u m e n t os de d e u da s on c l a s i f i c a d os c o mo p a s i v os financieros de 
c o n f o r m i d ad c on l a s u s t a n c ia d el a c u e r do c o n t r a c t u a l. L o s p a s i v os f m a n c i e r os se c l a s i f i c an c o mo 
p a s i vo c o r r i e n te a m e n os q ue l a Compañía t e n ga d e r e c ho i n c o n d i c i o n a! de d i f e r i r el p a go de l a 
obligación p or l o m e n os 12 m e s es después de l a f e c ha d el e s t a do de situación financiera. 

Préstamos - R e p r e s e n t an p a s i v os financieros q ue se r e c o n o c en i n i c i a l m e n te a su v a l or r a z o n a b l e. 
E s t os préstamos se r e g i s t r an s u b s e c u e n t e m e n te a su c o s to a m o r t i z a do u s a n do el método de l a t a sa de 
interés e f e c t i v a. 

Cuentas por pasar comerciales y otras cuentas por pasar- S on p a s i v os fínancieroSj no d e r i v a d os c on 
p a g os fijos o d e t e r m i n a b l e s, q ue n o c o t i z an en u n m e r c a do a c t i v o. 

Después d el r e c o n o c i m i e n to i n i c i a l , a v a l or r a z o n a b l e, se m i d en al c o s to a m o r t i z a do u t i l i z a n do el 
método de l a t a sa de interés e f e c t i v a. L a determinación de l a t a sa de interés e f e c t i va y el 
r e c o n o c i m i e n to de g a s t os de interés se realizará^para a q u e l l as c u e n t as p or p a g ar c on v e n c i m i e n to 
m a y or a 3 60 días, s i e m p re q ue su e f e c to sea m a t e r i a l. E l período de crédito p r o m e d io p a ra l a c o m p ra 
de c i e r t os b i e n es y prestación de s e r v i c i os es 'de 3 0 días. 

Baja de u n pasivo financiero - L a Compañía da de b a ja en c u e n t as u n p a s i vo financiero s i , y s o lo s i , 
e x p i r a n, c a n c e l an o c u m p l en sus o b l i g a c i o n e s. 

Normas nuevas y revisadas emitidas pero aún no efectivas - L a Compañía no h a a p l i c a do las 
s i g u i e n t es N o r m as I n t e r n a c i o n a l es de Información F i n a n c i e ra ( N H F ) , N o r m as I n t e r n a c i o n a l es de 
C o n t a b i l i d ad ( N I C ) e I n t e r p r e t a c i o n es d el Comité ( C I N H F ) n u e v as y r e v i s a d as q ue h an s i do e m i t i d as 
p e ro aún n o s on e f e c t i v a s; 

N I I F Título E f e c t i va a p a r t ir 

M o d i f i c a c i o n es a l a N I C 16 Clarificación de l os métodos a c e p t a b l es de 
y l a N I C 3 8 depreciación y amortización E n e ro 1, 2 0 16 

N I I F 9 I n s t r u m e n t os financieros E n e ro 1 , 2 0 18 
N I I F 15 I n g r e s os p r o c e d e n t es de c o n t r a t os c on E n e ro 1 , 2 0 17 

c l i e n t es 

NIIF  9 Instrumentos financieros 

L a N I I F 9 e m i t i da en n o v i e m b re d el 2 0 0 9, i n t r o d u jo n u e v os r e q u i s i t os p a ra l a clasificación y medición 
de a c t i v os f i n a n c i e r o s. E s ta n o r ma se modificó p o s t e r i o r m e n te en o c t u b re d el 2 0 10 p a ra i n c l u i r l o s 
r e q u i s i t os p a ra l a clasificación y medición de p a s i v os financieros, así c o mo su b a ja en l o s e s t a d os 
f m a n c i e r o s, y en n o v i e m b re d el 2 0 1 3, incluyó n u e v os r e q u i s i t os p a ra l a c o n t a b i l i d ad de c o b e r t u ra 
g e n e r al E n j u l i o d el 2 0 1 4, se emitió o t ra ^'ersión re%'isada de l a N I I F 9, p r i n c i p a h n e n te p a ra i n c l u i r l o 
s i g u i e n t e; 

• R e q u e r i m i e n t os de d e t e r i o ro p a ra a c t i v os financieros y , 
• M o d i f i c a c i o n es l i m i t a d as a l os r e q u i s i t os de clasificación y medición ai i n t r o d u c i i" u na categoría de 

medición a " v a l o r r a z o n a b le c on c a m b i os en o t ro r e s u l t a do i n t e g r a l ", p a ra c i e r t os i n s t r u m e n t os 
d e u d o r es s i m p l e s. 
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L o s r e q u i s i t os c l a v es de l a N U F 9: 

• T o d os l os a c t i v os financieros q ue se c l a s i f i c an d e n t ro d el a l c a n ce de l a N I C 39 - I n s t r u m e n t os 
F i n a n c i e r o s, se reconocerán p o s t e r i o r m e n te a su c o s to a m o r t i z a do o v a l or r a z o n a b l e. 
Específicamente, l o s i n s t r u m e n t os de d e u da q ue se m a n t i e n en d e n t ro de u n m o d e lo de n e g o c io 
c u yo o b j e t i vo sea el de r e c a u d ar l os flujos de e f e c t i vo c o n t r a c t u a l e s, y q ue t e n g an flujos de 
e f e c t i vo c o n t r a c t u a l es q ue s on únicamente p a g os de c a p i t al e i n t e r e s es s o b re el c a p i t al p e n d i e n te 
p or l o g e n e r al se m i d en al c o s to a m o r t i z a do al final de l o s períodos c o n t a b l es p o s t e r i o r e s. L o s 
i n s t r u m e n t os de d e u da m a n t e n i d os en u n m o d e lo de n e g o c io c u yo o b j e t i vo se c u m p la t a n to al 
r e c a u d ar l o s flujos de e f e c t i vo c o n t r a c t u a l es c o mo p or l a v e n ta de a c t i v os financieros, y q ue t e n g an 
términos c o n t r a c m a l es d el a c t i vo financiero q ue d an l u g ar en f e c h as específicas a flujos de 
e f e c t i vo q ue s o lo c o n s t i t u y en p a g os de c a p i t al e i n t e r e s es s o b re el i m p o r te d el p r i n c i p al p e n d i e n t e, 
s on m e d i d os a v a l or r a z o n a b le c on c a m b i os en o t ro r e s u l t a do i n t e g r a l. T o d as l as o t r as i n v e r s i o n es 
de d e u da y de patrimorúo se m i d en a sus v a l o r es r a z o n a b l es al final de l o s períodos c o n t a b l es 
p o s t e r i o r e s. Además, b a jo l a N I I F 9, l as e n t i d a d es p u e d en h a c er u na elección i r r e v o c a b l e - p a ra 
p r e s e n t ar l o s c a m b i os p o s t e r i o r es en el v a l or r a z o n a b le de u na inversión de p a t r i m o n io ( no 
m a n t e n i da p a ra n e g o c i a r) en o t ro r e s u l t a do i n t e g r a l, y s o lo c on el i n g r e so p or d i v i d e n d os 
g e n e r a l m e n te r e c o n o c i do en el r e s u l t a do d el período, 

• E n l a medición de l os p a s i v os financieros'designados a v a l or r a z o n a b le c on c a m b i os en r e s u l t a d o s, 
l a N I I F 9 r e q u i e re q ue el i m p o r te g e n e r a do p or c a m b io en el v a l or r a z o n a b le d el p a s i vo financiero 
q ue s ea atríbuible a c a m b i os en el r i e s go de crédito d el r e f e r i do p a s i v o, se p r e s e n te en o t ro 
r e s u l t a do i n t e g r a l, a m e n os q u e, el r e c o n o c i m i e n to de l o s e f e c t os de l o s c a m b i os en el riesgo de 
crédito d el p a s i vo en o t ro r e s u l t a do i n t e g r al g e n e re u na a s i m e t r ia c o n t a b le en el r e s u l t a do d el 
p e r i o d o. L o s c a m b i os en el v a l or r a z o n a b le a t r i b u i b le al riesgo de crédito de u n p a s i vo f i n a n c i e ro 
n o s on p o s t e r i o r m e n te r e c l a s r f i c a d os al r e s u l t a do d el período. Según l a N I C 3 9, l a t o t a l i d ad d el 
i m p o r te d el c a m b io en el v a l or r a z o n a b le d el p a s i vo financiero d e s i g n a do a v a l or r a z o n a b le c on 
c a m b i os en r e s i f l t a d os se p r e s e n ta en el r e s u l t a do d el período. 

• R e s p e c to al d e t e r i o ro de a c t i v os financieros, l a N I I F 9 e s t a b l e ce u n m o d e lo de d e t e r i o ro p or pérdida 
c r e d i t i c ia e s p e r a d a, c o n t r a r io al m o d e lo de d e t e r i o ro p or pérdida c r e d i t i c ia i n c u r r i d a, de 
c o n f o r m i d ad c on l a N I C 3 9. E l m o d e lo de d e t e r i o ro p or pérdida c r e d i t i c ia e s p e r a da r e q u i e re q ue 
u na e n t i d ad c o n t a b i l i ce l as pérdidas c r e d i t i c i as espe radas y c a m b i os en esas pérdidas c r e d i t i c i as 
espe radas en c a da f e c ha de r e p p r te p a ra r e f l e j ar l o s c a m b i os en el riesgo c r e d i t i c io desde el 
r e c o n o c i m i e n to iiúcial. E n o t r as p a l a b r a s, y a no es n e c e s a r io q ue o c u r ra u n e v e n to a n t es de q ue se 
r e c o n o z c an l as pérdidas c r e d i t i c i a s. 

• L a N U F 9 m a n t i e ne l o s t r es tipos de m e c a n i s m os de c o n t a b i l i d ad de c o b e r t u r a, q ue en l a a c t u a l i d ad 
se e s t a b l e c en en l a N I C 3 9. D e c o n f o r m i d ad c on l a N I I F 9, l o s tipos de t r a n s a c c i o n es e l e g i b l es 
p a ra l a c o n t a b i U d ad de c o b e r t u ra s on m u c ho más flexibles, específicamente, al a m p l i ar l o s tipos 
de i t i s t r u m e n t os q ue se c l a s i f i c an c o mo i n s t r u m e n t os de c o b e i t L i ra y l o s t i p os de c o m p o n e n t es de 
r i e s go de p a r t i d as no financieras e l e g i b l es p a ra l a c o n t a b i l i d ad de c o b e r t u r a. Además, se h a 
r e v i s a do y r e e m p l a z a do l a p r u e ba de e f e c t i v i d ad p or el p r i n c i p io de "relación económica". Y a n o 
se r e q u i e re de u na evaluación r e t r o s p e c t i va p a ra m e d ir l a e f e c t i v i d ad de l a c o b e r t u r a. También se 
añadieron r e q u e r i m i e n t os de revelación m e j o r a d os s o b re l as a c t i v i d a d es de gestión de riesgo de 
u na e n t i d a d. 
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NIIF  1 5 Ingresos Procedentes de contratos con los clientes zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n m a yo d el 2 0 1 4, se emitió l a N H F 1 5, q ue e s t a b l e ce u n m o d e lo e x t e n so y d e t a l l a do q ue d e b en u t i l i z a r 
l as e n t i d a d es en el r e g i s t ro y r e c o n o c i m i e n to de i n g r e s os p r o c e d e n t es de c o n t r a t os c on c l i e n t e s. L a 
N I I F 15 reemplazará el a c t u al l i n e a m i e n to de r e c o n o c i m i e n to de i n g r e s o s, i n c l u y e n do l a N I C 18 
I n g r e s o s, l a N I C 11 C o n t r a t os de Construcción y l as i n t e r p r e t a c i o n es r e s p e c t i v as en l a f e c ha en q ue 
e n t re e n " \ d g e n c i a. 

E l p r i n c i p io f u n d a m e n t al de l a N I I F 15 es q ue u na e n t i d ad debería r e c o n o c er el I n g r e so q ue r e p r e s e n ta 
l a t r a n s f e r e n c ia de b i e n es o s e r v i c i os e s t a b l e c i d os c o n t r a c t u a l m e n te a l o s c l i e n t e s, en u n i m p o r te q ue 
r e f l e je l a contrapresíación q ue l a e n t i d ad e s p e ra r e c i b ir a c a m b io de b i e n es o s e r v i c i o s. 
Específicamente, l a n o r ma añade u n m o d e lo de 5 p a s os p a ra contabñizar el i n g r e s o: 
P a so 1: i d e n t i f i c ar el c o n t r a to c on l os c h o n t e s. 
P a so 2: i d e n t i f i c ar l as o b H g a c i o n es de ejecución en el c o n t r a t o. 
P a so 3: d e t e r m i n ar el p r e c io de l a transacción. 
P a so 4: d i s t r i b u ir el p r e c io de transacción a l as o b l i g a c i o n es de ejecución en el c o n t r a t o. 
P a so 5: r e c o n o c er el i n g r e so c u a n do ( o en l a m e d i da q u e) l a e n t i d ad s a t i s f a ga l a obligación. 

Según l a N H F 1 5, u na e n t i d ad contabÜíza u n i n g r e so c u a n do ( o en l a m e d i da q u e) se s a t i s f a ga u na 
obligación de ejecución, es d e c i r, c u a n do el " c o n t r o l" de l o s b i e n es y s e r v i c i os r e l a c i o n a d os c on r m a 
obligación de ejecución p a r t i c u l ar es t r a n s f e r i d o, al c h e n t e. Se h an añadido m u c h os más l l n e a m i e n t os 
d e t a l l a d os en l a N H F 15 p a ra p o d er a n a l i z ar s i t u a c i o n es específicas. Además, l a N I I F 15 r e q u i e re 
a m p h as r e v e l a c i o n e s. 

L a administración a n t i c i pa q ue es tas e n m i e n d as q ue serán a d o p t a d as en l o s es tados financieros de l a 
Compañía en l os p e r i o d os f u t u r os tendrán u n i m p a c to s o b re l o s i m p o r t es de l o s a c t i v os y p a s i v os y l as 
r e v e l a c i o n es de l a Compañía. S i n e m b a r g o, n o es p o s i b le p r o p o r c i o n ar u na estimación r a z o n a b le de 
ese e f e c to h a s ta q ue i m e x a m en d e t a l l a do ha^ 'a s i do c o m p l e t a d o. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E S m i A C I O N E S Y JUICIO S CONTABLE S CRITICO S 

L a preparación de l o s p r e s e n t es es tados financieros en c o n f o r m i d ad c on N H F r e q u i e re q ue l a 
Administración r e a l i ce c i e r t as e s t i m a c i o n es y e s t a b l e z ca a l g i m os s u p u e s t os i n h e r e n t es a l a a c t i v i d ad 
económica de l a e n t i d a d, c on el propósito de d e t e r m i n ar l a valuación y presentación de a l g u n as 
p a r t i d as q ue f o r m an p a r te de l o s e s t a d os financieros. E n opinión de l a Administración, t a l es 
e s t i m a c i o n es y s u p u e s t os e s t u \ d e r on b a s a d os en l a m e j or utilización de l a información d i s p o n i b le al 
m o m e n t o, l o s c u a l es podrían l l e g ar a d i f e r i r de sus e f e c t os finales. 

L a s e s t i m a c i o n es y j u i c i o s s u b y a c e n t es se r e v i s an s o b re u na base r e g u l a r. L as r e v i s i o n es a l as 
e s t i m a c i o n es con tab le ŝ se r e c o n o c en en el período de l a revisión y períodos f u t u r os si l a revisión 
a f e c ta t a n to al período a c t u al c o mo a períodos s u b s e c u e n t e s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ 

A continuación, se p r e s e n t an l as e s t i m a c i o n es y j u i c i o s c o n t a b l es críticos q ue l a administración de l a 
Compañía h a utñizado en el p r o c e so de aphcacíón de l o s c r i t e r i os c o n t a b l e s: 

Provisiones p a ra obligaciones por beneficios definidos - E l v a l or p r e s e n te de l as p r o v i s i o n es p a ra 
o b l i g a c i o n es p or b e n e f i c i os a d e f i n i d os d e p e n de de v a i i os f a c t o r es q ue s on d e t e r m i n a d os en función de 
u n cálculo a c t u a r i al b a s a d os en v a r i os s u p u e s t o s. E s t os s u p u e s t os u t h i z a d os p a ra d e t e r m i n ar el v a l or 
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p r e s e n te de estas o b l i g a c i o n es i n c l u y en u na t a sa de d e s c u e n t o. C u a l q u i er c a m b io en l o s s u p u e s t os 
impacía en v a l or en l i b r o s de l as p r o v i s i o n es de es tos b e n e f i c i o s. 
E l a c t u a r io c o n t r a t a do p or l a Compañía p a ra r e a l i z ar el cálculo a c t u a r i a l, u t i l i z a l a t a sa de d e s c u e n t o, l a 
t a sa de m o r t a l i d ad y dé rotación al final de c a da año r e p o r t a da p or l a administración de l a Compañía. 

L a t a sa de d e s c u e n to es l a t a sa de interés q ue d e be ser u t i l i z a da p a ra d e t e r m i n ar el v a l or p r e s e n te de l os 
flujos ñituros de c a ja e s t i m a d os q ue se e s p e ra v an a ser r e q u e r i d os p a ra c u m p l ir c on l a obligación de 
es tos b e n e f i c i o s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

í-̂ ¿/azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA útil  de propiedades - L a Compañía r e v i sa l a v i d a útÜ e s t i m a da de l as p r o p i e d a d es al final de c a da 
período a n u a l. D u r a n te el período financiero, l a administración h a d e t e r m i n a do q ue l a v i d a útü de sus 
p r o p i e d a d es es a p r o p i a da y q ue no r e q u i e re s er m o d i f i c a d a. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E F E C T I V O Y B A N C O S 

A l 3 1 de d i c i e m b re d el 2 0 15 y 2 0 1 4, e f e c t i vo y b a n c os r e p r e s e n ta f o n d os de ca ja. 
... D i c i e m b r e 3 1 . .. 

2 0 15 2 0 14 
( U . S. dólares) 

Caja C h i ca 1 . 0 42 

L042 

1.083 

1.083 

C U E N T A S P O R C O B R A R C O M E R C I A L E S Y O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) 

Compañía r e l a c i o n a d a, n o ta 16 6 , 4 91 
C l i e n t es 1 34 J 3 4 1 1 7 , 9 38 
A n t i c i p o s a p r o v e e d o r es 3 5 , 8 09 9 2 , 5 20 
F u n c i o n a r i os y E m p l e a d os 7 , 4 99 1 7 , 2 39 
O t r as 2 , 2 00 9 60 

T o t al 1 8 6 . 7 33 2 2 8 . 6 57 

A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, c u e n t as p or c o b r ar r e l a c i o n a d a, r e p r e s e n ta préstamos o t o r g a d o s, q ue 
serán c a n c e l a d os d u r a n te el año 2 0 1 6. 

A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, c l i e n t es r e p r e s e n ta créditos o t o r g a d os p or v e n t as l o c a l es de camarón, l as 
c u a l es tienen v e n c i m i e n to p r o m e d io en 2 0 días y u o g e n e r an i n t e r e s e s. 



A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 15 y 2 0 1 4, a n t i c i p os a p r o v e e d o r es r e p r e s e n t a n, v a l o r es e n t r e g a d os p or 
c o m p ra de r e p u e s t os y e q u i p os p a ra el p r o c e so p r o d u c t i v o, e s t os a n t i c i p os serán c a n c e l a d os e n t re 
m a r zo a j u n i o d el 2 0 1 6. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 . I N V E N T A R I O S 

A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, i n c l u ye p r i n c i p a l m e n te U S S 1 0 , 0 S4 p or c o m p ra i n s u m o s, m a t e r i a l es y 
s u m i n i s t r os q ue se u t i l i z a n p a ra el p r o c e so de cría y c o s e c ha de camarón. E s te i n v e n t a r io es ta 
r e g i s t r a do al c o s to p r o m e d io p o n d e r a d o. 

7 . A C T I V O S B I O L O G I C O S 

A i 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, r e p r e s e n t an c a m a r o n es en p r o c e so de c r e c i m i e n t o, l o s c u a l es están 
c o n s i d e r a d os en l a c u e n ta a c t i vo biológico m e d i do al c o s t o. 

8 . P R O P I E D A D E S Y E Q U I P O S , N ET O 

L o s m o v i m i e n t os de p r o p i e d a d es d u r a n te l o s años 2 0 15 y 2 0 14 y ñieron c o mo s i g u e: 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) 

S a l d os n e t os al c o m i e n zo d el año • 8 1 5 , 9 01 1 , 1 7 5 , 1 38 

A d q u i s i c i o n es 8 , 6 01 
A j u s t es 4 2 , 5 04 
V e n t as y / o b a j as ( 9 5 2) 
Depreciación • , ( ' 54 .885 ') ( 3 6 6 . 8 8 6) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• | 

S a l d os n e t os al final d el año 8 0 3 . 5 20 8 1 5 . 9 01 

A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, a d q u i s i c i o n es r e p r e s e n ta c o m p ra de e q u i p os p a ra el u so de l a Compañía. 

9 . C U E N T A S P O R P A G A R C O M E R C I A L E S Y O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) 

Compañías y p a r t es r e l a c i o n a d a s, n o ta 16 1 08 
P r o v e e d o r es 1 8 6 , 1 47 5 5 5 , 3 32 
A n t i c i p o s a t e r c e r os 3 S 5 , 1 46 1 2 9 . 2 49 

T o t al 5 7 L 4 01 " 6 8 4 . 5 81 
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A l 3 1 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, c u e n t as p or p a g ar Compañías y r e l a c i o n a d os r e p r e s e n t a d os v a l o r es 
d a d os p or c o n c e p to de préstamos, l o s c u a l es serán c a n c e l a d os en el año 2 0 1 6, s i n i n t e r e s es n i 
v e n c i m i e n to de p l a zo e s t a b l e c i d o, 

A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 15 y 2 0 1 4, p r o v e e d o r es r e p r e s e n ta f a c t u r as p or c o m p ra de b i e n es y s e n d c i os 
c o n v e n c i m i e n to e n 30 días. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 0 . O B L I G A C I O N E S A C U M U L A D A S 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) 

B e n e f i c i os s o c i a l es 
Participación a t r a b a j a d o r es 
O b l i g a c i o n es p or p a g ar 
O t r as 

1 4 , 0 77 
2 8 , 4 57 
1 6 , 0 63 

3 . 6 92 

2 9 , 2 71 
2 6 , 2 47 

6 , 4 03 

T o t al 6 Z 2 89 6 1 . 9 21 

1 1 . I M P U E S T O S 

A l 31 de d i c i e m b re d e l 2 0 15 y 2 0 1 4, l as o t r as o b l i g a c i o n es c o r r i e n t es están c o n f o r m a d as déla 
s i g u i e n te m a n e r a: 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Activos por impuesto corrientes 
C o n l a administración t r i b u t a r ia 
R e t e n c i o n es en v e n ta 2 7 , 9 41 

3 4 , 8 32 

T o t a l 2 7 . 9 41 3 4 . 8 32 

Pasivos por impuesto corrientes: 
I m p u e s to a l a r e n ta p or p a g ar 
R e t e n c i o n e s' en l a fiaente 
R e t e n c i o n es de I m p u e s to al v a l or a g r e g a do 

T o t al 

A s p e c t os t r i b u t a r i o s: 

3 5 , 6 00 
3 , 0 35 

5 4 

3 8 , 6 89 

3 2 , 8 56 

3 2 ^ 8 56 
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Aspectos T r i b u t a r i o s del Códiso Orgánico de l a Producción -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C o n f e c ha d i c i e m b re 2 9 de 2 0 10 se 
promulgó en el S u p l e m e n to d el R e g i s t ro O f i c i a l N o . 3 51 el Código Orgánico de l a Producción, 
C o m e r c io e I n v e r s i o n e s, el m i s mo q ue i n c l u ye e n t re o t r os a s p e c t os t r i b u t a r i os l o s s i g u i e n t e s: 

• L a reducción p r o g r e s i va en t r es p u n t os p o r c e n t u a l es en l a t a r i f a de i m p u e s to a l a r e n ta p a ra 
s o c i e d a d e s, así t e n e m o s: 2 4 % p a ra el año 2 0 1 1, 2 3 % p a ra el año 2 0 12 y 2 2 % a p a r t ir d el año 2 0 1 3, 
2 0 14 y 2 0 15 r e s p e c t i v a m e n t e. A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 15 y 2 0 1 4, p a ra l a medición d el a c t i vo 
( p a s i v o) p or i m p u e s t os d i f e r i d o s, l a Compañía utilizó u na t a sa de i m p u e s to a l a r e n ta p r o m e d io d el 
2 2 %. 

• L a reducción p r o g r e s i va d el p o r c e n t a je de retención en l a íuente de i m p u e s to a l a r e n ta en p a g os al 
e x t e r i or c o n f o r me l a t a r i f a de i m p u e s to a l a r e n ta p a ra s o c i e d a d e s. 

• A p a r t ir d el año 2 0 1 0, se debe c o n s i d e r ar c o mo i m p u e s to a l a r e n ta mínimo el v a l or d el a n t i c i po 
c a l c u l a d o, el c u al r e s u l ta de l a s u ma matemática d el 0 . 4% d el a c t i v o, 0 . 2% d el p a t r i m o n i o, 0 . 4% 
de i n g r e s os g r a v a d os y 0.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA%i  de c o s t os y g a s t os d e d u c i b l e s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

"  i. 

L a s d e c l a r a c i o n es de i m p u e s t os c o r r e s p o n d i e n t es a l os años 2 0 12 al 2 0 1 4, n o h an s i do r e v i s a d as p or l as 
a u t o r i d a d es t r i b u t a r i a s. L a Administración de" l a Compañía c o n s i d e ra q ue de e x i s t ir r e v i s i o n es 
p o s t e r i o r e s, l as p o s i b l es o b s e r v a c i o n es q ue s u r j an n o serán s i g n i f i c a t i v a s. 

Aspectos Tributario s de la Ley de Fomento Ambiental y Optimización de los Ingresos del 
Estado.- C on f e c ha n o v i e m b re 2 4 de 2 0 11 se promulgó en el S u p l e m e n to d el R e g i s t ro O f i c i a l N o . 5 83 
l a L e y de F o m e n to A m b i e n t al y Optimización de l o s I n g r e s os d el E s t a d o, l a m i s ma q ue i n c l u ye e n t re 
o t r os aspec tos t r i b u t a r i os l os s i g u i e n t e s: 

• L o s g a s t os r e l a c i o n a d os c on vehículos c u yo avalúo s u p e ra U S $ 3 5 , 0 0 0, en l a b a se de d a t os d el S R I , 
serán n o d e d u c i b l es en l a p a r te q ue s u p e re d i c hozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA vúor. 

• L a t a r i f a d el I m p u e s to a l a S a l i da de D i v i s as - I S D se incrementó d el 2 % al 5 %. P or presunción se 
c o n s i d e ra h e c ho g e n e r a d or de est© i m p u e s to el u so de d i n e ro en el e x t e r i or y se e s t a b le c o mo 
e x e n to de es te i m p u e s to el p a go de d i v i d e n d os a compañías o p e r s o n as n a t u r a l es q ue no estén 
domicñiadas en paraísos fiscales. L o s p a g os de es te I m p u e s to en l a importación de m a t e r i as 
p r i m a s, i n s u m os y b i e n es de c a p i t a l, q ue c o n s t en en el l i s t a do q ue e s t a b l e z ca el Comité de Política 
T r i b u t a r ia y q ue s e an u t i l i z a d os en p r o c e s os p r o d u c t i v o s, p u e d en ser u t i l i z a d os c o mo crédito 
t r i b u t a r io de i m p u e s to a l a r e n ta zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 2 . O B L I G A C I O N E S P O R B E N E F I C I O S D E F I N I D O S 

Jubilación p a t r o n al - D e a c u e r do c on d i s p o s i c i o n es d el Código d el T r a b a j o, l o s t r a b a j a d o r es q ue p or 
v e i n te años o más h u b i e r en p r e s t a do sus s e r v i c i os en f o r m a c o n t i n u a da o i n t e r r u m p i d a, tendrán 
d e r e c ho a ser j u b i l a d os p or sus e m p l e a d o r es s in p e r j u i c io de l a jubilación q ue les c o r r e s p o n de en su 
condición de a f i t i a d os al I n s t i m to E c u a t o r i a no de S e g u r i d ad S o c i a l. A l 3 1 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, l a 
Compañía t i e ne r e g i s t r a da u na provisión p or d i c ho c o n c e p to s u s t e n t a da en u n e s t u d io a c t u a r i al 
p r e p a r a do p or u n p r o f e s i o n al i n d e p e n d i e n t e. 
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Bonificación por desahucio -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA D e a c u e r do c on d i s p o s i c i o n es d el Código de T r a b a j o, en l o s casos de 
terminación de l a relación l a b o r al p or d e s a h u c io s o l i c i t a do p or el e m p l e a d or o p or el t r a b a j a d o r, l a 
Compañía entregará el 2 5 % de l a última remuneración m e n s u al p or c a da u no de l o s años de senñcio. 

Es i m p o r t a n te m e n c i o n a r, q ue en el anáhsis de s e n s i b i l i d ad d e s a r r o l l a d o, el v a l or p r e s e n te de l as 
o b h g a c i o n es p or b e n e f i c i os d e f i n i d os se calculó u t i l i z a n do el método de crédito u i t i t a r i o p r o y e c t a d o, 
q ue es el m i s mo q ue el a p l i c a do en el cálculo de l a obligación p or b e n e f i c i os d e f i n i d os r e c o n o c i do en 
el e s t a do de situación financiera. N o h i c i e r on c a m b i os en l o s métodos e hipótesis u t i l i z a d os al 
e l a b o r ar el anáhsis de sensibÜidad r e s p e c to a años a n t e r i o r e s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 3 . P R E C I O S D E T R A N S F E R E N C I A 

D e c o n f o r m i d ad c on d i s p o s i c i o n es l e g a l es v i g e n t e s, l o s c o n t r i b u y e n t es s u j e t os al i m p u e s to a l a r e n ta 
q ue h a y an e f e c t u a do o p e r a c i o n es c on p a r t es r e l a c i o n a d a s, d e n t ro de ,un m i s mo período fiscal p or u n 
i m p o r te a c u m u l a do s u p e r i or a U S S 15 m i l l o n e s, están o b f i g a d os a p r e s e n t ar el e s t u d io de P r e c i os de 
T r a n s f e r e n c ia q ue d e t e r m i ne si t a l es o p e r a c i o n es h an s i do e f e c t u a d as a v a l o r es de p l e na corúpetencia. 
E l i m p o r te a c u m u l a do de l as o p e r a c i o n es de l a Compañía c on p a r t es r e l a c i o n a d as d u r a n te el año 2 0 1 5, 
n o s u p e ra el i m p o r te a c u m u l a do m e n c i o n a d o. 

L a s d i s p o s i c i o n es l e g a l es v i g e n t es en el año 2 0 1 4, requerían c o n s i d e r ar c o mo p a r te r e l a c i o n a da p a ra 
e f e c to de p r e c i os de t r a n s f e r e n c i a, c u a n do el c o n t r i b u y e n te r e a l i z a ra el 5 0 % o más de sus v e n t as o 
c o m p r as de b i e n e s, s e r v i c i os u o t r os tipos de o p e r a c i o n es c on m a p e r s o na n a t u r al o s o c i e d a4 
d o m i c i h a da o n o el país. 

1 4 . I N S T R U M E N T O S F I N A N C I E R O S 

Gestión de riessos financieros - E n el c u r so n o r m al de sus n e g o c i os y a c t i v i d a d es de financíamiento, 
l a Compañía está e x p u e s ta a d i s t i n t os r i e s g os de n a t u r a l e za financiera q ue p u e d en a f e c t ar de m a n e ra 
más o m e n os s i g n i f i c a t i va al v a l o r' ec<^nómico de sus ñujos y a c t i v os y , en c o n s e c u e n c i a, sus 
r e s u l t a d o s. 

L a Compañía d i s p o ne de m a organización, a d m i n i s t r a da p or l a G e r e n c ia Grene ra l, q ue p e r m i t en 
i d e n t i f i c ar d i c h os r i e s g o s, d e t e r m i n ar su m a g n i t u d, p r o p o n er a l o s A c c i o n i s t as m e d i d as de mitigación, 
e j e c u t ar d i c h as m e d i d as y c o n t r o l ar su e f e c t i v i d a d. 

A continuación se p r e s e n ta u na definición de l o s r i e s g os q ue enf i *en ta l a Compañía, r m a 
caracterización y u na descripción de l as m e d i d as de mitigación a c t u a l m e n te en u so p or p a r te de l a 
Compañía, si es el c a s o; 

Riesso de tasa de bíteres - A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, l a Compañía se e n c u e n t ra e x p u e s ta a r i e s g os 
en l a t a sa de interés d e b i do a q ue l a Compañía t o ma d i n e ro en préstamo t a n to c o r to c o mo l a r go p l a z o, 
r e s p e c t i v a m e n t e. 

Riesso de crédito - E l riesgo de crédito se r e f i e re al r i e s go de q ue u na de l as p a r t es i n c u m p la c on sus 
o b l i g a c i o n es c o n t r a c t u a l es r e s u l t a n do en u na pérdida financiera p a ra l a Compañía. L a Compañía h a 
a d o p t a do u na política de únicamente i n v o l u c r a r se c on p a r t es s o l v e n t es y o b t e n er s u f i c i e n t es 
c o l a t e r a l e s, c u a n do sea a p r o p i a d o, c o mo f o r m a de m i t i g ar el riesgo de l a pérdida financiera o c a s i o n a da 
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p or l o s i n c u m p l i m i e n t o s. L a Compañía únicamente r e a l i za t r a n s a c c i o n es c on compañías q ue c u e n t an 
c on l a m i s ma o m e j or calificación de r i e s g o. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Riesso de lUfuidez - L a Compañía es l a q ue tiene l a r e s p o n s a b i l i d ad final p or l a gestión de l i q u i d e z. 
L a Administración h a e s t a b l e c i do "un m a r co de t r a b a jo a p r o p i a do p a ra l a gestión de l i q u i d ez de m a n e ra 
q ue p u e da m a n e j ar l o s r e q u e r i m i e n t os de fínanciamiento a c o r t o, m e d i a no y l a r go p l a zo así c o mo l a 
gestión de l i q u i d ez de l a Compañía. 

Riesso de capital - L a Compañía g e s t i o na su c a p i t al p a ra a s e g u r a r se q ue se encontrará en c a p a c i d ad de 
c o n t i n u ar c o mo e m p r e sa en m a r c ha m i e n t r as q ue se m a x i m i za el r e n d i m i e n to a sus a c c i o n i s t as a través 
de l a optimización de l os s a l d os de d e u da y p a t r i m o n i o. 

L a Administración r e v i sa l a e s t r u c t u ra de c a p i t al de l a Compañía s o b re u na b a se m e n s u a l. C o mo p a r te 
de e s ta revisión, l a administración c o n s i d e ra el c o s to d el c a p i t al y i o s ríesgos a s o c i a d os c on c a da c l a se 
de c a p i t a l. L a Compañía tiene índices de e n d e u d a m i e n to e s p e c i f i c a d os d e t e r m i n a d os c o mo l a 
proporción e n t re l a d e u da n e ta y el p a t r i m o n i o. 1-

Capital social - A l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 15zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3' 2 0 1 4, está r e p r e s e n t a do p or 4 00 a c c i o n es de v a l or 
n o m i n al u n i t a r io de U S S I . OO t o d as o r d i n a r i as y n o m i n a t i v a s. 

Reserva Lesal — L a L e y de Compañías r e q u i e re q ue p or l o m e n os el 5 % de l a utÜidad a n u al s ea 
a p r o p i a do c o mo r e s e r va l e g al h a s ta q ue ésta c o mo mínimo a l c a n ce el 2 0 % d el c a p i t al s o c i a l. E s ta 
r e s e r va p u e de ser t o t al o p a r c i a l m e n te c a p i t a l i z a da en su t o t a l i d a d. E l s a l do de es ta c u e n ta no es 
d i s p o n i b le p a ra el p a go de d i v i d e n d os en e f e c t i v o. 

Reserva F a c u l t a t i v a .- I n c l i n e u na apropiación de l a utñidad a n u al p a ra su constihición m e d i a n te 
resolución de l a j u n t a g e n e r al de a c c i o n i s t as de l a Compañía ó l i n e a m i e n t os e f e c t u a d os p or e s t a t u t os 
de l a m i s m a. E l s a l do de ésta r e s e n 'a p u e de ser c a p i t a l i z a do ó u t i l i z a do p a ra c u b r ir pérdidas y p a ra 
c u b r ir c o n t i n g e n c i a s. •, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 6 . P R I N C I P A L E S S A L D O S Y T R A N S A C C I O N E S CO N A C C I O N I S T A S Y P A R T E S 
R E L A C I O N A D A S 

1 5 . P A T R I M O N I O 

... D i c i e m b re 3 1 . . . 
2 0 15 2 0 14 

( U . S. dólares) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cuentas por  cobrar: 
N u t r i f e ed S . A. 
O c e a n m a r k et S . A. 
F r e d dy A r i a s A g u i l a r 
A g r i m a r i n e 

2 , 0 67 
1 , 9 48 
1 , 1 04 
L 3 7 2 

T o t al 6 , 4 91 

dientas por  pagar: 

- 2 0 -



N u t r i f e ed S . A. 1 08 

T o t alzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mg zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 7 . H E C H O S O C U R R I D O S D E S P U E S D E L P E R I O D O S O B R E E L Q U E S E 
I N F O R M A 

E n t re el 3 1 de d i c i e m b re d el 2 0 15 y l a f e c ha de aprobación de l o s es tados financieros ( m a r zo 30 d el 
2 0 1 6) n o se p r o d u j e r on e v e n t os q ue en opinión de l a Administración p u d i e r an t e n erzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \m e f e c to 
i m p o r t a n te s o b re l o s e s t a d os financieros a d j u n t o s. 

1 8 . A P R O B A C I O N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

L o s e s t a d os financieros p or el año t e r m i n a do el 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 5, h an s i do a p r o b a d os p or l a 
G e r e n c ia de l a Compañía y serán p r e s e n t a d os a l o s S o c i os y l a J u n ta de A c c i o n i s t as p a ra su aprobación 
E n opinión de l a G e r e n c ia de l a Compañía l o s es tados financieros serán a p r o b a d os p or l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA JLmt a de 
A c c i o n i s t as s i n m o d i f i c a c i o n e s. 

- 2 1 -


