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senores Accionistas (OQ
Guayaquil. Q) _

Estimados sefiores:
A continuacidn mi informe de actividades del Ejercicio 1968.

Serd el presente reporte una sfntesis de el Ejercicio Econbmico de 1968 en
base a que permanentemente a la Intermacional se ha enviado los reportes
mensuales.

CUOTAS A LA INTERNACIONAL.~ Se las ha atendido puntualmente, enviindolas en
dos partes, mensualmente de $ 300.= cada una. A partir de febrero de 1968
se aumentd de $ 500.= a $ 000.= mensuales.

Intaco Ecuador por este concepto y otros varios colabord con gastos para la
Oficina principal con un total de $ 14.400.= en el aifio.

VIAJES AL EXTERIOR.-~ Se efectuaron dos viajes a Lima. El primero de observa
cidn y el segundo para ver posibilidad de compras de equipos.

Sobre el primer viaje reposa informe a la Internacional y fue hecho por la Ge
rencia y sobre el segundo la Gerencia fue acompailiada del Gerente de Ventas,
habiendo también amplia docunentacidn al respecto. Como colaboracidn Inter-
Compaiiias, Intaco-BEcuador respondid totalmente a esta situacién y pagé inte

gramente sus gastos.

En el mes de septiembre se recibid la visita de muestro Presidente y su gen-
til Esposa, los cuales recibieron amplia informacién sobre la marcha econdmi

ca de la Empresa.

VEHICULOS.~ Con la correspondiente aprobacidn se compraron dos vehiculos:
un autdémovil Rambler y una camioneta Ford de 35 tonelada. Vehfculos que
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en la actualidad se encuentran totalmente cancelados. Ademds con el incre
mento de Agencia en Quido se le suministrd un Land Rover de una tonelada
para Equipos, habiéndose entonces adquirido para la Gerencia de Ventas un
Auto Simca que estld 50% cancelado.

En esto tenenos:

4 vehiculos Land Rover
1l Simca

1l Ford

1 Rambler

Todos en perfecto estado de conservacion,

ME JORAS EN PLANTA Y LOCAL.- Se adecud y construyd 70 mt2 aproximados de
nuevas oficinas para ventas, secretaria y recepcidn y Gerentia de Ventas.

Se efectud la construccidn de una bodega de archivo general de 12 mt2 y un
parqueadero cubierto de 50 mt2.

Se instald una bomba de gasolina completa en el sector de Mantenimiento de
Equipos y Vehiculos asf{ como también se pavimentaron unos 250 mt2 de &rea.

Se finalizd el cercamento completo de todo el terreno de la Compaiifa.

El sector industrial se lo amplid a 30 mt2 mls y se lo pint$§ integramente
con Thoroseal, asf{ comc se lo modernizd con sistema de carrileras para el
mejor manejo de 1los productos y sistema de carros transportadores.

E1l incremento de la produccidén fue subsanado con &sto y compra de varios
equipos mids, siguiendo con el mismo personal de seis hombres. Es decir, de
24 puertas semanales, ahora podemos hacer 40 a la semana.

Se instald en diciembre equipo adicional de ventilacibdn, adquiriendo ventila
dores adecuados de gran volumen ciibioo de aire y se comprd un moderno equipo
de intercomunicacidén y mGsica para todo el 4rea de obreros y empleados.

Se sigue pensando en hacer una verdadera automatizacidn de la Empresa.

PERSONAL.~ Somos un total de veinte y el incremento de c¢cinco lo ha dado:
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1 Secretaria General y de Equipos
1 Jefe Mecdnico

1 Ayudante mecanico

1 Jefe de Especialidades

1 Obrero.

Siguiendo la tesis de gastos concentrados y'bajos, este es uno de los re
sultantes del Ejercicio Econbmico,

Se mantiene criterio de automatizacién y no de aumento de elemento traba
jador. *

k1l sistema de incentivos al personal es magnifico y é1los asf 1o entienden
y luchan en todo campo. |

Se los trata con toda consideracidn y de acuerdo y mads que lo que dice
nuestro Cédigo., Estédn plenos que sdlo colaborando se hace Empresa y que
ella responde plenamente a todas sus inquietudes. Saben también que el

que no rinde sale.

Es personal antiguo y capacitado y los nuevos siguen su ejemplo. El cua
dro estid armado.

EQUIPOS DE OFICINA.- Tenfamos equipos obsoletos, los cambié para aumentar

eficiencia y asi fue. Todo el equipo actual es eléctrico, moderno, de una

sola marca (0livetti). Todos contamos con e¢lementos fisicos indispensables
para la labor diaria, se trabaja modernamente y hay eficiente rendimiento,

Este equipo también estd cancelado.

CREDITO INTERNO Y EXTERNO.~- Amplisimo, tiene la Comparifa enorme prestigio
entre sus abastecedores, as{ como con los Bancos y organizaciones de toda
fndole; es muy posible que el afio 1969 lo amplie en diferentes Ordenes.

MATERIA PRIMA Y MATERIALES.- Tenemos suficiente para la industria, para
lag Especialidades y los Equipos.

En los meses finales se ha incrementado las importaciones en base a que el
mercado responde y asi seguimos.

El estudio de inventarios indicari lo arriba expresado.

ESTADOS FINANCIEROS.~ Son enviados regularmente a la Internacional por
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trimestres y se encuentra trabajando la Contabilidad con deseos de hacer
los bimensuales. [l Ejercicio actual demuestra la enorme recuperacién
que ha tenido la Compafifa y su firmeza y solidez ha sido un afio verdade

rament2 prometedor y se vislumbra igual futuro.
La Contralorfa de Intaco podri certificar lo anotado.

TRIBUTACION.- Totalmente al dia con todas las instituciones, ya sean Go
bierno, Seguro Social, Superintendencia, Municipio, etc.

Los impuestos del afio 1968 serin cancelados dentro de los términos legales,

Nesgraciadamente todavia el Fisco no ha puesto el 0K a los Ejercicios de
1966 y 1967. Pero por causa de atraso de &llos y no de nosotros. No habrd
mayores dificultades pues es politica nuestra rendir cuentas en materia de
tributacidn exactas.

NUEVAS LINEAS.~ Nutrida correspondencia con el exterior para ampliar nues
tro radio de accidn; estin en experimentacidn algunos productos y en estu-
dio nuevas posibilidades industriales.

RELACIONZS PUDLICAS.- Cada dfa mis amplias: ya sea en Ejecutivos de Ven
tas, en Fundacidn Ecuatoriana de Dwsarrollo, en Cémara Junior, etc,

VENTAS.~ Afio provechoso para la Empresa.

Trabajando en escala nacional, casi estamos incorporados a todo el pais.
Este paso tendri enomme repercusién futura. Estamos sembrando bien.

Sobrepasamos al aiio 1907 en mis del 40% y obtuvimos una dismimucidn en gas
tos de 3.46%.

£l aio 1969 tiene tendencia a mantener este ritmo.

Todas las lineas o sea la industria, las especialidades y los Equipos tuvie
ron notorio incremento.

GENERALIDADES.~ Se nombrd en este aiio al sefior Juan Menendez Reyna Gerente
de Ventas y a ©zio Bravo, Enrique Medina, Supervisores, en base a su capaci
dad, antiguedad y enorme espiritu de sacrificio para la fima.

Se suscribid una Poliza de accidentes a nombre de nuestro Presidente por
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$ 50.000,=.

En vista de la renuncia de la Sefiorita Maria A. Abad C. por matrimonio,
se contratd un contador graduado con experiencia y su nombre es Luis Ro

jas.
Existe la Agencia en Quito funcionando en las tres ramas de la Empresa.

( Hay enormes posibilidades de trabajo para un futuro inmédiato.

Al terminar mi informe dejo constancia de mi agradecimiento para el sefior
Francisco Dueiias Estrada por los continuos estimulos que en todo orden

ha dado a tcdos nosotros, ratificando nuestro deseo y fimmeza de seguir
avanzando mejor en los destinos de la Compaiifa.

Cordialmente,
COMERCIAL INTACO, S. A,

T
M L
D “_%._«LLA..‘IhaJﬂezRugﬁa\a

Gerente General




