» Politice Jurigica: En relacn con fos conficlos gue pudieran Sorge on relason eon fa
acividiad de s empresa, eon los diversos agees ol mocsdo, o, Ftdano, es
praciica habilual mantener Hna lines de Sofuciin 8 jos conflictos por medic de 1a
medaciin. Mo ohsiarde, vy pare prevellr MESQOS OF 8508 MHANOS, 13 empress cuenfa con
AsesNas rnlicos [NTyN0s, Qe mariiensn na aciiod preverdiva.

+ Polifica de seguros: La empress mankicne uia polibea de sequns de respansabiidad
civil ¥ fodo riesgo, &l mismo fempo se encienian aseguadss (B3 oficines, inaas de
prowiuscin, fvedanios v weRicidns.

» Politica de RRNH: | & ermpress corngie con & cidigo labomal ¥ disposiciones del Ministerio

del Trebaj, molfvando parmaneriements al valioso efementc do Kecursos Humanos fia
pueslc o disposicitn da lns empleadcs of reglaments de irahaf y de saguridad ndusined

APRUBACION DE CUENTAS ANUALES

Estoz estados fimanclerns, an 5ide aprobatcs por ia Gerencia General y posherior apendaciii por
la Jurfa Genered de Socins. Dichas cuentes anales astdn exlendidas en 14 homs, (rckados.
Estadn de Stuacin Financiers, Fsiadn de Resilados infecgrades, Estado de Cambios on ef
Patrimonio, Esfadn de Flijo de Sfechivo v Motas # fos Estadns Foencieras, fomedss por of
Gererte y Conitador
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