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REPUBLICA DEL ECUADOR $ Yo ooo 00 

l , UPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS | 
FORMULARIO DE BALANCE 1978 

A AÑO: 
Form. 0001 4 

= TY ] 
Denominación de la compañía según sus estatutos: : SIGLAS Registro Unico de No, EXPEDIENTE 

7 “Contribuyentes No. 

EMILIO 1 ISAJAS Co» A. DE COMERCIO: 0997014698901 | 2638-51 
Ciudad . * . , Teléfono Casilta Cable 

PrincipraL. [Guayaquil ' 10 de Agusta, 1 526580 291 

quito Sucre 250 212257 | 3053 
SUCURSAL(ES) | *           
  

| Período del balance: * + 
  

      

De: ENERO — 0197 —EI—; A de 197 -8— 

. NOMINA DE ADMINISTRADORES Y COMISARIOS DE MPAÑIAS NACIONALES 

(Que se hallan actualmente entgj ) un? 

   
       

    

  

    

  
  

  

  

  

    

  

    

    

  
  

  

  

  

  

        
    

  

  
          

    

    

  

  
  

    

  

  

    

  

  

  

  

  

   
    

1.— ADMINISTRADORES: . NOMBRES C.!. O PASAPORTE NACIONALIDAD 

Presidente: ROBET O AS D ECUATORIANA 
Vicepresidente: . : 

Corema fl ESTEFANO ISATAS " 
L A E. — 

. DN 
Directores o vocales principales: ee / NN , UA 

: », , To 

YA ” 
! Directores o vocales suplentes; 

e — 

24 COMISARIOS: : 

Principal o Cc ALAVA ECUATORIANA 

Suplente roo x 

3.— COMITE DE VIGILANCIA . , Va s 

A a A A oe ni 

ATOS D O LOS) REPRESENTANTE (S) LEGAL (ES) 

"Nombre (s) ESTEFANO Ss DA Naci lidad ECUAD RIANA 

Cargo (s) _— A z 

y Pz z 

Un COMP S EXTRANJERAS DOMICILIADAS EN EL ECUADOR 

EU RESENTANTE(S) PERMANENTE(S) EN EL E OR: 

pa Nombre(s) A o Manara 

Cargo(s) o designación(es) JO o Carnet de domiciliación No 

pr 

S/ LA: CONTABILIDAD ESTA A CARGO DE: 

De ión de | na ENRIQUE SANG “BARROS ' Ouran minación dela remone 
Nombres y apellidos (persona natughl) Nacionalidad Dirección: Machala ES DS 2 Qu 

OTRAS INFORMACIONES (A la fecha di prclano laq9á) S 

La compañía está amparada por, . > N a AH 

LEY DE FOMENTO: industrial]; Agropecuario[); — TuristicoL]: ES 
ACUERDO INTERMINISTERIAL No. 

7 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Pas á ( 

a LA NO 
A ON 

EN CA T0Ó: YA NA ADA CON EL PRESENTE 
AÑO SE £ So» . 

> E] MAYOR EN 9% > MENOR EN %/o 
: y» 

EL DESTINO DE LA INV, 

7 : EXPANSION O 

    ¡ON SERA: (Indicar el objetivo fundamental) 

  RACIONALIZACIÓN O REPOSICIÓN O        



y ACTIVO E HASTA UNARO |  MASDEUNARO 10.00 DISPONIBLE 

. 

“569.998.70 

“382.067.59 

A.- TOTAL ACTIVO CORRIENTE 117 5.696.965 

  

Acumulada 

: Valor de Resvaluo 

B.- TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 

TOTAL DEL ACTIVO (A+B) 

DISTRIBUCION DE UTILIDADES (Art. 273 Ley Cías) 
Resuelta por la junta general de accionistas o 20ci080d6! .....cccnano anacrernasa enereransos 

A.- UTILIDADES 

8.- DISTRIBUCION   A
 

 



. - CORRIENTE HASTA NO CORRIENTE 
Il PASIVO o 

. . UN AÑO MAS DE UN AÑO 
TOTALES 

. . 5 

TOTALES PASIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE . «ET 248,561, 

PATRIMONIO NETO . A 92543044 

«DO 

7*543,856.17 A, 

33,01 Utilidades acumuladas en 

TOTAL PATRIMONIO NETO . S2'S598.7 2 

TOTAL DEL PASIVO Y DEL PATRIMONIO NETO 151.762.483.03 

TOTAL DE CUENTAS DE ORDEN 

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

Correspondiente al período del q2 de Enero ar 31 dDiciambrád 12978 

+». 4 INGRESOS 

       



mv MOVIMIENTO FINANCIERO DE BIENES Y SERVICIOS 
q2 

PERIODO: De. ....de, nn. .pnhoarnosarara Barc roo UD ooo ooo o 

CoN O MERCADO NACIONAL | MERCADO 

|. EGRESOS DEL EJERCICIO:, 

IMPORTACIONES CIF: 

J1 INGRESOS DEL EJERCICIO: 

VENTAS O EXPORTACIONES FOB: 

COBROS POR TECNOLOGIA 

marcas   
  

  

  

  

  

                    

  

  

v . . . PROCEDENCIA DEL PERSONAL 

o , No. DE EMPLEADOS EN CARGOS : No, DE OBREROS 
NACIONALIDAD - 

DIRECTIVOS TECNICOS  |ADMINISTRATIV| CALIFICADOS [NOCALIFICADOS] TOTAL 

| 10.00 ECUATORIANA ' Vs p 

20.00 PAISES DEL AREA ANDINA > 
30.00 PAISES DE ALALC. 
40.00 OTROS PAISES 

vio. INFORMACIONES LABORALES 

' “ “CONCEPTO A EMPLEADOS OBREROS 

Calificados No calific. 

10.01 Sueldos y salarios pagados [formen o no parte del costo de ventas) 

  

  

  

10.02 Aportés patronhles al 1.É.S.S. 

  

  

10.03 Aportes individuales al 1.E.S.S. (descontados a trabajadores o pagados por la empresa) 
  

10,04 Fondo de reserva de trabajadores 
  x 
10.05 indemnizaciones laborales pagadas -. 
  

10.06 159/97 de utilidades a favor de trabajadores (Art. 96 del C. del T.) 
  

10.07 Beneficios sociales tasistencia' médida; entrehamierito profesional, etc.) 
  

TOTAL       
  

  

  
   

- Heros revisado 4l Balance General, el estado de la cuenta de Pérdidas 

+ y en nuestra opinión espgnen bi la situación de la Compañía y los resultados de ta Compañía 

pondiente ejercicio, lós pri yl generalmente aceptados. 

    

Heclaramos que 

  

  

Comisario 

ás y las demás informaciones que preceden 

j durante el corres- 

   

   

    

¡ | 
| 
l 

 


