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INFORME ADMINISTRATIVO 

Guayaquil, 15 de Enero de 2.009 

Señores 

ACCIONISTAS de la Compañía 

METALMECANICA COLTRO C. LTDA. 
Ciudad. 

De mis consideraciones: 

En mi calidad de Representante Legal y en cumplimiento a las disposiciones y 
regulaciones de la SUPERINTENDENCIA DE CIA., a continuación, presento el Informe 
de mi gestión gerencial correspondiente al año 2.008 de METALMECANICA COLTRO 
CIA. LTDA. 

Esta administración informa que se disminuyó los ingresos al del 2.008 en $ 
165.581,16 con relación al año 2.007. Sin embargo tuvo una utilidad de US$ 
819,97, esperamos para el año 2.009 sea mucho mejor, por lo que estamos 
estudiando la estragias que se implementen en el año en curso, sin embargo si 

nos preocupa la situación del país. Queda pendiente por terminar y facturar 
la obra del siglo 21. Por motivos fuera de mi alcance aún no se ha podido 
realizar el aumento de capital de la empresa motivo por el cuál esperamos 
realizarlo este año. 

Por lo que esta Gerencia pone en conocimiento de Uds. Señores accionistas 
los resultados del año 2.008, según consta en el Estado de Pérdidas y 

Ganancias adjunto: 

  

Utilidad Bruta - 2.008 

MENOS: 15% Participación de Trabajadores 

Impuesto a la Renta del año 2.007 

UTILIDAD A DISTRIBUIRSE 

  

2 9 ABR 2009 

Esta Administración propone que del resultado del año 2.008 se distribuya el - 

saldo de las utilidades de la siguiente manera: 
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RESERVA LEGAL- el 5% 

RESERVA FACULTATIVA US$ 37,60 

UTILIDAD ACUMULADA A REPARTIRSE US$ 260,00 

  

En tal razón aprovecho esta oportunidad para presentar mi agradecimiento 

por la confianza depositada en mi persona, a Uds. Señores accionistas y al 
personal de colaboradores, habiendo cumplido todo lo relacionado a los Libros 

Sociales, y Contables. 

  

GIOVANNI COLTRO B. 

GERENTE GENERAL 

nm 
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