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Informe presentado por €l Ing. Com.

Francisco Herrera Jurado, Gerente
General de HERRERA CHANG &

ASOCIADOS C. LTDA., a la Junta
General de Socios, por el periodo

comprendido entre Enero 1 del 2004 a
Diciembre 31 del 2004

CONSIDERACIONES GENERALES

HERRERA CHANG & ASOCIADOS, es una firma de Contadores Publicos
Independientes que opera al momento en la ciudad de Guayaquil. Nuestros servicios
predominante es de Auditoria Externa y servicios profesionales en Contabilidad.

CONSIDERACIONES GENERALES

Los objetivos de la Empresa para el afio 2004 fueron:

1 Concluir la implementacion de asignarle a los profesionales que laboran en la firma,
ingresos variables fundamentalmente en relacion con la produccion.
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2 Concluir la estructuracion de nuestra area de ventas 730 RN
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El nivel de cumplimiento dichos objetivos se resume asi: 2 o3 o 5
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2. Este objetivo no logrdé cumplirse en el periodo.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS

La Junta General de Socios se reuni6 en febrero 9 y marzo 26 del 2004, y sus
resoluciones fueron:

- Reelegir al Presidente y Gerente General

- Aprobar los Estados Financieros del 2003.
- Aprobar el informe del Administrador.

- No distribuir las utilidades del afio 2003.

Estas decisiones han sido plenamente ejecutadas por la administracion de la empresa.



4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

4.1 ADMINISTRATIVOS

Al finalizar el aiio 2004 nuestros personal ha incrementado en 5% con relacion al
ano 2003.

4.2. LABORALES Y LEGALES

No ha existido situacion relevante que informar en el aspecto laboral y en el
legal.

5.- ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA

Al finalizar el periodo que cubre este informe el Capital de Trabajo de la Empresa, es

80,86 miles de dolares.

El Capital de Trabajo se ha incrementado en 26.86 miles de dodlares y se eXphca

basicamente en los siguientes hechos: ;ﬁf\ DET T
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- Se produjo un resultado positivo del periodo por 18.21 miles de dffifres. .~~~ ',.: KR

- Se cargd a resultados valores que no generan desembolsos poﬁ% 2 /’ﬁ/de.
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- Se incrementaron las Cuentas por cobrar a Largo Plazo en 15.80 miles de’ dolares.

- Se adquirieron bienes de uso por 1.34 miles de ddlares.

- Se dieron de baja bienes de uso por 5.72 miles de dolares.

- Se han incrementado los pasivos de largo plazo por 11.82 miles de dolares.

El Capital de Trabajo que la compaiiia posee a la fecha de preparacion de este informe,
es satistactorio.

El nivel de endeudamiento de la Empresa es de 2.38 a 1, que comparado con €l de 2.57
a 1 del aflo anterior representa que se ha disminuido.
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6.- DESTINO DE LOS RESULTADOS

Con el proposito de incrementar el patrimonio de la Compafiia propongo que los
resultados obtenidos por la Empresa en este ejercicio no sean distribuidos; sino que
0,91 miles de ddlares se los destine a incrementar la reserva legal, segun la Ley de

Companias, y la diferencia se abone a la cuenta Utilidades Acumuladas de los afios
anteriores.

7.- RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO

1 Fortalecer la gestion de ventas.
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Fra¥cisco Herrera Jurade,
AERENTE GENERAL

entamente,

Guaj aqﬁll, febrero 10 del 2005




