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Memorias del Gerente de EIMillon Compaiiia Limitada (2,010)

Cumpliendo con lo que dispone el Reglamento de la Superintendencia de Compaiiias y con
mucho agrado tengo a bien presentar a los Socios de El Millon Compaiiia Limitada, un informe
de lo correspondiente al afio 2,010.

Un afio durante el cual, basicamente mi persona estuve fuera de su estacidén de trabajo por un
problema que se presento de salud lo que obligo a tomar las debidas precauciones dictadas por
el medico que me atendié. Siendo la Gerencia, el encargado principal de las compras, estas no
pudieron ser atendidas a tiempo completo produciéndose un bajon en el volumen de las
mismas lo que se traduce légicamente en bajon de Ventas como consecuencia de lo indicado.

Pero a pesar de lo indicado anteriormente, se lograron puntos importantes como ios
siguientes:

1) El saneamiento o depuracién de inventario antiguo, algo que nos ayuda en mucho
para un mejor desarrolio o rotacion de la mercancia y actualiza de la mejor maneraala
misma.

2} Un equilibrio entre las cuentas por cobrar a clientes y cuentas por pagar a proveedores
externos y otros, que indica gue la empresa tiene bien financiadas sus operaciones
de crédito.

3} Lareduccién de los gastos en un porcentaje importante y que ayuda a amortizar la baja
de utilidad por menores ventas.

4) Elfactor humano, clave fundamental para el desarrollo de la empresa, que supo
conducir con buen tino a El Millon durante la ausencia de la Gerencia yaz que la empresa
supo mantenerse a flote.

La empresa El Millon Compaifiia Limitada se encuentra al dia en sus obligaciones lahorales, de
Seguro Social y Tributarias.
Los créditos obtenidos de las instituciones financieras locales y extranjeras se han atendido de
ia mejor manera e incluso se registra a fin de balance una disminucion de los mismos.
Los créditos de nuestros proveedores externos de igual forma son cumplido$ de acuerdo al plazo
negociado y es por ello que El Millon Compafiia limitada tiene las puertas abiertas con ellas
debido a su compromiso aceptado.
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