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Fue constituida el 1 do oclubre de 1982 & inscrita el B de novembre del
mismo afo en e Regisiro Mercaniil en la cludad de Guayagqui. Aclualmenia su
domicilio legal esta ubicado en Samboronddn. Su actiwdad es la prestacion de
servicos en el drea educativa en los niveles pre-basico inferior, basico superior y

La Compafiia mantiena sus registros contables en USDdlares y, a parfir
del ejercicio econdmico 2012, de acuerdo con las Normas inlemacionales de
Informacidn Financiera NIIF, las que han sido utiizadas en la preparaciin de los
estados financeros.

A continuacién mencionamos las pricticas contables mds imporianies que
utilizd la Administracitn:

Base de preparacibn v preseniacién: Por disposicion de la
Superintendencia de Compafilas de la Replblica del Ecuador, la Compafia
adoptd para el ejercicio 2012, las Normas Intemacionales de Informacion
Finangiers (NIIF) emifidas por el Comité Inlemacional sobre Normas de
Contabilidad (LASB) de la Federacibn Internacional de Contadores ([FAC).

Caja chica. Consfiluyen fondos fijos para gastos menores. Se registra
contra las cusntas de gasios respeciivas al momento de reposicion de caja.

Efectivo; Constituye fondos de inmediata disponibilidad. Se registra la
salida del efectivo cuando se cancela un gasto y el ingreso de efectivo en cuanto
se recben los recursos. Las partidas conciliatorias se regularzan al mes
SigLaanie

Cuentas por cobrar. Regisran los valores no pagados por servicios

escolares y olros, se reconocen segln se devenga el ingreso. La provisidn para
cuentas incobrables se realiza en base al analisis indradual de cada caso.

Propiedad y equipo: Se reconocen Iniciaimente al costo. Las erogaciones
por manlenimiento y reparaciones se cargan @ gasios al incurrirse en ellas,
mientras las mejoras que incrementan la capacicad de produccion o alargan i
vida utll del acivo, se capitalizan.



El gasto por deprociacidn de la propiedad v equipo sa lo regisira conlra
resullados del ao. Y

La vida il estimada de las propiedades, maquinanias y equipos es como

sigue
ACTIVOS ANOS
Edificio 20(%)
Musbles y ansenss 10
Equipo de oficina 10
Equipos de computacin 3
Otros actvos figos 10y3
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Cuentas por pagar. Se reconoce cuando se ha originado la iransaccion y
se regisits en resultados |3 cuenta de gasto corespondenie.

Las obiigaciones laborales se ongnan por las disposiciones lsborales
wigentes y se registran confra resuftados las parles proporcionales de las
obligaciones devengadas.

Obiigaciones laborales: Se onginan por disposiciones laborales vigentes
se registran conlra resuliados. o 4

Provigién para jubilacidn y desahucio; Se contabiliza sobre la base del
estudio actuarial realizado por consuliores especializados. Las provisiones se
regestran contra resullados.

Capitgl social Regista el saldo de los apories de accionistas,
debidamente aprobados por la Superntendenca de Compafias.

m&mtﬂ.umnnmmmu
reserva legal hasta compietar al menos el 20% del capital suscrilo y pagado. Esta
resarva no pugde ser disiribuida a los socios, excepto en caso de liquidacion de la
Emprosa, pero puede ser ulizada para absorber pérdidas fuluras o pama

Los incrementos se nealizan segin lo establecido por
los Socios. El saldo de esta cuenta estd a disposicion de los socios y puede ser
utiizado para cierios pagos tales como religuidacion de impuestos y gasios de
@fercichos anlerioras.

Adopcién _por primers wer NIIF, Segin resolucion  Ne.
SC.ICI CPAIFRS.G.11.007 de la Superinlendencia da Compafias, regula el
desting que 5o le dard a la cusnta de Adopcibn NIIF por primera vez. 5i se gener
un salda acreedor solo podri ser capitalizada en la parie de exceda el valor de las
pémdida acumuladas y las del Oltimo ejercicio econdmico concluido, si las
hubieren; utiizado en absorber perdidas; o devuello en caso de liquidecian de la
Compaiia.



los incremenios producidos por las

Reserva_por revalorizacidn. Registra
valuaciones de bienes inmuebles reconocidos cada 3 sios. Se debila por el
delariono de alglin activo que fue inicialmente revalonzado.

Ingresos: Se regisira en resultados ‘segin se devengan, los pagos en
edecinvo son faciurados y los saidos pendienies de cobro provisionados conlra fa
cugnta por cobrar,

’ . Se registra los ingresos cuando éslos se han
devangado, indepandieniamanta sl fueran cobrados o no.

Sa debe registrar &n cuenias separadas por conceplo de matriculas y
pensiones lacturas y las provisionadas, para llevar un mejor conirol y éstas crucen
con los anexos iributarios.

Descuenigs: Regisira los descuentos aplicados a estudiantes en el pago
de pensiones, sa incluyen en la factura,

DOtros ingresos ordinarios: Registra ingresos por cobros a estudiantes de
conceplos diferentes 2 matricutas y pensiones,

Ingresos varos: Registra otros ingresos de la Institucidn diferentes de
BEPICKS SCUCATtiveS .

Gasios: Se registra conforme se devengan. Entre los principales gastos
tenemos:

Suedo v beneficios sociales; Se registraran on el momenio que so
devenguen por el periodo al que comespandan.

Adquisicionss de bienes v senvicios: Se registra cuando se ha recibido el
bien o servicio sea pagado en efeclivo o no, por el precio pactado més los
impussios que corfesponien, con & debido comprobante de venta autorizado.

Em‘ 'EHM|
: Las actividades de la Compafia la

Factores de riesgos financieros;
Exponen A una vanedad de riesgos financieros: resgo de cambio, resgo de
crédito, riesgo de liquidez, riesgo operacional entre ofros. El programa general de

identifica, evaliza y cubre 108 fiesgos financiers en esirecha colaboracion con las
unidades operativas de ta Compafiia,
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La Administracion de riesgos incluye:

* Riesgo de cambio

s Rissgo do crédito

« Riesgo de tasa de intends
= Riesgo de bquidez

» Rieago operacional

) ; Todas las transacciones que realiza la Compafiia son
pactadas en U.5. Ddlares, por tanto no thene exposicitn al nesgo cambiario.

Riesoo de crédilo: El resgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera
que enfrenta la Compaiia y la contraparte an un instrumento financiero no cumple
con sus obligaciones contractuales, y se origina principaimente de las cuentas por
cobrar y ol efectivo en bancos.

A la fecha de los estados financieros, no existen cuentas por cobrar que
pudieran incrementar el riesgo de pérdidas.,

Rigsgo de liquider; El resgo de fiquidez es el riesgo de que la Compadia
tenga dificuitades para cumplir con sus obligaciones asociadas con SUS pPasivos
financieros, que son liquidados mediante la entrega de efective u oiros activos

El Departamento financiero hace un seguimienio de las previsiones y de
las necesidades de elective de la compaiiia con la finalidad de delerminar si
cuenta con sulicients efectivo pam cubrir las necesidades operalivas y de
inversién al tiempo que trata de tener habilitadas las faciidades de crédilo para
hacer uso de allas on caso de sor requarido.

Por olro lado, los excodentes de efectivo son colocados, en inversiones
liquidas y de corlo plazo.

Gl IMNLETES 5 L ARaLELalL: HELAUYD

La Compafia no liene inversiones en valores que s& pusdan ver afectadas por las
flucluaciones de las tasas de inlerés; Por ofro lado, para mitigar el riesgo de
dichas fluctuaciones en el financiamiento, la compafia ha conseguido préstamos
de relacionadas a large plazo con una tasa fija.

Riesgo operagional, Los riesgos operalivos estdn asociados con las
pérdidas monetarias que pueden surglr, por problemas de los sislemas,

ﬂ“dmnwmm.ﬂmthHu
adminisirar el riesgo oporacional para asl limitar las pérdidas financieras y los
dafos a la reputacion de la Compaiia alcanzando su objetivo. La responsabilidad
Hﬁumdﬁmﬂhyhhpﬁ%hwﬂﬂﬂmhﬁﬁm
mﬂmwnhm.mwmm
por ol desarollo de normas generales para la administracion del riesgo
oparacional, que incluye los conlroles y los procesos, lales como.




» Reguermientos de evaluacibn periddica del riesgo operacional
enfrentado, y ta ioneidad de los coniroles y procedimienios para
Planes de contingencia.

Normas étcas y de negocios.

Mitigacidn de riesgos.

Meneda jocal: A partir del 10 de enero de 2000, el USDélar es la moneda
de uso iocal en la Republica del Ecuador

EFEL TIVU

Al 31 de diciembre de
2013 2012
Caija T00 700
Bancos nackonales () 560,198 B0S BB
Banco del exterior 10,531 217,537
bverones lemporaies (ri] 207,000
TT8.420 1,027,121

{1} Inchuye principaimente US$271,705 (USS316.488 en o 2012) en cuenla
corriante del Banco Bolivariano CA y US$208,375 (US$397,728 en el 2012)
en & Banco del Pacifico SA.

mw:muﬂuhwhmﬁwm

Panams, adquirdo el 31 de juko de 2013, con plazo de 180 dias y tasa
nominal de 2.75%.

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR:
Al 31 de diciembre de

a3 22

Matricudas y pensiones 315,155 105,528
Documenios por cobrar 11,113 3,150
Viouchers pastechados 301 7,549
Cheques prolestados 15,126 24,027
Tarjetas de crédito uns 18,806
Empleados 1402 1,315
Provesdomes 4,800 2,000
Impiestos 56,526
Operaciones por Bquadas 2995 1245
Oiram cuenins por cobrar 2,961 2,764

447 514 185,393
Provision cuentas incobrables 8} {50,355 (25,764)

392,158 168,629
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{1} El movimiento de esta cuenta fue el siguiente:

; 2013 2012
Saldo inicial 25764 47,050
Ajustes de afios anlencres 22 820
Castigo ’ (22.820)
Ajustes NIIF (1.622)

Provision 3303 1,534
Saldo final 50,355 25.764
E. GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO;
Al 31 de diciembre de
. 2012

Instalacion (1) 225,642 235 642
Suministros (2) 44,956 40,022

Jubilacitn patronal @ indemnizacion
Impuastos diferidos 10,676 13,687
281,274 7
Amorizacidn por gasto de instalacidn  (3) (225,642) (186,102)
55,632 93,249

(1) Coresponde a las mejoras que se realizan en las instalaciones de la Unidad
Educativa. Al 31 de diciembre del 2013 estin iotaiments provisionados.

{2) Corresponde principalmente a libros existentes en la biblioteca,
(3) El movimienio es como Sigue:

|
Saldo inicial 186,102 185,851
Amortizacion del periodo 39.540 45979
Bajn de amonizacion i ) : (55,728)
Saldo final 235 642 186,102
. PROPIEDAD Y EQUIPO;
Saldo al Saldo al

Costo 01/01/2013  Adiclones  Bajas  31/1212013
Terreno 4,748,007 4,748,007
Editicios 2.225,053 2226053
Muobles y anseros 88,850 5718  (0.062) #5515
Equipos de oficina 34,442 are2  (7662) 3,573
Equspos de computacitn 30274 20406 (18.233) 3zAT7
Otios 77,523 1,088 _ (5115) 73,498

7,215,159 a7004  (40132)  7.212,121
Depreciacién acumulada __ (53028%) _ (138008) _ 40,132 _ (628,159)

6684876 _ (100.914) 6,583,062
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Obligaciones patronales (1
Cobros anticipados
Otros (2)

Al 31 de diciembre de

2013 2012
32,769 75,879
1,027 3,070
56114 Q783
89,910 88,702

(1) Comesponde principalmente US$15341 (US$59.272 en el 2012) de
participacitn de lrabajadores en las utiidades (Ver Nota P),

{2) Inchuye USS37,003 (USSB,671 en el 2012) de senvicios bisicos.

M. GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR:

Décimo tercer suekdo
Décimo cuarto susido
Fondo de reserva

Impuesio de renta del personal
Impuesio a la renta (Nota O)

J. PASIVO ALARGO PLAZO:

Reserva acumulada jubilacién

patronal m
Reserva acumulada bonificacion por
desahucio (2)
Impuestos diferidos

Al 31 de diciembre de
2013 2012
4,911 4 580
28,349 24 843
1332 126
34,502 30,766

L P

160 140
41,147 41,118
43,227 43,633

Al 31 de diciembre de

2013 2012
428,596 348,327
65,254 62,870
233,418 248,489

727,268 659,686
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EASIVO A LARGO PLAZO: (Continuacién)

(1) El movimiento de esta cusnts fue ol siuents:
: s AR
Eui:ll_:l inslcial 348,327 282 503
Prowvisidn 92,237 168,113
Pagos a personal jubllada . (11,968) (103,289}
Saldo final 428 506 348,327
(2} El movimienio de esta cusnta fue el siguiente:
2013 2012
Sakdo inicial 62,870 74,080
Prowision 2,384 21,908
Pagos por despido por desahwcio (33.118)
Saldo final 65,254 62,870

(3) Corresponde a superdvil por la revalorizaciin de lermenos y edificios.

_Al 31 de diciemibre de
w3 0 W02
Servicio de audiloria extema
Depdsito en garantia 450
Oporaciones por liguidar 21,197 32323
21,187 5217?3
PATRIMONIO:

Capital social: El capilal autorizade ss de US$12,000 divididos en 300,000
accionés con un valor nominal de USS0.04 cada una.

Reservas: De acuerdo con la legislacidn vigente en el Ecuador, la Compafia
deba fransferir el 10% de su ganancia liquida anual a la resarva legal, hasta
completar el 50% del capital suscrito y pagado. Esta reserva no puede ser
distribuida a los socios, exceplo en caso de liquidacidn de la Compafia, pero
pueds ser ulllizoda para absorber pérdidas fuluras o para aumeantar sl capilal.

Adopcién NIIF por primera vee: En asla cuenin se registran los ajusies por
inventario, callficados como el principal crileric  al adoptar las Normas
Intermacionales de Informacion Financiera — NIIF.

Resultados acumulados: E|l saldo de esia cuenla estd 8 disposicidn do los
socios de la Compafila y puede ser ulilizado para la distribucién de dividendos.

Cormesponde o los valores recibidos por el cobro de las pensiones de los niveles
pre-bésicos inferior, bisico superior y bachillerato.
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N. GASTOS DE ADMIMISTRACION:

P.

Inciuye principalmente S51,044, 221 (USS51,047.235 an &l 2012) de gasto da
personal y US§122 972 (US5118,460 en el 2012) por consumo de servicios
bisicos.

OTROS INGRESOS ¥ EGRESOS NO OPERACIONALES:
Al 31 de diclembre de

2013 2012
Otros ingrasos 43,203 127,745
Ofros egresos (1 (207,311} ~ (174,681)
T (164,108) (49,946)

(1) Incluye principalmente US$50,064 (US$51,408 en el 2012) por honorarios por
dietas a socios, USS32 268 (US534,960 an el 2012) por servicio de fransporia
del parscnal y US531,860 (US$17,175 enel 2012) por olros gasios manares.

PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES E
IMPUESTO A LA RENTA:

Hasla &l afw 2010, el impueslo a la renta sa determind sobre |8 base del 25% da
las ulilidades tibulables. El Cddigo Crgdnico de la Produccion, Comoscio e
Inversiones, emilido en noviembre de 2010, contemplaba la reduccién de um
punto porceniual del impuesto a la renta durante los sigulentes res afos a partic
de la emisidn del Cadigo, por lo qua se modificd la Ley QOrganica de Régiman
Tributario Inleme v su Reglamentls, estableciendo que las sociedades constituidas
en el Ecuador asl comao las sucursales de sociedades exfranjeras domiciliadas en
el pais y los establecimienios permanentes de sociedades exiranjeras no
domicilisdas que obtengan ingresos gravablas, estén sujetas a la tarifa impositiva
del 24%, 23% y 22%, sobre su base imponible para los afios 2011, 2012 y 2013,
respeclivamenls

Las leyas laborales vigentes establecen como beneficio para los rabajadores el
pano del 15% de las ulildades liquidas de |a sociedsd, antes del chlculo del
impuesto sobre @ renta.

La base del cilcule para delerminar la participacicn de los trabajadores en las
utiidades de |z Compafia v |a base imponibla del impuesto a la renta de la
Compania, fue el siguiente:

2013 2012
Utilidad del eparcecio 102,268 305,148
Paricipacion de los trabajadores en las
utlfidacdes (16.341) {59,272
Gastos no deducibles = =
Ltikdad gravabla 86,927 335,876
Ingresos exentos {BT.BE3)
Gastos na deducibies 100106 34,845
Base imponible para impuesto a la renta 187,033 282 558
Impuesto causada 41,148 65,011
Anticipo al Impuesto a la Renla (49,691} (15.505)
Retenciones (6,476} (8, 388)

Crédito tributario {15,019) 41,118
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INSTITUTO EDUCATIVO MODERNO DE GUAYAQUIL INEMOQUIL C. LTDA.
Q. TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS:

Al 31 de diciembre de 2013, la Institucién no mantiene transacciones con partes
relacionadas.

R. LITIGIOS LEGALES:

Los asesores legales de la compaiia nos confirmaron los sigulentes litigios:

Demand. D o, Causas E actual  Cuantia

tdulo Educaling Lasura Marcedes No. 0004-2013 par
Moderno de Guayaqul Pemane Deigado dafvo moral despido 350,000
Inemoguil C. Lids, intempestvo

Adela del No, 0752-2012 por
Institulo Educative
Moderno ds Guayaquil Seneely, ShuMe 17,000
Inemoqudl C. Lida, loboaled

S. EVENTOS SUBSECUENTES:

De acuerdo a la informacién disponible a la fecha de presentacion de los estados
financieros por el periodo lerminado el 31 de diclembre de 2013, no han ocurrido
eventos 0 circunstancias que puedan afectar la presentacidn de los estados
financieros a la fecha mencionada.



