INFORME DE GERENCIA

PERIODO: 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014.

Sefiores Accionistas de la Compaiiia “CELECTRO S.A.”

Durante el afio 2014, frente a los objetivos programados por los administradores de la
Compaiifa, concretamente respecto a sus metas operacionales de autogestion, fueron

limitadas en el rubro de ingresos previstos para el 2014.

Sin embargo la labor siempre profesional de Celectro S.A ha permitido mantener
durante el afio 2014, una adecuada representacion de los productos que la Compaiiia
promociona, a pesar de las adversidades que se presentaron en el recorrido del

mencionado afio.

Con estos antecedentes y analizada la informacién financiera de los balances, pongo a

su consideracion los siguientes resultados:

Las utilidades del presente afio son mayores en relacién al afio anterior, éstas son de

USDS$ 41873.56 dblares americanos.

Durante el afio 2014 se consiguieron algunos contratos de valores que importantes que

permitieron que el desempefio de la compaiiia sea mejor que el afio anterior.
Politica en materia Comercial:

La Compaiiia durante el afio 2014, tal como ha sido su politica permanente en el drea de
la comercializacion, ha seguido desarrollando una permanente y sostenida accion de
promocion, tanto en lo relacionado con la revisién de nuestro portafolio y procurando
ingresar en nuevos rubros de negocios pertenecientes a la naturaleza de nuestro objeto
social; por lo que actualmente Celectro S.A se halla en la espera de concretar nuevos

servicios y soluciones con clientes debidamente identificados.
Area Administrativa y Recursos Humanos:

Privilegiando una politica de accién y avance comercial la Empresa ha capacitado
permanentemente a su personal técnico, logrando una mejor optimizacion de recurso en

el area de contrataciones eventuales, tal como se lo ha planeado en afios anteriores.



Una vez mds, considero propicia la ocasiéon para presentar al capital accionista de
Celectro S.A., mi agradecimiento por la confianza depositada en sus administradores,
con la plena certeza de que solo el esfuerzo y voluntad conjunta, llevardn a nuestra

Empresa a los objetivos y metas propuestas.

Atentamente,

Diego Becerra Leiva.

PRESIDENTE



