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Noias 8 los Estados Financiercs

MNota 1.- impuesto Diferido:

De acuerdo 2 la Saccidn 29, =2 debs raconoce an g contabdicdad. e vakor gue
dobamos recuparar por oz gastas lemporglmenie no deducibles per la administracién
fiscal y'a por W18 impueslos por padar a la agminisiracidn fistal por s ingresos oo
gravabies temporalmente,

Eslo significe que s exise afgun gasto gue en base a (3 Ley de Régqmen Tibulada
intemn N es daducibha de impuestos ot esle ang. pera 5 en perodos fitunos, hoy nos
Comesprnde cancelar un fmpuesta. pero este valor no debe e reconocida coma
gesio sine coma una parida por cobrar af SR

El gusle reahzadn a fos asladas financierds extlusivamente perensce a ia provision
d4& jubilacion patronal v desahucio que segqun reglamentacion fiscal s deducible 2
parir de log 10 afios d& aliliacdén confinua del parsonal de k| empresa, y que segqurr el
edudic aclyarial debermos reflgjar una provision a panlir del primer afio de afiliacign
gel persanal por o tantc 2508 Nueve pnmerds alos o8 registmn Some re deducibles
hasta cumpdic con [3 nomatoa fiscal,

Esle valor s& recuperarg cuands se cumptan las fechas y pemitira reducir &l impene 3
pagar impuesto & [a renta en el afic que 1a by panmita su dedugann v 52 cumplan o
Jue dictaminan tas eglamamaciones fiscales. La tasa fiscat utilizada fue ded 22%. la
misma que estard vigemrs a panir del 1 de Enero del 2013 en adefante

Nota 2_- Beneficins a ampleados;

Ze procedid @ provisienar (25 vaiores calculados para desghusio v jubitacion patronal
por ins perlos aCtuanos, sagin &t informe entregado en el mes de junio det 2012,
Estos valores son  comeqetos anualmente por &l esludia actusns gque 58 reaice por
parte de log pertos de la2 matena, quenes reajusaran dichos valores de forma anuat
para deterrmnar cual g5 3 gravision gue debemos mantener wipame para colir Son
las disposiciongs legales on matera laboral. Esta partida o3 1a qua hace que se reflgje
Un impuests diferido descmo en la nota 1

Mota 3 y 4.- Efectos de converslén a NIIF dei afo 2011;

Esla panida es una cuanla especisl y creada dnicameme para ¢l posioda da lensicign
(€F1 1) |a misma que o podrd ser distibulda entre fos socios  pers Senvirs para
absarber perdidas futuras.

Esta cuenta raseme &l efecto neto de increments o disminucidn patrimronial en base 8
todos los ajusles anies oeEcrtos. Yy 5 13 debe presenter como parte de tas utindades
refenifas 02 fa empresa. B valer del gjusie por §1,.267 dizminuys o patnimonio de o3
SOCINS PO 232 Moo debrdo & 0= gustes explicados en ¢ presente infonme.
Adiciondlmente  se  hize una secasificacion mandatoria por pafe de |3
Supanntendencia #e Compaiias sobre la cuenta de “Heservy de  Capital”

transfiviendole sl grupo de ullidades retenidas.
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