INFORME ANUAL DE LA GERENCIA

Guayaquil, Marzo 25 dei 2,014

PARA. LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE PROVEMAR ASOCIADOS CIA. LTDA.

En cumphmianta con lo que asponen log Estatdos de ta Compadila. y en estnclo apego 2 ias leyes y
disposiclonss que régulan esle decumenta, tenga a bien informar & la JUNTA GENERAL DE 52005 de
PROVEMAR ASOCIADOS CIA. LTDA,, Is gestdn realzada por & suschito &n su calidad de Gerente de
ia misma, aal como respecto del cumplimiento de los planes (mzados para & Ejencicio Econdomco del
2 813 y damiis dechalones gue hobienon de lomarse en 595 de 100rar 18 melas dessatas.

1- Durante & Ejercicic Econdmico del 2013 la compafiia sa mantuvo en la presiacion de senvicios
complemenianos & bugues quo recatan en los puerios de La Libertad, Guayaquil y Puntz Arenas, enfre
ios cusles eulén los de desalojo de basura, movilizacidn de auiondades pars recepoién v despacho, agl
como de la alencién & tripulscidn de ias neves, haciéndolos con i misma eficiencia y responsabilidad.

2.- En términoe generales, &l resuliado del Ejerciciy Econdmics dol 2.013 b5 satisfactorid ¥a que a pasal
ded increments dé coslos y gastos se logro generas los ingresod suficientes para cubrir dichos costas
nbtenss come resutlads una utvidad en operacidon de USS B 256 60

1.- Se cumplit al plé de |a letra con |23 disposicionas amanadas de la JUNTA GENERAL DE SOCIOS ¥

Tas def CIRECTORIO, en la parte administrativa. esta gerencia ha efeculado lodos sus actos en eslriclo
cumplimienis a las disposiziones de caracier legal que norman la actuscion de los adminisiradores v da
lBs empresas MIsma, YA qua No &5 3ol0 norma del suscrito actuar de esta Manera, sind que s ia norma
impuesia por &l DIRESTORIC v [a JUMTA GEMERAL DE SOCI0E da mi represeniads, y es ello fa rmzdn
por |3 que ng &6 &0l en & Ejgricio Econdmico ectual, sing en o8 precedentes, m m representada nl
sus sdmmistradores han ventilado una wss laboral o legal que haya detractado &l nombre y presuqio ds
la compania o de& sus adminisiadores.

Asi mismo esta administracien ha cumphido con kes deposicionss 08 la Supériniendencia de compafiias
en o referente a la implementaciin de las Nomas Inlemacionales de informacidn Financiers (MAF), en
lo que se refiere & I8 conclincon del patrimonic por ajustes de MIF en & afic 2013

4 - Como se mdica &n 68 numcrales 1 y 2 del presents informe, 106 resulthones scondmicoes de B gestion
acminisiralva produjeron un beneficic favgrable, a pesar del incremento en los cosios y gasios s logrd
generar los ingioscs necesenios pere cubrr esios costos, obleniondo finaimente una uliSdad a favor de
los empleados ¥ socion . ARl lenemos gue 13 principal fuente de ingresos, fuve une dismmucisn de LSS
22 437 53 con relacksn &l aho 2,012

En el andlisie de los coslos puedo informar que esfos disminuyeron én USS 37.754,00 y los gastos en
LSS 24217 en relacion &l afio 2,012, obieniendo al final una ulilicad nete gn operacion de USS 4.581.12
despuess de las deductiones de ley comespondientes.

G- La situaclon financlera de la Comparia al cierre del Ejercicie del 2.013 presenta un cuadro amplio de
liguidaz, dads que 9% aclives de rapida reafizacign superan a ks painos de la misma naluraeza. ya los
de largs plazs en USS 1,10 por cada ddlar que se adewda, con ko que los intoreses de los trabajadores,
acregdores y sociod estin plenaments respaldados.



&.- Firalmenie recomiends 3 ta JUNTA GEMERAL DE SOCICE gue 2 efecls de mejorar Ia situacion
ccondmica de la compania, &2 ma aulorice a 2doptar una polltica de expansién del negoocio ya sea
instalands oficinas en olros pueros del Fais, para ofrecer los mismos senyicioe que actuaimente ss
prestan, o bien pars ofrecer nuevos tipos de senvicios tales como agenciamients de naves, compra de
equipoe pera ebguilar & ise demds compahias de estiba v dessstiba, ele, gue permitan generar s

ingrescs auficianies, a fin de poder aoportar el fujo de gastos opsradtanales, y nos permita brindar una
mejor rentabilidad en 2l afo 2 0113

Agragezceo a los socics por la confianza v apoyo que me kan brindado durante esie coro tiempo que ma
ha cabido ser el Administrador ¥ encargado de manejar celoaaments sus inlereaes, ¥ en eapera de poder
seguir haciendolo con el miamo pundonor ¥ henradez en (s anos venigeros, i reitero mi mas distinguida
testimonic de consideracidn v esfima.

Muy atentamente,
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RAFAEL FREIRE POVEDA
GERENTE



