AVIMAQ CIA. LTDA.

Machala, 27 de Marzo del 2014

Sefiores

JUNTA GEMERAL DE SOCI05 DE AVIMAQG CIA. LTDA.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

De acuerdo a lo dispuesto en la escritura de constitucion de la compafiia y en
concordancia con lo que establece la Ley de Compafiia en su Art. 305, en armonia con
el reglamento para la presentacian de los informes anuales de los administradores de
la Junta General expedido por la Intendencla de Compafias mediante resolucion
aprobada y promulgada el dia 04 de Mayo de 1990 por el sefior Superintendente de
Companias del Ecuador procedo a entregar y detallar los estados financieros
correspandiente al ejercicio fiscal 2013,

» CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL DE LA EMPRESA

El objetivo social de la compariia es eminentemente de servicios al sector agricola;
la misma que ha realizado sus actividades de acuerdo a lo que dispone el estatuto
social de la compafia y acatando en todo momento las disposiciones legales y
reglamentarias de los sefiores socios.

. TA 1C1 I PER

En observancia a los Estados Financieros de la Compafia debo informar que el
Activo de la Empresa asciende a 5 1,678,743.67 con un Pasivo de 5 1,894,450.49 y
un Patrimanio 5 - 215,706.82 La Utilidad del Ejercicio Econdmico es de 5 20,67 2.55.

* ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES DE LA EMPRESA

En el periodo comprendido del 01 de Enero al 31 de diciembre del afio 2013, en
cuanto a temas administrativos se han desarrollado de forma clara, respetando los
reglamentas y politicas establecidas en la Compaifiia; con respecto al tema Laboral
se ha cumplide cabalmente con los pagos a los empleados puntualmente tal como
establece la ley, en el mismo sentido el pago de décimos y demas remuneraciones
v beneficios a los cuales como compaiia estamos en la obligacion de cumplir, en
referente a asuntos legales en igual perfil que lo laboral se ha desarrollado con
total normalidad, recalcando wna wver mas el apego de la compafiia a los
procedimientos legales y justos caracterizados de AVIMAQ C LTDA., cumpliendo




puntualmente con el pago de impuestos al Servicic de Rentas Internas, y demas
Instituciones de Caracter Publico y Privado con las que AVIMAC . LTDA ha
contraide obligaciones

=  ANALISIS DE LAS SITUACION FINANCIERA

Es deber como Gerente de la Cia. Realizar comparaciones financieras con respecto
al afio inmediato anterior reflejando asi un crecimiento porcentual con respecto a
los activos de un 22,50% originado principalmente por la cuenta de Cartera
Pendiente de Cobro a diciembre del afio 2013 y la adquisicion de adecuaciones en
los actives productives de la compaiiia como som repuestos, materiales, etc
utilizados para las avionetas las mismas gue bajo resolucion de la Juntas de Socios
decidid como politica de capitalizacidn valores de mas de 2,000.00 ddlares
capitalizables al activo, en lo que respecta a pasivos debida a que la productividad
no ha sido la deseada no hemos podido abonar a los préstamos que tenemos
realizades principalmente por la compra del, en cuanto al Estado de Resultados
Integrales realizando las respectivas comparaciones con el afio 2012 también se
nota un crecimiento porcentual del 22.53% en relaciom a los ingresos, que
tomando en consideracion la situacion economica regional, ha sido buena ,
igualmente tenemos que recalcar el creciente estado de iliguidez economica que
vive el pais y porgue no decir el mundo, pues muy a pesar de esto hemos seguido y
seguiremos trabajando para mejorar la situacion aon a pesar de todos los
percances que se hemos tenido a lo largo del afio que paso, pues después de todo
pueden notar gue se cumplio cabalmente con las Obligaciones patronales tanto
adguiridas con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social como con el Ministerio
de Relaciones Laborales y los demas entes reguladores,

+ RECOMENDACIONES GENERALES

Se recomienda tener muy en cuenta las leyes y ordenanzas establecidas en la
legislacion ecuatoriana, asi mismo seguir con los lineamientos que han
caracterizado a la empresa.

Muy Atentamente

ing. Manu stillo
GERENTE
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