
Guavaquil, 06 abr¡l del 2017 '

La compañía COMERCIAL fIERRO ClA. LTOA As¡gñada con el RUC 0990389357001, fue const¡tu¡da

el 12/7UL979 en esta c¡udad de Guayáqu¡|, s¡endo sus Represéñtantes Leeáles aduales los

señores BRAULIO FIERRO ROMERO cor C.l, 0914828843 y MANUEL FIERO IAnAM¡IIO con C-1.

0902285758 Gerente y Pres¡dente respect¡vamente,...

La empresa esta ub¡cada en las .álles loeé Mascot€ 1734 y Al.edo esqu¡na, s¡endo su A.tiv¡dad

principal la compra ve¡ta de artículos de pr¡íierá ¡ecesidád, tales como arroz, á2¡lcar, ace¡te, a.¡o,

cominos, fideos, pastas dentales etc.

Sus ventás soo ál 1o0% en formá directa al consum¡dor final, esto quiere decir que sus ventas son

en efedivo.

NIC I..PRESENTACION DE ESTAOOS FINANCIEROS

Los Estados F¡nancieros refleján fielmente, la s¡tuacién, el rendimiento financ¡ero y los flujos de

efectlvos de la empresa y, sum¡nistrá iñformacién fehác¡ente de A) A.tivo! B) paslvos C)

patr¡mon¡o D) gastos e iñtrcsos en lo que se ¡ncluyen las ganancias y pérdidas y otro resultado

integral, se ha presentado El Estado de Situación Fiñañc¡era, el Estado de Resultado lñtegrá|,

Ertados de Gmb¡os en el patr¡mon¡o, Estado de Flujo de Efedivo por el método directo.

NIC 2..INVENTARIOS

. Son act¡vos manten¡dos para la venta en el curso noamal de las operac¡ones, y se lo registra al

valor neto reáli2áble.

Nrc 7.-TNGRESOS

Todas las ventas que la empresá efedúa soñ al coñtado, entregando su aesp€d¡va fadura al

compradorjunto cgn la mercadería y recibiendo a cambio eld¡nero en efedivo.

NIC 8.-POLITICAS CONTABLE ESTIMACIONES Y ERRORES

La empresa no sigue las polfticas ind¡cadas por la NIF pará PYMES cuando ello ro es Material, la

Gerencia ha genera una ¡nformación relevante y fiable, cuando se detectan errores se los coíige

en forma retroact¡va.

Los cambios en polfticas contables que se determ¡nan serán contab¡lizados lnmediatamente, los

camb¡os en est¡mac¡ones se recqnocerán prosped¡vamente.

NIC I6."PROPIEDADES PI-ANTA§ Y EQUIPOS

Todas las propiedades, pla¡tas y equ¡pos son medidas a su costo, el cargo por Oeprec¡ación se

reconoce en el estado de Resultados del Ejercic¡ó.

Ntc 19.-BENEF|C|OS A LOS EMP|.¡ADO5



Aquí están ¡nclu¡dos todos los beneficios a futu.o de los empleados de la empresa, Beneftcios

como, Décimo fercer Sueldo, Déc¡mo Cuarto Sueldo, vacacioñes etc.

NIC 39.. CUENTAS Y DOCUMENTOS PO8 PAGAR

Se ha reconoc¡do los pasivos financ¡eaos, en el estado de situac¡ón financ¡ero, ya que es una

Obligación contraída con terceros de ácuerdo a los documentos legales exh¡b¡dos.

Es todo cuar¡to se ¡nfoama de las vadac¡ones en los estados financ¡eros del eierc¡c¡o ecohómicó del

2016

LIO FIERRO ROMERO


