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Guayaquil, Marzo 23 del 2009

SEﬁORESMIEM%ROSDELAMTAGmLMSOCIOSBE
BLOQUE ESPECIAL DE SEGURIDAD EMPRESARIAL “BESE” CIA.
LTDA.

Estimados Seftores Socios:

Pongo a vuestra disposicitn el siguiente Informe Econémico de las actividades
desarrolladas durante el afio 2.008, las mismas que, en términos generales, al
inicio del periodo se presentaron con la misma tendencia muy modérada de afios
anteriores que mantenia la Empress con lhxtanmy hgmdsmdhdoa,m
embargo a partir de Ia aplicacién textual de las di ' ,
hemos logrado llegar a un beneficio de $ 26.127,24, nna;vbz mm ol 15%
de trabajadores e impuesto a la renta, segén. lo demuestra ol Bdnoeﬁ‘memly :
Estado de Pérdidas y Ganancias cortado al 31 de Diciembre del 2008, presentado
por el Contador de la Empresa, y que pongo a vnestra consideracién para la
aprobacién correspondiente.

Dejo constancia ademds que se ha cumplido con las disposiciones de la Juata
General Ordinaria de Socios medigate 1a cual se agign6é como destino final de las
Utilidades del afio 2.007 la cantidad de $ 4.385.96 para Dividendos de Socios,

Inego de separar los valores correspondientes al 15% de trabajedores, Impuesto a
laRentay $ 230.84 para Reserva Legal.

En los aspectos Administrativo y Laboral se dié eportuna atenciée a las
nuevss disposiciones relacionadas con ¢l Mandato 8 que regulariza las
actividades de las Entpresas de Seguridad. Estas dispositiones movilizacen:
nuestra actividad mediante hmclmén de nuevos coatos, loqn eraﬁh xpifante
necesidad de procurar mejores precios a los servicios gue pr 8, /JCg¥ieng
conseguido luego de mucho esfuerzo la aceptacion de mmmmm  deti¥tor
justificados. Nuestros clientes basados en la confisnze zade
muchos afios de labares continuaron con puestros servicios, sin embarjioitambién
nos tocé perder algunos por decisiones econémicas.

En lo que concierme al sspecto Legal también se cumplié las & :
disposiciones relacionadas con Ia actualizacién de permisos de ﬁmcmnamnento
y de armas, no obstante que la Empresa ya tenfa estos documentos basados en




anteriores leyes. Ademss se entré en ol cumplimiento del incremento de sueldos
y salarios del personal desde Octubre del 2008 mejorando una vez mds la
gituacién econémica de los trabajadores.

Financieramente la Empress presenta un Capital de Trabsjo positivo de
$.58.697,88 que comparstivamente con el del afio anterior que fue de $
36.376,18 representa un incremento de $ 22.321,70. Lo que significa que la .

Empresa podrd cumplir con sus obligaciones operacionales, utilizendo sus
propios recursos.

Con respecto a los resultados debe explicar que comparativamente con el sfio

anterior se ha incrementado en a cantidad de $ 21.510,44 como consecuencia de -
una mejora en los i ingresos y por otro lado lecMaehnm:doan los -
niveles minimos necesarios. Este incremento significaun 56593%

En relacién a la distribucién de los remitados obtenidos insintio que se-mantenga
la misma linea de afios anteriores, esto es:

Reserva Legal : 3 1.809,60
Dividendo de Socios ’ ‘ C$2431764 |
$ 2612724

Por mi parte cumplo en d‘mxaUMsmMahaamdsmos

logradas y al constante control al cumplimesto de las muevas of
sociales de parte de las Autoridades correspondiente es posible que el mercado
de Seguridad Privada en que nos desenvolvemos mejere, pnr!omemcmundo |
iniciar un proceso de publicidad adecuado que permita incrementar nuestros
clientes

Atentamente, %
Magn%ora Roca




