INFORME DE GERENCIA QUE PRESENTA LA LIC. NERCMLERENA
POVEDA POR LA GESTION REALIZADA EN LA EMPRESA “ENSENANZA Y
APRENDIZAJE.” DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2010, ~

Sefiores Socios -
En cumplimiento de lag’disposiciones legales y estatutarias, la Gerencia tiene el agrado de
someter a consideracion de la Junta General Ordinaria de socios el Balance General, las
cuentas de Ingreso y Egreso y sus anexos y los informes de Comisario del actuario y del
Contador certificaste correspondiente al ejercicio econdmico del 2010.

De acuerdo a lo dispuesto por las resoluciones de la Superintendencia de Compaifiias y de la
Ley de Régimen Tributario Interno, los Estados Financieros y Contables han sido
confeccionados como lo estipulan y contemplan estas [nstituciones.

Quiero recalcar una vez mas que la confianza brindada por todos la Padres de Familia, el
apoyo de las instituciones bancarias, el apoyo de los socios y la colaboracion eficiente y
responsable de nuestro personal Administrativo y Docente, han sido importantes para la
consecucion de estos resultados ya que nuestro programa de estudio gira en torno a la
buena actividad académica que se implante.

En cuanto a los resultados obtenidos por nuestra empresa, estos estan a la vista de ustedes,
por medio de los estados financieros preparados por nuestro Departamento de Contabilidad
y en base a ellos haré mi comentario al respecto.

ACTIVOS

Como podran observar contamos con excelentes instalaciones académicas y deportivas.
Ademés los activos fijos han disminuido, debido a que ciertos activos cumplieron su vida
atil.

PASIVO Y CAPITAL

Hemos cumplido con las obligaciones para con el Seguro Social y Servicio de Rentas
Internas.

Respecto a lo Financiero, el gjercicio econémico generd una pérdida, originada porque se
realizd la provision y pago de pensiones jubilares patronales, deblda _ Le\aplicada por una
empresa perita en estudios actuariales. s

Esta Institucion tiene un grupo humano fijo que es el que imantiéne los progra as y las
metas, con ellos es con quienes debemos seguir por lo tanfo la gerencna g;:nenal ¢ siente
complacida con los funcionarios y empleados de esta corppafiia-que prestaron Hu mayor
esfuerzo y dedicacién a las tareas propias de la compafiia\ys que-son tdtivo de nuestra
diaria atencion. El objetivo hacerlas bien y con la mayor “celeridad para brindar a los
alumnos y padres de familia un servicio excelente ya que tod\‘sx-nosotros«es conocido ¢l
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acelerado ritmo que lleva el mundo en que nos desenvolvemos, dentro de esta dinamica es
importante que nuestra colectividad tenga acceso a la informacién sobre lo que le
ofrecemos un servicio, una propuesta educativa de acuerdo con las exigencias del nuevo
milenio, por lo tanto esta institucidn educativa se ha propuesto llenar el vacio que existe en
la educacion.

Creemos que la mayor parte de las personas que se dedican a la educacidn coinciden en que
un centro educativo sera siempre lo que sean directivos, profesores y sus alumnos, es por
eso que para educar a los alumnos y orientar a las familias, el profesor juega un papel muy
importante, es por eso que siempre mantendremos capacitado al personal docente para que
toda nuestra planificacion y proyectos educativos logren sus frutos.

Quiero resaltar que el objetivo principal de este centro educativo es formar a nuestro
alumnos como personal cultas y creativas, con valores cristianos y morales, que tengan
criterio y voluntad firme, con profunda vida interior y que busquen la excelencia en todo lo
que hacen, es decir contar siempre con alumnoes que posean un excelente nivel cultural y
capacidad para enfrentar cualquier reto.

Siendo el futuro nuestra meta, aspiro que todos ustedes pongan su buena predispocicion
para lograr nuestros objetivos generales a fin de alcanzar el desarrollo completo que nos
proponemos, solo esperando que el periodo lectivo nos deje mejores logros, hasta tanto
agradezco una vez mas vuestra presencia, y reitero mis saludos.

Gracias

Gerente General

Guayaquil 10 de Mayo del 2011




