COLEGIO PARTICULAR JOHN F. KENNEDY S.A

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 Y 2018
(EXPRESADO EN DOLARES DE E.U.A)

1. COLEGIO PARTICULAR JOHN F. KENNEDY S.A. OPERACIONES

El COLEGIO PARTICULAR JOHN F. KENNEDY S.A. Es una compaiiia constituida el
25 de agosto de 1976 en La Libertad e inscrita en el Registro mercantil, del mismo cantén el
14 de febrero de 1977 en calidad de Compaiiia de Responsabilidad Limitada. Mas adelante,
el | de noviembre del 2001, la compafiia realizd la conversién del capital y de las
participaciones sociales al régimen de dolarizacién, auments el capital y la transformacién a
una Compaiiia Anénima con el respectivo cambié de estatutos sociales.

La Compaiia tiene por objeto social, principalmente las actividades culturales y
educacionales de caricter particular en los niveles pre-escolar, primaria y secundaria Su
actividad principal es la prestacion de servicios de educativos en los niveles General basica
(primaria), Bésica Superior y Bachillerato (secundario)- LA UNIDAD EDUCATIVA
JOHN F.KENNEDY, esta ubicada en José Luis Tamayo (Muey), Cantén Salinas - Provincia
Santa Elena.- Presento los siguicntes niimeros de alumnos en cada nivel

General Bisico| Bésico Superior

Afio (1ero. ATmo) |(8vo. A 10mo) [Bachillerato  |Total

2019-2020 203| 233 280 ml
20182019 | 215 315| 198| 728
2017-2018 228| 245| 278] 751
20162017 251 296 250 806

El sector educativo es regulado por el Ministerio de Educacion, el mismo que mediante
' acuerdo ministerial cada aio emite ¢l “Reglamento que establece los parametros gencrales
para cobro de matriculas y pensiones por parte de los establecimientos ecducativos
particulares”. Cada unidad educativa es notificada previo al inicio de cada afio lectivo,
mediante resolucién administrativa sobre el los precios de las matriculas y pensiones.

La Superintendencia de Compaiiias, valores y scguros, para efectos de aplicér las normas
internacionales de Contabilidad califica como PYMES a instituciones que como, ¢l Colegio,
cumplan todas las siguientes condiciones: '

e Monto de Activos inferiores & cuatro millones de dolares. f
e Registren un valor bruto de Ventas Anuales de hasta Cinco Millones de Délares; y

e Tengan menos de 200 trabajadores (Personal Ocupado). Para este calculo se tomara
el promedio anual ponderado.

Los estados financieros por el afio terminado al 31 de diciembre de 2019, se aprobaron ¢l 6
de febrero de 2020 con autorizacion de la Gerencia, mas adelante serin puestos a
consideracién de la Junta General de Accionistas para su comrespondiente andlisis y
aprobacién. La Administracién considera que no habré cambios sustantivos.

2. BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1 Declaracion de cumplimiento.- La compaiiia aplica en su contabilidad la Norma
Internacional de Informacién Financiera para las Pequeiias y Medianas Empresas (NIIF
para las PYMES) cmitidas por el Comité Internacional sobre Normas de Conmbilidad
(LASB, por sus siglas en inglés) vigentes a la fecha de los estados financicros adjuntos,
cerrados por los aflos al 31 de diciembre de 2019 y 2018, y sus respectivas notas.

Mediante Registro Oficial No.39 de septicmbre 13 de 2019 se publicé la Resolucién
SCVS-INC-DNCDN-2019-0009, emitida por la Superintendencia de Compadias, Valores
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y Seguros (SCVS), la misma que contiene ¢l nuevo instructivo para aplicar las Normas

Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). .
Al 31 de diciembre del 2019, la compaiiia continuaba siendo una PYME, por esta razon

y o basc a la nueva normativa, la Administracién de El COLEGIO PARTICULAR
JOHN F. KENNEDY S.A. considerd apropiado seguir aplicando las NIIF para las
PYMES en la preparacion y presentacién de los estados financicros. Cabe indicar que .la
compaiia no es entidad publica por cuanto los titulos de acciones que ella emite no estin
cotizados en ningin mercado formal de valores.

2.2 Bases de medicién.~ Los Estados Finaacieros han sido preparados sobre la base del costo
histérico, excepto por las obligaciones por beneficios a cmplcados, que son valorizadas en
base a métodos actuariales. En el caso del costo historico, los activos se registran por cl
importe del efectivo v otras partidas pagadas; los pasivos se registran al importe de los
productos recibidos a cambio de incurrir en la obligacion, y por las cantidades de efectivo y
cquivalentes al cfectivo que sc pagd o espera pagar para satisfacer cl pasivo en el curso

normal de la operacion. i

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS: RESUMEN DE POLITICAS

Principales politicas contables utilizadas por la administracion en la preparacion de los estados
financieros adjuntos:

3.1 Efectivo y equivalentes al efectivo.- Constituyen fondos de inmediata disponibilidad. El
efectivo comprende tanto el efectivo como los depésitos a la vista. Los equivalentes al
efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez, facilmente convertibles en importes
determinados de efectivo y estan sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su
valor. Una inversién sera cquivalente al cfectivo cuando tenga un vencimicnto de tres
meses o menos desde la fecha original de adquisicion.

3.2 Instrumentos Financieros:

Activos financieros:

Cuentas por cobrar — Por Pensiones y Matriculas: Se registran a su valor nominal y se
mantienen los saldos adeudados por las pensiones de los alumnos matriculados y que
asisten a clases en el afio lectivo corriente. Por los valores adeudados por los
Representantes de los alumnos retirados del Colegio, La Administracién realiza las
gestiones pertinentes para la recuperacion integra de los valores adeudados, con mayor

intensidad para los valores vencidos.

La Administracion de la compania realiza evaluaciones de sus activos financieros al final
de cada periodo para determinar si existen indicios de deterioro. El deterioro establecido en
el andlisis y valoracion, sc carga a resultados contra una cucnta de provision para cuentas
de dudosa recuperacion. La cartera que se considera irrecuperable o perdida, se castiga. El
deterioro del valor de las cuentas por cobrar se constituye en funcion de un anilisis de la
probabilidad de recuperacion de las cuentas por cobrar. La baja de la cartera es autorizada
por ¢l Directorio siempre y cuando se hayan realizado todas las gestiones legales.- Las
recuperacioncs posteriores de la cartera castigada, se registran como ingreso directamente
en resultados. En ningln caso se cobran intereses ni los gastos y comisiones bancarias
originadas por las devoluciones de cheques protestados por parte de las entidades
bancarias.

Otras cuentas por cobrar: Se registran a su valor nominal y no causan intereses.
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Pasivos financieros

33

Cuentas por pagar proveedores, Otras cuenias por pagar, Cuentas por pagar a
Relacionadas y Obligaciones financieras:

Las Cuentas por pagar a proveedores y Otras cuentas por pagar corrientes (vend.:imienlo

menor a doce meses) se reconocen al costo. Las cuentas por pagar a proveedores incluyen

aquellas obligaciones de pago por bienes y servicios adquiridos en el curso mml de

negocio. Las Otras cuentas por pagar incluyen obligaciones patronales y m1>'utma.;s., que

son registradas a sus correspondientes valores nominales, se originan en disposiciones

laborales y tributarias vigentes y se registran principalmente contra resultados en las partes
- proporcionales devengadas. ‘

Las cuentas por pagar a partes relacionadas se originan principalmente en un préstamo
solidario realizado por el Gerente y Accionista Tnlgo. Luis Montenegro Peiia a la
Cooperativa Juventud Ecuatoriana Progresista JEP Ltda, Préstamo a favor del Colegio,
para fortalecer el capital de trabajo y el Colegio cumpla en forma oportuna con sus
obligaciones.- Pasivos que se registra a su valor nominal y disminuyen o aumentan en
funcion de los pagos realizados por la compaiiia o por las renovaciones otorgadas.

Los intereses d-evcngados por el referido préstamo solidario, se prcs&:!an como gastos
en ¢l Estado de Resultados Integrales en el rubro gastos financieros.

Propiedades y equipos: Su reconocimiento inicial y posterior fueron al costo de
adquisicion. Las erogaciones por mantenimiento y reparaciones se cargan a gastos al
incurrirse en ellas, mientras las mejoras que incrementan la capacidad de produccion o
alargan la vida util del activo, se capitalizan. La vida Util de las propiedades y equipos es
como sigue:

ACTIVOS - ARGS
Edificios 20
Instalaciones 10
Muebles y ense 10
Vehicules s
Equipos de com 3
Mcjoras 10
Calles y camine! 10

El gasto por depreciacion de las propiedades y equipos se registra de manera sistematica
durante la vida Gtil del activo en los resultados de cada periodo. La vida dtil y el método
de depreciacién scleccionado son revisados al cierre de cada ejercicio economico para
asegurar que consistentes con ¢l beneficio econdmico y las expectativas de vida de las
partidas de propiedades, maquinarias y equipos.

El valor msi'd}nal es la cantidad que se recibiria actualmente si el activo ya estuviera en la
edad y condicién que se espera al final de su vida (til. La Administracién establecié un valor

residual de USS 0 al costo de las propicdades y equipos, por cuanto en el pais no existe un
mercado activo para dichos bienes.

3.4 Beneficios sociales corrientes: Las vacaciones del personal se registran sobre la base

devengada. Los décimo tercer y décimo cuarto sueldos se provisionan y pagan de acuerd
la legislacion laboral vigente, e e e
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3.5 Beneficios de empleados no corrientes: Comprenden las provisiones por jubilacién
patronal y bonificacién por desahucio, que se contabilizan segiin estudio preparado por un
perito actuarial. El valor presente de las obligaciones por beneficios definidos y ¢l costo del
servicio presente se determina en base al método de la unidad de crédito proyectada. Las
provisioncs sc registran contra resultados del periodo. :

3.6 Participacidn de los trabsjadores en las utilidades: Calculada cn funcién del 15% de la
utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, segiin lo establecido por la legislacion
laboral vigente.

3.7 Impuesto a la renta corriente: El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula
mediante la tasa de impucsto aplicable a las utilidades gravables y se carga a los resultados
del afio que se devenga con base en el impuesto por pagar exigible.

Impuestos diferidos: El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias
determinadas entre el valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados
financieros y sus bases fiscales. Un pasivo por impuesto diferido se reconoce gencralmente
para todas las diferencias temporarias imponibles. Un activo por impuesto diferido se
reconoce por todas las ‘diferencias temporarias deducibles, cn la medida ¢n que resulte
probable que la Compaiiia disponga de utilidades gravables futuras contra las que se podria
cargar esas diferencias temporarias deducibles.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden empleando las tasas fiscales que se
espera sean de aplicacion en el periodo en el que el activo se realice o el pasivo se cancele,
La Compaiiia debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos
diferidos si, y sélo si tiene reconocido legalmente el derecho de compensarlos, frente a la
misma autoridad fiscal, los importes reconocidos cn csas partidas y la compailia ticnc la
intencion de liquidar sus activos y pasives como netos.

Impuestos corrientes v diferidos.- Los impuestos corrientes y diferidos se reconocen

como ingreso o gasto, y son incluidos en el resultado, excepto en la medida en que
hayan surgido de una transaccién o suceso que se reconoce fuera del resultado (por-
ejemplo por cambios en la tasa de impuestos o en la normativa tributaria, la
reestimacion de la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos o en la forma
esperada de recuperar ¢l valor en libros de un activo), ya sea en otro resultado integral o
directamente en ¢l patrimonio, en cuyo caso el impuesto también se reconoce fuera del
resultado; o cuando surgen del registro inicial de una combinacién de negocios.

3.8 Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias: Los Ingresos por Servicios, se
contabilizan en base al método de porcentaje de realizacion, esto cs conforme se devengan,
Se reconocen los ingresos por matriculas y pensiones en los periodos ¢n que tiene lugar la
prestacién del servicio, para proveer informacion util sobre la medida de cjecucion del
servicio en un determinado periodo y, sélo cuando sea probable que los beneficios
econémicos asociados con la transaccion fluyan a la compaiiia.

No obstante, cuando surge alguna incertidumbre sobre el grado de recuperabilidad de un
saldo ya incluido entre los ingresos de actividades ordinarias, la cantidad incobrable o la
cantidad a cobrar que ha dejado de ser probable se procede a reconocerlo como un gasto
por el deterioro del activo.

3.9 Costos y gastos de la operacién: Se originan en las actividades docentes y en la
administracion del Colegio. Se registran sobre la base del devengado y al costo.

3.10 Gastos financleros: Se origim;n por los préstamos obtenidos para fortalecer el capital de
trabajo. Los gastos por intereses se contabilizan como tales en ¢l periodo en que se incurre,

: 9
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4. ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES:

La preparacién de los estados financieros requicre que la administracion realice es.timlcioncs que
afectan las cifras reportadas de activos, pasivos, ingresos y gastos y la uposiclén.d_e cventos
significativos en las Notas a los Estados Financicros. Las estimaciones Yy juicios son
continuamente cvaluados y cstén basados ea la experiencia historica y otros factores, mc!uyendo
la expectativa de eventos futuros que se cree son razonables bajo las actuales circunstancias. Los
resultados actuales podrian diferir de dichas estimaciones. A continuacion, se presentan las
estimaciones y juicios contables que la Administracion ha utilizado en el proceso de aplicacién de

los criterios contables:

4.1 Deterioro de instrumentos financieros: A la fecha de cierre de cada periodo, o en fecha
intermedia que se considere necesario, se analiza el valor de los aclivos y pasivos para
determinar si existe algin indicio de que estos hubieran sufrido una pérdida por deterioro.
En caso de que exista algin indicio se realiza una estimacién del importc recuperable de
dicho instrumento financiero. Si se trata de rubros identificables que no generan flujos de
efectivo de forma independiente, se estima la recuperabilidad de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenece el activo o pasivo. Las pérdidas por deterioro reconacidas cn
un instrumento financiero en periodos anteriores son revertidas cuando se produce un
cambio en las estimaciones sobre su valor recuperable incrementando el valor con cargo a
resultados con el limite del valor en libros que el activo o pasivo hubiera tenido de no
haberse reconocido la pérdida por deterioro.

4.2 Provisiones para jubilacién patronal y Indemnizacién por desahucio: El valor presente
de las provisiones para obligaciones por beneficios definidos a trabajadores depende de
varios factores que son determinados en funcién de un calculo actuarial basado en varios
supuestos al cierre del afo 2019. Estos supuestos utilizados para determinar el valor
presente de cstas obligaciones incluyen una tasa de descuento. Cualquier cambio ¢n los
supucstos impacta en ¢l valor en libros de las provisiones de estos beneficios. El actuario
contratado por la Institucion para realizar ¢l calculo actuarial, utiliza la tasa de descuento, la
tasa de mortalidad y de rotacion al final de cada afio. La tasa de descuento utilizada en ¢l
ano 2019 se cligio la tasa de descuento del 7%, este factor se obtuvo mediante un analisis
cstadistica de los rendimientos de bonos corporativos cn ¢l mediano plazo existente en ¢l
Ecuador, suceso que estd en conjuncion con indicacion del ente regulador de las NIIF en el
pais, previo al andlisis dc la enmienda del parrafo 83 de la NIC 19.

5. ADMINISTRACION DE RIESGOS:
La admnistracion de los riesgos de los instrumentos financieros es responsabilidad de la Gerencia.

5.1 Riesgo de crédito: Es el riesgo de pérdida financiera que tiene la compaiiia en un instrumento

financiero si la contraparte no cumple con sus obligaciones contractuales, se origina
principalmente en las Cuentas por cobrar por Matriculas y Pensiones por los alumnos, mismas
que son generadas por la facturacién de los referidos servicios. La Institucion no otorga
creditos, los cobros de las facturas son exigibles desde su emisién al inicio de cada mes.
Existen Cuentas por cobrar no canccladas principalmente por pensiones del afio comriente y de
afios anteriores que incrementan el ricsgo de pérdidas,
Las disposiciones legales vigentes exigen que no se pueda suspender a los alumnos de ninguna
actividad académica o retener informacion por falta de pagos de las pensiones. Para disminuir
la probabilidad de este riesgo, la compailia tiene la potestad de negar la matricula en el siguiente
afio lectivo a los alumnos, cuyos representantes tengen cuentas por cobrar vencidas.
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5.2

8.

Al 31 de diciembre del 2019, las referidas Cuentas por cobrar vencidas desde el 2016 hasta el
2017, sumaban US$ 10,695 y por el 2018 sumaban USS 11,125.- El efectivo cn bancos la
compaiifa los mantienc en cntidades financieras de primer nivel.

Riesgo de liquidez: Es el riesgo que la compaiifa presente dificultades para cumplir con sus
obligaciones asociadas con sus pasivos financieros, que son liquidados mediante la entrega de
efectivo u otros activos financicros. La compaiiia controla el riesgo de un déficit de liquidez
planificando y controlando un flujo de caja proyectado a corto plazo, el objetivo es mantener el
equilibrio entre la continuidad y la flexibilidad del financiamiento. Por esta razén se llegé a
obtener préstamos a través de un accionista. Una vez cancelada la referida obligacion, ya no se
volverd a utilizar el referido mecanismo.

Riesgo de mercado: Es el riesgo que el valor razonable o los flujos de efectivo futuros de un
instrumento financiero puedan fluctuar como consccuencia de variaciones en los precios de
mercado. A la fecha de los estados financieros, la principal cxposicién al riesgo de mercado
esté relacionada con las obligaciones financieras que devengan intercses (ricsgo de tasa de
interés) y que é&stos costos afecten a los precios de matriculas y pensiones regulados por el
Ministerio de Educacion.

INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

E! poder adquisitivo de la moneda US délar segin lo mide el indice de Precios al Consumidor
del drea urbana, calculado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, fue como sigue:

Afios Y% _an
2017 (0,20)
2018 0,27
2019 (0,70)

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 el efectivo y equivalente de efectivo, estaba constituido
por dinero de libre disponibilidad para las operaciones de la Compaiiia. Comprendia valores
en efectivo en las oficinas de la compaiiia y en el banco.

TIPO DE
CAJA-BANCOS CUENTA # CUENTA 2019 2018
CAJA 2.933 925
BANCO DE GUAYAQUIL 590948-1 Corriente 10.252 3.757
BANCO DEL PACIFICO 761951-0 Corriente 487 1.538
COOP. AHORRO Y
CREDITO JEP 406070888102 Ahorros 104 n

T1e eann

. CUENTAS POR COBRAR- CLIENTES

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 las cuentas por cobrar s¢ originan principalmente por _
pensioncs y matriculas de los alumnos matriculados y que asisten & clases en el afio lectivo
corriente, asi como también de alumnos retirados en afios anteriores por la cual el colegio
realiza las gestiones de cobranza para la recuperacion integra de la cartera.

11
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\

: ' 209 208
PENSIONES Y MATRICULAS : 166.630 130.016
CXC IARJETAS DE CREDITO 4,793 4.337
(-) PROVISIONES DE CUENTAS INCOBRABLES (1.153) (11.514)

170.270 122.839

Al 31 de diciembre de 2019, el importe de las cuentas por cobrar por pensiones y matriculas
que han sufrido deterioro de valor asciende a US$ 21.821 (Provision para las cuentas por
cobrar vencidas méas de un afio). El anahsls de la antigiicdad dc las cuentas por cobrar ¢s como
sigue:

0-360 Dias 2018 -7 2016 TOTAL

PENSIONES Y MATRICULAS 144.809 1 l.!2S‘ 72.978 2718 166.630

Las recuperaciones postenores de la cartera castigada, se registran como ingresos directamente
en resultados. En ningiin caso se cobran intereses, solamente los gastos y comisiones bancarias
originados por las devoluciones de chcqucs protestados por parte de las entidades bancarias.

9. CREDITOS TRIBUTARIOS E IMPUESTOS

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 el crédito tributario ¢ impuesto comprendia lo siguiente:

1

2019 2018
" ANTICIPO DEL IMPUESTO A LA RENTA 1.166 4365
CREDITOS TRIBUTARIOS DE ANOS ANTERIORES 15715 12.452
RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA A FAVOR 4.360 8414

21,741 25.231

10. PROPIEDADES Y EQUIPOS ' :

Durante ¢l afio 2019 y 2018, las transacciones y los saldos de Propiedades y Equipos, eran como

sigue:
cosTo ' 008 Adsiows oo
TERRENOS 455.369 0 455.360
EDIFICIOS 3 314.003 0 314.003
MAQUINARIAS, EQUIPOS, L
INSTALACIONES 66.787 . 2.079 68.866
MUEBLES Y ENSERES 74.693 3.059 71.7151
EQUIPOS DE COMPUTACION 57.810 9.162 66.972
OTROS 45.244 0 45.244 '
TOTAL COSTO 1.013.906 14300 1.028.205
DEPRECIACION ACUMULADA (214.477) .(41055) (257.532)
! 799.428 (28.755) 770.673

ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS

De acuerdo a la normativa vngente de la Ley Orgénica de Régimen Tributario Intemo referente
a la deducibilidad de las provisioncs dc desahucio y pensiones jubilares estableciendo como

12
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gastos deducibles exclusivamente los pagos cfectuados ya no el gasto de la provisién, la
compaiiia reconocié un activo por impuesto diferido a fin de utilizar este beneficio mediante la
conciliacién tributaria una vez que se realice el pago. El ajuste realizado por el registro de las
pensiones jubilares y desahucio al 31 de diciembre del 2019, originaron la determinacién dec
diferencias temporarias deducibles por USS 29.836 y en el 2018; US$ 38.800. Sobre
dichos valores se aplico una tarifa de Impuesto a la Renta del 25% para ambos ejercicios
econbmicos, determinamos Activos por Impuesto Diferidos: En el 2019 USS 7.459 y enel
2018 un valor de USS$ 9.700.

12.  SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, los principales saldos y transacciones con partes
relacionadas son los siguientes: ' .

12.1 Obligaciones par Pagara accionkta

Las Obligaciones por Pagar al accionista, corresponde a un préstamo solidario cedido por
el Gerente y a su vez accionista Tnlgo. Luis Montenegro Pefia a favor de la compaiiia.-
El Préstamo lo obtuvo ¢l Gerente a través de la Cooperativa Juventud Ecuatoriana
Progresista Ltda. JEP por un monto original de $ 40.000 al 20% de interés anual.- El
saldo al 31 de diciembre de 2019, se detalla a continuacién:

2019 2018

COOPERATIVA. JUVENTUD ECUATORIANA PROGRESISTA

LTDA/TNLGO. LUIS MONTENEGRO PENA 17.039 ' 33.666

PORCION CORRIENTE : 0 4n5

PORCION NO CORRIENTE 17.039 28,941

No. | Monto Saldo __ Saldo Fech u(mm}ddlam!
Banco - Dic. 31 Dic, 31 5
Operacién | otorgade 2019 ncesién | Vencimiento
Cooperativa Juventud Ecuatcriana
Progresista Ltda JEP 63800002539 |  40.000 17.039  33.666 | 24/05/2017 18/05/2023
Total 40.000 17.039 33,666

Al 31 de diciembre del 2019 la compailia cancelo hasta la cuota # 52 del 18/09/2021
12.2 Transacciones por partes Relacionadas. _

(a)Remuneraciones al Directorioy Gerencia
Los representante legales, quienes también son accionistas, tienen una relacién de

dependencia con el Colegio cuando prestan éstos servicios administrativos ylo
académicos se las considera personas relacionadas:

2019 2018
Presidente y Gerente 43.099 42.820
Otros accionistas
Docentes y Asesores 43.710 28.680
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13. OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
Al 31 de diciembre del 2019, Ia referida obligacién corresponde a:

Saldo Fechas (mm/dd/aaan)
No. Monto 3 ;
Operacién  otorgade E‘—"m, Concesién  Vencimiento

Banco

Banco del Pacifico  al 8,5% de
interés anual | P4DI8ET0L 40000 36718 20/06/2019  24/05/2024

14. CUENTAS POR PAGAR - PROVEEDORES
Al 31 de diciembre del 2019 y 2018, las cuentas por pagar consistian en:

- 2019 2018
PROVEEDORES LOCALES 3.005 16.007
PROVEEDORES POR ASESORIA 8.415 4.870
PROVEEDORES POR MANTENIMIENTO 19.723 5.527
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 1.094 0

32.237 26.404

15. RETENCIONES E IMPUESTOS POR PAGAR :

Al 31 de diciembre del 2019 y 2018 Impuestos a la renta y de otros impuestos por pagar eran:

2019 2018

RETENCION DE IVA POR PAGAR 305 702

RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA k! 2.503

IMPUESTO A LA RENTA DEL COLEGI(_) PORPAGAR 14.652 0,168
ver nota (15.1) . Z *

15.728 12373

15.1 IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR

CONCILIACION TRIBUTARIA PARA LA DETERMINACION DEL

IMPUESTO A LA RENTA DEL EJERCICIO 2019 Y 2018 2019
UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE PARTICIPACION DE TRABAJADORES 12,945
(MENOS) 15% PARTICIPACION A TRABAJADORES 4.942
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION DE TRABAJADORES 78.003
(MENOS) INGRESOS EXENTOS-PROVISIONES JUBILACION E

INDEMNIZACION 0
MAS GASTOSNO DEDUCIBLES (Incluye provisiones del 2019 por Jubilacin y

Desahucio) ) 18.597
BASE IMPONIBLE PARA IMPUESTO A LA RENTA 66.600
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO (BI #22%) @ 14.652
ANTICIPO CALCULADO PARA PERIODO FISCAL  (3) 1.166
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR RECONOCIDO EN RESULTADOS.  14.652
MENOS

CUOTAS DE ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA PAGADAS 1.166
RETENCIONES EN LA FUENTE QUE LE REALIZARON EN EL EJERCICIO

FISCAL 4.360
CREDITO TRIBUTARIO DE ANOS ANTERIORES 15718
SALDOS - CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA COMPARIA .999)

2018

4.786
718
4.068

11.560

47.941
40.449

8.899
9.168

9.168

4.366

8.414
12.452

(16.064)
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POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 Y 2018
(EXPRESADO EN DOLARES DE E.U.A)

(1) Incluye principalmente provisiones del 2019 por Jubilacién y Desahucio por US$ 29.836

(2) De conformidad con disposiciones legales, el Impuesto a Ia renta se determina con la tarifa del 22%
considerada compadlia como pequefia empresa sobre las utilidades sujetas a distribucién, no
obstantc, la tarifa impositiva se incrementa al 28% sobre la proporcidn de la base imponible que
corresponda a la participacion directa o indirecta de socios, accionistas, beneficiarios o similares,
que sean residentes en paraisos fiscales o regimenes de menor imposicion. Si dicha participacién
excede del 50%, la tarifa aplicable para la compatiia serd del 28%. Se puede reducir la tarifa en 10
puntos porcentuales sobre las utilidades sujetas a capitalizacion.

(3) A partir del afio 2010 y hasta el ano 2018, se debe considerd como impuesto a la renta minimo el
valor del anticipo calculade, el cual resulta de la suma matemdtica del 0.4% del activo, 0.2% del
patririonio, 0.4% de ingresos gravados y 0.2% de costos y gastos deducibles.

(4) Durante el ejercicio econdmico 2019, el Anticipo de Impuesto a la Renta se considera como tal.

ASPECTOS RELACIONADOS CON EL IMPUESTO A LA RENTA:

En diciembre 31 del 2019, sc emitié la Ley de Simplificacién y Progresividad Tributaria para
simplificar el sistema tributario y aumentar los ingresos fiscales. La ley incluye medidas
fiscales que afectan a las normas de retencién de los dividendos pagados por las cmpresas
residentes y

la deducibilidad de los gastos por intereses, imponen un impuesto adicional temporal a las
empresas con ingresos imponibles clevados, eliminan el requisito de que las empresas hagan
pagos anticipados del impuesto sobre la renta ¢ imponen ¢l impuesto al valor agregado (IVA)
‘a los servicios digitales, entre otras cosas.

Las principales reformas fiscales de la ley son las siguientes:

Tratamientos de los dividendos en el impuesto sobre la renta y la retencidn en la fuente

La renta imponible de los dividendos distribuidos por las empresas residentes es ahora igual
al 40% de los dividendos distribuidos, y la tasa de retencién de impuestos varia seguin el
benceficiario efectivo:

e  Se debe retener un 25% de impuesto a la renta (lo que resulta en una tasa impositiva

i efectiva del 10% sobre el pago bruto) sobre la porcién gravable cuando los dividendos
son distribuidos por compaiiias residentes a compaiiias no residentes que no tienen
beneficiarios individuales residentes en el Ecuador.

e  En el caso d¢ los dividendos distribuidos directamente a personas fisicas residentes en el
Ecuador o a sociedades no residentes que tengan como beneficiarios efectivos a personas
fisicas residentes en el Ecuador, la tasa de retencién del impuesto sobre la renta es de
hasta el 25% (tasa efectiva del 10%) sobre la parte gravable (la tasa especifica se basari
en las normas tributarias establecidas por el gobierno).

e  Se aplica una retencion del 35% del impuesto sobre la renta (lo que da como resultado
una fasa impositiva efectiva del 14% sobre el pago bruto) si la sociedad pagadora no ha
revelado debidamente a las autoridades fiscales la cadena completa de sus accionistas
hasta e] beneficiario final.

Argwrionnc’nlc. los dividendos pagados a un no residente con cargo a beneficios que estaban
sujetos al impuesto sobre la renta de las sociedades por lo general no estaban sujetos al
impuesto de retencién, pero los dividendos pagados a un beneficiario de una sociedad no
rcs»dcgte con un beneficiario efectivo individual residente en el Ecuador estaban sujetos a una
retencidn del 7% o <l 10%, al igual que los dividendos pagados en los casos en que la sociedad
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pagadora no habia revelado debidamente a las autoridades tributarias la cadena complgtg de
sus accionistas hasta el beneficiario efectivo final. Los dividendos pagados a un individuo
residente estaban sujetos a una retencién en la fuente a una tasa igual a la diferencia entre la
tasa maxima progresiva ¢l tipo del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y el tipo del
impuesto sobre la renta de las socicdades aplicable en el afio al que corresponden los
dividendos (22%, 25% o 28%, scgin ¢l afio). y

Otro cambio en la ley es que las reinversiones de bencficios no s¢ considerardn como
distribucién de dividendos (anteriormente, ciertas reinversiones de bencficios podian
considerarse como distribucién de dividendos). Por lo tanto, toda reinversiéon de beneficios
estd exenta del impuesto sobre la renta.

Deducibilidad de los intereses

La restriccion de la deduccién de los intereses de los préstamos extranjeros a partes
relacionadas, concedidos a bancos, compaiiias de seguros y entidades del sector financiero
dentro de la economia "popular" y "comunitaria" (un micro sector dentro del sector financiero)

se mantiene en el 300% del capital social. En el caso de otras empresas y de personas o
empresarios autonomos, la restriccion se modifica al 20% de los beneficios de la empresa
antes de la participacién de Jos empleados en los beneficios, mis los intereses, el impuesto
sobre la renta de las sociedades, la depreciacion y la amortizacion,

En lo que respecta a los préstamos intemos, la restriccién segin la cual los gastos por
concepto de intereses no son deducibles en 1a medida en que el tipo de interés del préstamo
supere un tipo méximo establecido por el banco central para los préstamos internos se aplica
ahora tuinicamente a los bancos, compafiias de seguros y entidades del sector financiero dentro
de la economia popular y de base comunitaria.

Anticipo del impuesto a la renta

El pago del impuesto sobre la renta anticipado por parte de las empresas, que antes era
obligatorio, se ha convertido en voluntario. Cuando una empresa opta por pagar el impuesto a
la renta anticipado, el calculo del impuesto se cambia de la formula anterior (que se basaba en
factores especificos relacionados con los activos, el patrimonio, los ingresos y los
costos/gastos totales) al 50% de la obligacién tributaria del ejercicio fiscal anterior, menos
cualquier impuesto sobre la renta retenido.

Otros cambios en el impuesto sobre la renta

¢ Ellimite de la deduccién de los costos y gastos de publicidad se mantiene en ¢l 20% de
los ingresos imponibles. Sin embargo, si los gastos de publicidad o patrocinio se realizan
en relacion con atletas, programas o proyectos deportivos previamente aprobados por los
estados ecuatorianos, ¢l limite no se aplicard y los gastos realizados son 100% deducibles.

*  Los gastos relacionados con la organizacién y patrocinio de eventos artisticos y culturales
son deducibles hasta l 150% del costo real, lo que significa que el contribuyente se
beneficia de una deduccion adicional equivalente al 50% del total de los gastos
incurridos.

*  Las acumulaciones realizadas para beneficios de jubilacién patronal o bonificacion por
desahucio que hayan sido consideradas como un gasto deducible por ¢l empleador pero
que no hayan sido efectivamente pagadas a los empleados deben ser consideradas como
ingresos de fuente ecuatoriana (se espera una aclaracién adicional de las autoridades

tributarias sobre esta disposicion).
. A pamr q:l enero [, 2021, las acumulaciones reslizadas en relacion con las
indemnizaciones de los empleados se iderardn un gasto deducible si dichas
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acumulaciones estdn respaldadas por informes presentados por actuarios registrados. El
mismo tratamiento fiscal se aplicara en el caso de las acumulaciones por concepto de
Jubilacion para:
- Empleados con més de 10 afios de antigiiedad; y
- Saocicdades gestoras de fondos cspecializadas debidamente registradas en ¢l mercado

de valores ecuatoriano,

¢  Se elimina la disposicién que establece el derecho a reclamar el impuesto subyacente
pagado por una empresa como crédito fiscal sobre la renta global de un individuo en
relacion con los dividendos recibidos de la empresa.

*  Se limitard el niimero de contribuyentes que deben actuar como agentes de retencion a
efectos del impuesto sobre la renta. Las autoridades fributarias identificardn a los
contribuyentes que deben actuar como agentes de retencidn sobre la base de las
condiciones que se establecerin en las reglamentaciones tributarias que se publiquen
posteriormente.

Contribucién iinica y temporal '

Las empresas cuyos ingresos imponibles superen el USS1 millon en el ejercicio fiscal 2018
deberdn pagar uria contribucion adicional calculado sobre la base del siguiente cuadro en
los ejercicios fiscales 2020, 2021 y 2022;

Ingresos jmponjbles (USD) Impuesto

Desde | millsn hasta 5 millones 0.10%
Desde 5 millones hasta 10 millones 0.15%
Mis de 10 millones 3 0.20%

La contribucién wnica y temporal no puede exceder el 25% de la obligacion de impuesto
sobre la renta de la empresa declarada o determinada para el afio fiscal 2018.

La declaracién y el pago del impuesto deben hacerse antes del 31 de marzo de cada afio
fiscal de 2020 2 2022.

El impuesto pagado no puede reclamarse como erédito fiscal o como gasto deducible a
efectos de la determinacién y liquidacion de otros impuestos.

Impuesto al Valor Agregado §
Otros cambios relacionados con el IVA es el siguiente: se limitara el nimero de
contribuyentes que deben actuar como agentes de retencién a efectos del IVA. Las
autoridades tributarias identificardn a los contribuyentes que deben actuar como agentes de
retencion sobre la base de las condiciones que se estableceran en las reglamentaciones
tributarias que sc publiquen posterionmente,
v ‘ |
Impuesto sobre las remesas al extranjera (ISD)
Todas las remesas al extranjero estdn sujetas al ISD, un impuesto especial del 5% que
cobra ¢l banco que transficre los fondos, y que luego se declara a las autoridades fiscales.
El impuesto es deducible para la ecmpresa que transfiere los fondos al extranjero. Los pagos
realizados desde el extranjero, ya sea por bienes o servicios, también estin sujetos al ISD.
Los cambios en el ISD incluyen lo siguiente:
* Seaplican exenciones a los préstamos con un plazo de 180 dias o més destinados a
inversiones en bienes o derechos representativos del capital. ‘
¢ Los dividendos pagados cn el exterior generalmente estin exentos del ISD, a
menos que se distribuyan a entidades extranjeras que tengan en su cadena
accionaria personas o empresas residentes o domiciliadas en el Ecuador que
también sean accionistas de la empresa que distribuye los dividendos.
La Compaiiia COLEGIO PARTICULAR JOHN F, KENNEDY S.A.., observé los cambios

aplicables para la elaboracion de la conciliacién tributaria del ejercicio 2019.
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16 BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR AL PERSONAL Y PROVISIONES POR

JUBILACION PATRONAL Y POR INDEMNIZACION

Al 31 de diciembre, los pasivos por beneficios a empleados se presentan como sigue:

2018

Nota 2019
A CORTO PLAZO:
PARTICIPACION DE TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES
DE LA COMPANIA . 4.942 1.600
BENEFICIOS SOCIALES g : 31.109 67331
PROVISION POR JUBILACION PATRONAL 0 11.469
' 36,051 0,401
A LARGO PLAZO (BENEFICIOS POST-EMPLEO):
FROVISION POR JUBILACION PATRONAL - 161 141,342 162.210
PROVISION POR BONIFICACIONPOR  DESAKUCIO 162 51882 52.029
CUENTA POR PAGAR ABG. GRACIELA YANCE 22420 0
CUENTA POR PAGAR SRA. VIOLETA MALAVE 15520 0
[ 231.164 214.239

Al 31 de diciembre del 2019 el personal total de la Compaiiia era de 63 empleados, que se

encuentran distribuidos en los diversos segmentos operacionales.

16.1 Jubilacién patronal - De acuerdo con disposiciones del Cédigo del Trabajo y Resolucion

publicada en el Registro Oficial N° 421 del 28 de encro de 1983 de la Corte Suprema de
Justicia, los trabajadores que por veinte afios 0 més hubieren prestado sus servicios en
forma continuada o interrumpida, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores sin
perjuicio de la jubilacion que les comespondan scgin la Ley del Seguro Social
Obligatorio. De conformidad con lo que menciona el Cédigo de Trabajo, los empleados
que por 25 afios o mas hubicren prestado scrvicios, continuados o interrumpidamente,
tendrdn derecho a ser jubilados por sus empleadores.-  Adicionalmente, los empleados
que a la fecha de su despido hubieran cumplido 20 aiios, y menos de 25 afios de trabajo
continuo o interrumpido tendran derecho a la parte proporcional de dicha jubilacién. Al
31 de diciembre del 2019, la Compaiiia mantiene registrado el respectivo pasivo, basado
en estudio actuarial con fecha 3 de febrero del 2020 por COOFIA S.A.

Los movimientos durantc los atios 2019 y 2018 cn cl valor presente de las provisiones por

la obligacion de jubilacion patronal fueron como sigue:

2019 2018

Reserva Actuarial por Jubilacién Pstronal: Empleades con 10 o

mdis aios de Servicio:

Obligacién por beasficios definidos al | de enaro 141.185 112068
/ (2) empleados cesados (38.913) 0

Transferencia de Reserva de Empleados 1.767 1310

Costo laboral por los servicios actuales (O} 19.528 27.807

Obligacién por beneficios definidos al 31 de diciembre 123.57 141188

Reserva Actuarisl por Jubilacién Patronal: Emplesdos con menos

de 10 a0 de Servicio:

Obligacién por beneficios definidos al 1 de enero 21.025 22335

(7) cmpleados ccsados (1.482) 0

(-)Transferencia de Resarva de Empleados (1.768) 1.310

Obligacién poc beneficios definidos al 31 de diciembre ) 17.775 21.025

TOTAL DE PROVISIONES POR JUBILACION PATRONAL 141.342 162.210
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16.2 Indemnizacién por desahucio. - De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo,

en los casos de terminacion de la relacién laboral por desahucio solicitado por el
empleador o por el trabajador, la Compasiiia entregari al trabajador ¢l 25% de la ltima
remuneracion mensual por cada uno de los aiios de servicio-  Segin el Cédigo de
Trabajo, I compaiiia tiene un pasivo por indemnizacién con los trabajadores que se
separan bajo ciertas circunstancizs. Una parte del pasivo probablementc no sera
exigible por la scparacién voluntaria de algunos trabajadores. Al 31 de diciembre del
2019, la Compafifa manticne registrado cl respectivo pasivo segin estudio actuarial con
fecha el 3 de febrero del 2020, por la empresa COOFIA S.A.

Movimiento del valor presente de Qéﬂﬂféﬁ por indemnizacién por desahucio

.22 2018
Obligacisn por beneficios definidos sl 1 de enero 52.029 39.046
(9) empleados cesados (10.456) 0
Cesta labaral por los servicios actuales 10.309 10993
Costo financiero 0 1.990
Obligacion por beneficios definidos al 31 de diciemt 51.882 52.029

REFORMAS
PATRONALES Y LAS INDEMNIZACIONES POR DESAHUCIO

Art. 28.- Gastos generales deducibles

"9, En el articulo 28, realicense las Siguientes reformas:

@) Sustitiyase la letra f) del numeral 1 por la siguiente: “f) La totalidad de los
pagos efectuados por concepto de desakucio y persiones Jubilares patronales,
conforme lo dispuesto en el Cédigo del Trabajo. A efectos de realizar los pagos
por concepto de desahucio y jubilacion pamronal, obligatoriamente se deberin
afectar a las provisiones ya conslituidas en ahos anleriores; en el caso de

provisiones realizadas en afos anteriores que hayan sido consideradas

deducibles o no. y que no fueren utilizadas, deberim reversarse contra ingresos

gravados o no sujetos de impuesto a la renta en la misma proporcion que

hubieren sido deducibles o no.”
b) Eliminese la lefra g) del numeral 1."'

TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON LAS JUBILACCIONES

El literal c) del numeral 10 del articulo 26, del Decreto Ejecutivo 476, relacionado con el
Reglamento de la Ley de Régimen Tributario Interno, reforma el numeral 5 correspondiente a

“impuestos diferidos”, por lo siguiente:

“11. Las provisiones efectuadas para cubrir los pagos por desahucio y pensiones
Jubiiares patronales que sean constituidas a partir de la vigencia de la Ley Qrgdnica
para la Reactivacién de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacién y
Modernizacion de la Gestién Financiera no son deducibles; sin embargo, se reconocerd
un impuesto diferido por este conceplo, el cual podrd ser utilizado en ¢l momento en gue
el contribuyente se desprenda efectivamentie de recursos para cancelar la obligacion por
la cual se efectud la provisién y hasta por el monto efectivamente pagado, conforme lo

dispuesto en la Ley de Régimen Tributario Inierno. "
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17. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

La otra cuenta por pagaf al 31 de diciembre del 2019 y 2018 es como sigue: ‘

2019 2018

NOMINA POR PAGAR (a) 86.495 82.314
CONVENIO DE PAGO CON IESS 0 25.282
GASTOS DE REPRESENTACION  (a) 17.003 10.179
APORTE PATRONAL Y PERSONAL . 7.215 7.236
OTROS ; ) 10.072 4208

| 120.785 129.219

(a) Corresponde a las remuneraciones pendientes de pago al personal docente por conceplos
de sueldos y décimo tercera remuneracién y gastos de representacion, al 31 de diciembre
del 2019. A la fecha del presente informe la compadia ha cumplido con las referidas

obligaciones.
18. = CAPITAL SOCIAL
El capital suscrito y pagado de la compaiiia al 31 de diciembre del 2019 y 2018 comprende 800
acciones ordinarias y nominativas de un valor de § 1,00 c/u.- La némina de los Accionistas
Ecuatorianos ¢ra como sigue: ’

Identificacién Nombre de los Accionistas Participacién- 2019 2018
‘0906627476 HIDALGO QUIRUMBAY JUANA SUSANA 12% 92 ”
‘0899632510 JUAN GOMEZ BURAU 23% 184 184
‘0909277592 MONTENEGRO PENA ALBERTO DOMINGO &% 50 50
‘0907672687 MONTENEGRO PENA CECILIA ELENA 6% 50 50
0908386279 MONTENEGRO PENA CESAR GALO 6% 49 49
‘0912686284 MONTENEGRO PENA JAVIER EDUARDO 6% 50 50
0910946508 MONTENEGRO PENA LUIS FERNANDO 6% 49 49
‘0920718988 REYES HIDALGO CARLOS XAVIER | 12% 92 92
0906670831 VILLAO BORBOR JONNY RAUL 7% 56 56
‘0912605177 VILLAO BORBOR RAUL ELIAS 8% 64 64
‘0906178058 VILLAO BORBOR YOFFRE RAUL 8% 64 64

100% 800 800
——
19. APORTES DE ACCIONISTAS PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES
Al3lde dit.:ie.m!qre del 2(_)19 los aportes para futuras capitalizaciones estin conformados porUS$
2.462 sc originaron mediante acta de Junta General de Accionistas celebrada el 28 de marzo del
2019.
20. RESERVA DE CAPITAL

Incluye los saldos de las anteriores cuentas Reserva por Revalorizacién del Patrimonio y
Reexp.msién Monctaria transferidos al 31 de marzo del 2000. Segin Resolucién de
Superintendencia de Compaiijas No. SC.ICLCPAIFRS.G.11.007 del 9 de septiembre del 2011,
los saldos acrecdores de esta cuenta, generados hasta el afio anterior al periodo dc transicién
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de aplicacion de las NIIF para las PYMES. Estos importes sélo podrén ser capitalizados en la
parte que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las del iltimo ejercicio econémico, si
las hubicren; utilizado en absorber pérdidas; o devuelto en el caso de liquidacién de la
Compafija. Al31 de diciembre del 2019, el saldo acreedor de esta cuenta era de US$ 60,654,

21. RESERVA FACULTATIVA
La Junta General de Accionistas transficre en forma voluntaria a Reserva Facultativa, parte
de las utilidades del ejercicio en calidad de reserva especial la misma que es de libre

disposicion de los Accionistas. Al 31 de diciembre del 2019, el saldo de esta cuenta era de
USS$ 99.421 originado en resultados de aiios anteriores.

22. OTRAS RESERVAS

Al 31 de diciembre del 2019 y 2018, las otras reserva contienen las donaciones como sigue:

Saldo al 1 de enero 17.652 7.120
Donaciones recibidas:5 televisores, Samsung

UN65MU6100G smart TV 65" (5 * § 1.860 Valor 0 9.300
razonable del bien)

Donaciones recibidas - 01 hidrolavadora Karcher 0 1.232
Donaciones varios de Activos de oficina , CPU, 9.203 0
memoria, copiadoras B * o s

26855 17,652

23.  RESULTADOS PROVENIENTES DE LA ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LA
NIIF para las PYMES

La cuenta Resultados acumulados provenientes de la adopcién por primera vez de las NIIF
para las PYMES - Incluye los valores resultantes de los ajustes originados en la adopcién por
primera vez de las referidas NIIF. El saldo acreedor podré absorber las pérdidas acumuladas
y los del iltimo ejercicio econdmico, i los hubiere y también puede ser capitalizado. Al 31 de
diciembre de 2109 el saldo acreedor cra de US$ 188 678

24. RESULTADOS ACUMULADOS DE ANOS ANTERIORES

Las utilidades no distribuidas luego de cada ejercicio son registrados ¢n este rubro,
mantenicndo registros que permiten identificar su ejercicio de origen. Con la aprobacién de la
Junta General de Accionistas y cumpliendo las disposiciones normativas aplicables, las
referidas utilidades son distribuidas o destinadas a reservas. En todo caso de libre disposicién

de los accionistas, Al 31 de diciembre del 2019, el saldo acreedor de esta cuenta era de US$
109.295 :

21



COLEGIO PARTICULAR JOHN F. KENNEDY S.A
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 Y 2018
(EXPRESADO EN DOLARES DE E.U.A)

25. INGRESOS

Al 31 de diciembre del 2019 y 2018 los ingresos corresponden principalmente a Pensiones y
Matriculas por la prestacion servicios educativo de caracter particular de los niveles General
basica (primaria), Basica Superior y Bachillerato (secundario) en ¢l COLEGIO
PARTICULAR JOHN F.KENNEDY.

INGRESOS g ; 2019 2018
MATRICULAS 54.449 48.103
PENSIONES 812.297 888.323
INGRESOS VARIOS : 79.279 35.397

DESCUENTO POR BECAS EN SERVICIOS EDUCATIVOS _(51.537) (51.307)
894.488 920.518

26. COSTOS Y GASTOS POR SERVICIOS EDUCATIVOS

Al 31 de diciembre del 2019 y 2018 los costos y gastos por servicios educativos se muestran como
sigue:

2019 2018
Costos Gastos ) Gastos
Servicios Gestién Gastos Costo Gestién
Educativ Administrati Financier  Servicies Administrativ Gastos

Tipo de Gasto a va [ EduuivJu_o a Financieros
Sucldos 303.692 81.500 0 344,802 81.670 0
Aporte Patronal 37.139 9.687 0 36.243 22.073 0
Décimo Tercer Sueldo 25.381 " 6768 0 25.074 10.587 0
Décimo Cuarto Sueldo 17.998 5.964 0 15.086 9.972 0
Foado De Reserva 23.152 4.793 0 22944 6.447 0
Servicios por Contralo 46.462 16.512 0 34018 22,7127 0
Jubilacién Patronal 31.689 0 0 27.807 0 0
Bonificacion Por Desahuci 11.479 0 0 10.993 0 0
Gastos De Representacién 22.670 0 0 20.030 0 0
Gastos de Depreciacion 25.331 17.724 0 21.326 14.965 0
Patente Municipal-
impuestos, Contribuciones —
otros 0 9.694 0, 0 17.569 0
Seguros 9.027 0 0 10.752 kLY 0
Energia Eléctrica ; 0 11.028 0 0 11.007 0
Telecomunicaciones 0 10.471 0 0 10.742 0
Intereses Bancarios 0 0 8.178 0 0 12.211
Suministros De Oficina 425 6.102 0 0 9.266 0
Comisiones Bancarias y
Gaslos Bancarios 0 0 7.428 0 0 7.343
Agua 0 6.381 0 0 6.687 0
Eventos Piblicos Y
Oficiales 0 2.888 0 0 6.568 0
Mantenimiento y ‘
Reparaciones 36.928 5.850 0 6.284 0 0
Compensacién Por
Desahucio 0 0 0 6.157 13 0
Otros Gastos 7.351 51.854 0 18.357 65.566 0

598.721 247.215 15.607 £99.873 296,306 19.554
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27. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre del 2019 y la fecha 6 de febrero del 2020, en que s¢ aprobaron por
parte de la Gerencia los adjuntos estados financieros auditados, por el afio terminado ¢l 3 1de
diciembre del 2019, no se produjeron eventos que ¢n opinién de la Administracion pudieran
tener un efecto importante sobre los referidos estados financieros o requieran ser revelado en

Sus respectivas notas. /&
LJ‘S IS ¢ Z:O ————mv/,
E

TNLGO. LUIS MONTENEGRO PENA ING. MAR

G GENERAL CONTADORK
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