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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO FISCAL: 2014 

L. NOTAS DE CARÁCTER GENERAL. 

1. NOTA. ACTIVIDAD ECONÓMICA Y DE OPERACIONES: 

12 Antecedentes. 
El Colegio Particular John F. Kennedy SA. se constituye como Sociedad Anónima el 25 
de agosto de 1976 cumpliendo normas legales ecuatorianas, con el propósito de realzar 
fomento de actividades culturales y educacionales de carácter particular en los niveles 
Pre-escola, primaria y secundaria, de conformidad con las disposiciones legales 
pertinentes, y debidamente autorizada por el Servicio de Rentas intemas para ejercer 
estas actvidades desde la misma fecha. 

Para cumplimiento de sus oO, la empresa cuenta con us propias instalaciones 
ubicadas enla provincia de Sata Elena, Cantón Sans, parroquia Joé Lis Tamayo, 
ciudadela Srta Pl. 
El personal que labora en la empresa es de 70 personas distribuidas en los diferentes 
iveles educativos y administrativos. 

Estructura de Numérico de Estudiantes 
Enel año Lectivo 2014-2015 la Unidad Educativa cuenta con un tota! de 869 estudiantes 

istrbuidos en las siguientes ofertas educativas: 

Y Sección Preprimaria —— 26 estudiantes 
Sección Primaria 260 estudiantes 

Y Ciclo Básico 325 estudiantes 
Y Ciclo diversificado ——— 258 estudiantes
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12 Declaración de Cumplimiento 

Los Estados Financieros adjuntos y sus notas son de responsabilidad de a administración 
de la compañía, y han sido preparadas de acuerdos a las Normas Internaciones de 
Información Financiera (NIF para las PYMES). 

Los Estados Financieros de la Compañia Coleso Particular oh F. Kennedy SA. han ido 
Preparados en ase al conto Pstónco a excepción de ls obligaciones or benetioos a 
“empleados a arg plaso que han so valorizadas en base a métodos actuales. 

os Estados Financieros son presentan en miles de dólares de EUA. el dólar de EUA. 
que esla moneda de curso legal en el Ecuador y moneda funcional de presentación de 
acompaña. 

14 Políticas Contables Significativas. 

A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en los 
informes financieros: 

a. Efectivo en Caja y Bancos 

Incluye aquellos actos financieros liquidos y depóstos duponibles que la 
“empresa mantene de disponiblidad inmediata, cuentas que no están sujetas 
“riesgos Mgnificatios O cambios en su valor. 

ba Activos Financieros. 

Cuentas por cobrar a clientes, son reconocidos al valor razonable de la 
transacción; el deterioro del valor delas cuentas por cobrar se constituye en
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función de un análisis de la probabilidad de la recuperación de la cuenta, 
considerando el registro de matriculación en el periodo académico siguiente. 

€. Propiedad Planta y Equipo 
Los bienes de larga duración, se miden al costo menos la depreciación 
“acumulada, el desgaste por deterioro se realizara de acuerdo ala naturaleza 
delos bienes, la duraciónde su vida tl y la técnica contable. Para que stos 
astos sean deducibles se aplican los siguientes porcentajes: 

Inmuebles (excepto terrenos) naves, aeronaves, barcazas 5%. 
Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10% 

Vehículos 20x 

Equipos de cómputo y software 2220 
La provisión para reposición de Activos Fijos destinados al desarrollo de 
actividades educativas, cuyo cálculo resultará dela diferencia entre el costo de 
reposición y depreciación acumulada delos mismos. 

d. Pasivos Financieros. 

Los acreedores comerciales, las cuentas por pagar y las obligaciones 
"financieras, e reconocen al valor razonable, neto de los costos de transacción 
incurridos, 

as obligaciones financieras y otros pasivos, se clasifican dentro de los 
"elementos del Pasivo corriente, a no ser que la empresa tenga el derecho 
Incondicional de diferir el pago de la obligación por más de 12 meses, después 
de la echa del Estado de Situación Financiera.
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e. Impuestos. 

El impuesto a las ganancias representa la suma del impuesto corriente por 
pagar, basado en la utilidad gravable menos la utilidad a reinvertir de ser el 
caso, sobre estevalorse aplica el 22% vigente para el período declarado, como 
tarifa general del impuesto ala Renta para sociedades. 

1. Beneficios a Empleados 

Sueldos, salarios y contribuciones al Insttuto Ecuatoriano de Seguridad Social, 
on beneficios de los cuaes sus pagos son liquidados al término de los doces. 
meses siguientes al cierre del periodo que los trabajadores han prestados sus 

servicios a la institución; se reconocen como un gasto por el valor de los 
beneficios a corto plazo, que se han de pagar por los servicos prestados. 

E Participación a Trabajadores 

acompaña reconoce enel Estado de Resultados un gasto porla participación 
detrabajadores sobrelas utilidades de la compañía yen el Estado de Situación 
Financiera un pasivo, beneficio quese calcula 1 tasa del 15% delas utilidades. 
líquidas o contables de acuerdo con la Normativa Lega Vigente para el efecto. 

  

h. Jubilación Patronal y Bonificación por desahucio 

Estos beneficios son determinados en base al correspondiente cálculo 
matemático actuarial, realizado por un profesional independiente 

debidamente calificado; os resultados provenientes dels cálculos actuariles 
se reconocen enel proceso del ejercicio económico. 

Se reconocerá la jubilación patronal alos trabajadores que por veinte y cinco. 
“años o más hubieren prestado servicos continuos o Interrumpidamente ala 
empresa, 

La empresa cumplirá con lo establecido en el Código de Trabajo en os casos. 
determinación de la relación laboral en cuanto al correspondiente desahucio, 
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por lo cual la empresa entregará al trabajador el 25% de la Ultima 
remuneración mensual por cada uno de los años de servicios. 

Lo Reconocimiento de Ingresos 
E reconocimiento de ingresos, se da cuando ha surgido un incremento en los 
beneficios económicos futuros, relacionado con un incremento en ls activos. 
¿0 un decremento en los pasivos, un decremento en los pasivos, y además el 
importe del ingreso puede mecirse con fabilidad. 

  

El ingreso de actividades ordinarias procede dela venta del servico educativo. 
(matrículas y pensiones), quese reconoce cuando se da el servico, se mide al 
valor razonable de la contraprestación recibida o por recibir, que resulta del 
costo dela educación por estudiante valore derenciados por nivel educativo 
ofertado, debidamente regulados por el Ministerio de Educación. 

El ingreso por matrícula no. excede del 75 % del monto de la pensión neta 
ada en el rango correspondiente, y es cancelada una sola vez al año. 

HI número de Ingresos por. pensiones son de 10 pensiones por alumnos 
correspondiente a ls meses laborable del año escolar e Incluye el prorrateo. 
de los meses de vacaciones, de tal manera que no se pueden exigir cobros. 
especiales, extras o adicionales. 

Para efcto de cobro de matrícula y pensiones, a institución mantiene rangos 
diferenciados entre las secciones, como se detalla  continución: 

Secciones O Matráculas Pensiones 
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L. Costos y Gastos. 

Los Costos y Gastos se registran l costo histórico y e reconocen a medida que 
on incurridos, Independiente de la fecha que se registre el pago, aplicando el 
método de Contabilidad Devengado. 

k.. Becas por servicios Educativos 

De acuerdo ao establecido en el A:134 del Reglamento General ala Ley Orgánica 
de Educación Interctural, los establecimientos educativos particulares y 
fiscomisionales concederán becas a estudiantes de escasos recursos en una 

proporción deporlo menos elcinco porciento (5X) del monto total que perciben 
anualmente por concepto de matrícula y pensiones, 

l.. Gastos Financieros 

Los intereses quese generen directamente atibulbes ala construcción de un 
activo Alo, se capitalzaran como parte del costo del bien. Todos los demás. 

costos financieros por préstamos se contablizaran como gasto al periodo que 
Incurre el evento o tfansacción. 

im. Eventos posteriores 

Los eventos posterores l cierre del ejercicio fiscal, que proveen información 
adicional sobre la situación financiera de la compañía, se procesan mediante 
ajustes, y se incluyen en los informes financieros y los eventos importantes 
que no son eventos de ajustes son expuestos en las Notas de los Estados 
Financieros. 

M. Alesgos del Crédito 

El riesgo del crédito es el riego de que una contraparte no pueda cumplir con 
sus obligaciones, a compañía se encuentra expuesta al resgo del crédito por 
su actividad operativa en el campo educativo, que desde la aprobación dela 
Ley de Educación Intercultural, se prohibe el uso de prácticas de presión para 

.
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que los padres de famila o representantes legales cumplan con el 
compromiso adquiido de pago de pensiones de sus representados. 

La Administración es responsable de gestionar el riesgo del crédito de sus 
¿lente en base a politicas, procedimientos y os controles del riesgo 

0. Riesgos de Liquidez 

La compañía monitorea el riesgo de déficit de fondos utilizando de manera. 
concurrente un flujo de caja proyectado a corto plazo, el objetivo de la 
Compañía es mantener una continuidad y la Nexibiidad del financiamiento a 
través de préstamo a corto plazo a entidad financiera, por lo general este 
financiamiento se lo realiza en el mes de dicembre para cubrir el valor de 
décimo tercer sueldo al personal docente y administrativo. 

MM NOTAS DECARÁCTER ESPECÍFICO. 

2. Notasimportantes 

En este acápite se evidencian las notas importantes del ejercicio fiscal 2014 

22 Actualación de saldos iniciales del ejercicio isa! 2014 
Se Procade al asent de apertura l ejercicio cal 2014 con ls saldos de os informes 
nanceros del ejercicio sal anterior, resultados de la susttutia del ejercido fucl al 
31 de diciembre de 2013 tal como se evidencia en la siglent abla.



  

NOTASA LA SUSTITUTIVA DE ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 
FISCAL: 2014 

Tobla 2 Saldos Inials sl de enero 2014 

  

  

  

        

[ACTIVO CORRIENTE 41077 
[ACTIVO NO COMENTE. 

[rota acrvo. 
PASIVO CORMIENTE 4.56749| 
PASIVO NO CORRIENTE Ta931257 
[TOTAL PASIVO. 228.000. | 
parmuncreo 537327) 
TOTAL PASIVO MÁS PATRMONO 

22. Cuentas por Cobrar 
Eso de cuentas por cobrar al 21 de diciembre de 2014 asciende $ 84705, valor 
que comesponde » pensiones del periodo académico 2014-2015 y coresponde 4 
“estuclates que mantienen continuidad en la nstución yal emisión de ente nforme 
"están maticulado en el periodo académico siguiente. 
23 Provisión de Cuentas incobrables 

  

monto neto de las cuentas por cobrar al clere del ejercicio cal sa evidencia dela 
emo manera: 

  

Tabla 2 Detail de Cuentas Por Cobrar 
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Tabla Cuentas ncobrables período académico 2014-2015 
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Con la Información detallada an el cuadro demostratwo de Cuentas por Cobrar Pensiones, se 
procede rezar la provisión dela cartera Incobeabe del ejercicio fiscal por un monto de $ 
3.225,32 valores quecoresponden a estucamtes que nose matricularon nel sigulente periodo 
académico, algunos casos se cambiaron de colego y estudantes graduados de bachileres, 

proceso que e realiza con la finalidad de proporcionar Información relevante, ue infiy on la 
toma de decisiones, 

23 Reconocimiento, veoracón y tratamiento contable de as retribuciones empleados, 
regulados por las Mormas Intemacionles de información Financiera para Pequeñas y 
Medianas Entidades. 
la empresa ha cumplido con el Plan Integral del Estuco Actunril, como sons Retisuiones 

a Corto Plazo, Retribuciones o Beneficios post=mpleo y Otras retribuciones Largo Plazo, 
roslzadas en bas alas regasestablecids on l Código del Trabajo yen consonancia con la Ley 
de Régimen Tributario Intemo, su Reglamento de Aplicación y Normas Contables vigentes. 

ajo este contesto, se definió el modelo matemático para la mecición del haber Individual 
establecido en el Código del Trabajo, tomando como base. la iha técnica laboral y sueldos 
básicos vigentes a Diciembre 2014; y, meant técnicas actuarial se valoró la reservas por 
obligaciones futurs, estableciendo vu vlor presente actuarial, cotos y provisiones de los 
percdos referenciados, laicando por pensión Jl patrona y bonificación por desahuco 
delos trabejadore activos, propendiendo consolidar e capital necesario que garantice al paso 
por prestaciones beneficios definidos post: empleo, conforme o estipulado en la Norma. 
Intemacional de nformación Financiera para Pequeñas y Medianas entidades en la sección 28 

FBeneliios los Emplendos, resultados evidenciados en el siguiente dese 

Tabla 4 Reserva Actuaral por Jublación Patronal 

  

  

  

"Trabajadores mayor a 0años elaño 2034 | 34199, 301992 
"Trabajadores menores a 10 años aLaño 2014 | 26156, 36156,4e| 

Frabajdores año 2014 2070377| 2074377 
Erota zo355g0] 2070377) 91099As|             Fuente Plan Integra Cao Actual,



 


