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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO FISCAL: 2014

I NOTAS DE CARACTER GENERAL

1L MOTA L- ACTIWVIDAD ECONOMICA Y DE OPERACIONES:
L1  Antecedentes

El Colegio Particular John F. Kennedy 5.4 se constituye como Sociedad Andnima el 15
de agosto de 1976 cumpliendo normas legales ecuatorianad, con el propésito de realizar
fomento de actividades culturales v educacionales de carbcter particular en los niveles
Pre-escolar, primara y secundaris, de conformidad con las disposiciones legales
pertinentel, y debidamente sutorizada por e Servicio de Rentas Intemas pars sjeroer
estas actividades desde Lo misma fecha

Para el cumplimients de sus objetivos, |8 empresa cuenta con sus proplas instalaciones
ubicadas en la provincia de Santa Ebena, Cantdn Salinas, parroquia José Luis Tamayo,
chodadels Sants Pauls.

£l personal que labora en [a empresa es de 70 personas distribuidas en los diferentes
niveles educativen y administratives.

En el afto Lectivo 2014-2015 la Unidad Educstiva cuenta con un 1otal de 869 estudiantes
dustribuidos en las siguientes ofertas educativas

«  Seccion Pre-primaria 26 estuchantes
¥ Seccidn Primarin 260 estudiantes
¥ Clelo Bisico 325 esmdianics
¥ Ciclo diversificado 238 esudianies



NOTAS A LA SUSTITUTIVA DE ESTADOS FINANCIERQS DEL EIERCICIO
FISCAL: 2014

1.2 Declarackdn de Cumplimiento

Los Estados Financheros adjuntos y sus notas son de responsabilidad de la administracidn
de la compafiia, v han sido preparadas de acuerdos a las Normas Intarnaciones de

informacién Financiera (NIIF para las PYMES).

1.3 Base de Medicidn:

Los Estados Financieros de la Compatia Colegio Particular john F. Kennedy S.A han sido
preparados #n base sl costo historico, a excepcion de las obligaciones por beneficios a
emplesdos a largo plaso que han sido valorizadas en base a métodos actuariales.

Los Estados Financieros son presentan en miles de délares de E.UA o dolar de EUA
que 1 ls moneds de cuno legal en o Ecuador y moneda funcional de presentacion de
la compafia,

14 Politicas Contables Significativas.

& continuacidn se describen las principales politicas contables adoptadas en los
informes financieros:

A, Efectivo en Cajs y Bancos

incluye aguelios activos financieros liquidos v depdwtos duponibles que la
empreis manbens de daporubshidad inmediata, cuentas que RO FEtEN MRt

@ rierigos sgnificativos o cambios en su valor.
b Activos Finencieros

Cuentas por cobrar a clientes, son reconocidos ol valor razonable de ia
tramsacciin; el deteriono del valor de las cuentas por cobrat se constituye en
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funcidn de un andlisis de la probabilidad de la recuperacidn de la cuenta,
considerando el registro de matriculacidn en el perindo académico sigulente,

. Propiedad Planta y Equipo
Lot bienes de |arga duracidn, se miden al costo menos la depreciacisn
acumulada, el desgaste por deterioro se realizara de acuerdo a la naturaleza
delos bienes, & B duracidn-de su vids Gtil v 18 técnica contable, Para que estos
gastos sean deducibles se aplican los sigulentes porcentajes:

inmusebles [excepto terrenas) naves, aeronaves, barcazas 5%

Instalaciones, maguinarias, equipos y muebles 10%
Vehiculos 0%
Equipas de computo y software 33.33%

La provisidn para reposicién de Activos Fijos destinados al desarrollo de
actividades educativas, cuyo cdlculo resultard de la diferencia entre &l costo de
reposicidn y deprecidcidn acumulada de los mismos.

d. Paslvos Finanderos

Los acresdorss comerclales, las cuentas por pagar y las obligaciones
financieras, se reconocen al valar razonable, neto de los costos de transacoidn
Incurridos,

Las obligaciones financleras y otros pasivos, se clasifican dentro de los
elementos del Pasivo corrlente, @ no ser gue la empresa tenga el derecho
Incondicional de diferir el pago de la obligacion por més de 12 meses, despuds
de la fecha del Estado de Situacidn Financiera.




El impuesto a las gananclas representa la suma del impuesto corriente por
pagar, basado en la utilidad gravable menos la utilidad & reinvertir de ser &l
caso, sobre este valor se aplica el 22% vigenie para el periodo declarado, como
tarifa general del impuesto a ls Renta pars socizdades.

Beneficios a Empleadas

Sueldos, salarios y contribuciones al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
son beneficios de los cuales sus pages son liguidados al términe de los doces
meses sigulentes ol cierre del periodo que los trabajadores han prestados sus
servicios o |a institucidn; se reconocen como un gasto por el valor de los
beneficios a corto plazo, que se han de pagar por los servicios prestadas,

Participacién & Trabsjadores

La compaia reconoce en el Extado de Resultados un gasto por la participackon
de trabajadores sobre las utilidedes de la compafiia y en el Estado de Situackin
Financlera un pasha, beneficio que se calcula & Ia tasa del 15% de las utiidades
liquidas o contables de acuerdo con la Normativa Legal Vigente para el efecto.

h. Jubllacidn Patronal y Bonificacidn por desahucio

Estos beneficios son determinados en base al correspondiente cdlculo
matemdtica actuarial, realizado por uwn profesional  independients
debidemente calificado; los resultados provenientes de bos cdiculos actuartales
se reconooen en el proceso del ejercicio econdmico.

Se reconocerd la jubllacién patronal a los trabajadores que por veinte y cinco
afios © mds hubieren prestado servicios continuas o interrumpidaments 2 la

empresa,

La empresa cumplird con lo establecido en el Codigo de Trabajo en los casos
de terminacién de s relacidn laboral en cuanta al correspondiente desahucio,
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por ko cual fa empresa entregard a3l wabajador el 5% de la ditima
rermuneracidn mensual por cada uno de los afios de servicios.

I Reconocimiento de ingrescs

El reconocimiento de ingresos, se da cuando ha surgido un incremento en los
bereficios econdmicos futuros, relaconado con un Incremento &n los activos
© uh decremento &n los pasivos, o un decremento en los pasivos, y ademis el
importe del ingreso puede medirse con fabilidad.

Bl ingreso de acthvidades ordinarias procede de la venta del servicio educativo
(matriculas y pensiones), que e reconoce cuando »e da o servicio, se mide al
valor razorable de i contraprestacién recibida o por recibir, que resulta del
codta de la educacion por estudiants, valores diferenciados por nivel educativo
ofertado, debidamente regulados por ¢l Ministerio de Educacién.

El ingreso por matriculs no  excede del 75 % del monto de la pension neta
fijada en el rango correspondiente, y es cancelada una sola vez al aflo,

El mimero de Ingresos por pensiones son de 10 pensiones por alumnos
correspondiente a los mesed laborables del aflo escolar & incluye of prorrates
de los messs de vacaciones, de tal manera que no & pusden exigir cobrow
especiales, extras 0 adicionales.

Para efecto de cobro de matricula y pensiones, la institucidn mantiene rangos
diferencindos entre las seociones, comn se detalla o continuacin:

Secclones Matriculas Peastones
“Seccsdn Pre-prmana 55.16 5826
Secoion Pmaria 5,16 5526
Ciclo Basico 55,16 58,26

Ciclo diversificado »n 90,77
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Costos y Gastos

Los Costos y Gastos se registran al costo histdrico v se reconocen a medida gue
son incurridos, independiente de 1a fecha que se registre o pago, splicando el
miétodo de Contabilidad Devengado.

k. Becas por serviclos Educativos

De scuerdo a lo establecido en el Art. 134 del Reglamento General a la Ley Orgidnica
de Educecién interculiural, ios establecimientos educativos particulsres y
fiscomisionales concederdn becas a estudiantes de escasos recursos en una
proporcién de por lo menos &l cinco por clento (5%) del monto total que perciben
anuaiments por concepto de matriculs y pensiones.

Gastos Financieros

Los intereses que se genenen directaments atribulbles a la construccidn de un
active fijo, se capitalizaran como parte del costo del blen. Todos los demis
cestos financieros por préstamos se contabilizaran como gasto al periodo que
Incurre ¢l evento o transaccldn,

m. Eventos posteriores

Los eventos posterlores al clerre del ejerdicio fiscal, que proveen informacidn
adiclonal sobre la situacidn financiera de la compafila, se procesan mediante
ajustes, y se incluyen en los informes financieros y los eventos importantes
que no son eventos de ajustes son expuestos en las Notas de los Estados
Financieros.

Riesgos del Crédito

El riesgo del crédito es el riesgo de que una contraparte no pueda cumplir con
sus obligaciones, la compafia se encuentra expuesta al rlesgo del crédito por
su actividad operativa en el campo educativo, que desde la aprobacidn de la
Loy de Educacidn Intercultural, se prohibe el uso de pricticas de presidn para

B
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que los padres de familla o representantes legales cumplan con el
eompromiso adquirido de pago de pensiones de sus representados.

La Administracidn es responsable de gestionar el riesgo del crédito de sus
clientes en base a politicas, procedimientos y los controbes del riesgo.

0. Riesgos de Liquidez

La compafiia monitorea el riesgo de déficit de fondos utilizando de manera

concurrente un flujo de caja proyectado & corto plazo, el objetive de la
compalia &5 mantenser una continuidad v la flebilidad del financlamiento &
través de préstamo a corto plazo @ entidad financiera, por lo general este
financlamiento se o realiza en el mes de diciembre para cubrir &l valor de
diécimo tercer sueldo al personal docente y administrative,

B NOTAS DE CARACTER ESPECIFICD.

1. Notas Importantes

En este achpite se evidencian las notas importantes del ejercicio fiscal 2014

2.1  Actualizackén de saldos iniciales del ejercicio fiscal 2014

Se Procede ol asiento de apertura al ejercicio fiscal 2014 con los saldos de los Informes
financiercs del sjercicio fiscal anterior, resultados de la sustitutiva dei ejercicio fscal sl
31 de diciembre de 2013 tal como se evidencia an la sigulente tabla
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Tabla 1 Sabdos inicialas sl 1 de enero 2014

ACTIVO CORRIENTE §3.410,77 |
ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTVO

| PASIVO CORRIENTE 54.567,49
| PASIVO NO CORRIENTE 143.512,57
| TOTAL PASVO 128.080,08
PATRIMONIO 637.327
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO

2.2. Cusntas por Cobrar

£l saido de cusrtas por cobrar sl 31 de dickernbes de 2014 asciends & § 88705, T valor
que corresponds & pensiones del periodo scedémico 2014-201% y corresponde @
atudianten gue mantisnen continuided en ls inatitucidn v & e emisidn de ste mforme
stin matriculados en el periode scadémico sigubente

2.3 Provisién de Cusntas Incobrabiles

£ monto neto de las cusntas por cobrar al clarre del sjercicio fiscal sa svidencia de Ia
slguiente maners:

Tabla I Detalle de Cusntas Por Cobrar

i L1 =Rl
Fusnite: Sistama Contable

Para determmings la provivan de (s Carters incobrable del sercicio scondmicn, i feslhd
un ERbliai PRl el Mmoo 3 s Cusrtas por Cobrar 1) como sa wvidencian oo L
tabin 3 Cusniss incobrables pertodos Acsdemicos 1014-2015
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Tabla § Cusntas incobrables periodo academico 1014-2015
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Con la informacion detallada en el cusdro demostrative 38 Cuentis por Cobrar Pensiones, sa
procede a reallzer ls proviskon de Ls carters incobreble del ejercicio fiscal por un monto de §
9.225,92 valores que corresponden 3 estudiantes que no s& matricularon en &l sigulents periodo
academico, algunos casos se cemblaren de coleglo y estudlantes gradusdos de bachilleres,
procesc que s realiza con la finalidad de proporcionar Infarmacidn relevante, que influya an la
toma de decisiones,

13  Reconocimiento, valoracidn y tratamlento contable de las retribuciones a empleadios,
reguladed por las Normas Intemaeclonsles de Informacidn Financlers pars Paguéfss y
Medisnas Entidedes.

La empresa ha cumplido con &l Plan Integral del Estudio Actusrial, como son lss Retribuciones
8 Corto Plazo, Retribuclones o Baneficios post-smplec y Otras retribucionss & Large Plato,
realizadas en base & las regles establecidas en el Codigo del Trabajo y en consonancla con la Ley
de Ragimen Tributario Interno, su Reglamento de Aplicacidn y Normas Contables vigentes.

Bajo sate contexto, ie definid el modelo matematico pars la medickon dal haber Individual
evtablecide en ol Cidigo del Trabajo, tomando como base la ficha técnica laboral y susldos
bisicos vigentes a Dicembre 2014; v, mediants técnicas actuariales se valord s reservas por
chiigaciones futurss, astableciends su valor presents sctuarlsl, costos y provisiones de oy
periodos referenciados, clasificando por pensidn |ubilar patronal y bonificacidn por desahucio
de los trabajadores activos, propendiendo consolidar el capital necesario que garantics sl pasive
por prestacionss o benaficios definidos pest- smpleo, conformes & lo estipulado en la Norma
internacional de Informacidn Finsnclera para Pequefias y Medianas entidades en la seccién I8
Benaficion » los Emplesdos, resultados svidenciados en o sigulente detalle:

Tabla 4 Ressrva Actuarlsl por Jubllscldn Patronal

mayor & 10 afion ol afle 23014

Fuente: Plan intsgral de Célculo Actuarial,
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27 Partidpacién Trabajadores

En este ejercicio fiscal el resultado operativo arroja un déficit de $ -70,490,40 1o que no procede
la aplicacion del 15% Participacién Trabajadores,

28 Impuesto a la Renta

Como resultado del ejercicio fiscal es negative, no se apfica Ia tasa impositiva del 22%, sin
embargo fa compafiia debe cumplir con el literal b) del numeral 2 def art. 41 de la Ley de régimen
Tributario Interno, en concordancia con el literal b) del Art. 76 de su Reglsmento de aplicacién
dtowerdoalouia:lonumnmpanilasodomuﬁmunvdwoqmlmahwrnn
mateméticas de los siguientes rubros;

(0.2%) del patrimonio total + (0.2%) del total de costos y gastos deducibles+ (0.4%) del Active
Total + (0.4%) del total de ingresos gravables a efecto de impuesto a la renta.

La aplicacion de esta Normativa Legal genera ol valor de $ 9.854,86 como anticipo de Impuesto
@ la Renta para el ejercicio fiscal siguienta,

Salinas, 24 de julio del 2015

e’

Tnlg, Luls ndo Montenegro Pefa




