
  

  

  

INFORME DE GERENTE 

€inavaquil 03 de Marzo de 2017 

Señores 
SOCIOS 

GASOLINERA CASANOVA C. LTDA. 
Ciudad - 

De mas consideraciones. 

Fn mi calidad de GERENTE, y. por tanto. Admumsirador de la Compaña 
GASOLINERA CASANOVA Co LIDA presento a Ustedes nu informe 

cotrespondiems al T jorcicro | comomuco del ! de ) nero al 31 de Diciembre do 2016 el 
cual de conformdad con las Resoluciones Vos 921430013 y Resolucion 
No04Q 1.1001 dictadas por la Supuriniendoncra de Compañias lo tesumo en los 
siguientes térmunos 
L- Do manera general, la Compañía sc ha desenvuclto emprosarialmente de un modo 
scgular, no obstate la talta de diguidez cn el mercado y cn general ca la ceonorma del 
Pass. agravandose por el hecho de que los margenes por concepto de distribucion do 
combustible que sum fijados por el Gobiemo Nacional no han sido revisados los 
ultimos 14 años. no obslante que han exstido merementos severos en los costos de 
operación tales como alza de salarios beneficios sociales, costos de npuistos 
incremento de tasas municipales tasas de hudrocarburos, y demás que han hecho 
imposible el cumplimento de los objetivos previstos para el ejercicio sconomico 
malena de este mlormo 

Haciendo ma comparacion entre las metas y ahjetrvos previstos. con el cumplinucnto 
eel alcanzado eu el esercucio económico marerra del ilorme nuestea priordad ha sido 
tratar de aumenta las ventas con relación al ejercicio anterior, para de ista mencra 
compensar el problema de flujo de caja que tenemos hace mas de 10 años 
2. Cabe destacar el ostricto cumplimiento que como cn años antenores siempre se ha 
dado por parte de la Administracion, a la» decistones de fa Junta General de la 
Compañia 
3- Tos principales aspictos adrunmirativos. Laborales y Lgalis que se suscataron en el 
ejercicio economico materta de este mformc, se resumen basicamente a lo siguente 
31 Fnla parte admumstrativa ducyo de las correccnones respectivas y de los ayustes en 
base a los avaluvs realizados, sc ha podido culeunar con la anplementación de las NE 
y la conciliación patrumonral respecrva 
32 - En la parte Iaboral, la situacion actual no es como en años anteriores. toda vez que 
las cargas laboralos hacen que el ilujo se afecte cada vez mas Se deja constanera que 
ha custido rotacion de personal toda vez que han existido »enuncias voluntarias y 

 



  

  

despidos de trabajadores por nu huber cumplido a cabalidad sus funciones de acuerdo al 
Reglamento Interno de Lrabajo de la Y mpresa, que se han resuelto de conformidad con 
todas las disposiciones del Código del trabajo, y 
33. Fnla pare legal tengo que miormarles que mediarne RESOLT CIÓN No SY 
INC-DNASD-2016-0019 expedida por lo Supermtendunera de Compañías, Valores + 
Seguros , resol DECTARAR la miervencion de la Compaña GASOLINLRA 
CASANOVA € LTDA con el ubjcto de supers agitar La marcha econonuca imanciora 
y propiciar la correccion de las irrugulandados caconuradas un la mspuccion, a fín de 
OVHAr POrÍuICIOS a sus socios y 0 terceros —, se encuentra como designada para la 
niervención a la ECON SILVIA ALEXANDRA SOLANO HIDALGO 
4.- Ln cuanto a los aspectos operacionales de la Fmpresa, debe recalcarso el hecho de 
que la deuda que exisua. con el Instrtaro Louatoriano de Seguridad Social (TFSS), por 
atrasos en aportaciones, sc realiyaron las gestiones respecivas para susenbir un 
Convemo de Purga de Mora Patronal y poner al día a la Compañía con el IL 58 y $e 
deja constancia de que en parana del musmo se aprobó por Tunta para que sea 
cutregado ca garana rcal lupotecaria. un bicn personal del Arq Iván Casanova 
Reynoso 
Adiciomilmente, se forma a la Tunta que von relación a la mstalación del sistema 
Indráulico contraimeadios que evugia el Cuerpo de Bomberos a las estaciones de 
servicio como es muestro caso, se ha procedido a mstalar el respectivo sistema, dando de 
esta munera el cumplimento al disposicion emitida per esta canal 

5.- 1n cuanto a la siruacion financiera y Jos resultados anuales comparados con el 
ejercieso precedente y con las metas propuestas, en cuanto a numeros constan reflejados 
en el Balance Creneral y en cl Estado de Perdidas y Ganancias que adyunto no obstanic 
lo cual sesalto los valores mas ismlicativos 
51 Ll monto de activos de la Compañia, asciende u la suma de TISF 445 098 36 
52- Ll monto de pasivos y patrimomo de la compañía. asciende a la suma de 
US$ 82,514.84 y USS 302 583 52 respectivamente 
53 Valoren de las ventas totales. asciende a la suma do US$ 3,606 328 62 
34- Valor de cotos y gastos asciuade a la suma de US$ 3 594,184 14 
6 - Por no haber incrementado el margen a las distribuidoras de combustibles y haber 
existido aumento cn costos fijos, las unlidades del presente ejercicio, solo ascrenden a Ja 
suma de USS 12 144 49 
valor que propongo a la Tunta sea remvertido como capatal de operación de la empresa 
7 Toda vez que muestra empresa no nene nombre comercial registrado cn ci JEPL. y 
operamos a traves de la marca LERPEL, dejo vomsiancia que hemos dado el 
cumplimento a las normas sobr propidad untelecrual y derecho de antol a que mos 
obliga el contraro suscrito con TERPEL 
8 Se procedió a realizar un recvaluo por disposicion de la Tanta General Je Socios de 
la Compañia de los cuatros solares umlzados mas la construccion, donde funerona la



  

  

Gasolmera de propiedad de la Compañua Por tomarse como heuho relevante que la 
Lsoncal 4 de la metrovia 1ba a pasar por la calle Portete do Cual hulnera dudo plusvalía 
al accte,, poro a la fecha. y, en consideracion a que la Troncal 4 aptos retenida ya no va 
a pasar por la calle Portcte sino por-la. calle General Gomez, lo cual ha traido como 
consecuencia que los avaluos h nn loSyamuebles de la zona 

  

      9. Revormendo a la Tunta Gorkral «le Suuros, apovar las gestiones de la admmsiracion 
Lendicales a obtener ib aas por'parte del Eterno Nacional 
Fs todo cuanto pucdo miormarlds, esperando meros oxatos enlel prosente Economico, 
me cs grato suscribar de Ustedos A 

ARQ IVAN € (04 Oso
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