
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

PRINCIPIOS Y PRÁCTICAS CONTABLES 

Entidad que reporta zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . . e s u n a e m p r e s a c o n d o m i c i l i o e n Máchala. L a 
dirección r e g i s t r a d a e s c a l l e R o c a f u e r t e y J u a n M o n t a l v o e s q u i n a c o n s t i t u i d a e l 2 8 d e 
s e p t i e m b r e d e l año 1 9 7 7 . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l año 2 0 1 5 p r e s e n t a n l a 
situación económica d e l a e m p r e s a d e d i c a d a p r i n c i p a l m e n t e a ! A l q u i l e r d e b i e n e s 
i n m u e b l e s , p u d i e n d o e n g e n e r a ! c e l e b r a r t o d a c i a s e d e a c t o s y c o n t r a t o s y c o n t r a e r 
o b l i g a c i o n e s d e d a r , h a c e r o n o h a c e r r e l a c i o n a d o s c o n e l o b j e t o p r i n c i p a l . 

NOTAS AL BALANCE GENERAL CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

NOTA No. 1 

POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES 

P a r a l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s y p a r a ! a preparación d e s u s E s t a d o s F i n a n c i e r o s l a 
Compañía d a f i e l c u m p l i m i e n t o a l a s N o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e c o n t a b i l i d a d N I I F p a r a 
P Y M E S . 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 n o s e e f e c t u a r o n a j u s t e s p o r inflación, e ! e f e c t o N I I F p a r a P Y M E S , e l 
r u b r o d e P r o p i e d a d p l a n t a y e q u i p o s e regularizó e n e l año d e transición. 

Provisión de cartera 

L a provisión p a r a c u e n t a s p o r c o b r a r , n o a p l i c a a I n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . 
P u e s i o s c o b r o s p o r e l a r r e n d a m i e n t o d e l a s o f i c i n a s y d e p a r t a m e n t o s s o n c a n c e l a d o s 
p o r i o s a r r e n d a t a r i o s c o n t r a e n t r e g a d e f a c t u r a . E s t a provisión s e hará e f e c t i v a c u a n d o 
s e t o m e n i n c o b r a b l e s c h e q u e s ' e n t r e g a d o s p o r l o s c l i e n t e s . 

Propiedades, planta y equipo 

L o s ítems d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s o n m e d i d o s a l c o s t o histórico m e n o s 
depreciación a c u m u l a d a . E l c o s t o d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 
2 0 1 5 c o n f o r m a n s u v a l o r e n l i b r o s ; m a s e l r e g i s t r o d e l a revalorización d e l e d i f i c i o 
e f e c t u a d o e n e l año 2 0 1 2 . 

S e a p l i c a l a política d e q u e t o d a adquisición o c o m p r a d e b i e n e s o s e r v i c i o s q u e s u p e r e n 
l o s $ 1 . 0 0 0 , 0 0 ( m i l 0 0 / 1 0 0 dólares) s e registrará e n a c t i v o s . 

L o s p o r c e n t a j e s a p l i c a d o s p o r depreciación s o n l o s a u t o r i z a d o s p o r l a Administración 
T r i b u t a r i a e n s u A r t . 1 0 n u m e r a l 7 . - L o s g a s t o s i n c u r r i d o s p o r m a n t e n i m i e n t o y reparación 
s e r e g i s t r a n c o n t r a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . 



Beneficios a los empleados zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a s o b l i g a c i o n e s y b e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s a c o r t o p l a z o . - L a obligación n e t a d e l a 
e m p r e s a r e l a c i o n a d a c o n l o s b e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s a c o r t o p l a z o c o r r e s p o n d e n a 
B e n e f i c i o s s o c i a l e s d e L e y y a q u e e n l o r e l a c i o n a d o a b e n e f i c i o s d e l a r g o p i a z o c o m o e s 
l a Jubilación P a t r o n a l y Bonificación p o r d e s a h u c i o b e n e f i c i o a f u t u r o q u e l o s e m p l e a d o s 
r e c i b e n a c a m b i o d e s u s s e r v i c i o s e n e l p e r i o d o a c t u a l y e n p a s a d o s p e r i o d o s , n o s e h a 
r e a l i z a d o e l c o r r e s p o n d i e n t e e s t u d i o a c t u a r i a l d e a c u e r d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s 
v i g e n t e s . 

NOTA No. 2 

D I S P O N I B L E 

Efectivo en Caja Bancos 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , l o s s a l d o s d e e f e c t i v o e n c a j a y b a n c o s s e c o n f o r m a b a n c o n 
s a l d o s d e c h i c a más e l s a l d o d e b a n c o d e G u a y a q u i l q u e s e m a n e j a e n la compañía. 

L a circulación d e l d i s p o n i b l e e s i n m e d i a t a . 

E n l a s c o n c i l i a c i o n e s b a n c a r i a s l a s p a r t i d a s p e n d i e n t e s d e c o n c i l i a r s e e n c u e n t r a n a 
m e n o s d e 3 0 días. N o e x i s t e ningún t i p o d e r e s t r i c c i o n e s n i gravámenes s o b r e e l 
d i s p o n i b l e d e l a e m p r e s a . 

NOTA No. 3 

C U E N T A S P O R C O B R A R Y PROVISIÓN 

C o n f o r m e s e e n u n c i o a l i n i c i o e n l a s prácticas y políticas c o n t a b l e s ía e m p r e s a n o 
p r o v i s i o n a c u e n t a s i n c o b r a b l e s 

NOTA No. 4 

P R O P I E D A D E S Y E Q U I P O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
" i 

Además d e l o e n u n c i a d o e n ía n o t a c o r r e s p o n d i e n t e a l a s políticas y prácticas c o n t a b l e s , 
e n e s t e r u b r o s e h a d e f i n i d o u n a v i d a útil d e d i c h o s a c t i v o s así: 

> E d i f i c i o s e i n s t a l a c i o n e s 2 0 años 
> M a q u i n a r i a 1 0 años 
> E q u i p o s y vehículos 5 años 
> M u e b l e s y e n s e r e s 1 0 - 1 5 años 
> E q u i p o d e Computación 3 años 
> E q u i p o s eléctricos 1 0 años 
> E l t e r r e n o n o s e d e p r e c i a 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 n o s e r e g i s t r a r o n a d q u i s i c i o n e s d e P r o p i e d a d p l a n t a y e q u i p o , así 
m i s m o s e efectúo l a r e s p e c t i v a contabilización d e l a s d e p r e c i a c i o n e s e n l a c u e n t a 
" D e p r e c i a c i o n e s " . 
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NOTA No. 5 

G A S T O S A N T I C I P A D O S - S E G U R O S 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 l a e m p r e s a n o r e a l i z o c o m p r a s d e pólizas d e s e g u r o s , d e d a r s e 
e s t e t i p o d e c o m p r a s s e a p l i c a r a l o q u e p a r a e l e f e c t o i n d i c a l a L R T I . 

NOTA No.6 

A N T I C I P O S I M P U E S T O A L A R E N T A 

C o r r e s p o n d e e s t a p a r t i d a e l m o n t o d e r e t e n c i o n e s año 2 0 1 5 , e l m o n t o d e r e t e n c i o n e s d e 
años a n t e r i o r e s e n c a l i d a d d e Crédito T r i b u t a r i o c o n e l v a l o r e n l i b r o s d e $ 2 . 1 0 1 , 8 5 e l 
m o n t o d e A n t i c i p o Mínimo deí I m p u e s t o a l a R e n t a c a l c u l a d o y d e t e r m i n a d o e n e l 
f o r m u l a r i o 1 0 1 d e l e j e r c i c i o económico i n m e d i a t o a n t e r i o r d e $ 3 . 1 2 0 , 0 5 q u e e n d e f i n i t i v a 
s e c o n s t i t u y e e n e l I m p u e s t o a l a r e n t a d e l año 2 0 1 5 , n o h u b i e r o n p a g o s e n l o s m e s e s 
d e J u l i o y S e p t i e m b r e . 

NOTA No. 7 

C R E D I T O S D E B A N C O S Y O T R A S O B L I G A C I O N E S F I N A N C I E R A S 

E l r u b r o o t r a s o b l i g a c i o n e s f i n a n c i e r a s s e r e g i s t r a c u a n d o l o s s a l d o s d e i b a n c o d e 
G u a y a q u i l s e e n c u e n t r a n s o b r e g i r a d o s ; o c u a n d o s e solícita líneas t e m p o r a l e s d e crédito 
n o m a y o r e s a 9 0 días. 

NOTA No. 8 

PROVEEDORES 

C o r r e s p o n d e e s t e r u b r o a l p a s i v o o r i g i n a d o p o r l a s c o m p r a s d e I n s u m o s y a d q u i s i c i o n e s 
r e a l i z a d a s p a r a l a m a r c h a n o r m a l d e l a s a c t i v i d a d e s d e l a I n m o b i l i a r i a l o s c u a l e s a 
D i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 5 n o s e c a n c e l a r o n . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• i 
NOTA No. 9 

R E T E N C I O N E S E N L A F U E N T E 

S e r e g i s t r a e n e s t a c u e n t a l a s o b l i g a c i o n e s p a r a c o n l a Administración T r i b u t a r i a 
p a g a d e r a s e n e n e r o d e l 2 0 1 6 . E l v e n c i m i e n t o d e e s t a s o b l i g a c i o n e s e s a c o r t o p l a z o y s e 
a p l i c a a t o d a s y c a d a u n a d e l a s c o m p r a s r e a l i z a d a s , e n atención a l a L R T I q u e 
c l a r a m e n t e i n d i c a q u e s i n o s e r e a l i z a i a retención n o e s g a s t o s d e d u c i b l e . 

NOTA No. 10 

A P O R T E S L A B O R A L E S 



E n e s t a c u e n t a s e r e g i s t r a n i o s v a l o r e s q u e l a s o c i e d a d a d e u d a a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o 
d e S e g u r i d a d S o c i a l p o r c o n c e p t o d e a p o r t e p a t r o n a l , a p o r t e s p e r s o n a l e s d e l o s 
e m p l e a d o s y r e t e n c i o n e s vía r o l p o r c o n c e p t o d e préstamos q u i r o g r a f a r i o s , s a l d o s a 
d i c i e m b r e 3 1 - 2 0 1 5 p a g a d e r o s e n e l m e s d e e n e r o d e 2 0 1 6 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 11 

P A S I V O S T R I B U T A R I O S 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s t r i b u t a r i o s serán r e c o n o c i d o s y p r e s e n t a d o s p o r i o s m o n t o s q u e s e 
e s p e r a p a g a r a l f i s c o . L a s t a s a s d e l o s i m p u e s t o s y l a s l e y e s t r i b u t a r i a s u s a d a s p a r a 
c o m p u t a r e l m o n t o serán l a s v i g e n t e s a l o l a r g o d e l e j e r c i c i o f i s c a l c o n s i d e r a n d o 
A c u e r d o s , R e s o l u c i o n e s e m i t i d a s p o r l a Administración T r i b u t a r i a , e l I E S S , e l M i n i s t e r i o d e 
T r a b a j o y t o d o s ¡os o r g a n i s m o s g u b e r n a m e n t a l e s q u e r e g e n t a n o r e g u l a n l a s a c t i v i d a d e s 
e m p r e s a r i a l e s e n e l E c u a d o r . 

S e reconocerán a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s d e t e r m i n a d o s e n l a s d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a l e s e n t r e v a l o r l i b r o d e a c t i v o s y p a s i v o s d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y s u b a s e 
t r i b u t a r i a , p o r l a n a t u r a l e z a d e l a a c t i v a d d e i n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . n o s e 
a p l i c a n a n o r m a d e I m p u e s t o s d i f e r i d o s . 

NOTA No. 12 

C A P I T A L S O C I A L 

E l C a p i t a l S o c i a l i n t e g r a d o d e l a Compañía I n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . s u m a 
U S D 1 . 0 0 0 , 0 0 ( M i l 0 0 / 1 0 0 dólares ) . A l a f e c h a i o s s o c i o s h a n p a g a d o a l a s o c i e d a d e l 
c i e n p o r c i e n t o ( 1 0 0 % ) d e l a s p a r t i c i p a c i o n e s s u s c r i t a s . 

NOTA No. 13 

I N G R E S O S 

L a compañía o b t i e n e I n g r e s o s p o r e l a l q u i l e r b a j o c o n t r a t o d e d e p a r t a m e n t o s p a r a 
v i v i e n d a n o r m a l y l o c a l e s " c o m e r c i a l e s . I n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s c . L t d a . r e c o n o c e c o m o 
i n g r e s o l a s f a c t u r a s e m i t i d a s a C l i e n t e s h a s t a e l último día d e l m e s v a l o r i z a d a s según l a s 
t a r i f a s v i g e n t e s . 

A s i m i s m o , e l c o s t o d e t o d o l o f a c t u r a d o s e e n c u e n t r a i n c l u i d o e n e l r u b r o G a s t o s 
a d m i n i s t r a t i v o s . 

NOTA No. 14 

C O S T O S Y G A S T O S 

L o s g a s t o s s e r e g i s t r a n a n t e s d e s e r c a n c e l a d o s c u m p l i e n d o c o n l o s p r e c e p t o s l e g a l e s 
q u e t r i b u t a r i a m e n t e r i g e n l o s a c t o s c o m e r c i a l e s e n n u e s t r o país, más l a acumulación o 
Provisión d e s e r v i c i o s e f e c t i v a m e n t e r e c i b i d o s c o n f a c t u r a s d e l o s p r o v e e d o r e s . 
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T R A N S A C C I O N E S C O N P A R T E S R E L A C I O N A D A S 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o f i s c a l año 2 0 1 5 n o s e r e g i s t r a r o n t r a n s a c c i o n e s c o n p a r t e s 
r e l a c i o n a d a s . 

Eventos Subsecuentes: 

A i a f e c h a d e emisión d e n u e s t r o i n f o r m e , l a Administración s e e n c u e n t r a p r e p a r a n d o e l 
i n f o r m e d e gestión c o r r e s p o n d i e n t e a l año 2 0 1 5 , e l c u a l será p u e s t o a consideración d e l 
D i r e c t o r i o p a r a s u aprobación; 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y l a f e c h a d e emisión d e n u e s t r o i n f o r m e ( 2 0 d e m a r z o 
d e l 2 0 1 6 ) , n o s e h a n p r o d u c i d o e v e n t o s a d i c i o n a l e s q u e e n opinión d e i a Administración 
p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o s i g n i f i c a t i v o s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s , y q u e ^ n o 
e s t u v i e r a n r e v e l a d o s e n l o s m i s m o s o e n s u s n o t a s . 
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