
INFORME DE GERENCIA 

A Los señores socios de la compañía Inmobiliaria Borja Gallegos C. Ltda. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a Ley d e Compañías, e n mí c a l i d a d d e Ge r e n t e 
Ge n e r a l d e l a compañía I n m o b i l i a r i a B o r j a Ga l l e g o s C. Lt d a . e n l a c i u d a d d e Máchala, a l o s 
ve i n t e días d e l m e s d e m a r zo d e l 2 0 1 6 p o n g o a v u e s t r a consideración e l I n f o r m e d e l a 
gest ión r e a l i za d a p o r l a Administración d e I n m o b i l i a r i a B o r j a - Ga l l e g o s C. L t d a . d u r a n t e e l 
e j e r c i c i o económico d e l año 2 0 1 6 . 

Lo s Es t a d o s Fi n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 6 h a n s i d o e l a b o r a d o s e n b a s e a l R e g l a m e n t o p a r a l a aplicación d e l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a N I I F p a r a PYM ES , y además e n l a s 
d i s p o s i c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a Ley Orgánica d e Régimen Tr i b u t a r i o I n t e r n o y s u 
R e g l a m e n t o d e Aplicación. 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o q u e h a c o n c l u i d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 , l a e m p r e s a m a n t u v o 
c o n s t a n t e ¡ liquidez p o r f a l t a d e p a g o d e p a r t e d e l o s a r r e n d a t a r i o s d e l o s l o c a l e s 
c o m e r c i a l e s y d e p a r t a m e n t o s a l q u i l a d o s p a r a v i v i e n d a h a b i t u a l 

El e j e r c i c i o económico q u e c o n c l u ye a r r o j a u n a pérdida o p e r a t i va d e US D 2 . 2 6 7 , 4 5 . 
Pe r d i d a q u e e v i d e n c i a l a caótica situación económica p o r l a q u e e s t a m o s p a s a n d o l a s 
e m p r e s a s d e l s e c t o r i n m o b i l i a r i o , d e d i c a d a s a l a l q u i l e r d e l o c a l e s c o m e r c i a l e s y 
d e p a r t a m e n t o s p a r a v i v i e n d a h a b i t u a l . 

Lo s c o s t o s y g a s t o s i n c u r r i d o s e n e l p r e s e n t e e j e r c i c i o r e g i s t r a r o n e l va l o r d e U S D 
8 5 . 5 6 7 , 4 5 r u b r o q u e i g u a l a años a n t e r i o r e s i n c l u ye g a s t o s d e p e r s o n a l e n m a yo r 
p o r c e n t a j e e n relación a l t o t a l d e g a s t o s , l a administración d e l a compañía h a t r a t a d o d e 
c o n t r o l a r y d e d u c i r r a c i o n a l m e n t e l o s g a s t o s . 

Es n e c e s a r i o h a c e r hincapié, q u e a u n t e n i e n d o l a e m p r e s a u n a pérdida o p e r a t i va , l o c u a l 
n o c a u s a i m p u e s t o a l a r e n t a , p a r a d a r c u m p l i m i e n t o a l a Ley d e Régimen Tr i b u t a r i o 
I n t e r n o l a e m p r e s a está o b l i g a d a a p a g a r e l An t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a r e n t a s i e n d o e n 
m a yo r e n t r e e l i m p u e s t o c a u s a d o y q u e a s c i e n d e a i va l o r d e U S D 3 . 1 6 6 , 6 1 . 

La Administración a g r a d e c e l a colaboración d e s o c i o s y e m p l e a d o s ya q u e s e h a l o g r a d o 
m a n t e n e r a u n q u e c o n m u c h o e s f u e r zo e s t a b i l i d a d l a b o r a l y económica. 

Au g u r a n d o q u e e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 6 s e a m e j o r y a u n e m o s e s f u e r zo s p a r a a l c a n za r 
l a s m e t a s p r o p u e s t a s , h a g o e n t r e g a d e l p r e s e n t e I n f o r m e a l o s 2 0 días d e l m e s d e m a r zo 
d e l 2 0 1 6 . 

A t e n t a m e n t e , 

I N FORM E ECONOM I CO 


