
INFORME DE GERENCIA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señor S o c i o s compañía I n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . 

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a L e y d e Compañías, e n mí c a l i d a d 
d e G e r e n t e G e n e r a l d e l a compañía i n m o b i l i a r i a B o r j a G a l l e g o s C . L t d a . e n l a 
c i u d a d d e Máchala, a l o s v e i n t e días d e l m e s d e m a r z o d e l 2 0 1 6 p o n g o a 
v u e s t r a consideración e l I n f o r m e d e l a gestión r e a l i z a d a p o r l a Administración 
d e I n m o b i l i a r i a B o r j a - G a l l e g o s C . L t d a . d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico d e l año 
2 0 1 5 . 

L a administración d e l a I n m o b i l i a r i a h a d a d o f i e l c u m p l i m i e n t o a l o s 
p r o c e d i m i e n t o s y políticas i n t e r n a s i m p l a n t a d a s , p a r a e l n o r m a l 
d e s e n v o l v i m i e n t o d e s u s a c t i v i d a d e s , c o n m i r a s a e s t a b l e c e r e l b u e n u s o d e l o s 
b i e n e s y f o n d o s d e l a compañía y u n a óptima administración d e t o d o s s u s 
r e c u r s o s . 

L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o t e r m i n a d o e l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 h a n s i d o e l a b o r a d o s e n b a s e a l R e g l a m e n t o p a r a l a 
aplicación d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a N t t F p a r a 
P Y M E S , y además e n l a s d i s p o s i c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a L e y Orgánica d e 
Régimen T r i b u t a r i o I n t e r n o y s u R e g l a m e n t o d e Aplicación. 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o q u e h a c o n c l u i d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e ! 2 0 1 5 , a p e s a r d e l a 
i n e s t a b l e economía q u e p e r s i s t e e n n u e s t r o país, la-situación d e l a e m p r e s a h a 
s i d o m o d e r a d a m e n t e f a v o r a b l e l a m i s m a q u e s e r e f l e j a e n s u s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

I N F O R M E E C O N O M I C O 

E l e j e r c i c i o económico q u e c o n c l u y e a r r o j a u n a u t i l i d a d o p e r a t i v a d e U S D 
3 . 0 7 7 , 3 4 q u e r e p r e s e n t a él 0 , 0 3 % e n relación a l t o t a l d e v e n t a s d e l año 2 0 1 5 
l a s m i s m a s q u e s e r r e g i s t r a r o n e n U S D 8 9 . 2 9 5 , 0 0 e s t o s i g n i f i c a q u e p o r c a d a 
c i e n dólares d e i n g r e s o s e h a g a n a d o $ 0 , 0 3 c e n t a v o s d e u t i l i d a d . 

L o s c o s t o s y g a s t o s i n c u r r i d o s e n e l p r e s e n t e e j e r c i c i o r e g i s t r a r o n e l v a l o r d e 
U S D 8 6 . 2 1 7 , 6 6 c u y o m a y o r p o r c e n t a j e s e c o n c e n t r a e n g a s t o s d e p e r s o n a l , 
g a s t o s n e c e s a r i o s p a r a r e a l i z a r l a s d i f e r e n t e s a c t i v i d a d e s q u e d e m a n d a l a 
a c t i v i d a d d e a l q u i l e r d e i n m u e b l e s . 

C a b e r e s a l t a r q u e e l A n t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a R e n t a p a r a e l e j e r c i c i o 
económico 2 0 1 6 d e a c u e r d o a l a fórmula e s t a b l e c i d a p o r l a L e y d e Régimen 
T r i b u t a r i o I n t e r n o s e d e t e r m i n a e n U S D 3 . 1 6 6 , 6 1 a n t i c i p o q u e c o n f o r m e a L e y 
s e c o n v i e r t e e n v a l o r único d e I m p u e s t o a l a R e n t a p a r a e l año 2 0 1 6 r e s t a n d o 
e l m o n t o d e r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e , a p l i c a n d o l o s p a g o s a r e a l i z a r e n l o s 
m e s e s d e j u l i o y s e p t i e m b r e , c o r r e s p o n d e p a g a r l a t e r c e r a c u o t a , c u a n d o s e 
r e a l i c e l a declaración d e l I m p u e s t o a l a R e n t a d e l año 2 0 1 6 . .. 



E l i m p u e s t o a l a R e n t a c a u s a d o p a r a e l p r e s e n t e e j e r c i c i o e s d e U S D 5 1 0 , 9 8 
m e n o r q u e e l a n t i c i p o d e t e r m i n a d o según f o r m u l a r i o 1 0 1 - 2 0 1 4 , p o r l o t a n t o d e 
a c u e r d o l a L e y p r o c e d e p a g a r e l a n t i c i p o c a l c u l a d o p e r o a ! c o m p e n s a r c o n l a s 
r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e q u e n o s h a n r e a l i z a d o l o s c l i e n t e s U S D 1 . 6 3 2 , 0 0 y 
m e n o s s a l d o crédito t r i b u t a r i o d e años a n t e r i o r e s n o s a r r o j a u n crédito t r i b u t a r i o 
n e t o d e U S D 6 0 3 , 2 0 p a r a a p l i c a r s e e n e l p e r i o d o c o n t a b l e 2 0 1 6 . 

L a Administración a g r a d e c e l a colaboración d e s o c i o s y e m p l e a d o s y a q u e s e 
h a l o g r a d o m a n t e n e r a u n q u e c o n m u c h o e s f u e r z o e s t a b i l i d a d l a b o r a l y 
económica. 

A u g u r a n d o q u e e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 6 s e a m e j o r y a u n e m o s e s f u e r z o s 
p a r a a l c a n z a r l a s m e t a s p r o p u e s t a s , h a g o e n t r e g a d e l p r e s e n t e I n f o r m e a l o s 
2 0 días d e l m e s d e m a r z o d e l 2 0 1 6 . 

A t e n t a m e n t e , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GERENTE 


