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Situación d e l País; 

L a i m p o r t a n t e disminución e n e l p r e c i o d e l petróleo h a a f e c t a d o ta situación económica d e i país, además 
d e l o s c a m b i o s q u e s e d i e r o n e n l a s r e f o r m a s económicas, generó i m p a c t o s e n e l f i n a n c i a m l e n t o d e l 
p r e s u p u e s t o d e l E s t a d o . L a s a u t o r i d a d e s económicas h a n diseñado d i f e r e n t e s a l t e r n a t i v a s p a r a h a c e r 
f r e n t e a e s t a s s i t u a c i o n e s c o m o r e a j u s t e s a l p r e s u p u e s t o d e i n v e r s i o n e s y g a s t o público, lo c u a l h a 
g e n e r a d o c o m o c o n s e c u e n c i a d i s m i n u c i o n e s e n l o s depósitos b a n c a r i o s y r e s t r i c c i o n e s e n l o s créditos a l 
s e c t o r p r o d u c t i v o , u n i d o e l p r o b l e m a d e l a apreciación d e l dólar q u e a f e c t a l a c o m p e t i t i v i d a d d e l a s 
e x p o r t a c i o n e s e c u a t o r i a n a s , s e h a i n c r e m e n t a d o e l d e s e m p l e o y l a m o r o s i d a d d e la c a r t e r a d e créditos. 

L a s a u t o r i d a d e s económicas d e ! n u e v o g o b i e r n o , s e e n c u e n t r a n e n l a búsqueda d e s o l u c i o n e s e f e c t i v a s 
a l a s s i t u a c i o n e s m e n c i o n a d a s a n t e r i o r m e n t e , p o r lo q u e b u s c a n f i n a n c i a m l e n t o i n t e r n a c i o n a l , a l i a n z a s 
públicas y p r i v a d a s p a r a t r a e r i n v e r s i o n e s , y e l d e s m a n t e l a m i e n t o p r o g r e s i v o d e l a s s a l v a g u a r d i a s p o r 
b a l a n z a d e p a g o s p a r a d i n a m i z a r l a economía. N o s e c u e n t a aún c o n t o d o s l o s e l e m e n t o s q u e p e r m i t a n 
p r e v e r r a z o n a b l e m e n t e l a evolución f u t u r a d e l a situación a n t e s c o m e n t a d a , a p e s a r q u e s e c u e n t a c o n 
r e f o r m a s económicas, l o c u a l p r e t e n d e n g e n e r a r n u e v a s f o r m a s d e g e n e r a r i n g r e s o s c o n e l f i n d e r e s t a u r a r 
la economía. 

R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S -

A continuación s e d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n l a preparación d e e s t o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . T a l c o m o l o r e q u i e r e n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a p a r a 
Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s ( N I I F p a r a P Y M E S ) , e s t a s políticas h a n s i d o diseñadas e n función a 
la N I I F v i g e n t e a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 7 y a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e e n t o d o s l o s e j e r c i c i o s 
p r e s e n t a d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 
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2.1 B a s e s p a r a l a Preparación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

L o s p r e s e n t e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 , h a n s i d o p r e p a r a d o s d e 
a c u e r d o c o n l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e Infomiación F i n a n c i e r a p a r a Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s ( N I I F 
p a r a P Y M E S ) , e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) , l a s q u e h a n 
s i d o a d o p t a d a s e n E c u a d o r , y r e p r e s e n t a n la adopción I n t e g r a l , explícita y s i n r e s e r v a s d e la r e f e r i d a n o r m a 
i n t e r n a c i o n a l a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e e n l o s e j e r c i c i o s q u e s e p r e s e n t a n , 

A la f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , s e h a n p u b l i c a d o e n m i e n d a s y m e j o r a s a l a s n o r m a s 
e x i s t e n t e s , d e l a s c u a l e s l a Compañía n o l a s h a a d o p t a d o c o n anticipación. E n t r e l a s r e f o r m a s más 
i m p o r t a n t e s y d e aplicación o b l i g a t o r i a , d e s c r i b i m o s a continuación l a s s i g u i e n t e s : 

N o r m a T i p o d e c a m b i o 

Sección 1 0 Aplicación p o r c a m b i o d e política c o n t a b i e , s o b r e revalúo. s e hará d e f o r m a p r o s p e c t i v a . 

Sección 17 Opción p a r a u t i l i z a r e i m o d e l o d e revaiuación, c o s t o d e p i e z a s d e sustitución; e n t r e o t r o s . 

Sección 1 8 V i d a útil d e i n t a n g i b l e s , s e b a s a e n c r i t e r i o s d e l a G e r e n c i a , p e r o q u e n o s u p e r e l o s 1 0 años. 

Sección 2 9 S e a l i n e a c o n redacción a c t u a l i z a d a d e ia N I C 1 2 . 

Sección 3 5 S e p e r m i t e u s a r l a Sección 3 5 p o r más d e u n a v e z ; i n c o r p o r a u n a opción p a r a p e r m i t i r q u e l a s e n t i d a d e s 
u s e n e l v a l o r r a z o n a b l e , s o b r e u n e v e n t o c o m o c o s t o a t r i b u i d o ; y , o t r o s . 

i) B a s e s d e medición 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o histórico. E l c o s t o 
histórico s e b a s a e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e l a contraprestación e n t r e g a d a a c a m b i o d e l o s a c t i v o s r e c i b i d o s . 

E l v a l o r r a z o n a b l e e s e l p r e c i o q u e s e recibiría p o r v e n d e r u n a c t i v o o e l v a l o r p a g a d o p a r a t r a n s f e r i r u n 
p a s i v o e n t r e p a r t i c i p a n t e s d e u n m e r c a d o e n l a f e c h a d e valoración, i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e s i e s e p r e c i o 
e s d i r e c t a m e n t e o b s e r v a b l e o e s t i m a d o u t i l i z a n d o o t r a técnica d e valoración. A l e s t i m a r e l v a l o r r a z o n a b l e 
d e u n a c t i v o o u n p a s i v o , l a compañía t i e n e e n c u e n t a l a s características d e l a c t i v o o p a s i v o q u e l o s 
p a r t i c i p a n t e s d e l m e r c a d o tomarían e n c u e n t a a l f i j a r e l p r e c i o d e l a c t i v o o p a s i v o a la f e c h a d e medición. 

11} M o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación 

L a s p a r t i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía s e e x p r e s a n e n l a m o n e d a d e l a m b i e n t e 
económico p r i m a r i o d o n d e o p e r a l a compañía ( m o n e d a f u n c i o n a l ) . A m e n o s q u e s e i n d i q u e l o c o n t r a r i o , 
l a s c i f r a s i n c l u i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s están e x p r e s a d a s e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s 
q u e c o r r e s p o n d e a la m o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación d e l a compañía. 

L a s t r a n s a c c i o n e s e n m o n e d a e x t r a n j e r a , p r i n c i p a l m e n t e d e u d a s c o n p r o v e e d o r e s d e l e x t e r i o r , s e t r a d u c e n 
a la m o n e d a f u n c i o n a l u s a n d o l o s t i p o s d e c a m b i o v i g e n t e s a l a s f e c h a s d e l a s t r a n s a c c i o n e s . L a s 
g a n a n c i a s y pérdidas p o r d i f e r e n c i a s e n c a m b i o q u e r e s u l t e n d e i p a g o d e t a l e s t r a n s a c c i o n e s , s e 
r e c o n o c e n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s , e x c e p t o c u a n d o s o n d i f e r i d o s e n e l p a t r i m o n i o e n t r a n s a c c i o n e s 
q u e c a l i f i c a n c o m o c o b e r t u r a s d e f l u j o s d e e f e c t i v o 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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Mi) N e g o c i o e n m a r c h a 

L o s p r i n c i p i o s c o n t a b l e s p a r t e n d e l s u p u e s t o d e l a c o n t i n u i d a d d e l a s o p e r a c i o n e s d e l e n t e c o n t a b l e , 
iv) J u i c i o s y e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s r e q u i e r e q u e l a Compañía r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y u t i l i c e 
s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s m o n t o s i n c l u i d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y s u s n o t a s r e l a c i o n a d a s . 

L a s e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p o r l a Compañía s e e n c u e n t r a n b a s a d a s e n l a 
e x p e r i e n c i a histórica, c a m b i o s e n e l m e r c a d o e información s u m i n i s t r a d a p o r f u e n t e s e x t e r n a s 
c a l i f i c a d a s . S i n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrían d i f e r i r d e l a s e s t i m a c i o n e s , b a j o c i e r t a s 
c o n d i c i o n e s . 

L a s p r i n c i p a l e s e s t i m a c i o n e s y a p l i c a c i o n e s d e l c r i t e r i o p r o f e s i o n a l s e e n c u e n t r a n r e l a c i o n a d a s c o n l o s 
s i g u i e n t e s c o n c e p t o s : 

Provisión p o r d e t e r i o r o d e c u e n t a s p o r c o b r a r : L a Compañía evalúa l a p o s i b i l i d a d d e 
recuperación d e l o s s a l d o s m a n t e n i d o s e n préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r , basándose e n u n a 
s e r i e d e f a c t o r e s , t a l e s c o m o : e x i s t e n c i a d e d i f i c u l t a d e s f i n a n c i e r a s s i g n i f i c a t i v a s p o r p a r t e d e l 
d e u d o r , l a p r o b a b i l i d a d d e q u e e l d e u d o r e n t r e e n q u i e b r a o reorganización f i n a n c i e r a , y l a f a l t a 
d e p a g o q u e s e c o n s i d e r a u n i n d i c a d o r d e q u e l a c u e n t a p o r c o b r a r s e h a d e t e r i o r a d o . 

V i d a útil d e A c t i v o s f i j o s : L a Compañía r e v i s a a l f i n a l d e c a d a p e r i o d o c o n t a b l e s u s e s t i m a c i o n e s 
d e l a v i d a útil y v a l o r r e s i d u a l d e s u s a c t i v o s f i j o s . C o n l a m i s m a p e r i o d i c i d a d l a Compañía también 
r e v i s a e l método u t i l i z a d o p a r a e l cálculo d e la depreciación d e e s t o s a c t i v o s . 

O b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s p o r r e t i r o s d e l p e r s o n a l : E l v a l o r p r e s e n t e d e l a s o b l i g a c i o n e s 
p o r p l a n e s d e pensión d e p e n d e d e u n número d e f a c t o r e s q u e s e d e t e r m i n a n s o b r e l a s b a s e s 
a c t u a r i a i e s u s a n d o u n número d e s u p u e s t o s . L o s s u p u e s t o s u s a d o s a l d e t e r m i n a r e l c o s t o n e t o 
p o r p e n s i o n e s i n c l u y e n u n a t a s a d e d e s c u e n t o . C u a l q u i e r c a m b i o e n e s t o s s u p u e s t o s tendrá 
i m p a c t o e n e l v a l o r e n l i b r o s d e l a obligación p o r p l a n e s d e pensión. 

2 . 2 E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 

C o n s t i t u y e n e l e f e c t i v o d i s p o n i b l e e n la e m p r e s a y s a l d o s d e e f e c t i v o e n b a n c o s d e l país d e p o s i t a d o s e n 
c u e n t a s c o r r i e n t e s a l t a m e n t e líquidas, l a s c u a l e s s o n d e l i b r e d i s p o n i b i l i d a d . Véase N o t a 5 . 

2 . 3 A c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

2 . 3 . 1 Clasificación 

L a Compañía c l a s i f i c a s u s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n l a s s i g u i e n t e s categorías: i) v a l o r r a z o n a b l e 
c o n c a m b i o s e n r e s u l t a d o s ; 11) Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r ; e , iii) i n v e r s i o n e s m a n t e n i d a s h a s t a s u 
v e n c i m i e n t o . L a clasificación d e p e n d e d e l propósito p a r a e l c u a l s e a d q u i r i e r o n l o s a c t i v o s o c o n t r a t a r o n 
l o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s . L a Administración d e t e r m i n a l a clasificación d e s u s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 
a l a f e c h a d e s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . A i 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , la Compañía m a n t u v o 
A c t i v o s f i n a n c i e r o s e n l a s categorías: i) i n v e r s i o n e s m a n t e n i d a s h a s t a s u v e n c i m i e n t o , y ii) Préstamos y 
c u e n t a s p o r c o b r a r . Además, s e m a n t u v o únicamente p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n l a s categorías d e " c u e n t a s 
p o r p a g a r " . L a s características d e l o s r e f e r i d o s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s s e e x p l i c a n a continuación: 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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(a) A c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o 

R e p r e s e n t a n l a s I n v e r s i o n e s e n i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s , l o s c u a l e s s o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s 
c o n p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y v e n c i m i e n t o f i j o q u e l a Administración t i e n e l a intención y c a p a c i d a d 
d e m a n t e n e r h a s t a s u v e n c i m i e n t o . 

L a s i n v e r s i o n e s m a n t e n i d a s h a s t a s u v e n c i m i e n t o s e i n c l u y e n c o m o p a r t e d e l o s a c t i v o s c o r r i e n t e s , 
d e b i d o a q u e c u e n t a c o n u n v e n c i m i e n t o i n f e r i o r a 1 2 m e s e s a p a r t i r d e la f e c h a d e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a . 

(b) Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r 

R e p r e s e n t a d o s p o r l a s C u e n t a s p o r c o b r a r a C l i e n t e s , l o s c u a l e s s o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s 
q u e d a n d e r e c h o a p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o . S e i n c l u y e n e n 
e l a c t i v o c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 m e s e s c o r t a d o s d e s d e la f e c h a d e l e s t a d o 
d e situación f i n a n c i e r a . 

( o ) C u e n t a s p o r p a g a r 

R e p r e s e n t a n l a s c u e n t a s p o r p a g a r a P r o v e e d o r e s . S e i n c l u y e n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s 
d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 m e s e s c o r t a d o s a p a r t i r d e la f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a . 

2.3.2 R e c o n o c i m i e n t o y medición I n i c i a l y p o s t e r i o r 

a ) R e c o n o c i m i e n t o 

L a Compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o e n e l e s t a d o d e situación financiera a la f e c h a d e 
la negociación y s e r e c o n o c e n c u a n d o s e c o m p r o m e t e a c o m p r a r o v e n d e r e l a c t i v o o p a g a r el p a s i v o . 

b ) Medición I n i c i a l 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n m e d i d o s i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r c o s t o 
atribuibíe a l a transacción, s i e l a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o n o e s d e s i g n a d o c o m o d e v a l o r r a z o n a b l e a 
través d e g a n a n c i a s o pérdidas y e s t e e s s i g n i f i c a t i v o . C o n p o s t e r i o r i d a d a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l l a 
Compañía v a l o r i z a l o s m i s m o s c o m o s e d e s c r i b e a continuación. 

c ) Medición p o s t e r i o r 

i) A c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o : 

C o r r e s p o n d e n a C e r t i f i c a d o s d e Depósito, q u e e n lo p o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l , s e 
m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e l interés e f e c t i v o ; l o s i n t e r e s e s s e r e c o n o c e n 
e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s e n la c u e n t a i n t e r e s e s g a n a d o s d e l r u b r o " O t r o s e g r e s o s , 
e i n g r e s o s , n e t o " c u a n d o s e h a e s t a b l e c i d o e l d e r e c h o d e l a Compañía a p e r c i b i r s u c o b r o . 
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Ii ) Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r : 

P o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l s e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e 
Interés e f e c t i v o . E n específico, l a Compañía p r e s e n t a l a s i g u i e n t e c u e n t a d e n t r o d e e s t a 
categoría; 

C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s : E s t a s c u e n t a s c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r 
s u s c l i e n t e s p o r la v e n t a d e b i e n e s y s e r v i c i o s e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . S i s e e s p e r a n 
c o b r a r e n u n año o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e s , d e l o c o n t r a r i o s e p r e s e n t a n 
c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . S e r e c o n o c e n a s u c o s t o a m o r t i z a d o , m e n o s l a provisión p o r 
d e t e r i o r o c o r r e s p o n d i e n t e . 

Mi) C u e n t a s p o r p a g a r 

P o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l s e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o eí método d e 

interés e f e c t i v o . E n específico, l a Compañía p r e s e n t a l a s i g u i e n t e c u e n t a d e n t r o d e e s t a 

categoría: 

P r o v e e d o r e s : S o n o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s a d q u i r i d o s d e p r o v e e d o r e s e n 

e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s , m e d i d o s a s u c o s t o a m o r t i z a d o . 

2.3,3 B a j a d e a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

U n a c t i v o f i n a n c i e r o s e e l i m i n a c u a n d o e x p i r a n l o s d e r e c h o s a r e c i b i r l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e l a c t i v a o 
sí la Compañía t r a n s f i e r e e l a c t i v o a u n t e r c e r o s i n r e t e n e r s u s t a n c i a l m e n t e l o s r i e s g o s y b e n e f i c i o s d e l 
a c t i v o . U n p a s i v o e s e l i n n i n a d o c u a n d o l a s o b l i g a c i o n e s d e la Compañía e s p e c i f i c a d a s e n e l c o n t r a t o s e 
h a n l i q u i d a d o . 

2.4 I n v e r s i o n e s e n a s o c i a d a s 

L a compañía r e c o n o c e i n i c i a l m e n t e s u s i n v e r s i o n e s e n a s o c i a d a s a l c o s t o , y p o s t e r i o r m e n t e e s a j u s t a d a 
a l v a l o r n e t o d e l o s a c t i v o s d e l a p a r t i c i p a d a u s a n d o e l método d e participación. 

L a compañía r e c o n o c e l o s d i v i d e n d o s y o t r a s d i s t r i b u c i o n e s r e c i b i d a s p r o c e d e n t e s d e la inversión c o m o 
i n g r e s o s , p r o d u c t o d e l a s g a n a n c i a s a c u m u l a d a s d e l a a s o c i a d a , s u r g i d a s después d e l a f e c h a d e 
adquisición. 

2.5 G a s t o s p a g a d o s p o r a n t i c i p a d o 

S e m u e s t r a n a l c o s t o histórico y r e p r e s e n t a n p r i n c i p a l m e n t e l a s p r i m a s d e s e g u r o s p a g a d a s p o r a n t i c i p a d o , 
m e n o s l a proporción d e v e n g a d a q u e s e r e g i s t r a c o n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l año d u r a n t e e l p l a z o d e 
v i g e n c i a d e l a s pólizas. 
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2.6 A c t i v o f i j o 

a ) R e c o n o c i m i e n t o y medición 

L o s a c t i v o s f i j o s s o n r e g i s t r a d o s a l c o s t o histórico, m e n o s d e p r e c i a c i o n e s a c u m u l a d a s y pérdidas p o r 
d e t e r i o r o , e n c a s o d e p r o d u c i r s e . L o s a c t i v o s f i j o s s e r e c o n o c e n c o m o a c t i v o s s i e s p r o b a b l e q u e s e 
d e r i v e n d e e l l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s y s u c o s t o p u e d e s e r d e t e r m i n a d o d e u n a m a n e r a 
c o n f i a b l e ; e l c o s t o i n c l u y e l o s d e s e m b o l s o s d i r e c t a m e n t e atríbuibles a l a adquisición d e l a c t i v o . 

L o s d e s e m b o l s o s p o s t e r i o r e s a l a c o m p r a o adquisición sólo s o n c a p i t a l i z a d o s c u a n d o e s p r o b a b l e q u e 
b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s a s o c i a d o s a i a inversión f l u y a n h a c i a l a Compañía y i o s c o s t o s p u e d e n 
s e r m e d i d o s r a z o n a b l e m e n t e . 

L a s m e j o r a s y r e n o v a c i o n e s m a y o r e s q u e i n c r e m e n t e n i a v i d a útil d e l a c t i v o o s u c a p a c i d a d p r o d u c t i v a , 
s o n c a p i t a l i z a d a s s o l o s i e s p r o b a b l e q u e s e d e r i v e n d e e l l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s p a r a l a 
compañía y s i s u c o s t o p u e d e s e r c o n f i a b l e m e n t e e s t i m a d o . P o r o t r a p a r t e i o s c o s t o s p o r r e p a r a c i o n e s 
y m a n t e n i m i e n t o s d e r u t i n a e n A c t i v o s f i j o s s o n r e c o n o c i d o s e n r e s u l t a d o s c u a n d o o c u r r e n . 

b ) Depreciación 

L a depreciación d e a c t i v o s f i j o s , e s c a l c u l a d a l i n e a l m e n t e b a s a d a e n i a v i d a útil e s t i m a d a d e i o s b i e n e s 
o d e c o m p o n e n t e s s i g n i f i c a t i v o s i d e n t i f i c a b l e s q u e p o s e a n v i d a s útiles d i f e r e n c i a d a s , y n o c o n s i d e r a 
v a l o r e s r e s i d u a l e s , d e b i d o a q u e l a Administración d e l a Compañía e s t i m a q u e e l v a l o r d e realización 
d e s u s a c t i v o s f i j o s a l término d e s u v i d a útil será i r r e l e v a n t e . L a s e s t i m a c i o n e s d e v i d a s útiles y v a l o r e s 
r e s i d u a l e s d e l o s a c t i v o s f i j o s s o n r e v i s a d a s , y a j u s t a d a s s i e s n e c e s a r i o , a c a d a f e c h a d e c i e r r e d e i o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

L a s v i d a s útiles e s t i m a d a s d e l o s a c t i v o s f i j o s p a r a l o s p e r i o d o s a c t u a l e s y c o m p a r a t i v o s , d e a c u e r d o a l 
avalúo e f e c t u a d o o l a política c o r p o r a t i v a d e l a Compañía, s o n l a s s i g u i e n t e s : 

c ) R e t i r o o v e n t a d e A c t i v o s f i j o s 

L a u t i l i d a d o pérdida q u e s u r j a d e l r e t i r o o v e n t a d e u n a c t i v o f i j o e s c a l c u l a d a c o m o i a d i f e r e n c i a e n t r e 
e l p r e c i o d e v e n t a y e l v a l o r e n l i b r o s d e ! a c t i v o y r e c o n o c i d a e n r e s u l t a d o s . 

2.7 D e t e r i o r o d e a c t i v o s n o c o r r i e n t e s 

L a Compañía evalúa a n u a l m e n t e ia e x i s t e n c i a d e i n d i c a d o r e s d e d e t e r i o r o s o b r e a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . S i 
e x i s t e n i n d i c a d o r e s , l a Compañía e s t i m a e i m o n t o r e c u p e r a b l e d e l a c t i v o d e t e r i o r a d o . L a s pérdidas p o r 
d e t e r i o r o c o r r e s p o n d e n a l m o n t o e n e l q u e e l v a l o r e n l i b r o s d e i a c t i v o e x c e d e a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . 

Equipos d e Oficina 
Muebles y E n s e r e s 
Vehículos 

Equipos d e Computación 
Instalaciones 
S i s t e m a s d e Computación 

T i e m p o 

10 años 
10 años 
5 años 
3 años 
10 años 
3 años 

Porcentaje 

1 0 % 
1 0 % 
2 0 % 
3 3 % 
1 0 % 
3 3 % 
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E l v a l o r r e c u p e r a b l e d e l o s a c t i v o s c o r r e s p o n d e a l m a y o r e n t r e e l m o n t o n e t o q u e s e obtendría d e s u v e n t a 
o s u v a l o r e n u s o . L a Administración h a r e a l i z a d o l o s análisis p e r t i n e n t e s y c o n s i d e r a q u e n o s e h a n 
p r o d u c i d o e v e n t o s q u e i n d i q u e n q u e s u s a c t i v o s n o c o r r i e n t e s s i g n i f i c a t i v o s n o podrían r e c u p e r a r s e a s u 
v a l o r e n l i b r o s . 

2.8 D e t e r i o r o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 

A c t i v o s v a l u a d o s a c o s t o a m o r t i z a d o 

L a Compañía evalúa a l f i n a l d e c a d a p e r i o d o s i h a y e v i d e n c i a o b j e t i v a d e d e t e r i o r o d e u n a c t i v o 
f i n a n c i e r o o g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s . S i e x i s t e d e t e r i o r o d e u n a c t i v o f i n a n c i e r o o g r u p o d e a c t i v o s 
f i n a n c i e r o s ia pérdida p o r d e t e r i o r o s e r e c o n o c e s o l o s i h a y e v i d e n c i a o b j e t i v a d e d e t e r i o r o c o m o 
r e s u l t a d o d e u n o o más e v e n t o s q u e o c u r r i e r o n después d e l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l d e l a c t i v o ( u n " e v e n t o 
d e pérdida") y q u e e l e v e n t o d e pérdida ( o e v e n t o s ) t i e n e u n i m p a c t o s o b r e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o 
e s t i m a d o s d e l a c t i v o f i n a n c i e r o o g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s q u e p u e d e s e r e s t i m a d o c o n f i a b l e m e n t e . 

E l m o n t o d e l a pérdida s e m i d e c o m o l a d i f e r e n c i a e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e t o s a c t i v o s y e l v a l o r 
p r e s e n t e d e l o s f u t u r o s f l u j o s d e e f e c t i v o e s t i m a d o s d e s c o n t a d o s a l a t a s a d e interés e f e c t i v a o r i g i n a l 
d e l a c t i v o f i n a n c i e r o . E l v a l o r e n l i b r o s d e i a c t i v o s e r e d u c e y e l m o n t o d e l a pérdida s e r e c o n o c e e n e l 
e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . S i , e n u n p e r i o d o p o s t e r i o r , e l m o n t o d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o 
d i s m i n u y e y d i c h a disminución s e r e i a c i o n a o b j e t i v a m e n t e a u n e v e n t o q u e h a y a o c u r r i d o después d e 
q u e s e reconoció d i c h o d e t e r i o r o , s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s l a reversión d e l a 
pérdida p o r d e t e r i o r o p r e v i a m e n t e r e c o n o c i d a . L a Administración h a r e a l i z a d o l o s análisis p e r t i n e n t e s 
y c o n s i d e r a q u e n o s e h a n p r o d u c i d o e v e n t o s q u e i n d i q u e n q u e s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s s i g n i f i c a t i v o s n o 
podrían r e c u p e r a r s e a s u v a l o r e n l i b r o s . 

2.9 I m p u e s t o a t a r e n t a 

E i g a s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a d e i año c o m p r e n d e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o . E l 
i m p u e s t o s e r e c o n o c e e n eí e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , e x c e p t o c u a n d o s e t r a t a d e p a r t i d a s q u e 
s e r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . E n e s t e c a s o e l i m p u e s t o también s e r e c o n o c e e n o t r o s 
r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e 

L a provisión p a r a I m p u e s t o a l a r e n t a s e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e I m p u e s t o a p l i c a b l e a l a s u t i l i d a d e s 
g r a v a d l e s y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a c o n b a s e e n e l i m p u e s t o p o r p a g a r 
e x i g i b i e . 

I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o 

E l I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o s e p r o v i s i o n a e n s u t o t a l i d a d , p o r e i método d e l p a s i v o , s o b r e l a s 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s q u e s u r g e n e n t r e l a s b a s e s t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y p a s i v o s y s u s r e s p e c t i v o s 
v a l o r e s m o s t r a d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p r e p a r a d o s b a j o N I I F p a r a P Y M E S . E l I m p u e s t o a la r e n t a 
d i f e r i d o s e d e t e r m i n a u s a n d o t a s a s t r i b u t a r i a s q u e h a n s i d o p r o m u l g a d a s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e 
situación f i n a n c i e r a y q u e s e e s p e r a serán a p i i c a b i e s c u a n d o e l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o a c t i v o s e 
r e a l i c e o e l I m p u e s t o a (a r e n t a p a s i v o s e p a g u e . 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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L o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s c o m p r e n d e n l a s c a n t i d a d e s d e i m p u e s t o s s o b r e l a s g a n a n c i a s a 
r e c u p e r a r e n períodos f u t u r o s , r e l a c i o n a d a s c o n : 

i) l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e d u c i b l e s ; 
ii) l a compensación d e pérdidas o b t e n i d a s e n p e r i o d o s a n t e r i o r e s q u e todavía n o h a y a n s i d o o b j e t o 

d e deducción fiscal; 
iii) l a compensación d e créditos t r i b u t a r i o s n o u t i l i z a d o s p r o c e d e n t e s d e p e r i o d o s a n t e r i o r e s , s i e m p r e 

y c u a n d o n o s e s o l i c i t e s u devolución a n t e e i S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s y s e a p r o b a b l e l a 
d i s p o n i b i l i d a d d e g a n a n c i a s f i s c a l e s f u t u r a s , p a r a s u utilización. 

L o s I m p u e s t o s a i a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s sólo s e r e c o n o c e n e n l a m e d i d a q u e s e a p r o b a b l e q u e s e 
p r o d u z c a n b e n e f i c i o s t r i b u t a r i o s f u t u r o s c o n t r a l o s q u e s e p u e d a n u s a r l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s . L o s 
s a l d o s d e i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e c o m p e n s a n c u a n d o e x i s t a e l d e r e c h o l e g a l 
e x i g i b i e a c o m p e n s a r i m p u e s t o s a c t i v o s c o r r i e n t e s c o n i m p u e s t o s p a s i v o s c o r r i e n t e s y c u a n d o l o s 
i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e r e l a c i o n e n c o n l a m i s m a a u t o r i d a d t r i b u t a r i a . 

A l a f e c h a d e presentación d e e s t e I n f o r m e ia compañía n o presentó d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s e n t r e l a 
b a s e f i s c a l y l a b a s e N I I F . 

2.10 B e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s 

B e n e f i c i o s d e c o r t o p l a z o : S e r e g i s t r a n e n e l r u b r o d e p r o v i s i o n e s d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y 

c o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a : 

i) Participación d e l o s e m p l e a d o s e n l a s u t i l i d a d e s : E l 1 5 % d e la u t i l i d a d a n u a l q u e l a Compañía d e b e 
r e c o n o c e r a s u s t r a b a j a d o r e s d e a c u e r d o c o n la legislación l a b o r a l e s r e g i s t r a d o c o n c a r g o a l o s 
r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e d e v e n g a . 

ii) V a c a c i o n e s : S e r e g i s t r a e i c o s t o c o r r e s p o n d i e n t e a l a s v a c a c i o n e s d e l p e r s o n a l s o b r e b a s e 
d e v e n g a d a . 

Iii) F o n d o s d e R e s e r v a : S e r e g i s t r a d e a c u e r d o a l a legislación v i g e n t e e n e l E c u a d o r , 
i v ) Décimo t e r c e r y décimo c u a r t o s u e l d o : S e p r o v i s i o n a n y p a g a n d e a c u e r d o a la legislación v i g e n t e 

e n e l E c u a d o r . 

B e n e f i c i o s d e l a r g o p l a z o (Jubilación P a t r o n a l y d e s a h u c i o ) : 

L a Compañía t i e n e u n p l a n d e b e n e f i c i o d e f i n i d o p a r a jubilación p a t r o n a l , n o r m a d o p o r l a s l e y e s 
l a b o r a l e s e c u a t o r i a n a s . A d i c i o n a i m e n t e d e a c u e r d o a l a s l e y e s v i g e n t e s , e n l o s c a s o s d e terminación d e 
la relación l a b o r a l p o r d e s a h u c i o s o l i c i t a d o p o r e l e m p l e a d o r o p o r e i t r a b a j a d o r , e l e m p l e a d o r bonificará 
a l t r a b a j a d o r c o n e l v e i n t i c i n c o p o r c i e n t o d e l e q u i v a l e n t e a l a última remuneración m e n s u a l p o r c a d a 
u n o d e l o s años d e s e r v i c i o s p r e s t a d o s a l a m i s m a e m p r e s a o e m p l e a d o r , e s t e b e n e f i c i o s e d e n o m i n a 
d e s a h u c i o . L a Compañía d e t e r m i n a a n u a l m e n t e l a provisión p a r a jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o c o n 
b a s e e n e s t u d i o s a c t u a r i a i e s p r a c t i c a d o s p o r u n p r o f e s i o n a l i n d e p e n d i e n t e y s e r e c o n o c e n c o n c a r g o a 
l o s c o s t o s y g a s t e s ( r e s u l t a d o s ) d e l año a p l i c a n d o e l método d e C o s t e o d e Crédito U n i t a r i o P r o y e c t a d o 
y r e p r e s e n t a e l v a l o r p r e s e n t e d e l a s o b l i g a c i o n e s a ia f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a , e l c u a l 
e s o b t e n i d o d e s c o n t a n d o l o s f l u j o s d e s a l i d a d e e f e c t i v o a u n a t a s a d e 8 . 2 6 % ( 2 0 1 6 : 7 . 4 6 % ) a n u a l 
e q u i v a l e n t e a l a t a s a p r o m e d i o d e l o s b o n o s d e g o b i e r n o , p u b l i c a d a p o r e l B a n c o C e n t r a l d e i E c u a d o r 
q u e están d e n o m i n a d o s e n l a m i s m a m o n e d a e n l a q u e l o s b e n e f i c i o s serán p a g a d o s y q u e t i e n e n 
términos q u e s e a p r o x i m a n a l o s términos d e l a s o b l i g a c i o n e s p o r p e n s i o n e s h a s t a s u v e n c i m i e n t o . 
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L a s hipótesis a c t u a r i a i e s i n c l u y e n v a r i a b l e s c o m o s o n , e n adición a l a t a s a d e d e s c u e n t o , t a s a d e 
m o r t a l i d a d , e d a d , s e x o , años d e s e r v i c i o , r e m u n e r a c i o n e s , i n c r e m e n t o s f u t u r o s d e r e m u n e r a c i o n e s , t a s a 
d e rotación, e n t r e o t r a s . 

L a s g a n a n c i a s y pérdidas a c t u a r i a i e s q u e s u r g e n d e l o s a j u s t e s b a s a d o s e n i a e x p e r i e n c i a y c a m b i o s 
e n i o s s u p u e s t o s a c t u a r i a i e s s e c a r g a n a r e s u l t a d o s e n e l p e r i o d o e n e i q u e s u r g e n . L o s c o s t o s d e i o s 
s e r v i c i o s p r e s t a d o s s e r e c o n o c e n i n m e d i a t a m e n t e e n r e s u l t a d o s d e i año. A l c i e r r e d e i año l a s 
p r o v i s i o n e s c u b r e n a t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s q u e s e e n c o n t r a b a n t r a b a j a n d o p a r a ia Compañía. 

B e n e f i c i o s p o r Terminación 

L a s I n d e m n i z a c i o n e s p o r terminación i n t e m p e s t i v a o c e s e l a b o r a l s o n r e c o n o c i d a s c o m o g a s t o c u a n d o 
e s t o m a d a l a decisión d e d a r p o r t e r m i n a d a l a relación c o n t r a c t u a l c o n l o s e m p l e a d o s d e a c u e r d o a l a s 
n o r m a t i v a s y l e y e s v i g e n t e s . 

2.11 P r o v i s i o n e s y C o n t i n g e n c i a s 

L a s o b l i g a c i o n e s o p e r d i d a s a s o c i a d a s c o n p r o v i s i o n e s y c o n t i n g e n c i a s , o r i g i n a d a s e n r e c l a m o s , litigios, 
m u l t a s o p e n a l i d a d e s e n g e n e r a l , s e r e c o n o c e n c o m o p a s i v o e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a c u a n d o 
e x i s t e u n a obligación l e g a l o implícita r e s u l t a n t e d e e v e n t o s p a s a d o s , e s p r o b a b l e q u e s e a n e c e s a r i o u n 
d e s e m b o l s o p a r a c a n c e l a r l a obligación r e f e r i d a y e i m o n t o p u e d e s e r r a z o n a b l e m e n t e e s t i m a d o . 

E l i m p o r t e r e c o n o c i d o c o m o provisión c o r r e s p o n d e a la m e j o r estimación, a ia f e c h a d e i e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a , d e l d e s e m b o l s o n e c e s a r i o p a r a c a n c e l a r la obligación p r e s e n t e , t o m a n d o e n consideración i o s 
r i e s g o s e i n c e r t i d u m b r e q u e r o d e a n a la mayoría d e l o s s u c e s o s y c i r c u n s t a n c i a s c o n c u r r e n t e s a l a 
valoración d e e s t a s . 

C u a n d o n o e s p r o b a b l e q u e u n f l u j o d e s a l i d a d e b e n e f i c i o s económicos s e a r e q u e r i d o , o e l m o n t o n o 
p u e d e s e r e s t i m a d o d e m a n e r a f i a b l e , l a obligación ( n o c u a n t i f i c a d a ) e s r e v e l a d a c o m o u n p a s i v o 
c o n t i n g e n t e o b l i g a c i o n e s r a z o n a b l e m e n t e p o s i b l e s , c u y a e x i s t e n c i a será c o n f o r m a d a p o r la o c u r r e n c i a o 
n o o c u r r e n c i a d e u n o o más e v e n t o s f u t u r o s , s o n también r e v e l a d a s c o m o p a s i v o s c o n t i n g e n t e s ( n o 
c u a n t i f i c a d a ) a l m e n o s q u e i a p r o b a b i l i d a d d e u n f l u j o d e s a l i d a d e b e n e f i c i o s económica s e a r e m o t a , 

2.12 R e c o n o c i m i e n t o d e I n g r e s o s y G a s t o s 

L o s i n g r e s o s d e l a Compañía s e c a l c u l a n a l v a l o r r a z o n a b l e d e l a contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , 
t e n i e n d o e n c u e n t a e i i m p o r t e e s t i m a d o d e c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a c o m e r c i a i q u e l a 
compañía p u e d e o t o r g a r . 

Prestación d e S e r v i c i o s 

L o s i n g r e s o s p o r i a prestación d e s e r v i c i o s s o n r e c o n o c i d o s c u a n d o s e c u m p l e n t o d a s y c a d a u n a d e t a s 
s i g u i e n t e s c o n d i c i o n e s : 

• E l i m p o r t e d e l o s i n g r e s o s p u e d e m e d i r s e c o n f i a b l e m e n t e ; 

• S e a p r o b a b l e q u e ia compañía r e c i b a i o s b e n e f i c i o s económicos a s o c i a d o s c o n ia transacción; 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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• E l g r a d o d e realización d e l a transacción, a l f i n a l d e l p e r i o d o s o b r e e l q u e s e i n f o r m a , p u e d e s e r 
m e d i d o c o n f i a b l e m e n t e ; 

• L o s c o s t o s i n c u r r i d o s e n l a transacción y l o s c o s t o s h a s t a c o m p l e t a r l a p u e d a n s e r m e d i d o s 
c o n f i a b l e m e n t e . 

L o s g a s t o s s o n r e c o n o c i d o s c o n b a s e a l d e v e n g a d o o c u a n d o s o n i n c u r r i d o s . S e r e c o n o c e i n m e d i a t a m e n t e 
u n g a s t o c u a n d o e l d e s e m b o l s o e f e c t u a d o n o p r o d u c e b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s , 

2.13 I n g r e s o s F i n a n c i e r o s y C o s t o s F i n a n c i e r o s 

L o s i n g r e s o s f i n a n c i e r o s están c o m p u e s t o s p o r i n g r e s o s p o r c o n c e p t o d e i n t e r e s e s y d i v i d e n d o s . L o s 
i n g r e s o s p o r I n t e r e s e s s o n r e c o n o c i d o s a l c o s t o a m o r t i z a d o , u t i l i z a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . 

L o s c o s t o s f i n a n c i e r o s están c o m p u e s t o s p o r g a s t o s p o r i n t e r e s e s s o b r e préstamos o f i n a n c i a m i e n t o s , la 
actualización d e l v a l o r p r e s e n t e d e l a s p r o v i s i o n e s , y l a s p e r d i d a s p o r d e t e r i o r o r e c o n o c i d o s e n l o s a c t i v o s 
f i n a n c i e r o s . L o s c o s t o s p o r préstamos q u e n o s o n d i r e c t a m e n t e atríbuibles a la adquisición o la 
construcción d e u n a c t i v o q u e c a l i f i c a c o m o t a l ( c a p i t a l i z a b l e ) s e r e c o n o c e n e n r e s u l t a d o s u s a n d o u n 
método d e interés e f e c t i v o . 

2.14 R e s e r v a L e g a l y F a c u l t a t i v a 

R e s e r v a L e g a l : L a L e y d e Compañías d e l E c u a d o r e x i g e q u e l a s compañías anónimas t r a n s f i e r a n a 
R e s e r v a L e g a l u n p o r c e n t a j e n o m e n o r d e l 1 0 % d e l a u t i l i d a d n e t a a n u a l , h a s t a q u e r e p r e s e n t e o a l c a n c e 
p o r l o m e n o s e l 5 0 % d e l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o . 

D i c h a r e s e r v a n o está s u j e t a a distribución, e x c e p t o e n c a s o d e liquidación d e l a compañía, p e r o p u e d e 
s e r u t i l i z a d a p a r a a u m e n t o d e c a p i t a l o p a r a c u b r i r pérdidas e n l a s o p e r a c i o n e s 

R e s e r v a F a c u l t a t i v a : L a L e y d e Compañías p e r m i t e c o n s t i t u i r r e s e r v a s e s p e c i a l e s o d e l i b r e disposición, 
m e d i a n t e l a apropiación p a r c i a l d e l a u t i l i d a d n e t a a n u a l , e n l o s p o r c e n t a j e s y p a r a l o s o b j e t i v o s 
e s t a b l e c i d o s p o r e l E s t a t u t o S o c i a l o l a J u n t a G e n e r a l . 

2.15 R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s 

D e a c u e r d o a l a s d i s p o s i c i o n e s s o c i e t a r i a s v i g e n t e s . R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s i n c l u y e n l o s s a l d o s d e l a s 
U t i l i d a d e s a c u m u l a d a s y l o s R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e 
l a s N I I F . 

R e s u l t a d o s A c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Información F i n a n c i e r a " N I I F " : L a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías determinó q u e l o s a j u s t e s d e l a 
adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F , s e d e b e n r e g i s t r a r e n e l P a t r i m o n i o e n u n a s u b c u e n t a " R e s u l t a d o s 
A c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F , s e p a r a d a d e l r e s t o d e l o s 
r e s u l t a d o s a c u m u l a d o s , y s u s a l d o a c r e e d o r , s e utilizará p a r a a b s o r b e r pérdidas a c u m u l a d a s y l a s d e l 
último e j e r c i c i o económico c o n c l u i d o , s i l a s h u b i e r e , o d e v u e l t o a s u s a c c i o n i s t a s e n e l c a s o d e 
liquidación d e l a Compañía. 
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3. A D M I N I S T R A C I O N D E R I E S G O S 

L a Administración e s r e s p o n s a b l e p o r e s t a b l e c e r y m o n i t o r e a r e l a m b i e n t e d e administración d e r i e s g o s , 
así c o m o también, e s r e s p o n s a b l e d e l a s políticas d e administración d e r i e s g o d e l a Compañía. 

L a s políticas d e administración d e r i e s g o d e l a Compañía s o n e s t a b l e c i d a s c o n la f i n a l i d a d d e I d e n t i f i c a r 
y a n a l i z a r a q u e l l o r i e s g o q u e p u d i e r a e n f r e n t a r l a Compañía d e t e r m i n a r límites d e afectación t o l e r a b l e s 
y d e f i n i r l o s c o n t r o l e s d e r i e s g o a d e c u a d o ; así c o m o p a r a m o n i t o r e a r l o s r i e s g o s y e l c u m p l i m i e n t o d e 
d i c h o s límites. L a administración e s r e s p o n s a b l e también d e r e v i s a r periódicamente l a s políticas y l o s 
s i s t e m a s d e administración d e r i e s g o d e la Compañía a f i n d e q u e r e f l e j e n l o s c a m b i o s e n l a s 
c o n d i c i o n e s d e p r o c e d i m i e n t o s d e administración, p r e t e n d e d e s a r r o l l a r u n a m b i e n t e d e c o n t r o l 
d i s c i p l i n a d o y c o n s t r u c t i v o e n e l q u e t o d o s l o s e m p l e a d o s e n t i e n d e n s u s f u n c i o n e s y o b l i g a c i o n e s . 

L a administración m o n i t o r e a e l c u m p l i m i e n t o d e l a política y l o s p r o c e d i m i e n t o s d e administración d e 
r i e s g o y r e v i s a s i s u m a r c o d e administración d e r i e s g o a p r o p i a d o r e s p e c t o d e l o s r i e s g o s a l o s q u e s e 
l e s e n f r e n t a l a Compañía. 

a ) R i e s g o d e crédito 

L a Compañía e s r e s p o n s a b l e d e la gestión y análisis d e r i e s g o d e crédito d e s u s c l i e n t e s n u e v o s a n t e s 
d e p r o c e d e r a o f r e c e r l o s p l a z o s y c o n d i c i o n e s d e p a g o s h a b i t u a l e s . E l riesgo d e crédito s e o r i g i n a p o r 
e l e f e c t i v o y o t r o s a c t i v o s líquidos e q u i v a l e n t e s , y depósitos e n b a n c o s e i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s , a s i 
c o m o p o r l a exposición a l crédito c o n c l i e n t e s , i n c l u y e n d o l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s y l a s 
t r a n s a c c i o n e s a c o r d a d a s . E l c o n t r o l d e r i e s g o e s t a b l e c e la c a l i d a d c r e d i t i c i a , t e n i e n d o e n c u e n t a s u 
posición f i n a n c i e r a , e x p e r i e n c i a p a s a d a y o t r o s f a c t o r e s . 

L a Compañía t i e n e c o m o g i r o d e n e g o c i o p r e s t a r a s u s c l i e n t e s s e r v i c i o s técnicos e s p e c i a l i z a d o s d e 
a g e n t e d e a d u a n a s y asesoría e n c o m e r c i o e x t e r i o r , p o r l o q u e l a facturación p o r l o s s e r v i c i o s l o c a l e s 
s o n r e a l i z a d a s a c l i e n t e s c o n u n c o m p o r t a m i e n t o a c e p t a b l e d e l o s créditos c o n c e d i d o s y c o n u n n i v e l 
d e r e f e r e n c i a s d e p r i m e r n i v e l , c u a n d o s e t r a t a d e c l i e n t e s n u e v o s s e c o n c e d e u n crédito n o m a y o r a l o s 
1 5 días, e n e l c a s o d e e x i s t i r c o n t r a t o s d e m a y o r v o l u m e n s e c o n c e d e u n crédito máximo d e 9 0 días. 

L a compañía p o r l o s s e r v i c i o s q u e p r e s t a t i e n e s u s c r i t o c o n t r a t o s d o n d e s e e s p e c i f i c a n l a s c o n d i c i o n e s 
d e l s e r v i c i o y l o s d e r e c h o s y o b l i g a c i o n e s d e l o s c o n t r a t i s t a s . 

b ) R i e s g o d e l i q u i d e z 

E l r i e s g o d e l i q u i d e z s u r g e p o r l a p o s i b i l i d a d d e d e s a j u s t e e n t r e l a n e c e s i d a d d e f o n d o s ( p o r g a s t o s 
o p e r a t i v o s y f i n a n c i e r o s , i n v e r s i o n e s e n a c t i v o s y v e n c i m i e n t o d e d e u d a s ) y l a s f u e n t e s d e l o s m i s m o s . 

L a Compañía m a n t i e n e s u s r e c u r s o s m o n e t a r i o s e n e l c o r t o p l a z o , d e t a l f o r m a q u e p u e d a c u m p l i r s u s 
o b l i g a c i o n e s p o r l a operación d e s u s a c t i v i d a d e s . E n c a s o d e s e r r e q u e r i d o f l u j o a d i c i o n a l , l a Compañía 
c u e n t a c o n e l a p o y o f i n a n c i e r o d e s u s r e l a c i o n a d a s y a c c i o n i s t a s . 

c ) R i e s g o d e m e r c a d o 

E s e l r i e s g o d e q u e e l v a l o r r a z o n a b l e o l o s f l u j o s f u t u r o s d e e f e c t i v o d e u n i n s t r u m e n t o f i n a n c i e r o fluctúen 
a l o s c a m b i o s e n l o s p r e c i o s d e m e r c a d o . 
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L o s p r e c i o s d e m e r c a d o i n v o l u c r a n c u a t r o t i p o s d e r i e s g o : e l r i e s g o d e t a s a d e interés, e l r i e s g o d e t a s a 
d e c a m b i o , e l r i e s g o d e p r e c i o d e l o s p r o d u c t o s básicos y o t r o s r i e s g o s d e p r e c i o s , t a l e s c o m o e l r i e s g o 
d e l o s títulos d e p a t r i m o n i o . 

I. R i e s g o d e p r e c i o d e v e n t a 

L o s s e r v i c i o s técnicos d e a g e n t e d e a d u a n a s y asesoría e n c o m e r c i o e x t e r i o r q u e r e a l i z a R O C A L V I 

S . A - , s e t r a n z a n a v a l o r d e m e r c a d o , l o s p r e c i o s s e rigen p o r : a ) c o n t r a t o s d e s e r v i c i o d e asesoría 
s u s c r i t o s q u e a s e g u r a n u n a r e n t a b i l i d a d p a r a la Compañía, y b ) p o r l o s t a r i f a r i o s a s i g n a d o s , c o m o b a s e 
d e l a s c o t i z a c i o n e s d e l o s p r e c i o s r e f e r e n c i a l e s d e l o s p r o v e e d o r e s . 

M e d i a n t e resolución d e l a S E N A E N o . D G N - 2 0 1 2 - 0 1 4 0 e m i t i d a e l 1 d e j u n i o d e l 2 0 1 2 , e s t a b l e c e q u e l o s 
a g e n t e s d e a d u a n a s e e n c u e n t r a n o b l i g a d o s a f a c t u r a r p o r s u s s e r v i c i o s d e a c u e r d o a l a t a b l a d e 
h o n o r a r i o s mínimos q u e serán f i j a d o s p o r l a D i r e c t o r a o e l D i r e c t o r G e n e r a l d e l S e r v i c i o N a c i o n a l d e 
A d u a n a d e l E c u a d o r , D e n t r o d e e s t a resolución también s e consideró n e c e s a r i o d e t e r m i n a r u n t a r i f a r i o 
q u e n o a f e c t e n e g a t i v a m e n t e a l s e c t o r i m p o r t a d o r y e x p o r t a d o r d e l país, a l m i s m o t i e m p o q u e p e r m i t a a 
l o s a g e n t e s d e a d u a n a f i j a r t a r i f a s q u e l e s p e r m i t a n o p e r a r d e f o r m a a d e c u a d a . 

D e i g u a l m a n e r a , m e d i a n t e Resolución N o . S E N A E - S E N A E - 2 0 1 7 - 0 5 7 1 - R E , e m i t i d a e l 1 7 d e n o v i e m b r e 
d e l 2 0 1 7 , s e e x p i d e e l Código d e Ética y V a l o r e s d e l o s A g e n t e s d e A d u a n a ( A u x i l i a r y F e d a t a r i o d e l a 
Administración Pública), e l c u a l señala p r i n c i p a l m e n t e l o s i g u i e n t e : " A r t . 6 . - C o m p e t e n c i a L e a l . - E n s u s 
a c t i v i d a d e s p r o f e s i o n a l e s deberán e j e c u t a r s i e m p r e p r a c t i c a s l e a l e s d e l i b r e m e r c a d o , e v i t a r 
a p r o v e c h a m i e n t o s ilegítimos d e captación d e c l i e n t e s , d o n d e s e d e n i g r e l o s s e r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s d e 
s u s c o l e g a s y c o m p e t e n c i a , d i f u n d i e n d o información f a l s a , engañosa o i n j u r i o s a d e a q u e l l o s , o d e 
m a n e r a ilegítima e s t i p u l a r e s t i p e n d i o s c o m o retribución p o r s u s s e r v i c i o s p r o f e s i o n a l e s i n f e r i o r e s a l v a l o r 
d e l a t a b f a d e h o n o r a r i o s mínimos f i j a d o s p o r e l D i r e c t o r G e n e r a l d e l S e r v i c i o N a c i o n a l d e A d u a n a s d e l 
E c u a d o r . " 

ii. R i e s g o d e t a s a d e interés s o b r e e l v a l o r r a z o n a b l e y f l u j o s d e e f e c t i v o 

E l r i e s g o d e t i p o d e interés d e l a Compañía s u r g e d e l a s o b l i g a c i o n e s c o n I n s t i t u c i o n e s b a n c a r l a s . L o s 
préstamos a t i p o d e interés f i j o e x p o n e n a l a Compañía a r i e s g o s d e t i p o d e interés d e v a l o r r a z o n a b l e . 

d ) R i e s g o o p e r a c i o n a l 

E l r i e s g o o p e r a c i o n a l e s e l r i e s g o d e pérdida d i r e c t a e i n d i r e c t a o r i g i n a d o d e u n a amplía v a r i e d a d d e 
c a u s a s a s o c i a d a s c o n l o s p r o c e s o s o p e r a t i v o s , e l p e r s o n a l , l a i n f r a e s t r u c t u r a d e l a Compañía, y c o n l o s 
f a c t o r e s e x t e r n o s d i s t i n t o s d e l o s r i e s g o s d e l i q u i d e z , d e m e r c a d o y d e créditos c o m o a q u e l l o s r i e s g o s 
q u e s e o r i g i n a n d e r e q u e r i m i e n t o s l e g a l e s y d e l a s n o r m a s g e n e r a l m e n t e a c e p t a d a s d e c o m p o r t a m i e n t o 
c o r p o r a t i v o . L o s r i e s g o s o p e r a c i o n a l e s s u r g e n d e t o d a s l a s o p e r a c i o n e s d e l a Compañía. E l o b j e t i v o d e 
l a Compañía e s a d m i n i s t r a r e l r i e s g o o p e r a c i o n a l d e f o r m a t a ! q u e l o g r e e q u i l i b r a r l a prevención d e 
pérdidas f i n a n c i e r a s y e l daño a l a reputación d e l a Compañía c o n l a e f e c t i v i d a d g e n e r a l d e c o s t o s , así 
c o m o d e l i m i t a r l o s p r o c e d i m i e n t o s q u e p u e d a n r e s t r i n g i r l a i n i c i a t i v a y l a c r e a t i v i d a d . L a Administración 
t i e n e l a r e s p o n s a b i l i d a d básica d e d e s a r r o l l a r e i m p l e m e n t a r l o s c o n t r o l e s díreccionados a e v a l u a r y 
m o n i t o r e a r e l r i e s g o o p e r a c i o n a l . E s t a r e s p o n s a b i l i d a d está r e s p a l d a d a p o r e l d e s a r r o l l o d e n o r m a s y 
p r o c e d i m i e n t o s e s t a b l e c i d o s p o r l a Compañía y d e s a r r o l l a d o s e n l a s s i g u i e n t e s áreas: 
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R e q u e r i m i e n t o s d e a d e c u a d a segregación d e f u n c i o n e s . 

R e q u e r i m i e n t o s d e conciliación y m c n i t o r e o d e t r a n s a c c i o n e s . 

Documentación s u f i c i e n t e d e c o n t r o l e s y p r o c e d i m i e n t o s . 

Capacitación y d e s a r r o l l o p r o f e s i o n a l . 

Mitigación d e riesgos, i n c l u y e n d o s e g u r o s c u a n d o s o n c o n s i d e r a d o s e f e c t i v o s . 

E l c u m p l i m i e n t o d e l a s n o r m a s d e l a Compañía está r e s p a l d a d o p o r u n p r o g r a m a d e r e v i s i o n e s 
periódicas e f e c t u a d a s p o r l a Administración y A u d i t o r i a E x t e r n a . 

Administración d e l r i e s g o d e c a p i t a l 

L o s o b j e t i v o s d e l a Compañía a l a d m i n i s t r a r e l c a p i t a l s o n e l s a l v a g u a r d a r l a c a p a c i d a d d e l a m i s m a d e 
c o n t i n u a r c o m o e m p r e s a e n m a r c h a c o n e l propósito d e g e n e r a r f o n d o s p a r a m a n t e n e r n i v e l e s d e c a p i t a l 
d e t r a b a j o y e s t r u c t u r a d e c a p i t a l óptima. 

L a Compañía m o n i t o r e a s u c a p i t a l s o b r e l a b a s e d e l r a t i o d e a p a l a n c a m l e n t o . E s t e r a t i o s e c a l c u l a c o m o 
l a d e u d a n e t a d i v i d i d a e n t r e e l c a p i t a l t o t a l . L a d e u d a n e t a s e c a l c u l a c o m o e l t o t a l d e l o s r e c u r s o s a j e n o s 
( c u e n t a s p o r p a g a r p r o v e e d o r e s , o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r y p r o v i s i o n e s ) m e n o s e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s 
a l e f e c t i v o . E l c a p i t a l t o t a l s e c a l c u l a c o m o e l " p a t r i m o n i o n e t o " más la d e u d a n e t a . 

L o s r a t i o s d e a p a l a n c a m l e n t o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 7 y d e 2 0 1 6 f u e r o n l o s s i g u i e n t e s : 

A l 3 1 d e A l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d i c i e m b r e 

d e l 2 0 1 7 d e l 2 0 1 6 

T o t a l d e u d a c o n t e r c e r o s 1 . 1 3 5 . 9 7 7 1 , 1 6 1 . 1 0 1 

M e n o s : E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o ( 4 8 3 . 7 8 3 ) ( 4 2 7 . 0 4 7 ) 
D e u d a n e t a 6 5 2 . 1 9 4 7 3 4 . 0 5 4 

T o t a l p a t r i m o n i o 1 . 2 7 5 . 9 1 7 1 . 0 5 8 . 9 1 3 

C a p i t a l t o t a l 1 . 9 2 8 . 1 1 1 1 . 7 9 2 . 9 6 7 

R a t i o d e a p a l a n c a m i e n t o 3 4 % 4 1 % 

E l r a t i o d e e n d e u d a m i e n t o e s r e s u l t a d o , f u n d a m e n t a l m e n t e , d e l f i n a n c i a m l e n t o c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s . 

4. I N S T R U M E N T O S F I N A N C I E R O S 

Categorías d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 

A continuación s e p r e s e n t a n l o s v a l o r e s d e I n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s a l c i e r r e d e c a d a e j e r c i c i o : 
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A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e i 2 0 1 6 

C o r r i e n t e N o c o r r i e n t e C o r r i e n t e N o c o r r i e n t e 

A c t i v o s f i n a n c i e r o s 

E l e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 4 8 3 . 7 B 3 4 2 7 . 0 4 7 

I n v e r s i o n e s t e m p o r a l e s 3 2 0 . 0 0 0 2 7 0 . 0 0 0 

C l i e n t e s l o c a l e s 7 5 9 . 6 8 3 8 0 9 . 6 5 6 

R e l a c i o n a d a s p o r c o b r a r 4 7 1 . 4 1 6 4 1 1 . 0 2 3 
T o t a l a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 . 0 3 4 . 8 8 2 1 . 9 1 7 . 7 2 6 

P a s i v o s f i n a n c i e r o s 

P r o v e e d o r e s l o c a i e s 1 8 2 . 0 5 3 1 6 0 , 4 3 2 

R e l a c i o n a d a s p o r p a g a r 6 . 1 0 6 1 0 . 7 6 9 

T o t a l p a s i v o s f i n a n c i e r o s 1 8 8 . 1 5 9 1 7 1 . 2 0 1 

V a l o r r a z o n a b l e d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 

E l v a l o r e n l i b r o s d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r , e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o , i n v e r s i o n e s t e m p o r a l e s , y 
c u e n t a s p o r p a g a r s e a p r o x i m a a l v a l o r r a z o n a b l e d e b i d o a l a n a t u r a l e z a d e c o r t o p l a z o d e e s t o s 
i n s t r u m e n t o s y a q u e l o s p a s i v o s g e n e r a n u n a t a s a d e interés d e m e r c a d o . 

5 . E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E D E E F E C T I V O 

Composición: 

C a j a C h i c a 
B a n c o s ( 1 ) 

Al 3 1 d e 
d i c i B m b r e del 

2 0 1 7 

2 . 2 5 8 
4 8 1 . 5 2 5 
4 8 3 . 7 8 3 

A l 3 1 de 
d i c i e m b r e del 

2 0 1 6 

5.489 
4 2 1 . 5 5 8 
4 2 7 . 0 4 7 

( 1 ) C o m p r e n d e a l e f e c t i v o d i s p o n i b l e e n b a n c o s l o c a l e s y d e l e x t e r i o r , e l m i s m o q u e n o d e v e n g a 
i n t e r e s e s . Véase además N o t a 2 . 2 . 

6. I N V E R S I O N E S M A N T E N I D A S H A S T A S U V E N C I M I E N T O 

Composición: 

A continuación u n r e s u m e n d e l o s c e r t i f i c a d o s d e depósito: 

2 0 1 7 

B a n k s , M o n t s e r r a t , B r i t i s h W e s t 
B a n c o P i c h i n c h a S . A . 
B a n c o P i c h i n c h a S . A 

% P l a z o F e c h a M o n t o 

Interés ( d i a s ) I n i c i o V e n c i m i e n t o U S $ 

5 , 7 5 % 
5 , 5 0 % 
5 , 0 0 % 

3 6 5 
3 6 7 
1 8 1 

1 2 / 0 4 / 2 0 1 7 
1 8 / 0 8 / 2 0 1 7 
2 6 / 1 2 / 2 0 1 7 

1 2 / 0 4 / 2 0 1 8 
2 0 / 0 8 / 2 0 1 8 
2 5 / 0 6 / 2 0 1 8 

1 2 0 . 0 0 0 
5 0 . 0 0 0 

1 5 0 . 0 0 0 
3 2 0 . 0 0 0 
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2 0 1 6 % P l a z o F o c h a M o n t o 

Interés (días) I n i c i o V e n c i m i e n t o U S $ 

B a n k s , M o n t s e r r a t , B r i t i s h W e s t 6 , 2 5 % 3 6 6 0 1 / 0 2 / 2 0 1 6 0 1 / 0 2 / 2 0 1 7 2 2 0 . 0 0 0 
B a n c o P i c h i n c h a S . A 6 , 0 0 % 3 6 5 1 5 / 0 8 / 2 0 1 8 1 5 / 0 6 / 2 0 1 7 5 0 . 0 0 0 

2 7 0 . 0 0 0 

C L I E N T E S L O C A L E S 

Composición: 

C l i e n t e s 

( m e n o s ) provisión c u e n t a s i n c o b r a b l e s 

A i 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 7 

8 2 6 , 6 5 4 

( 6 6 9 7 1 ) 

7 5 9 . 6 8 3 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 6 

8 6 9 . 9 8 2 

( 6 0 . 3 2 6 ) 

8 0 9 . 6 5 6 

L o s s a l d o s d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s c o m e r c i a l e s n o d e v e n g a n I n t e r e s e s y s u p l a z o p r o m e d i o 
d e c o b r o g e n e r a l m e n t e o s c i l a e n t r e l o s 3 0 y l o s 9 0 d i a s . 

E l análisis d e l a antigüedad d e la c a r t e r a , e s e l s i g u i e n t e : 

P o r v e n c e r 

V e n c i d a s : 

1 a 3 0 días 

3 1 a 1 8 0 d i a s 

Más d e 1 8 0 d i a s 

U n d e t a l l e d e l a provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s , e s e l s i g u i e n t e : 

S a l d o I n i c i a l 

(más) Provisión d e l año 

( m e n o s ) B a j a d e c a r t e r a 

S a l d o F i n a l 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 7 

4 2 6 . 9 6 3 

2 3 9 . 0 0 3 
1 3 2 . 9 1 2 
2 7 . 7 7 6 

8 2 6 . 6 5 4 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 7 

6 0 . 3 2 6 

6 , 6 4 5 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 6 

3 6 1 . 5 1 9 

4 2 0 . 6 5 1 
6 2 . 9 4 5 
2 4 . 8 6 7 

8 6 9 . 9 8 2 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 6 

7 4 , 4 5 9 

8 , 4 7 0 

( 2 2 . 6 0 3 ) 

6 6 . 9 7 1 6 0 . 3 2 6 

A N T I C I P O S Y V A R I O S P O R L I Q U I D A R 

Composición: 
(Véase página s i g u i e n t e ) 
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( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

A n t i c i p o s a p r o v e e d o r e s 

I n t e r e s e s p o r c o b r a r 

Depósitos e n garantía 

E m p l e a d o s p o r c o b r a r 

A l 31 d e A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

2017 2016 

4 1 . 5 9 2 4 3 . 2 0 9 

6 . 1 0 7 1 3 . 7 3 2 

2 9 . 7 7 3 3 0 . 4 4 3 

1 7 . 3 0 4 1 2 . 9 9 5 

9 4 . 7 7 6 1 0 0 . 3 7 9 

9. I M P U E S T O S P O R R E C U P E R A R 

Composición: 

A l 31 d e A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

2017 2016 

Crédito T r i b u t a r i o A d u a n e r o 1 2 . 1 1 6 

1 2 . 1 1 6 ' 

C o r r e s p o n d e a l s a l d o d e N o t a s d e crédito p o r i m p u e s t o s e n d o s a d o s d e l c l i e n t e T o y o t a d e l E c u a d o r S . A , , 
p r o d u c t o d e u n trámite a d u a n e r o . 

10. C U E N T A S P O R C O B R A R - O T R O S 

Composición: 

A l 31 d e A i 31 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

2D17 2016 

C l i e n t e s R e e m b o l s o s 5 7 7 . 1 4 9 4 4 1 . 8 3 6 

5 7 7 1 4 9 4 4 1 . 8 3 6 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , e s t a c u e n t a r e p r e s e n t a t o d o s l o s p a g o s r e a l i z a d o s p o r r e e m b o l s o 
c o m o i n t e r m e d i a r i o a i o s p r o v e e d o r e s d e s e r v i c i o s r e l a c i o n a d o s c o n s u s trámites o p e r a t i v o s y s e 
d e v e n g a n medíante u n a f a c t u r a d e i n g r e s o s p o r r e e m b o l s o c o m o i n t e r m e d i a r i o e m i t i d a a l c l i e n t e c o n s u 
r e s p e c t i v o d e t a l l e , t a l y c o m o l o i n d i c a la L O R T I y s u r e g l a m e n t o . 

1 1 . A C T I V O S F I J O S 

Composición: 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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R O C A L V I S . A . 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2017 Y 2016 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

E q u i p o s d e o f i c i n a 

Vehículos 

M u e b l e s y e n s e r e s 

E q u i p o s d e Computación 

i n s t a l a c i o n e s 

S i s t e m a s d e Computación 

( m e n o s ) Depreciación A c u m u l a d a 

M o v i m i e n t o d e l año: 

S a l d o n e t o al Inicio del año 
(+) A d i c i o n e s (1) 
(-} f u s t e s por b a j a s d e activos fijos 
(-) D e p r e c i a c i o n e s d e l año 
S a l d o n e t o al final d e l año 

A l 3 1 d e A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 7 2 0 1 6 

6 8 . 5 7 9 6 3 . 2 2 5 

9 8 . 1 5 8 9 8 . 1 5 8 

1 6 9 . 9 4 7 1 6 8 . 8 0 8 

4 6 1 . 4 5 0 4 4 0 . 7 0 1 

6 7 . 0 7 3 6 7 . 0 7 3 

9 3 . 7 1 9 9 2 . 2 2 4 
9 5 8 . 9 2 6 9 3 0 , 1 8 9 

( 8 1 7 . 5 5 5 ) ( 7 4 6 . 5 5 6 ) 
1 4 1 . 3 7 1 1 8 3 . 6 3 3 

A l 3 1 d e A l 31 de 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e del 

2 0 1 7 2 0 1 6 

1 8 3 . 6 3 3 2 1 4 . 0 4 8 

2 9 . 1 5 1 7 0 . 5 8 6 
( 4 1 4 ) ( 4 . 0 2 4 ) 

( 7 0 . 9 9 9 ) ( 9 6 . 9 7 7 ) 

1 4 1 . 3 7 1 1 8 3 . 6 3 3 

( 1 ) C o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a a d q u i s i c i o n e s d e e q u i p o s d e o f i c i n a p o r U S $ 5 . 3 5 4 ( 2 0 1 6 : U S $ 
3 . 2 3 4 ) , m u e b l e s y e n s e r e s p o r U S $ 1 . 5 5 3 ( 2 0 1 6 : U S $ 3 7 . 7 4 5 ) ; y e q u i p o s d e computación p o r 
U S $ 2 0 . 7 4 9 ( 2 0 1 6 : U S $ 2 5 . 4 1 1 ) . 

I N V E R S I O N E S E N A S O C I A D A S 

Composición: 

En t i d a d 

Centralfile S . A 

% d e 

participación 

e n e l c a p i t a l 

3 0 % 

V a l o r P a t r i m o n i a l P r o p o r c i o n a l 

A l 3 1 de A l 31 de 

d i c i e m b r e del 

2 0 1 7 

1 0 7 . 7 8 8 

1 0 7 . 7 8 8 

d i c i e m b r e dei 

2 0 1 6 

5 8 , 8 1 8 

5 8 . 8 1 8 

V a l o r e n L i b r o s 

A l 3 1 de 

d i c i e m b r e del 

2 0 1 7 

1 0 7 . 7 8 8 

1 0 7 . 7 8 8 

A l 31 de 

d i c i e m b r e del 

2 0 1 6 

5 8 . 8 1 8 

5 8 . 8 1 8 

E l s a l d o s e o r i g i n a e n u n c o n t r a t o d e c o m p r a v e n t a d e a c c i o n e s ; e n e l c u a l , C e n t r a l f i l e S . A . vendió y, e n 
c o n s e c u e n c i a , transfirió a f a v o r d e R o c a l v i S . A . , t r e s m i l a c c i o n e s o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s d e v a l o r n o m i n a l 
u n dólar d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América c a d a u n a . L a a c t i v i d a d d e la compañía a s o c i a d a e s e l 
a l m a c e n a j e y c u s t o d i a d e a r c h i v o s . Véase además N o t a 2 . 4 . 
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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
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( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

S A L D O S Y T R A N S A C C I O N E S C O N COMPAÑÍAS Y P A R T E S R E L A C I O N A D A S 

E l s i g u i e n t e e s u n r e s u m e n d e l o s s a l d o s y d e l a s p r i n c i p a l e s t r a n s a c c i o n e s r e a l i z a d a s d u r a n t e e l 2 0 1 7 y 
2 0 1 6 c o n compañías y p a r t e s r e l a c i o n a d a s . S e i n c l u y e b a j o l a denominación d e p a r t e s r e l a c i o n a d a s a l a s 
compañías c o n a c c i o n i s t a s c o m u n e s , c o n participación a c c i o n a r i a s s i g n i f i c a t i v a e n la compañía y 
a c c i o n i s t a s d e l a m i s m a : 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e A l 3 1 d e d i c i e m b r e 

d e l 2 0 1 7 d e l 2 0 1 6 

C u e n t a s p o r c o b r a r 

C l i e n t e s r e l a c i o n a d a s 

C o m e x p o r t S A ( 2 ) 4 7 . 8 5 2 4 7 . 8 5 2 

C a l v i m a Cía L t d a . ( 1 ) 1 2 9 . 4 6 8 1 0 2 . 5 8 2 

C o n s u l c a l S . A 1 , 9 6 0 -

M e t r o m o d a l S . A ( 2 ) 2 9 . 6 1 4 2 9 . 6 1 4 

P a b l o Calderón M a c h i a v e l l o 4 , 5 9 4 4 . 5 9 4 

A s i s t e n c i a Técnica E s p e c i a l i z a d a A s t e s S A 3 9 , 4 4 2 9 0 8 

2 5 2 . 9 3 0 1 8 5 . 5 5 0 

R e l a c i o n a d a s p o r c o b r a r 

C o m e x p o r t S . A ( 3 ) 1 6 . 2 9 5 1 6 . 2 9 5 

A s i s t e n c i a Técnica E s p e c i a l i z a d a A s t e s S . A ( 5 ) 1 3 8 . 0 0 0 -

C e n t r a l f i l e S . A - 6 , 9 8 7 

M e t r o m o d a l S . A ( 4 ) 6 4 . 1 9 1 2 0 2 . 1 9 1 

2 1 6 . 4 8 6 2 2 5 , 4 7 3 

T o t a l d e R e l a c i o n a d a s p o r c o b r a r 4 7 1 , 4 1 6 4 1 1 . 0 2 3 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e A i 3 1 d e d i c i e m b r e 

d e i 2 0 1 7 d e l 2 0 1 6 

C u e n t a s p o r p a q a r 

P r o v e e d o r e s r e l a c i o n a d a s 

C e n t r a l f i l e S . A 4 . 8 9 0 -

C a l v i m a Cía. L t d a . 1 . 0 3 6 
R o b e r t o Calderón M a c c h i a v e l l o 1 8 0 -

C o m e x p o r t S . A - 2 8 5 
M e t r o m o d a l S . A - 3 8 2 

6 . 1 0 6 6 6 7 

R e l a c i o n a d a s p o r p a g a r 

R o b e r t o Calderón M a c c h i a v e l l o - 1 0 . 1 0 2 
- 1 0 . 1 0 2 

T o t a l d e R e l a c i o n a d a s p o r p a g a r 6 . 1 0 6 1 0 . 7 6 9 

( 1 ) L a e m p r e s a m a n t i e n e u n c o n t r a t o d e a g e n c i a m i e n t o a d u a n e r o d e trámites v a r i o s a través d e 
C a l v i m a Cía. L t d a . c o n e l c l i e n t e A v o n d e l E c u a d o r . 

( 2 ) C o r r e s p o n d e a f a c t u r a s d e r e e m b o l s o s d e g a s t o s y s e r v i c i o s v a r i o s . 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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( 3 ) C o r r e s p o n d e a u n a d e u d a a s u m i d a p o r C o m e x p o r t S . A . , d e b i d o a l a fusión c o n l a Compañía 
Tiblán S . A . , p r o d u c t o d e u n préstamo p a r a f i n a n c i a r c a p i t a l d e t r a b a j o o t o r g a d o a e s t a última, e l 
m i s m o n o d e v e n g a i n t e r e s e s , y s e e s t i m a q u e será c o b r a d o e n e l m e d i a n o p l a z o . 

( 4 ) C o r r e s p o n d e a l s a l d o d e préstamos p o r p a g a r o t o r g a d o s p a r a f i n a n c i a r c a p i t a l d e t r a b a j o , l o s 
m i s m o s n o d e v e n g a n i n t e r e s e s y s e e s t i m a q u e serán c o b r a d o s e n e l m e d i a n o p l a z o . 

( 5 ) C o r r e s p o n d e a l a sustitución d e l a d e u d a q u e mantenía l a compañía M e t r o m o d a l S . A . c o n 
R O C A L V I S . A , , m i s m o q u e f u e a p r o b a d o p o r e l P r e s i d e n t e E j e c u t i v o . 

A c t i v i d a d e s d e l a s R e l a c i o n a d a s : 

• M e t r o m o d a l S . A . : A c t i v i d a d e s d e t r a n s p o r t e c o m e r c i a l d e c a r g a p e s a d a . 

• A s i s t e n c i a Técnica E s p e c i a l i z a d a A s t e s S . A . : A c t i v i d a d e s d e asesoría y a s i s t e n c i a e n gestión 

d e l i c i t a c i o n e s públicas y p r i v a d a s . 

• C a l v i m a Cía. L t d a . : A c t i v i d a d e s d e consolidación y desconsolidación d e c a r g a , 

• C o m e x p o r t S . A . ; A c t i v i d a d e s d e a l m a c e n a m i e n t o y depósito d e mercancías v a r i a s . 

• C e n t r a l f i l e S . A . : A c t i v i d a d e s d e a l m a c e n a m i e n t o d e a r c h i v o s . 

Remuneración p e r s o n a l c l a v e d e l a g e r e n c i a . 

L a administración d e l a Compañía i n c l u y e c o m o m i e m b r o s c l a v e s a l o s D i r e c t o r e s y G e r e n c i a G e n e r a l . 
L a remuneración t o t a l p o r g e s t i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s y dirección d u r a n t e e l año 2 0 1 7 ( m e d i a n t e 
facturación) ascendió a U S S 2 1 9 . 5 7 0 ( 2 0 1 6 : U S S 2 0 8 , 2 8 1 ) . L a remuneración t o t a l p o r g e s t i o n e s 
o p e r a t i v a s y dirección d u r a n t e e l año 2 0 1 7 ( m e d i a n t e r o l e s ) ascendió a U S S 1 4 5 . 8 0 2 ( 2 0 1 6 : U S S 
1 3 3 , 0 4 2 ) . 

A continuación s e d e t a l l a n l a s p r i n c i p a l e s t r a n s a c c i o n e s c o n r e l a c i o n a d a s : 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 

I j g j % Raspéelo a l V o R o s p o c t o a l 

i n g r e s o — i n g r e s o 

C B f T R A L F I L E S . A . 

I n g r e s o s 

S e r v i c i o s v a r i o s 1 2 3 0 . 0 0 % - 0 , 0 0 % 

p r e s o s 

S e r v i c i o s d e digilalización y c u s t o d i a d e a r c h i v o s 6 5 . 6 0 1 1 , 5 0 % 5 2 2 1 7 1 , 2 4 % 

C O M E X P O R T S . A . 

I n g r e s o s 

S e r v i c i o s d e e s t i b a y c u s t o d i a 3 8 0 . 0 0 % 4 3 0 , 0 0 % 

E g r e s o s 

G a s t o s v a r i o s 7 . 1 0 1 0 . 1 6 % 7 . 0 3 0 0 , 1 7 % 

C A L V I M A C I A . L T D A . 

I n g r e s o s 

S e r v i c i o s p o r a s e s o r a m i e n t o a d u a n e r o 6 4 3 . 1 2 4 1 4 , 7 1 % 6 9 5 . 6 2 6 1 6 . 5 7 % 

R e e r r b o l s o s c o m o I n t e r m e d i a r i o ( i n f o r m a t i v o ) 1 5 6 0 , 0 0 % 9 4 2 0 , 0 2 % 

E g r e s o s 

R e e r r t j o l s o s c o r r o i n t e r m e d i a r i o ( i n f o r m a t i v o ) 8 4 . 7 2 4 1 , 9 4 % 1 5 . 9 6 8 0 , 3 8 % 

G a s t o s v a r i o s 1 5 . 9 4 6 0 , 3 6 % - 0 , 0 0 % 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 

l i e * % R e s p e c t o a l ™ , % R e s p e c t o a i 

I n g r e s o — I n g r e s o 

M E T R O M O D A L S . A . 

I n g r e s o s 

S e r v i c i o s v a r i o s 1 0 0 , 0 0 % - 0 , 0 0 % 

E g r e s o s 

R e e m b o l s o s c o m o Éntermediario ( i n f o r m a t i v o ) 4 , 4 7 6 0 . 1 0 % 6 . 1 0 4 0 , 1 5 % 

C O N S U L C A L S . A . 

I n g r e s o s 

S e r v i c i o s v a r i o s 7 . 3 1 2 0 , 1 7 % 1 . 0 1 9 0 , 0 2 % 

F t e e m b c l s o s c o m o i n t e r m e d i a r i o ( i n f o r m a t i v o ) 1 . 8 4 1 0 , 0 4 % 3 5 6 0 , 0 1 % 

E g r e s o s 

R e e m b o l s o s c o r r o i n t e r m e d i a r i o ( i n f o r m a t i v o ) 3 , 6 8 9 0 , 0 8 % 2 . 5 0 8 0 , 0 6 % 

14. P R O V E E D O R E S L O C A L E S 

Composición: 

A l 3 1 d e A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 7 2 0 1 6 

P r o v e e d o r e s l o c a l e s 1 8 2 . 0 5 3 1 6 0 , 4 3 2 

1 8 2 . 0 5 3 1 6 0 , 4 3 2 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , e s t o s v a l o r e s c o r r e s p o n d e n a l o s s e r v i c i o s o p e r a t i v o s q u e l a 
Compañía t i e n e c o n p r o v e e d o r e s p o r c o n c e p t o d e a g e n c i a m i e n t o a d u a n e r o , asesoría e n c o m e r c i o 
e x t e r i o r y s e r v i c i o s v a r i o s . E s t o s v a l o r e s n o d e v e n g a n i n t e r e s e s y s u p l a z o máximo d e p a g o e s 6 0 días. 

15. I M P U E S T O S P O R P A G A R 

Composición: 
A l 3 1 d e A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 7 2 0 1 6 

i m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o <1) 2 1 . 3 9 0 2 9 . 4 5 3 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e I m p u e s t o a la R e n t a ( 1 ) 1 2 . 7 7 9 1 5 . 2 6 0 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e I V A ( 1 ) 1 5 . 5 0 7 1 9 . 4 5 1 

I m p u e s t o a la R e n t a p o r P a g a r ( 2 ) 7 9 . 0 6 8 3 4 . 8 7 1 

1 2 8 . 7 4 4 9 9 . 0 3 5 

( 1 ) E s t o s v a l o r e s f u e r o n c a n c e l a d o s e n e ! m e s s i g u i e n t e d e a c u e r d o a l n o v e n o dígito d e l R e g i s t r o 

Único d e C o n t r i b u y e n t e s . 

( 2 ) Véase N o t a 1 8 . 
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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
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( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

1 6 . P A S I V O S A C U M U L A D O S 

Composición y m o v i m i e n t o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 : 

S a l d o a l 

I n i c i o 
i n c r e m e n t o s 

P a a o s / 

A j u s t e s 
S a l d o a l R n a l 

Décimo t e r c e r s u e l d o 1 1 . 7 3 2 1 4 9 . 4 1 7 ( 1 4 8 . 7 0 1 ) 1 2 4 4 8 

Décimo c u a r t o s u e l d o 4 4 . 8 7 3 6 9 . 8 2 5 ( 7 2 . 0 1 8 ) 4 2 . 6 8 0 

V a c a c i o n e s 4 0 . 3 3 1 9 1 . 9 3 9 ( 9 0 . 6 6 2 ) 4 1 , 6 0 8 

F o n d o s d e r e s e r v a 4 . 2 0 3 5 6 . 0 4 1 ( 5 6 . 4 7 3 ) 3 , 7 7 1 

Participación d e l o s t r a b a j a d o r e s e n l a s u t i l i d a d e s 5 5 . 9 2 0 1 0 1 . 0 1 2 ( 5 5 . 9 2 0 ) 1 0 1 , 0 1 2 
1 5 7 . 0 5 9 4 6 8 , 2 3 4 ( 4 2 3 . 7 7 4 ) 2 0 1 . 5 1 9 

Composición y m o v i m i e n t o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 : 

S a l d o a l 

I n i c i o 
I n c r e m e n t o s 

P a g o s / 

A j u s t e s 
S a l d o al F i n a l 

Décimo t e r c e r s u e i d o 1 2 . 5 1 8 1 5 4 4 5 9 ( 1 5 5 . 2 4 5 ) 1 1 . 7 3 2 

Décimo c u a r t o s u e l d o 4 5 , 9 7 7 7 5 . 5 9 4 ( 7 6 . 6 9 8 ) 4 4 , 8 7 3 

V a c a c i o n e s 4 1 . 3 2 9 9 3 5 3 2 ( 9 4 . 5 3 0 ) 4 0 3 3 1 

F o n d o s d e r e s e r v a 3 . 9 6 5 4 7 , 8 9 1 ( 4 7 , 6 5 3 ) 4 2 0 3 

Participación d e l o s t r a b a j a d o r e s e n l a s u t i l i d a d e s 7 2 . 1 1 1 5 5 . 9 2 0 ( 7 2 . 1 1 1 ) 5 5 . 9 2 0 

1 7 5 . 9 0 0 4 2 7 . 3 9 6 ( 4 4 6 . 2 3 7 ) 1 5 7 0 5 9 

1 7 . O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R 

Composición: 
A l 3 1 d e A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 7 2 0 1 6 

C o r t o P l a z o 
Nómina p o r p a g a r e m p l e a d o s 5 . 6 4 1 4 . 5 1 6 

D e u d a s S o c i a l e s ' I E 5 S ( 1 ) 4 8 . 3 7 9 4 4 . 5 4 9 

D e v o l u c i o n e s d e garantías 8 . 6 5 1 8 . 6 5 1 

A n t i c i p o d e c l i e n t e s ( 2 ) 1 9 9 . 5 1 0 2 5 1 , 5 6 6 
2 6 2 . 1 8 1 3 0 9 , 2 8 2 

L a r a o P l a z o 

F o n d o s F i j o s ( 3 ) 5 5 6 . 8 9 3 5 8 1 . 5 8 3 

5 5 6 . 8 9 3 5 8 1 . 5 8 3 

( 1 ) S o n v a l o r e s q u e s e c a n c e l a n a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l e n l o s p r i m e r o s q u i n c e 
días d e l m e s s i g u i e n t e . 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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( 2 ) I n c l u y e n p r i n c i p a l m e n t e a n t i c i p o s r e c i b i d o s d e l o s s i g u i e n t e s c l i e n t e s : S c h i u m b e r g e r d e l E c u a d o r 
S . A . p o r U S S 4 5 . 8 3 3 ( 2 0 1 6 : U S S 4 6 , 7 6 8 ) . C e p s a S . A , p o r U S S 8 . 7 6 7 ( 2 0 1 6 ; U S S 1 6 . 5 1 7 ) , N o v o p a n 
d e l E c u a d o r S . A . p o r U S S 7 . 6 6 5 ( 2 0 1 6 : U S S 7 . 5 7 7 ) , E d u a r d o B o t e r o p o r U S S 2 9 . 6 5 0 ( 2 0 1 6 : U S S 
2 5 . 7 0 7 ) , M a r i o H i d a l g o p o r U S S 0 . 0 0 ( 2 0 1 6 : U S S 1 4 . 9 0 1 ) , y P r o E n t e r p r i s e s U S A I n c , P o r U S $ 0 . 0 0 
( 2 0 1 5 : U S $ 4 1 . 7 4 9 ) , y éstos n o d e v e n g a n i n t e r e s e s . 

( 3 ) R e p r e s e n t a l o s f o n d o s r e c i b i d o s d e a c u e r d o a l o s c o n t r a t o s q u e l a compañía m a n t i e n e c o n v a r i a s 
e m p r e s a s , p o r prestación d e s e r v i c i o s d e a g e n c i a m i e n t o a d u a n e r o . L o s m i s m o s s o n u t i l i z a d o s 
p a r a p a g o s p o r r e e m b o l s o c o m o i n t e r m e d i a r i o , s e l i q u i d a n c o n t r a l a r e s p e c t i v a documentación 
s o p o r t e y n o d e v e n g a n i n t e r e s e s . 

I M P U E S T O A L A R E N T A 

Situación f i s c a l -

A l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , la Compañía n o h a s i d o f i s c a l i z a d a . L o s años 2 0 1 4 
a l 2 0 1 7 i n c l u s i v e , s e e n c u e n t r a n a b i e r t o s a revisión f i s c a l p o r p a r t e d e l a s a u t o r i d a d e s c o r r e s p o n d i e n t e s . 

Conciliación c o n t a b l e - t r i b u t a r i a -

A continuación s e d e t a l l a l a determinación d e la provisión p a r a i m p u e s t o s o b r e la r e n t a d e l año 
t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e : 

A l 31 d e A l 31 de 

d i c i e m b r e del d i c i e m b r e del 

Composición: 2017 2016 

Utilidad antes de Participación a trabajadores e impuesto renta 673.413 3 7 2 802 

(-) Participación de trabajadores e n la utilidad (101.012) (55,920) 

572,401 316 882 

(+) G a s t o no deducibles locales 175 6 6 2 2 3 9 . 0 5 0 

(-) Dividendos percibidos exentos (64,484) (43.550) 

(+) G a s t o s incurridos para generar ingresos exentos 78 .7 77 134,374 

(+) Participación trabajadores atribuibíe a ingresos exentos 2 0 5 9 1 844 

(-) otras rentas exentas (28 019) (103.119) 

Saldo Utilidad gravable 736,396 545,481 

T a s a impositiva 2 2 % 2 2 % 

Tota l Impuesto causado 162.007 120.006 

I m p u e s t o a la R e n t a C a u s a d o 1 6 2 . 0 0 7 1 2 0 . 0 0 6 

(-) Retención e n l a F u e n t e q u e l e r e a l i z a r o n e n e l e j e r c i c i o fiscal ( 8 2 , 9 3 9 ) ( 8 5 . 1 3 5 ) 

I m p u e s t o a la r e n t a p o r p a g a r ( 1 ) 7 9 , 0 6 8 3 4 . 8 7 1 

( 1 ) Véase además N o t a 1 5 . 

O t r o s a s u n t o s -

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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2017 

L e v p a r a i m p u l s a r ¡a reactivación Económica d e l E c u a d o r M e d i a n t e u n d e c r e t o d e l a A s a m b l e a 
N a c i o n a l e l 1 d e n o v i e m b r e d e l 2 0 1 7 s e r e a l i z a r o n a j u s t e s e n l a s r e f o r m a s e n e l ámbito t r i b u t a r i o , 
f i n a n c i e r o , p r o d u c t i v o y o t r o s . L a s P r i n c i p a l e s r e f o r m a s t r i b u t a r i a s s o n l a s s i g u i e n t e s ; 

R E F O R M A S A L I M P U E S T O A L A R E N T A D E M I C R O Y PEQUEÑAS E M P R E S A S 

• Exoneración d e l p a g o d e l i m p u e s t o a la r e n t a p a r a n u e v a s m i c r o e m p r e s a s q u e i n i c i e n s u a c t i v i d a d 
a p a r t i r d e l 3 0 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 , d u r a n t e t r e s años d e s d e e l p r i m e r o q u e g e n e r e n i n g r e s o s 
o p e r a c i o n a l e s , s i e m p r e q u e g e n e r e n e m p l e o n e t o e i n c o r p o r e s v a l o r a g r e g a d o n a c i o n a l e n 
p r o c e s o s p r o d u c t i v o s . 

• R e b a j a d e 3 p u n t o s p o r c e n t u a l e s a la t a r i f a d e i m p u e s t o a la r e n t a a f a v o r d e l a s m i c r o y pequeñas 
e m p r e s a s y d e l a s S o c i e d a d e s e x p o r t a d o r a s h a b i t u a l e s , s i e m p r e q u e e s t a s últimas m a n t e n g a n o 
i n c r e m e n t e n e l e m p l e o 

R E F O R M A S A L I M P U E S T O A L A R E N T A 

• I n c r e m e n t o d e l i m p u e s t o a la r e n t a p a r a l a s e m p r e s a s d e l 2 2 % a l 2 5 % , e x c e p t o p a r a m i c r o y 
pequeñas e m p r e s a s , y e x p o r t a d o r a s . 

• L a t a r i f a d e l i m p u e s t o a l a r e n t a s e i n c r e m e n t a e n 3 p u n t o s p o r c e n t u a l e s ( 2 8 % ) p a r a l a s 
s o c i e d a d e s q u e c u e n t e n c o n a c c i o n i s t a s , s o c i o s , p a r t i c i p e s , c o n s t i t u y e n t e s , b e n e f i c i a r i o s o 
s i m i l a r e s r e s i d e n t e s o e s t a b l e c i d o s e n paraísos f i s c a l e s o regímenes d e m e n o r imposición c o n 
u n a participación d i r e c t a o i n d i r e c t a , i n d i v i d u a l o c o n j u n t a , i g u a l o s u p e r i o r a l 5 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l 
o a q u e l q u e c o r r e s p o n d a a l a n a t u r a l e z a d e l a s o c i e d a d . C u a n d o l a m e n c i o n a d a participación d e 
paraísos f i s c a l e s o regímenes d e m e n o r imposición s e a i n f e r i o r a l 5 0 % l a t a r i f a d e 2 8 % aplicará 
s o b r e l a proporción d e l a b a s e i m p o n i b l e q u e c o r r e s p o n d a a d i c h a participación, d e a c u e r d o a l o 
i n d i c a d o e n e l r e g l a m e n t o . E s t a s t a r i f a s aplicarán c u a n d o s e i n c u m p l a l a obligación d e r e p o r t a r l a 
participación d e l o s a c c i o n i s t a s , s o c i o s , p a r t i c i p e s , c o n s t i t u y e n t e , b e n e f i c i a r i o s o s i m i l a r e s . 

• E l b e n e f i c i o t r i b u t a r i o d e reducción d e 1 0 p u n t o s p o r c e n t u a l e s d e l a t a r i f a d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , 
p o r reinversión d e u t i l i d a d e s d e l e j e r c i c i o , s o l a m e n t e a p l i c a p a r a l a s s o c i e d a d e s : a ) e x p o r t a d o r e s 
h a b i t u a l e s , b ) d e d i c a d o s a la producción d e b i e n e s ( i n c l u i d o s e c t o r m a n u f a c t u r e r o ) q u e p o s e a n 
5 0 % o más d e c o m p o n e n t e n a c i o n a l y c) d e t u r i s m o r e c e p t i v o . 

• E l b e n e f i c i o d e reducción d e l i m p u e s t o a l a r e n t a p o r l a reinversión d e u t i l i d a d e s e n p r o y e c t o s o 
p r o g r a m a s d e investigación científica r e s p o n s a b l e o d e d e s a r r o l l o tecnológico ( 1 0 % e n e l t e r r i t o r i o 
d e l c o n o c i m i e n t o , 8 % e n o t r o s e s p a c i o s d e l c o n o c i m i e n t o y 6 % p a r a e l r e s t o d e l o s a c t o r e s ) , 
únicamente a p l i c a a s o c i e d a d e s p r o d u c t o r a s d e b i e n e s , s o b r e e l m o n t o r e i n v e r t i d o y l a s 
c o n d i c i o n e s q u e d e t e r m i n e e l r e g l a m e n t o . 

• P a r a e f e c t o d e l cálculo d e l A n t i c i p o d e I m p u e s t o a l a R e n t a s e excluirá d e l o s r u b r o s 
c o r r e s p o n d i e n t e a a c t i v o s ( a f e c t a d o s c o n e l 0 , 4 % ) , c o s t o s y g a s t o s d e d u c i b l e s d e i m p u e s t o a l a 
r e n t a ( a f e c t a d o s c o n e l 0 , 2 % ) y d e p a t r i m o n i o ( a f e c t a d o c o n e l 0 , 2 % ) , c u a n d o c o r r e s p o n d a , l o s 
m o n t o s r e f e r i d o s a g a s t o s increméntales p o r generación d e n u e v o e m p l e o , así c o m o l a 
adquisición d e n u e v o s a c t i v o s p r o d u c t i v o q u e p e r m i t a n a m p l i a r l a c a p a c i d a d p r o d u c t i v a f u t u r a , 
g e n e r a r u n m a y o r n i v e l d e producción d e b i e n e s o provisión d e s e r v i c i o s , e l i m i n a n d o c o n e l l o s l o s 
g a s t o s p o r m e j o r a d e l a m a s a s a l a r i a l . 
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• L a bancarización e s o b l i g a t o r i a a p a r t i r d e p a g o s d e U S $ 1,000 p a r a e f e c t o d e la deducibílidad 
d e l c o s t o o g a s t o , así c o m o p a r a e l d e r e c h o a crédito t r i b u t a r i o I V A . 

• A g r e g a c o m o g a s t o s n o d e d u c i b l e l o s p a g o s e f e c t u a d o s p o r c o n c e p t o d e d e s a h u c i o y d e 
p e n s i o n e s j u b i l a r e s p a t r o n a l e s , q u e n o p r o v e n g a n d e p r o v i s i o n e s d e c l a r a d a s e n e j e r c i c i o s f i s c a l e s 
a n t e r i o r e s c o m o d e d u c i b l e s o n o a l i m p u e s t o a l a r e n t a . L o señalado s i n p e r j u i c i o d e l a s 
p r o v i s i o n e s q u e s e c o n s t i t u y a n p a r a e l p a g o d e l o s m e n c i o n a d o s r u b r o s , e l i m i n a n d o l a obligación 
l e g a l d e e s t a b l e c e r l a s p r o v i s i o n e s c o n b a s e e n e s t u d i o s a c t u a r i a i e s r e s p e c t o d e t r a b a j a d o r e s q u e 
h a y a n c u m p l i d o 10 años d e l a b o r e s e n l a m i s m a e m p r e s a . 

• Eliminación d e l I m p u e s t o a l a s t i e r r a s r u r a l e s , también s e e l i m i n a c o m o c o n s e c u e n c i a d e a q u e l l o , 
e l crédito t r i b u t a r i o p o r e s t e i m p u e s t o p a r a e l p a g o d e l i m p u e s t o a l a r e n t a único p a r a a c t i v i d a d e s 
d e l b a n a n o . 

• L o s s u j e t o s p a s i v o s q u e n o d e c l a r e n a l S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s S R I la información s o b r e s u 
p a t r i m o n i o e n e l e x t e r i o r y / o s u v a l o r , ocultándola d e m a n e r a d i r e c t a o i n d i r e c t a , e n t o d o o e n 
p a r t e serán s a n c i o n a d o s c o n u n a m u l t a e q u i v a l e n t e a l 1 % d e l v a l o r t o t a l d e s u s a c t i v o s o 
i n g r e s o s , e l v a l o r q u e s e a m a y o r , p o r e! m e s o fracción d e m e s d e r e t r a s o , s i n q u e s u p e r e e l 5 % 
d e l v a l o r d e l o s a c t i v o s o d e l m o n t o d e s u s i n g r e s o s según c o r r e s p o n d a . 

R E F O R M A S A L I M P U E S T O A L V A L O R A G R E G A D O ( I V A ) 

• P a r a d e t e r m i n a r e l f a c t o r p r o p o r c i o n a l d e crédito t r i b u t a r i o I V A s e c o n s i d e r a r a n l a s v e n t a s c o n 
t a r i f a 1 2 % más e x p o r t a c i o n e s más v e n t a s d e p a q u e t e s d e t u r i s m o r e c e p t i v o más v e n t a s d i r e c t a s 
d e b i e n e s y s e r v i c i o s c o n t a r i f a 0 % a e x p o r t a d o r e s más v e n t a s d e c o c i n a s d e u s o doméstico 
eléctricas y d e Inducción i n c l u i d a s l a s q u e t e n g a n h o r n o eléctrico), o l l a s d e u s o doméstico p a r a 
inducción y l o s s i s t e m a s eléctricos d e c a l e n t a m i e n t o d e a g u a p a r a u s o doméstico ( i n c l u i d a d u c h a s 
eléctricas) d i v i d i d o p a r a e l t o t a l d e v e n t a s . 

• S e e l i m i n a l a devolución d e l 1 % d e l I V A p a g a d o p o r e l c o n s u m i d o r f i n a l d e b i e n e s o s e r v i c i o s , 
m e d i a n t e t a r j e t a s d e débito, d e p r e p a g o y d e crédito. 

• E l S R I podrá e s t a b l e c e r e x c e p c i o n e s o e x c l u s i o n e s a l a retención d e l I V A e n l a s t r a n s a c c i o n e s 
c o n m e d i o s d e p a g o electrónicos, r e s p e c t o d e a q u e l l o s c o n t r i b u y e n t e s q u e n o s o b r e p a s e n eí 
m o n t o d e l a s v e n t a s a n u a l e s p r e v i s t o p a r a m i c r o e m p r e s a s , e n v e n t a s i n d i v i d u a l e s m e n o r e s a 0,26 

s a l a r i o s básicos u n i f i c a d o s d e c o n f o r m i d a d c o n l o q u e e s t a b l e z c a e l R e g l a m e n t o . 

R E F O R M A S A L I M P U E S T O A L A S A L I D A D E D I V I S A S ( I S D ) 

• Eliminación d e l a s S a l v a g u a r d a s y creación d e l a t a s a d e importación. 

• Devolución d e l i m p u e s t o a l a s a l i d a d e d i v i s a s ( I S D ) p a g a d o p o r l o s e x p o r t a d o r e s h a b i t u a l e s e n 
la importación d e m a t e r i a s p r i m a s , i n s u m o s y b i e n e s d e c a p i t a l c o n l a f i n a l i d a d d e i n c o r p o r a r l o s 
e n p r o c e s o s p r o d u c t i v o s d e b i e n e s q u e e x p o r t e , e n l a p a r t e q u e n o s e a n u t i l i z a d o s c o m o crédito 
t r i b u t a r l o d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , 

• L a exención d e l I S D e n p a g o s p o r f i n a n c i a m l e n t o e x t e r n o o e n p a g o s r e a l i z a d o s a l e x t e r i o r e n e l 
d e s a r r o l l o d e p r o y e c t o s A P P n o será a p l i c a b l e e n l o s c a s o s e n l o q u e e l p e r c e p t o r d e l p a g o e s t e 
d o m i c i l i a d o , s e a r e s i d e n t e o esté e s t a b l e c i d o e n paraísos f i s c a l e s o j u r i s d i c c i o n e s d e m e n o r 
imposición, o s e t r a t e d e p a g o s e f e c t u a d o s a p e r c e p t o r e s a m p a r a d o s e n regímenes f i s c a l e s 
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c a l i f i c a d o s p o r l a administración t r i b u t a r i a c o m o p r e f e r e n t e s , s a l v o q u e s e c u m p l a n l o s c r i t e r i o s 
e s t a b l e c i d o s e n e l Comité d e Política T r i b u t a r i a e n c u a n t o a s e g m e n t o s , a c t i v i d a d económica, 
m o n t o s mínimos, t i e m p o s d e p e r m a n e n c i a y estándares d e t r a n s p a r e n c i a . 

2016 

L e v Orgánica d e S o l i d a r i d a d v d e C o r r e s o o n s a b i l i d a d C i u d a d a n a p a r a ta Reconstrucción v 

Reactivación d e l a s Z o n a s a f e c t a d a s o o r ei t e r r e m o t o d e l 16 d e a b r i l d e l 2 0 1 6 : M e d i a n t e d e c r e t o 
N o . 1 0 0 1 , p u b l i c a d o e n e l S u p l e m e n t o d e l R e g i s t r o O f i c i a l N o . 7 5 9 d e l 1 7 d e a b r i l d e l 2 0 1 6 , s e expidió l a 
L e y S o l i d a r i a e n d o n d e s e e s t a b l e c i e r o n u n a s e r i e d e c o n t r i b u c i o n e s p a r a f i n a n c i a r l a reconstrucción d e l 
d e s a s t r e p r o v o c a d o p o r e l t e r r e m o t o d e l 1 6 d e a b r i l d e l 2 0 1 6 , e n Manabí y E s m e r a l d a s . 

L a s c o n t r i b u c i o n e s s o l i d a r i a s s e a p l i c a r o n s o b r e l a s r e m u n e r a c i o n e s , s o b r e e l p a t r i m o n i o , s o b r e l a s 
u t i l i d a d e s y s o b r e b i e n e s i n m u e b l e s y d e r e c h o s r e p r e s e n t a t i v o s d e c a p i t a l e x i s t e n t e s e n e l E c u a d o r d e 
p r o p i e d a d d e s o c i e d a d e s r e s i d e n t e s e n p a r a / s o s f i s c a l e s u o t r a s j u r i s d i c c i o n e s d e l e x t e r i o r . A 
continuación s e c o n t e m p l a n l a s p r i n c i p a l e s c o n t r i b u c i o n e s : 

• Eí I V A q u e subió d e 1 2 % a 1 4 % aplicó d e s d e e l 1 d e j u n i o , p o r u n año. A p a r t i r d e 1 d e J u l i o d e l 
2 0 1 7 , s e aplicó n u e v a m e n t e la t a s a d e l 1 2 % d e I V A . 

• L a L e y estableció q u e a l u s a r d i n e r o electrónico habrá u n a devolución d e c u a t r o p u n t o s d e l I V A , 

• A p o r t e d e u n día d e s u e l d o p o r u n o y h a s t a o c h o m e s e s , d e p e n d i e n d o d e l s a l a r i o p e r c i b i d o e n 
u n a remuneración i g u a l o s u p e r i o r a l o s $ 1 , 0 0 0 . 

• E n t r e g a d e l 3 % d e u t i l i d a d e s a e m p r e s a s c o n relación a i p e r i o d o 2 0 1 5 . 

• E l 0 , 9 % d e contribución p a t r i m o n i a l a l a s p e r s o n a s q u e t e n g a n u n millón o más d e p a t r i m o n i o . 

• L o s b i e n e s i n m u e b l e s e x i s t e n t e s e n e l E c u a d o r q u e p e r t e n e z c a n d e m a n e r a d i r e c t a a f i r m a s 
' o f f s h o r e ' deberán p a g a r 1 , 8 % d e l v a l o r c a t a s t r a l d e l año 2 0 1 6 . 

• S e e x o n e r a d e l p a g o d e l a s c u o t a s d e l Régimen I m p o s i t i v o S i m p l i f i c a d o E c u a t o r i a n o ( R I S E ) , 
g e n e r a d a s h a s t a e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 6 , a l o s c o n t r i b u y e n t e s c u y o d o m i c i l i o t r i b u t a r i o 
p r i n c i p a l s e e n c u e n t r e e n Manabí, M u i s n e y o t r a s c i r c u n s c r i p c i o n e s d e E s m e r a l d a s a f e c t a d a s q u e 
s e d e f i n a n m e d i a n t e D e c r e t o . P a r a e l 2 0 1 7 , l a s c u o t a s s e r e d u c e n a l a m i t a d . 

• L a n o r m a estableció e x e n c i o n e s a d u a n e r a s y d e l i m p u e s t o a l a s a l i d a d e d i v i s a s p a r a 
i m p o r t a c i o n e s q u e s e h a g a n e n l a s z o n a s a f e c t a d a s . 

• L a s n u e v a s I n v e r s i o n e s e n Manabí, M u i s n e y l a s c i r c u n s c r i p c i o n e s d e E s m e r a l d a s a f e c t a d a s q u e 
s e d e f i n a n p o r D e c r e t o están e x o n e r a d a s d e l p a g o d e l I m p u e s t o a l a R e n t a p o r c i n c o años. 

P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a s . ' L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s i n c o r p o r a n e l p r i n c i p i o d e p l e n a 
c o m p e t e n c i a p a r a l a s o p e r a c i o n e s r e a l i z a d a s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s P o r s u p a r t e e l S e r v i c i o d e R e n t a s 
I n t e r n a s , M e d i a n t e Resolución N o . N A C - D G E R C G C 1 5 - 0 0 0 0 0 4 5 5 p u b l i c a d a e n e l s e g u n d o s u p l e m e n t o 
d e l R O . 5 1 1 d e l v i e r n e s 2 9 d e m a y o d e l 2 0 1 5 , e s t a b l e c e s e p r e p a r e y r e m i t a u n I n f o r m e I n t e g r a l d e 
P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a y u n A n e x o d e O p e r a c i o n e s c o n P a r t e s R e l a c i o n a d a s , e n t r e o t r o s , p a r a 
a q u e l l a s compañías q u e h a y a n t e n i d o o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r 
e n e l m i s m o p e r i o d o f i s c a l y c u y o m o n t o a c u m u l a d o s e a s u p e r i o r a U S S 1 5 . 0 0 0 . 0 0 0 ( A n e x o e I n f o r m e ) 
o U S $ 3 . 0 0 0 . 0 0 0 ( A n e x o ) . E n l a r e f e r i d a Resolución s e e s t a b l e c e además l a s o p e r a c i o n e s q u e n o d e b e n 
c o n t e m p l a r s e p a r a e l análisis d e l A n e x o e I n f o r m e I n t e g r a l d e P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a y s e m e n c i o n a 
q u e n o sumarán l o s m o n t o s d e o p e r a c i o n e s c o n p a r l e s q u e s e a n r e l a c i o n a d a s únicamente p o r 
proporción d e t r a n s a c c i o n e s ; e s d e c i r , q u e l a compañía n o s e e n c u e n t r a o b l i g a d a a p r e s e n t a r e l A n e x o 
d e O p e r a c i o n e s c o n P a r t e s R e l a c i o n a d a s n i t a m p o c o e l I n f o r m e d e P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a . 
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R O C A L V I S . A . 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
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L e v Orgánica d e I n c e n t i v o s v Prevención d e l F r a u d e F i s c a l : M e d i a n t e d e c r e t o N o 5 3 9 , p u b l i c a d o e n 
e l R e g i s t r o O f i c i a l N o . 4 0 7 e l 2 9 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 , s e expidió e l " R e g l a m e n t o a la L e y Orgánica d e 
I n c e n t i v o s a la Producción y Prevención d e l F r a u d e F i s c a l " , m e d i a n t e e l c u a l , s e e s t a b l e c i e r o n e n t r e 
o t r a s l a s s i g u i e n t e s r e f o r m a s a l R e g l a m e n t o p a r a la Aplicación d e la L e y Orgánica d e Régimen T r i b u t a r i o 
I n t e r n o : 

• Ampliación d e l c o n c e p t o d e r e s i d e n c i a f i s c a l p a r a p e r s o n a s n a t u r a l e s . 

• Imposición s o b r e d i v i d e n d o s y a n t i c i p o d e d i v i d e n d o . 

• C o n d i c i o n e s b a j o l a s c u a l e s serán d e d u c i b l e s l a s r e m u n e r a c i o n e s y b e n e f i c i o s s o c i a l e s . 

• C o n d i c i o n e s p a r a l a deducibílidad d e d e t e r i o r o d e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a 
créditos i n c o b r a b l e s . 

• S e e s t a b l e c e n l o s p l a z o s d e amortización y l o s c a s o s y c o n d i c i o n e s p a r a s u deducibílidad. 

• P o r c e n t a j e máximo p a r a l a deducción d e l o s c o s t o s y g a s t o s i n c u r r i d o s e n promoción y p u b l i c i d a d 
d e b i e n e s y s e r v i c i o s , y c a s o s e n l o s c u a l e s n o será a p l i c a b l e e s t e límite. 

• Límites y c o n d i c i o n e s p a r a la deducibílidad d e l p a g o d e regalías, s e r v i c i o s técnicos, 
a d m i n i s t r a t i v o s y d e consultoría, así c o m o l a deducibílidad d e l o s g a s t o s d e e s t a b l e c i m i e n t o o 
p u e s t a e n m a r c h a d e o p e r a c i o n e s 

• C a s o s y c o n d i c i o n e s p a r a e l r e c o n o c i m i e n t o d e a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s . 

• Modificación d e l a s r e g l a s e s t a b l e c i d a s p a r a l a deducción d e l o s p a g o s a l e x t e r i o r . 

» Modificación d e l a f o r m a e n la q u e s e aplicará la t a r i f a d e i m p u e s t o a l a r e n t a d e s o c i e d a d e s 
c u a n d o l a composición s o c i e t a r i a c o r r e s p o n d i e n t e a paraísos fiscales o regímenes d e m e n o r 
imposición s e a i n f e r i o r al 5 0 % . 

• T a r i f a y f o r m a d e d e t e r m i n a r e l i m p u e s t o a la r e n t a s o b r e la u t i l i d a d e n l a enajenación d e d e r e c h o s 
r e p r e s e n t a t i v o s d e c a p i t a l u o t r o s d e r e c h o s . 

• S e m o d i f i c a e l artículo r e l a t i v o a l a s r e t e n c i o n e s e n la f u e n t e d e i m p u e s t o a l a r e n t a p o r p a g o s a l 
e x t e r i o r . 

• S e d i s p o n e l a aplicación d e l a retención e n la f u e n t e d e I V A s o b r e l o s p a g o s y a d q u i s i c i o n e s 
e f e c t u a d a s p o r c o n t r i b u y e n t e s e s p e c i a l e s a o t r o s c o n t r i b u y e n t e s e s p e c i a l e s . 

L a Compañía s e e n c u e n t r a a n a l i z a n d o l o s e f e c t o s d e l o s c a m b i o s a n o t a d o s e n l a legislación t r i b u t a r i a 
p a r a d e t e r m i n a r l a s i m p l i c a n c i a s e i m p a c t o s e n s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

1 9 . J U B I L A C r O N P A T R O N A L Y D E S A H U C I O 

E l s a l d o d e la p r o v i s i o n e s p a r a jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , 
c o r r e s p o n d e a l 1 0 0 % d e l v a l o r a c t u a l d e l a r e s e r v a matemática c a l c u l a d a a c t u a r i a l m e n t e p o r u n p r o f e s i o n a l 
i n d e p e n d i e n t e p a r a t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s q u e a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 q u e s e e n c o n t r a b a n 
p r e s t a n d o s e r v i c i o s p a r a la Compañía. 

A continuación u n d e t a l l e d e s u composición: 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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R O C A L V I S . A . 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2017 Y 2016 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Jubilación P a t r o n a l 

Bonificación p o r D e s a h u c i o 

A l 31 d e 
d i c i e m b r e d e l 

2017 

2 7 6 . 6 2 4 

1 0 2 . 5 2 5 

3 7 9 . 1 4 9 

A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2016 

2 7 2 2 2 4 

8 8 . 6 4 5 

3 6 0 . 8 6 9 

L o s s u p u e s t o s p r i n c i p a l e s u s a d o s p a r a propósitos d e l a s v a l u a c i o n e s a c t u a r i a i e s t a n t o p a r a l a jubilación 
p a t r o n a l c o m o e l d e s a h u c i o , s o n l a s s i g u i e n t e s : 

A l 31 d e A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

T a s a d e d e s c u e n t o 

T a s a d e I n c r e m e n t o S a l a r i a l 

T a b l a d e Rotación ( p r o m e d i o ) 

Jubilación P a t r o n a l 

2 0 1 7 

8 , 2 6 % 

1 , 5 0 % 

1 7 , 5 4 % 

2016 

7 , 4 6 % 

3 , 0 0 % 

1 7 , 5 0 % 

L o s c a m b i o s e n e l v a l o r p r e s e n t e d e l a obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s e n e l p e r i o d o s o n : 

A l 31 d e A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l d i c i e m b r e d e l 

S a l d o i n i c i a l d e l a obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s 

C o s t o l a b o r a l d e l s e r v i c i o a c t u a l 

C o s t o p o r I n t e r e s e s 

G a n a n c i a s a c t u a r i a i e s r e c o n o c i d a s e n e i O R I 

E f e c t o d e r e d u c c i o n e s yíiquidaciones a n t i c i p a d a s 

B e n e f i c i o s p a g a d o s 

S a l d o final d e la obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s 

2 0 1 7 

2 7 2 . 2 2 4 

4 5 . 8 2 3 

1 8 . 9 4 1 

( 2 8 . 8 8 1 ) 

( 2 9 . 9 3 4 ) 

( 1 . 5 4 9 ) 

2 7 6 . 6 2 4 

2016 

2 8 4 . 4 2 1 

5 6 . 4 0 0 

1 7 . 4 0 7 

( 2 9 . 5 9 1 ) 

( 5 5 . 7 4 3 ) 

( 6 7 0 ) 

2 7 2 . 2 2 4 

E l c o s t o d e l s e r v i c i o a c t u a l y e l g a s t o f i n a n c i e r o n e t o d e l año s e i n c l u y e n e n e l g a s t o d e b e n e f i c i o s a 

e m p l e a d o s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , 

Bonificacrón p o r D e s a h u c i o 

L o s c a m b i o s e n e l v a l o r p r e s e n t e d e la obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s e n e l p e r i o d o s o n : 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2017 Y 2016 
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S a l d o i n i c i a l d e l a obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s 

C o s t o l a b o r a l d e l s e r v i c i o a c t u a l 

C o s t o p o r i n t e r e s e s 

Pérdidas ( g a n a n c i a s ) a c t u a r i a i e s r e c o n o c i d a s e n e l O R I 

B e n e f i c i o s p a g a d o s 

S a l d o f i n a l d e i a obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2 0 1 7 

8 8 . 6 4 5 

1 7 . 6 3 7 

6 . 4 6 3 

4 . 0 9 0 

( 1 4 . 3 1 0 ) 

1 0 2 . 5 2 5 

A l 3 1 d e 

d i c i e m b r e d e i 

2 0 1 6 

8 8 . 0 4 9 

2 0 , 3 8 0 

5 , 4 2 8 

( 1 2 . 5 8 3 ) 

( 1 2 . 6 2 9 ) 

8 8 . 6 4 5 

E l c o s t o d e l s e r v i c i o a c t u a l y e l g a s t o f i n a n c i e r o n e t o d e l año s e i n c l u y e n e n e l g a s t o d e b e n e f i c i o s a 
e m p l e a d o s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 

Análisis d e S e n s i b i l i d a d 

C a m b i o s r a z o n a b l e m e n t e p o s i b l e s e n l a s s u p o s i c i o n e s a c t u a r i a i e s r e l e v a n t e s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e 
situación f i n a n c i e r a , s i e m p r e q u e l a s o t r a s s u p o s i c i o n e s s e m a n t u v i e r e n c o n s t a n t e s , habrían a f e c t a d o la 
obligación p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s e n l o s i m p o r t e s i n c l u i d o s e n l a t a b l a a continuación: 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 

T a s a d e d e s c u e n t o - a u m e n t o d e 0 . 5 % 

T a s a d e descuento-disminución d e 0 . 5 % 

T a s a d e i n c r e m e n t o s a l a r i a l - a u m e n t o d e 0 . 5 % 

T a s a d e i n c r e m e n t o s a l a r i a l - disminución d e 0 . 5 % 

Jubilación 

P a t r o n a l 

( 1 0 . 2 8 2 ) 

1 1 . 0 7 3 

1 1 . 7 6 0 

[ 1 0 . 9 9 3 ) 

D e s a h u c i o 

( 2 . 5 9 8 ) 

2 . 7 8 9 

3 , 1 5 6 

(2 9 6 6 ) 

20. C A P I T A L S O C I A L 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañía está c o n f o r m a d o p o r T 5 0 0 . 0 0 0 
p a r t i c i p a c i o n e s i g u a l e s e i n d i v i s i b l e s d e U S $ 0 , 0 4 c a d a u n a . 

A c c i o n i s t a s 

R o b e r t o Calderón Víteri 
R o b e r t o Calderón M a c c h i a v e l l o 
D a v i d Calderón M a c c h i a v e l l o 

N " A c c i o n e s V a l o r P o r c e n t a j e 

4 0 0 . 0 0 0 1 6 . 0 0 0 2 7 % 
6 0 0 . 0 0 0 2 4 . 0 0 0 4 0 % 
5 0 0 . 0 0 0 2 0 , 0 0 0 3 3 % 

1 . 5 0 0 . 0 0 0 6 0 . 0 0 0 1 0 0 % 

2 1 . I N G R E S O S O P E R A C I O N A L E S 

Composición: 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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I n g r e s o s p o r s e r v i c i o s o p e r a c i o n a l e s , n e t o 

A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2017 

4 . 3 7 0 . 3 8 0 

4 . 3 7 0 . 3 8 0 

A l 31 d e 

d i c i e m b r e d e l 

2016 

4 . 1 9 8 . 7 2 1 

4 1 9 8 . 7 2 1 

C o r r e s p o n d e a i n g r e s o s p o r s e r v i c i o s o p e r a t i v o s d e trámites a d u a n e r o s , h o n o r a r i o s p o r prestación d e 

s e r v i c i o s c o m o a g e n t e d e a d u a n a s , a s e s o r a m i e n t o técnico, s e r v i c i o s d e I N - H O U S E y o t r o s v a r i o s . 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 , e l t o t a l d e i n g r e s o s o p e r a c i o n a l e s i n c l u y e U S S 1 5 8 , 4 2 1 c o r r e s p o n d i e n t e s 
a p r o v i s i o n e s d e i n g r e s o s d e v e n g a d o s y n o f a c t u r a d o s d e s e r v i c i o s a d u a n e r o s . 

22. C O S T O S Y G A S T O S P O R N A T U R A L E Z A 

Composición: 
A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2017 A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 

C o s t o s d e G a s t o s d e C o s t o s d e G a s t o s d e 
T n t a l 

S e r v i c i o s Administración 
l O l i l l 

S e r v i c i o s Administración 1 o i a i 

G a s t o s d e l P e r s o n a l 1 . 7 1 7 . 6 6 9 6 8 2 . 7 7 7 2 . 4 0 0 . 4 4 6 1 . 8 8 8 . 9 2 4 7 6 0 , 3 3 8 2 6 4 9 . 2 6 2 

H o n o r a r i o s y s e r v i c i o s p r o t e s i o n a l e s 9 2 . 8 2 8 2 5 3 . 7 2 2 3 4 5 . 5 5 0 3 3 . 5 0 7 2 3 4 , 1 9 8 3 1 7 . 7 0 5 

S e r v i c i o s Básicos 2 3 6 5 2 2 . 0 6 5 2 5 . 7 1 8 1 1 6 . 3 0 3 3 1 . 2 6 0 1 4 7 , 5 6 8 

A r r i e n d o s - 1 7 1 . 5 7 3 1 7 1 . 5 7 3 - 1 7 9 . 8 0 5 1 7 9 . 8 0 5 

Jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o 8 0 . 4 0 3 2 3 . 5 6 3 1 0 3 . 9 7 1 8 4 . 3 6 0 2 8 , 1 3 1 1 1 2 . 4 9 1 

D e p r e c i a c i o n e s 3 9 . 0 0 6 3 1 . 9 9 4 7 1 . 0 0 0 5 0 . 5 4 0 3 3 . 6 9 3 8 4 . 2 3 3 

S e g u r o s 3 9 . 0 8 1 6 . 0 5 0 4 5 . 1 3 1 3 0 . 3 5 5 2 . 9 0 3 3 3 . 2 5 8 

A l n n a c e n a m i e n t o d e a r c h i w s 5 9 . 8 0 0 5 . 4 5 5 6 5 . 2 5 5 3 7 . 0 1 1 1 4 . 0 4 0 5 1 . 0 5 1 

Movilización 5 7 . 0 1 6 5 . 0 5 7 6 3 . 0 7 3 5 5 . 4 1 1 7 . 5 0 1 6 3 . 9 1 2 

M a n t e n i m i e n t o s 1 5 . 6 9 7 8 . 4 3 1 2 4 . 1 2 8 2 0 . 6 9 3 1 0 . 2 8 1 3 0 . 9 7 4 

G a s t o s d e v i a j e - 2 9 . 1 1 2 2 9 . 1 1 2 - 3 0 . 3 0 5 3 0 . 3 0 5 

S u m i n i s t r o s d e o f i c i n a 2 9 . 5 1 9 1 2 . 0 6 3 4 1 . 5 3 2 3 4 . 0 2 8 1 3 . 5 4 0 4 7 . 5 6 8 

Trámites a d u a n a 5 6 . 0 1 7 - 5 8 0 1 7 4 3 . 0 1 3 - 4 8 . 0 1 3 

A l q u i l e r e q u i p o s 2 1 , 3 9 7 5 . 4 4 7 2 6 8 4 4 2 2 . 2 7 6 9 . 0 0 2 3 1 . 2 7 8 

C o m b u s t i b l e 1 0 . 7 3 1 1.965 1 2 . 6 9 6 - 1 3 . 5 5 4 1 3 , 5 5 4 

I n c o b r a b l e s - 6 . 6 4 5 6 . 6 4 5 - 8 . 4 7 0 8 4 7 0 

P u b l i c i d a d - 1 1 . 3 7 3 1 1 . 3 7 3 - 3 . 9 8 5 3 . 9 8 5 

O t r o s g a s t o s m e n o r e s 2 0 9 . 5 4 0 2 4 4 . 3 3 5 4 5 3 . 9 2 5 1 7 7 , 9 4 6 8 9 . 6 8 8 2 6 7 . 6 3 4 

2 . 4 5 4 . 3 5 6 1 . 5 0 2 , 6 8 3 3 . 9 5 7 . 0 3 9 2 . 6 5 0 3 7 2 1 . 4 7 0 . 6 9 4 4 . 1 2 1 . 0 6 6 

23. E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 y l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ( 6 d e a b r i l d e l 
2 0 1 8 ) n o s e p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e , e n opinión d e l a Administración d e l a Compañía, p u d i e r a n t e n e r 
u n e f e c t o s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o s e h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s . 
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R O C A L V I S . A . 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 7 Y 2016 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

A P R O B A C I O N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 , q u e c o r r e s p o n d e n a l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s N I I F d e l a Compañía, h a n s i d o e m i t i d o s c o n l a autorización d e f e c h a 2 9 d e m a r z o d e l 2 0 1 8 d e l 
G e r e n t e G e n e r a l d e l a Compañía y p o s t e r i o r m e n t e serán p u e s t o s a consideración d e l a J u n t a G e n e r a l 
d e A c c i o n i s t a s p a r a s u aprobación d e f i n i t i v a . E n opinión d e fa Administración d e l a compañía, l o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s serán a p r o b a d o s p o r l o s A c c i o n i s t a s s i n m o d i f i c a c i o n e s . 
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