MADERAS Y PLASTICOS MAPLAST S.A,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(Expresado en délares de E.U.A.)

1.~ OPERACIONES.

La Compafiin MADERAS Y PLASTICOS MAPLAST S.A. Se constituyd en Guayequil - Ecuador el 29 de
Septiembre del 2076. Su principol actividud es dedicarse a fa fabricacion y ensombleje de productos primarios
de plésticos, etc...

2. PRINCIPALES PRINCIPIOS Y/O PRACTICAS CONTABLES

Antecedentes -

Husta el ofio 2011, lus compafitus en et Ecyador estaban reguladas por los principales entes de control
societario y fiscal, esto es la Superintendencio de Compaiiias del Ecuador y el Servido de Rentas Internas
entre ofros, paratelamente normadas sus peliticas y registros de transacciones contables como la Federacién
Nacionol de Contadores del Ecuador, quienes divulgan a través de boletines 1 otro medio dichos normas.

Cabe indicar que hasta ef 31 de Diciembre del 2011 las empresas presentabien sus Estados Finarcieros bajo
Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC).

A fin de que las Empresas en el Ecuador cumplan con adoptar estas Normas Internacionales de informacion
Finandiera cuyo ohjete es unificar un solo criterio a nivel internacional. Lo Superinterdencia de Compuafifas del
Ecvodor divulgn algunas resoluciones tas cuales se describen a continuacién:

= Resolucion Mo. 06.Q.1C 1.004 det 21 de Agosto del 2006, R.0 No. 348 del mismo afio, dispons la
ndopcidn de las Normas Infernacionales de Informacién Financiera en las empresos sujetes o
tontrol.

®  Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de Noviembre del 2008 publicada en R.0 498 de Diciembre de
ese ofto, establece un Cronograma de Implementacion en tres grupos donde sus afios de transicidn
serian 2009 primer grupo,2010 segundo grupo y 2011 tercer grupo, este ultime paia las pequefias y
medianas empresas (PYMES).

= {0 onfes expuesto se corrobore en ia resolucion No. SCIC)L.CPAIFRS.G.1IGI0 firmada el 11 de
Octubre det 2011 en cvat se expide el reglamento para la aplicacién de lus Normas Internacionales
de informacién Financiera fonto completa como para pequefias y medianas empresas entidades
{NIIF para PYMES), empresas sujetas af control de fa Superintendencia de Compafiios.

Por lo entes mencionado, todas las entidades enmarcadas en fas ¥HF para PYMES debian el 30 de Noviembre
del 2011, haber presentado el Plan de tmplementacion o de trabujo y la Conciliacion Patrimonial a lo
Superintendencia de Compafifas.

En 1a Conciliacion Patrimonial, deben aparecer todos aquellos ajustes o redasificaciones para aguetlos
actives y pasivos que no califican ¥ que se dan de baja, redasificaciones si es el tase, y cualquier politica



tontabie que implique cambios en o forma de registro y reconocimiento contable con efecto anterior y
posterior y poder medir comparativomente los estades financieros.

Periodo de Transitién

Paro fus pequefias y medianas empresas, el periodo de transicidn comenzaba desde e 3 de Enero del 201
hasta el 31 de Diciembre del 201}, en cuye lopso los ajustes o reclasificociones se realizaban
extracontabiemente. Hasto el 31 de Diciembre dei 2011, lus empresas pymes presentaban sus estados
financieros hajo NEC. A partir del afie 2612, los registros contables de todo este pericdo se realizan con fo
nueva normativa NilF PYMES, considerando que los asientos extracontables en fo etapa de transicién se
incorporahan el 1 de Enero del 2012, es dedir, este periodo orrancaba con cifras NIIF PYMES definitivas,
agregades a las transacciones del 2012 bajo NIIF Pymes , at 31 de Diciembre del 2614 lo empresa dekerd
presentor sys estados financieros con RIiF PYMES | los mismos que deben ser presentados en ei mes de Abril
del 2014, conforme al colendario de presentacién.

A continuacidon mencionamos las principales politicas y/o principios contables mds importantes que se han
utitizado de acverdo a lo normotiva XIIF PYMES, considerando que de igual manera se encuentran inmersos
dentro de cada una de las secciones {35 en total} dependiendo de los eventos que haya do empresa contraido
en sus fransacciones comerciales durante el periodo de inicio con fas NIIF PYMES.

Efective y equivalente de efectivo —

(omprende el Efectivo en Ceja y los saldos que se mantienen en tas cuentas corrientes en Instituciones
Bancorios y cunlguier otro documente ¢ certificudo de depdsito temporal. Estos valores se miden af costo de
|l transaccién inicial y se reconocerdn por su periode de vendimiento ro mayor a 3 meses desde su fecha de
udyquisicidn. .

Por concepto de efective se mostrare dentro de los estodos financieros en vag cventa especifica que
fletermine su condicion y naturaleza dentro del active corriente.

Activos Financieros —

Lu Empresa medird les Cuentas por Cobrar inicialmente af precio de fu transacdiér o vator razonable.

Generalmente sus cobranzas nos exceden los 60 dias y solo en el evente de que esto ocurra, se medirds of
coste amartizado bajo el método del interés efectivo. Se revisaron las estimuciones de cobro y se ajustoran
el importe en libros de lus cuentas por cobrar para reflejar los flujos de efectivo reales y estimados yo
revisados.

Existen Gtras Cuentas por Cobrar por el aifo franscurrido.

Inventarios —
Los inventarios se expresun af importe menor entre el costo y el precio de venta menos los costos de
terminocién y venta.



tn los estados finoncisros se revelara: la formele def tosto stilizada para medir los inventarios, el valor en
libres que quedu de los inveatarios para su comerciclizacién y ef importe de los invenfarios reconacidos
temo costos de ventas o gasos.

Propiedades, planta y equipos.-

MADERAS Y PLASTICOS MAPLAST S.A, reconoce como active de propiedad planta y equipos, siempre
que sea probable que estos generen heneficios econdmicos futuros; paralelamente gue el costo de dichos
activos pvedan medirse con fiobilidod.

La empresa revelaro:
= (Cada ung de [us dasificaciones del PPE gue la gerencio considere apropiada.
= Baose de medicidn utilizada, vida 0til de cada segmento de PPE.
= |mporte en Libros de costo y su deprecincién acumolada at principio y final del periodo contoble que
se informao.
® Un reporte de condlisién que se demuestre el saldo inicial, los adiciones por compras,
disposiciones por retiros y otros cambios.

Enlo que respecta o la depreciacidn:
= Reconocerd el desgoste en el Estado de Resultado del periodo contable.
= Informar que se deprecia el bien desde ia fecha que ingresa a operar.
= [l método de depreciacién a usar; métode lineal, unidades de produccidn, decreciente o de ofios
digitos, el que apligue dependiendo del tipo de active a usarse.

Porcentajes
Maguinarias-Instalaciones - 10%
Muehlas y Enseres 10%
Fguipos de Computacisn, Scftware vy otros 33.33%
Vehliculo 20%
Equipos de Comunicacidn 10%

Cuentas y Documentos por Pegar.-

Se reconoce una Cventa y documente por Pagar cuando como consecvencia de un acio comercial tiene la
obligacidn legal de pagarle, & iniciulmente fo mide el precio de ta transaccidr incluide los costos de ella.

Paralelamente y en el caso de ser una cuenta comprometida a plazos, se velorara su pago al valor presente
de los pagos futuros descontados o una tosa de inferés de mercado paro el tipo de pasivos financieros,
siempre y cuando el acusrdo constituye una transaccidn de finantiamiento.

La empresa reconoce Cuentas por Pagar por Proveedores de Bienes y Servicios.

Reconocimiento de ingresos.-
Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada brota de beneficios econdmicos
originados en el curso normal de las actividades ordinarias de lo empresa durante el ejercicio, siempre gue



dicha entrada de beneficios proveque um incremento en el patrimonio neto que no esté relacionade con las
aportaciones de los propieturios de ese pafrimonio y estos beneficios gueden ser valorados con fiabilidad.
El ingreso se expone neto, de impueste, descuentos o devoluciones.

Reconocimiento de costos y gastos.-

Los costos y gastos son registrados basdndose en el principio del devengudo, es decir, todos los gostes son
reconocidos en el momento que se conoce el uso o recepeidn de un bien o servicio.

Participucion a Trabajadores.-

La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, ef 15% de porticipucién o
los trabojodores en las utilidudes de conformidad con lo establecido en el ¢6digo de Trubajo de lo Repiblica
del Ecundor.

Impuesto a la Renta afio 2014.-

La empresa canceta sobre lo utilidad generada del ejercicic después det tdlewlo de fa participacién o
trebojadores, ¢n importe correspondiente al 22% por impuesto a fo renta, tal como estd establecido en fa
Ley de Régimen Trikutario Interno, cuyes porcentajes fueron disminuyendo un punto a partir del afio 2010
que era del 25%.

Reserva Legaol.-

La compafiia desting el 10% de sus wtilidades después del 15% de participacidn empleados y 22% de
impuesto @ la renta, el equivalente del 10 % pora la reserva legal y el 5% para lu reserva facuttative,
procedimiento contable que lo realize en el primer cuatrimestre def siguiente afio. En caso de algln seldo o
remanente de fas utilidodes, por dispesicion de lo Junta de Accionistas, estos se reparien a sus socios.

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO i

Al 31 de Diciembre de 2014, el soldo asciende a $ 124.104.61 comprendido por:

.Pacifico Cta. Cte . # 222631-5 20.202.355
Bolivariano Cia. Gte.#0565000161 103.902,26}
TOTAL 124, 104,61 J

Los importes de Caja y Burcos son de libre disposicidn y no tienen restriccién alguna.

4. ACTIVOS FINANCIEROS

Al 31 de Diciembre del 2014, estos rubros comprenden los valores a favor de lo empresa por concepto de
ventas ¢ clientes con tacturgs.

2014
Cuentas por Cobrar 323. 112.56't
TOTAL 323.112.56




5. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
El volor at 31 de Diciembre del 2014 es el siguiente:

_ 2014
 Cr. Tributario A. Impuesto a la Renta  US $ 289.14
- Cr. Tributario I. Renta 2013 23,124.51
. Retencioén en la fuente 13,022.25
Impuesto Salida de Divisa 13,368.20
' Iva Pagado Compras 34,907.68
TOTAL 84.711,78

6. INVENTARIO
Al 31 de Diciembre del 2014 respectivamente, los inventarios representon los hienes corporales destinados
para la vento:

2014
Mercader ‘a us § 142,300, 27
TOTAL 142.300,27
7. SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS
El valor al 31 de Diciembre del 2014 es ¢l siguiente:
. 2014
§Seguro pre-pagado us § 594.328
_Depc’)sitos en Garantia 3,0085.42
SVarios 16,331.76
 TOTAL 20,021.56




8. CUENTAS Y DOCUMENYOS POR PAGAR

Esta cuenta estd compuesta ai 31 de Diciembre del 2014 por:

| 2014
Proveedores de Bienes us § 250,726,056
TOTAL 205.706,05

Al 31 de Diciembre del 2014, en este rubro se presentan el volor de tas obligaciones a cargo de fa Compafia
por concepto de adquisicidn de bienes y servicios en desarroflo de las operaciones relacionadas ton el objeto
social.

9. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

. us § 2014
Suetdo por Pagar 627.60
1ESS 4,400 81
Boneficios Sociales B,796.07
15% Participacion de Trabajadores 6,449.63
Rafencion Fuents 405.91:
lva por Pagar 13.953,42?
fondos de Heserva _:_lM
TOTAL 44.596,98

Dentro de las Obligaciones Corrientes corresponden a Tributarias, €SS, Administrativas, Préstamos
Hipotecarios, Quirogratarios, efc.

At 31 de Diciembre del 2014, este rubro comprende el valer de los pasivos a favor de los trabajadores,
originades en virtud de lu existencia de una relacidn laboral, legul y reglamentaria. De igual manero incluyen
los recaudos de los contribuyentes o titulo de retencién en In fuente, impuestos y transecciones mercantiles o
favor de la administracién tributaria.



10. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZC

Al 31 de Diciembre del 2014 se detalla lo siguiente:

h e e e ———— US $ 2014
Corporacidn Tinanciera Nacional 26,363 .64
Banco de! Exterior 242,040.00
FOTAL 268.403.64
(Corresponden o Préstamos Y Obligaciones a Largo Plazo
11. PROVISION POR BENEFICIOS A EMPLEADOS
Al 31 de Diciembre del 2014 se detalla lo siguiente:
- 2014,
Jubi lacion Patronal 3[},480_545
esanucio R
JOTAL 57.916,69

Tiene derecho o lu jubilacidn patronal, los trabajadores que por veinticinco afios o mds hubieren prestade
servicios, continuada o interrumpidomente para el mismo empleador.

Para determinar lo pension jubilar, se debe seguir las normas fijados por el Iastituto Ecuateriane de
Seguridad Social para a jubitucion de sus ofiliedos, respecto de los coeficientes, tiempos de servicios y edod.

12. CAPITAL SOCIAL

El Capital suscrite y pagado de o compafifo es de $ 100.600.00 er actiones cluses Gnicas {ordinorius y
nominativas).



13. RESERVA LEGAL

s $ 2014
Resarva Legal ?5-569'0.@.
TOTAL - 75.569.06
14. RESULTADOS ACUMULADOS
I 2014
Hesultados Acumu!lados o 37.900.21
TOTAL 37.900,21
15. RESULTADQ DEL EJERCICIO
us 4 - 2014
Utitidad Neta del Ejercicic 42.715.52
TOTAL 383,715,562
16. INGRESQS NETOS
us s 2014
‘Ventas 12 % 1.386.705,47
- Exportaciones 51.089,60
Otros Ingresdos 41,87
| TOTAL 1.437.837.,04



17. COSTO DE VENTA

Us § 2014
Costo de Ventas 1.109.313,08
TOTAL 1.108.303.98
20. EGRESOS
us § 2014
i GASTOS OPERACIONALES 245530 84
GASTOS FINANCIEROS 15.559.61
TOTAL 282.089, 45
21. CONCILIACION TRIBUTARIA
15% TRARBAJADCRES 9.963,54
UTILIDAD ANTES DEL IMP A LA RENTA B6.460,07
{+}GT0S DEDUCIBLES EN EL PAIS 6.964.56
(-} 22% IMPUESTO A LA RENTA 13.853.42
(-) ANTICIPC 36.781.85
(—) RETENCIQON FUENTE 13.022.25
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR —35.850,68
UTILIDAD 42,506,658
RESERVA LEGAL 4,250.67
UTILIDAD DEL EJERCICIO 38,285.99




CONTINGENCIAS

Al cierre del 2614 la empresa no registra ningdn tipo de contingencias sobre activos o pasivos que pudieran
revelarse en estas notos a las estades financieros, considerando que no existen riesgoes en Cuentes por
Cobrar o Pagar, Eventos Legales, Tributarios etc.




