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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y ACCIONISTAS DE LA
EMPRESA COMERCIO Y REPRESENTACIONES “CORE" CIA. LTDA, POR EL EJERCICIO
ECONOMICO ANO 2011 /

Sefiores socios de COMERCIO Y REPRESENTACIONES “CORE" CIA. LTDA, Cumpliendo con las
disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General pongo a su consideracion
el Informe de la Gestiél}w‘fealizada por la Administracion de *“CORE" durante el ejercicio

4

econdmico del 2011.  /

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO

ECONOMICO DEL 2011

Durante ef ejercicio que ha_ cencluido el 31 de Diciembre del 2011, la situacion de la empresa ha
sido moderadamente fayefable, Lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga un
giro normal de sus actividades y un mayor crecimiento econémico. Durante este afio de
operaciones que termino el 31 de diciembre del 2011 con el esfuerzo en conjunto entre la
gerencia, la administracion y el personal en general se han conseguido metas importantes y
fogros como son.

- Una mayor participacion en el mercado de la construccion,

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes lineas de proveedores.

-~ Aumento en las ventas por mantener los mejores precios del mercado local.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Es imprescindible indicar a la junta general de socios, que fodas las disposiciones tomadas por
este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion,




DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
Durante el afic 2011, en lo veferente a los aspectos administrativos, laborales y legales, 1a empresa
se ha desenvuelto en un ambifo normal logrando conservar las fuentes de trabajo existentes pese a
Ia dificil situacidn econdmica y gubernamental actual.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Para el gjercicio 2012, se recomienda confinuar con los programas (ofertas y descuentos) y
provecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra participacion en el campo de la construccion ofreciendo los
productos a todo tipo de esiratos sociales. En implementar la diversificacion de nuestro portafolio
de productos y por otra parte priorizar en la racionalidad de 1a reduccion de gastos.
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Martin Burgos Frei
Gerente General




