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Señoes 
SOCIOS DE MOVIHUAN CÍA LTDA 
Ciudad 

De ms venideras. 

Cumpliendo con lo estpulaso en ia Ley de Lompañsas y el estatuto social de 
MOVILIZADORA MUANCAVILCA MOVIHUAN CIA LTDA debo nformar sobre el 
cesarrollo de as operaciones de transporte del año 2018 El nuevo modelc de 
relación comercial con Dinadec como Operador Logistica cada año es revisado en 
su tanfa a Licitaciones qLe se realizan en tos diferentes sectores can el unico 
bjetizo de "reducirlas tarifas". En al oracente año fus ¿hal mantenerla política de 
reducción de personal q.e se vera sesteniendo en años anteriores er et año 2016 
con 42 despidos er las los empresas a un costo de $45.407 54 y enel añu 2017 
15 despicos a un coslo de $22 52569 esta con el obato de redur gastos 
Cperauvos y compensar la reaucción de Irgresos por la naja ae tanta y ta zona 
reducción de los volumenes transportados. 

Por falta de liquidez no se contnuo con a reducción de personal tos prmeros 8 
meses de añc 2018 para luego contnuar en et mes de septiembre que reción se 
lo autonza al gerente parz vender un actvo y pader remucigr el proseso de 
cesviculación de perscnal 

Desde ¡nexos del año 2018 lo corstante ha sido la recucción de hectoltros 
hansportados al mercado afeciando direciamente ruestos mgresos al tétmino de 
este año 2018 los Ingresos Brutos se redujeron en un 30% con relación al 2017 
rentas los gastos se redujeron solo en un 25% esto por cuanto durante los ocho 
Ermeros meses no puámos continua con la reducción de personal 

En el mes de ceptiambie del 280 2018 se ans informa que Pinadec eateara non 
rueva restructuracion via Lietación e” la cual se manifiesta que el tamafic minimo. 
ce un operador logrstico debo ser de 28 a 30 camiones y por su puesto con una 
fuerte reducción en la tanta Con este conocimiento debimos ciar el trabajo de 
reduar al máxmo el personal y Pepararnos para un despido masivo 

En eimes de octubre senos ntorma cue el Juicio que manteniamos por erántoipo 
ce Impuesto ala Renta con el SR! porel año 2014 la gulonidad fiscal fala en contra 
ce Mowihuan por lo que nos vimos en la obligación de firmar un acuerdo de pago 
ce esta obligación acomiéndonos a la Remisión todo esto bajo la supemasión del



Abg Arturo Mendoza quien representa a Dinadec El cenvenio de pago frmado an 
el mes de Novembre del presente año es por un tolal de $ 97 495 00 valorquenos 
comprometemos e pager on 20 meses siendo este el tempo maximo otorgado por 
el SRI__ Recien en Fetrero del año 2.019 Dinadec fima un acuerdo con “osatros 
aceptando que nos reconocerá la devolución de estos valores pero en partes, de 
acuerdo au flujo de mgresos Esto ha generado un gran déficit en nuestra fujo por 
cuanbo ncsotros deberros primero pagar al SRI y esperar que Dinadec reponga 
estos valcres como le debimos hacer cor las letras de Diciembre Enero febrero 
Marzo 

Afines del mismo mes ze octubre se realza la Licitación en Dinadec por as rutas 
<c una nuova bodega que alquilo Dmados esta voz de Vaguschu el operador 
sanador es el disirmuador de Babahoyo que debe poner a dsposción 30 camiones 
cons. personal más asuma tl manso de la puJega 

El 5 noviembre se hace cargo de nuestro leradorig El nuevo operador se iniciar las 
regociaciones de cespidos con os empleados fjos y eventuales, se logran hrnar 
18 acuerdos de desuinculación de trasajo tados por acuerdo entre las pares esto 
además de los sess que se habien firmado en el mes de septisrrtre Además, se 
entregan los 5 camiones en arnendo el nuevo operador logístico aun valor mensual 
08 $8.640,00 

En diciemsre se firman más acuerdos de cosuculación y se negocia la Iquidación 
cel empleado Miguel Macias quen ha laboraco er Mowuan por 33 años por lo 
tamo tene de ecno a Jubilación Paronal Al 31 de Giciambre del ¿018 se frma et 
fmquio por la terminación tabo“al por un valor ce $20 700 00 cancelando una 
entrada y el saldo a pagar en partes a sarta de abril del año 2019 Quedando 
tendente la f ma 3el Ácta sor el cáculo matemático para determinar ia pensión: 
balas mensual 

Se cierra el ato fiscal con Movhuan ya desmnciíada a Dinadec, con solo una 
empleada actva Tama Sanchez Con los siguentes compromisos de pago 
riensial un pasivo con el Banco Guayaquil de nueve letras ce $2 366.00 
'mensiales cor vanos acuerdos abosales por pagar co1 el pasho ante el SRIcon 
letras de 34 242 00 mensuales, que si bien Linadec p.omete davolver será bajo 
sitema de reenbabo. es dear deberros mantener un capitalde rrammo $16 968.00 
cedicados al pago de estas letras 

  

Elsecaltado fiscal del ato 28 arojo una párrta ca $7 450 80 artemas se deba 
calcular el antisipo de impuesto a la renta de S 4 003 40 calculaco del balance del 
año 2017 valor que se comaanea con credito. trtutanos de años anteriores Se 
tomo la cpciór de absorber una parte de la pérdida con apartacones futuras 
captalizaciones deando en el Balance ur valor de $ 22.406 70 ono Perdida del 
ejercicio 

Quiera ademés mencionar a las sacios que los acivos de Mowhuan cinco 
camiones se encuentran totalmente depreciados por lo que en el balance general



su efecto es de valar cero sun embargo su valor comercil ee lo csiculaen $150 000 
cólares con los cuales se espera teminar de pagar los compromisos laborales 
bancarios fiscales muriapsles y comercales de la emprose. 

Esta adinirustsación ha Iago ge Cumplir CON 0S ODjervos propuestos para el año 
2018 los Estados Financieras se encuenvan bajo MIF pará Pymes umpiementados 
cesde el año 2012, eumipiendo as: con lo esipulzdo for la Supanmiendenae de 
Compañias 

Sin oo particular quedo de los Señores Socios 

Atentamente 

FÑIREZ Ciistansen


