
 

  

 

 

 

 

TERRITORY OF THE BRITISH VIRGIN ISLANDS
o BVI BUSINESS COMPANIES ACT, 2004

CERTIFICATE OF GOOD STANDING

(SECTION 235)

The REGISTRAR OF CORPORATE AFFAIRS,ofthe British Virgin Islands HEREBY CERTIFIES

that, pursuant to the BVI Business Companies Act, 2004,

ARCH TRADING CORP.

BVI COMPANY NUMBER:404610

1. ls on the Register of Companies;

2. Haspaid all fees, annual fees and penalties that are due and payable;

3. Hasnotfiled articles ofmerger or consolidation that have not become effective;

4. Has notfiled articles of arrangement that have not yet become effective:

5. Is not in voluntary liquidation; and

6. Proceedingsto strike the name ofthe companyoff the Register of Companies have not been instituted.
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REGISTRAR OF CORPORATE AFFAIRS
30th day of April. 2910
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TRADUCCION DEL

PACTO SOCIAL Y ESTATUTOS

DE
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INCORPORADO EL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2000

OFICINA REGISTRADA Y AGENTE REGISTRADO

MORGAN 8: MORGAN TRUST CORPORATION LTD,
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NOMBRE

El nombre de la Sociedad es ARCH TRADING CORP.

DOMICILIO DE LA SOCIEDAD

La Sociedad tendrá su domicilio en Pasca Estate,
Road Town, Tortola, Islas Vírgenes Británicas, o en
el lugar dentro de las Islas Vírgenes Británicas que
de cuando en cuando la Sociedad deternine mediante
resolución de sus directores.

AGENTE RESIDENTE

El Agente Residente de la Sociedad será MORGAN €t
MORGAN TRUST CORPORATION LIMITED, de Pasea

Estate, Road Town, Tortola, Islas Virgenes Biilánicas,
o cualquier otra persona idónea enlas Islas Vírgenes
Británicas que de cuando en cuando elija la Sociedad
mediante resolución de sus direclores.

OBJETIVOS, FACULTADES Y EXCEPCIONES
El objetivo de la Sociedad es el de llevar a cabo

cualquier acto o actividad que no prohibanlas leyes
de las Islas Vírgenes Británicas, Incluyendo, sin

limitar: A”

Comprar, vender, transicitr, disponer, negociar, ft-

nanclar, administrar, dar o tomar en préstanio,

comisión, hipoteca, prenda, alquiler, uso, usufructo,

antíicresis o fideicomisos, toda clase de bienes, sean

muebles o inmuebles acciones o derechos, y celebrar

y efectuar todo tipo de negocltos, contratos, operacio-

nes y tiansacciones de comercio lícito.

Para tales fines, además de las facultades que la ley

conceda, la Soctedad podrá:

Demandar o ser demandada;

Adoptar y usar un scllo corporativo y cambiarlo

cuando sea necesario;

Adquirir, construlr, comprar, mantener, usar y tras-

pasar blenes muebles o inmucbles de cualquier
clase, hacer y aceptar notas de promesa, hipolecas,

contratos de alquiler, gravámenes de toda fudole:

Nombrar dignatiudos y agenbles;

Celebrar todo tipo de contratos;

Emitir Estatutos que cumplan con las leyes vigentes,

para administrar, regular y manejar el negocio y sus

bienes, para transferir acciones, el manejo de re-
unfones de accionistas y directores, y para cualquier
propósito legal,
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Llevar a cabo sus negocios y ejercer sus facultades

en países extranjeros;

Acordar su disolución de conformidad conla ley, sea

por decisión propia o cualquier otra causa;

Pedir préstamos y contraer obligaciones en relación
con sus negocios o para cualquier propósito legal;

Enuiltir bonos, pagarés, letras de cambio, y otros
documentos de obligación(los cuales podrán o no ser

convertidos en acciones de la Socledad) pagaderos
en un tiempo específico según la ocurrencia de un
evento determinado, ya sea con garantía hípotecarta,

prendaria o de otro modo, o sín garantía, por dinero

solicitado en préstamo o como pago de propiedad ad-
quirida o comprada o para cualquier propósito legal;

Garantizar, adquirir, comprar, retener, vender, ceder,
transferir, hipotecar, pignorar o negociar en accio-

nes del capital o bonos, u otras obligaciones emitidas
por otras soctedadeso por cualquier distrito, provín-
cla, estado o gobierno;

Hacer lo necesario para lograr los fines enumerados
en este Pacto Social o en cualquier reforma del

mismo necesaria o incidental para la protección y
beneficio de la Sociedad y, en general, continuar
cualquier negocio lícito sea o no similar a lo estipulado

en este Pacto Social o en cualquier reforma del
mismo;

La Sociedad no está autorizada y no podrá :

levar a cabo negocios con personas residentes en las
Islas Vírgenes Británicas.

poseer intereses en bienes inmuebles situados en las

Islas Virgenes Británicas, salvo el arrendamiento al

que se hace referencia en el párrafo 4.2.5 de la sub-
cláusula 4.2;

llevar a cabo negocios bancarios o de fidelcomiso
salvo que este autorizado para ello mediante la Ley
de Compañías Bancarlas y de Fidelcomiso de 1990;

llevar a cabo negocios de seguros o reaseguros, O
como agente de seguros, al menos que esté aulorl-

zado bajo una ley dando autorización para tales
fines;

desempeñarse como una compañía que administre

empresas salvo que este autorizado bajo la Ley de

Administración de Compañías de 1990; o

dedicarse al negocio de servir como oficina registrada
o agente residente para sociedades incorporadas en

las Islas Virgenes Británicas.

De conformidad con el párrafo 4.1. 1 de la subcláusula

4.1, no se reputará que la Sociedad lleve a cabo

negocios con personas residentes en Las Islas Virge-
nes Británicas sólo porque;

Mantenga depósitos con personas que lleven a cabo

negocios en Las Islas Vírgenes Británicas:

Mantenga contacto profesional con abogados, con-
tables, auditores, sociedades que administran, u

otras personas similares que tienen negocios en Las
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islas Vírgenes Británicas;

Prepare o mantenga libros y archivos en Las Islas

Vigenes Británicas;

Celebre reuntones de directores o acctonistas en Las

istas Vírgenes Británicas;

Mantenga un contrato de alquiler de propiedad para
uso de oficina desde la cual comunicarse con los
accionistas o donde se preparen y mantengan los

libros y archivos de la Sociedad:

Mantenga acciones, obligaciones financieras, u otras
prendas en una compañía incorporada bajo el Decreto

sobre Compañías de Negocios Internactonales; o

Personas residentes en las Islas Virgenes Británicas
o cualquier compañía consliluida con arreblo al

Decreto sobre Compañías de Negocios Internacionales
o de conformidad con la Ley sobre Compañías, que

poseyeran acciones, documentos de deuda u otros
valores de la Socledad.

CAPITAL

Monrena

Las acciones de la Sociedad serán emitidas en la
moneda de curso legal de los Estados Unidos de

América.

CAriTAL AUTORIZADO

El capital antorizado de la Sociedad es de CINCUENTA
MIL DOLARES (US$50,000.00) dividido en CINCUEN-
TA MIL acciones con un valor nominal de UN DOLAR

(USS1.00) cada una.

Cuases, Número y VALOR NOMINAL DE LAS ÁCCIONES

Las acciones serán divididas en lás clases y series

que deseenlos directores mediante resolución y los
mismos tendrán una sola clase y serle hasta que lo

dispongan los directores.

DerEcHnos, CAPACIDADES, DESIGNACIONES, PODERES, PrE-

FERENCIAS, LIMITACIONES Y RESTRICCIONES DE Las Acciones.

Las designaciones, poderes, preferencias, derechos,

requisitos, limitaciones y restricciónes de cada cla-

sificación o serle de acciones que la Sociedad está
autorizada para emitir serán fijadas por resolución

de directores, pero los directores no repartirán

derechos de voto, dividendos o distribución entásos
de liquidación, al menos que el Pacto Soctal se
reforme a fin de crear un tipo de acción separado y

todos los derechos de voto, dividendos y distribución

sean idénticos en cada clasificación.

CAMBIOS EN LOS DERECIOS DE LAS ÁCCIONES

St en cualquier momento cl capital autorizado es

dividido en diferentes clases o series de acclones, los

derechos de clase o serte (al menos que los términos

de repartición de acciones dicten la clase o seríc)

pueden, sea o no que se esté cerrando la Sociedad,
ser vartados con el acuerdo nutuo por escrito de los

tenedores de por lo menostres tuartas partes de las
acetones emitidas con esa clasificación o serie de
acetones que pudieran verse afectadas por la varla-
ción.

Derechos Que No Vartan Al RErARTIR ACCIONES PARI

Passu

Salvo que los térmivos y condiciones de su comisión

espectílquen Jo contrato, los derechos otorgados a
Jos tenedores de cualquier clase de acciones emitidas
con derechos preferenciales u otros beneficios mo

candiarán por el hecho de que se establezcan o

entdtanofras acelones cuya Jerarquía sea Pari Passu.

5.7
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AccIonE8 NoMINATIVAS O AL PORTADOR

La Sociedad podrá emitir la totalidad o una parte de
las acciones autorizadas como acciones nominati-

vas o al portador.

Las acciones nominativas podrán ser cambladas
por acciones al portador. Las acctones al portador
podrán ser cambiadas por acclones nominativas.

NoTIFICACIONES ALOS TENEDORES DE ACCIONES AL PORTADOR:

Cuando las acciones son emitidas al portador, el

portador, identificado por el número del certificado
de acciones, deberá suministrarle a la Sociedad el

nombre y dirección del agente para los efectos de
cualquier notificactón, información o documentos

escritos, los cuales deben ser repartidos a los accio-
nistas, y dicha notificación al agente se considera

como notificación al portador de las acciones hasta
que la Sociedad reciba nombre y dirección diferente.

En ausencia de dicho nombre y dirección, será

aceptable que la Socledad publique el aviso, infor-
mación o estado escrito en uno o más diarios

publicados o en circulación en las Islas Vírgenes

Británicas y otros lugares si es necesario, y según lo

delermine la Sociedad por medio de resolución de

directores o accionistas. Los directoresde la Socledad

darán notificación sobre las reuniones de acclonis-
tas a los accionistas al portador con suficient
anticipación para ejercer el derecho o privilegio «
que trate el aviso, salvo el derecho o privilegio de
votación. El lapso que se considere como notificación
suficiente se determinará luego de tomarse en con-

sideración todos los aspectos pertinentes.

TRASPASO DE ACCIONES

Las acciones nominativas de la Sociedad podrán ser

traspasadas siempre y cuando se cuente con la

aprobación previa de la Sociedad por medio de
resoluctón de directores o accionistas.

ENMIENDAS

La Sociedad podrá hacer reformas a su Pacto Soctal
y Estatutos mediante resolución de sus accionistas

o direclores.

DEFINICIONES

Los significados de los términos que se utilizan en
este Pacto Social son similares a aquellos que se
definen en los Estatutos que aquí se adjuntan.

Nosotros, MORGAN 6 MORGAN TRUST CORPORATIC
LIMITEDde Pasea Estate, Road Town, Tortola, Islas Virge-

nes Británicas, para incorporar una Sociedad Internacte-

nal bajo las leyes de las Islas Vírgenes Británicas poreste
medio suscribimos nuestros nombres a este Pacto Soctal

este 4 de septiembre de 2000 en presencia del suscrito

testigo.

TESTIGO:

(Fdo.) Chavela Jordan
Road Town, Tortola

SUSCRIPTOR:

(Fdo.) Renata Chalwell
MORGAN é€ MORGAN TRUST

Islas Vírgenes Británicas CORPORATION LIMITED
Pasea Estate, Road Town,
Tortola, 1.V.B.
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1.  —INTERPRETACION

Enestos Estatutos, el texto, las palabras y expresio-
nes tendrán la definición inmediatamente debajo de

éstas.

1.1. CarrraL

El total del valor a la par de todas las acciones con
valor nominal y en circulación de la Sociedad y las

acclones con valor nominal que la Sociedad manlen-

ga en tesorería, más

(1) el total de los importes de capital con respecto a

todas las acciones sin valor nominal y en circulación

de la Sociedad y las acciones sin valor nominal

mantenidas por la Soctedad como acciones de leso-

rería, y

(2) las cantidades que son transferidas del superávit al

capital mediante resolución de los directores.

1.2 ArcIioniaTa

Una persona que posea acciones de la Sociedad.

1.4

(1)
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1.8

PERSONA

Un Individuo, una Sociedad, un fideicomiso, el patri-
monto sucesorlo de una persona fallecida, una aso-

ciación, o una agrupación de personas no

incorporadas.

ReEsoLucióN DE DIRECTORES

Una resolución aprobada en una reuntón de los
directores de la Sociedado de un comiHlé de directores
de la Sociedad mediante el voto afirmativo de la
mayoría de los directores presentes que hubieran

ejercido el derecho de votación y que no se hubieran
abstenido, reunión ésta convocada mediante citación
y en caso de haberse dado un corto plazo de

notificación, que los directores ausentes hayan podido
renunciar a la citación, o;

Una resolución aceptada por escrito por todos los
directores o todos los miembros del comité, según
sea el caso.

REBOLUCIÓN DE ÁCCIONIBTAS

Una resolución aprobada en una reunión con quórum
y voto afirmativo de :

(1) una mayoría de los votos de las acctones

presentes en la reunión donde se hubiera

ejercido el derecho de votación sin abstencio-

nes, o

(11) una mayoría de los votos de cada clase o serle

de las acciones presentes en la reunión con

derecho a voto comoclase o serte y votaron sin

abstenerse; 0

Una resolución por escrito aprobada por:

(1) una mayoría absoluta de los votos de las

acclones con dereclio a voto, o

(11) una mayoría absoluta de los votos de cada

clase o serie de acciones con derecho a voto

dentro de sus respectivas clases o series y una

mayoría absoluta de los votos de las acciones

restantes facultadas para votar.

VALORES

Acciones y obligaciones por deuda de todo tipo,
opclones, garantías y derechos de adquirir acciones

u obligaciones por deuda.

SUPERÁVIT

El exceso, si existe, al determinar el total de los
activos de la Sociedad sobre el total de sus pasivos,

segúnlos libros de contabilidad, másel capital de la

Sociedad.

EL Pacto SociaL



1.15

1.16

1.17

El Pacto Soctal de la Soctedadoriginal y sus reformas,

EL Acra

El Acta de Sociedades Internacionales (No. 8 de

1984) tal como se hublera emitido originalmente o

con las reformas que eventualineate se efectúen.

El Sello

El Sello de la Sociedad.

Estos EsTATUTOS a

Estos Estatutos, taí como se hubleran emitido origi-
nalmente o con las reformas que eventualmente se

efectúen.

ACCIONES DE TESORERÍA

Acciones de la Sociedad que fueron emitidas inicial-
mente y luego fueron adquiridas o redimidas por la

Sociedad y que no han sido canceladas.

“Eserito” o cualquier término parecido incluye pala-
bras escrilas a máquina, impresas, pintadas, grava-
das, Ulograffadas, fotografladas, o representadas o

reprotucidas mediante cualquier sistema de repre-

sentación de palabras en forma visible, incluyendo

telex, telegrama, cable u otra forma de escribir pro-
duectda por comunicación electrónica.

E ,

Salvo lo anterior, cualquier lérnduo: o expresión

definida en el Acta tendrá el mismo 'siguificado en

estos Estalulos. +

Cuando en estos Estatutos, y donde cl contexto lo
permita, se utilicen términos en singular o en plural,

o en los géneros masculino. femenino o neutro,

Igualmente Ifnclutrán sus otras formas.

La referencia que se haga en estos Estatutos al

derecho de votación que ejerzan las acciona” se
interpretará como una referencia a la votación gue

ejerzan los accionistas ftemedores de acciones,

haciéndose la salvedad que se trata de los volos
asignados a las acciones y que luego.se han de

computar y no al número de acclonislas que en

realidad votaron, y la referencia que se haga a las
acciones presentes en tiva reunión tendrá su Inter-

pretación correspondiente. os

4

Una referencía a dinero en estos Estatutos es refe-

rencia a la moneda de curso legal de los Estados

Unidos de América salvo que Se especifique alguna

otra moncda.

ACCIONES NOMINATIVAS o
Meta

La Sociedad emitiiá a cada socto, con acciones nomi-

nativas de la Socledad, un certificado firmado por un
director o diguatarto de la Socicdad, el cual llevará
estampado el sello corporativo, especificando la

acción a acetones del tenedor. La (irma del director
o del dignatario y el sello podrán ser facsímiles.

2.2

2.3

3.1

3.3

3.4
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Cualquier accionista que reciba un certificady de .

acciones nominativas indemnizará a la Sociedad y

sus accionistas por cualquier pérdida o daño que

pueda ocurrir por representación ilegal o fraudu'enta
al poseerel certificado. St un certificado de acciones

nominativas se perdlera o dañara, éste podrá ser
reemplazado mediante la presentación del certificado

mutilado o prueba satisfactoria de su pérdida, junto
con la flanza que se determine mediante resolución

de los directores.

Si varias personas aparecieran registradas como
accionistas en común, a cualquiera de esas personas

podrán acusar recibo de dividendos pagaderos en

relación con las acciones.

ACCIONES AL PORTADOR

Ante unasolicitud de acciones al portadory luego del
pago correspondiente por las acciones emilidas, la
Sociedad podrá, según la autorización dada en el
Pacto Social, emitir acciones al portador, emisión
que se hará con cargos a la persona en cuestión,

según lo detalle la solicitud. Al recibir la Sociedad
solicitudes por escrito, acompañadas porel certiflca-

do de acciones, ésta podrá cambiar las acciones

nondnativas a acciones al portador o acciones al

portador por acciones nominativas. Dicha solicitud

por parte del portador de las acciones deberá

especificar el nombre y dirección de la persona qu
vaya a ser registrada y al menos que la solicitud sea
entregada en persona por el portador, ésta deberá
ser autenticada tal como se dispone a continuación.

Este tipo de solicitud por el portador de las acciones
deberá también estar acompañada de los cupones o
talonarios que a la fecha no hayan vencido o para el

pago de dividendos o de cualquier otra distribución
hecha por la compañía a los tenedores de dichas

acciones. Luego de este cambio, el certificado de

acción relacionado conel intercambio de acciones se
entregará segúnlo indique el acctonista.

Las accfones ai portador llevarán el sello soctal y

tendrán un número de identificación y especilicarán

que el portador es poseedor de dichas acciones, y

mediante cupones,talonarios u otro método de page

podrá proveerse el pago de dividendos u otros dineros
sobre las acciones pertinentes a la dirección donde

hayan sido enviadas originalmente las acciones al
portador.

Sujeto a las provisiones del Acta y de estos Estatutos
el tenedor de acciones al portador será reconocido

como accionista de la Sociedad y tendrá los mismos
derechos y privilegios que tendría sí su nomb

hubiera sido incluido en el libro de registro de 1

Sociedad.

Salvo cualquier disposición en estos Estatutos, para

efercer sus derechos como accionista de la Sociedad,

el tenedor de un certificado de acciones al portador
presentará dicho certificado como prueba de su

membresía en la Sociedad. Sin perjuicio a la
generalidad de lo anterior, los siguientes derechos
podrán ser ejercidos de la siguiente manera:

para el propósito de ejercer su derecho a voto en una

reunión, el tenedor de un certificado de acclones al

portador deberá presentar dícho certificado ai Presi-
dente de la reunión;

para los efectos de ejercer su derecho a voto en una

resolución escrita, el tenedor de un certificado de
acciones al portador estampará su firma en díclo
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La firma del tenedor de un certificado de acciones al

portador será debidamente aulenticadasi el porlador
de dichas acclones enseña su certificado a un Nolgrio

Público, un gerente de banco, o ante un director o
dignalario de la Sociedad (en adelante conocido
como persona autorizada) y si la persona autorizada
endosa con un sello el documento con dicha firma

con una certificación mediante la cual se:

Identifique al tenedor del certificado de acciones al
portador según el númicro del certificado, la fecha,el

número de acciones y la clase de acciones (st éste

fuera el caso):

Conftrme que la firma del tenedor del certificado de

acciones al portador fue estampada en su presencia
y si el portador representa una entidad, ha indicado

y producido suficiente evidencia para comprobarlo;

Especifique su condición de persona aulorizada y, sí

es notarto público, estampará susello o, sies gerente
de un banco, pondrá un sello identificando el banco

que representa.

No obstante alguna otra disposición que se incluya

en estos Estatutos, el tenedor de un certificado de
acciones al portador podrá entregar ex cualquier

momento el certificado de dichas, acciones a la
custodia de la Soctedad en su domicilto comercial, en
donde la Sociedadle entregará un recibo consello y

firma de un director o dignatario identificándose con

su nombre y dirección a la persona que entrega el

certificado y especificando la fecha y dántidad de

certificados deposttados y el número de acctones

incluídas. La persona allí nombrada podrá utilizar

dicho recibo a fin de ejercer los derechos que otorgan

las acciones representadas mediante el certificado

de acciones al portador eu déposito, incluyendo el
derecho de nombrar a un agente. Cualquier certifica-

do de acciones al portador que se deposite en tal

forma le será devuelto a la persóna descrita en el
rectbo o a su representante personal. Si el portador

muere, el recibo plerde su valor y el mismo será

hansferido a la compañía para cancelación, o sl el

recibo se plerde la indemnizactón que se estipule

mediante resolución de los directoresIrá a la Socle-

dad. Lite

El tenedor de un certificado de acciones.al portador

se considerará como el propictarlo de las acejones

descritas en el certificado y ea ningún momento

podrá la Soctedado Prestdente de cualquier reunión

de accionistas, o los Registradores de la Soctedad, o

cualquier director o dignatarto, o cualquier persona

autorizada de la Sociedad investigar cómo dicho
certificado llegó a manos del portador, o dudar de la
validez o autenticidad de cualquier medidaque tome

el tenedor del certificado de acciones, al portador

cuya firma haya sido autenticada en la forma aquí

estipulada. o pe

Stel tenedor de un certificado de acciones al porlador

fuera una Sociedad, todos los derechos porvirtud de

ser acetonista pueden ser ejercidos por un individuo

4.2

4.3

4.4

debidamente autorizado como representante de la

Sociedad, pero si dicha persona no admitiera que
representa una Sociedad ni enseñara suficiente
prueba de tal autorización, entonces dicha persona
se considerará el tenedorde los certificados de accio-
nes al portador que tenga en su posesión.

Los directores podrán pagar los dividendos en forma
de cupones o talonarios y si tal fuese el caso, los
cuponesy talonarios serán pagaderos en un tiempo,
lugar o lugares especificados por resolución de los

directores. La Sociedad reconocerá el derecho

absoluto del portador de un cupón o talonario emitido
según lo anterior, y la entrega del cupón o talonarlo
a la Sociedad o agente, será considerada el pago de
dicho cupón o talonarto por parte de la Socledad.

Si algúncertificado de acciones al portador, cupón o
talonarto fuese destruído o mutilado, los directores
podrán, al presentar el mismo para cancelación,
emitir uno nuevo en su lugary, si algún certificado
de accionesal portador fuese perdido,los directores
podrán,al quedar satisfecho de las pruebas presen-
tadas sobre la pérdida, y dada la indemnización
debida mediante resolución, emitir un nuevo

certificado; y en ambos casos, mediante el pago de
una cantidad según lo requiera la Sociedad por
medio de resolución de directores. En caso de
pérdida o destrucción, la persona, dueña del nuevo

certificado, le pagará a la Sociedad todos los gastos
involucrados en la investigación de la pérdida.

ACCIONES, CAPITAL SOCIAL Y CAPITAL

Sujeto a las disposiciones de estos Estatutos y de
cualquier resolución que adopten los accionistas. las

acclones no emitidas de la Sociedad estarán a

disposición de los directores quienes podrán, sin

perjuicio a los derechos dados a los portadores de
cualquier clase o serie de acciones existentes, ofrecer,
autorizar opciones otraspasar las acciones a dichas

personas, en las fechas y en los términos y condiciones

que la Sociedad determine mediante resolución de
los directores.

Las acciones de la Sociedad serán emitidas por

dinero, servicios, blenes de cualquier clase, nota de
promesa de pago o cualquier otra obligación que

constituya aporte de dinero o blenes o cualquier

combinación de lo anterior, tal como se determine

mediante resolución de los directores.

Las acciones de la Sociedad podrán ser emitidas por
la suma que eventualmente determinen los directo-

res mediante resolución, haciéndose la salvedad que

en el caso de acciones nominales, la cantidad no será

menor del valor nominal y en la ausencia de fraude

la decisión de los directores sobre el valor de lo

recibido por la Sociedad en referencia a la emistón es

concluyente al menos que haya una duda legal. Lo

recibido en relación con las acciones constiluye

capital al valor nominaly el restante se considerará

como superávit. :

Una acción emitida por la Sociedad al ser
intercambiada por, o convertida en otra acción o en
deudao título de la Sociedad, será considerada como
emitida por dinero equivalente al pago recibido porla

Sociedad en relación con las olras acciones, deudas

o titulos.

La Sociedad podrá disponer de las acciones de teso-
rería de conformidad con los términos y condictones

(que no estén en conflicto con estos Estatutos) que la
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Sociedad determine mediante resollición de los di-

reclores.

La Sociedad podrá emiltr fracciones de una acción y
una acción fraccionada tendrá las mismas responsa-

bilídades, linttaciones, preferencias, privileglos,re-

quísttos, restricciones, derechos y ótrtos atributos
que le correspondan a una acción completa de la

misma clase o serte de acciones. baes

Una vez quela Sociedad emila una acción sin valor
nominal, lo recibido en relación con la acción se
considerará como capital en la medida como lo
deterninesJos directores y el exceso se considerará
como superávit, exceplo que los directores deberán

designar como capital una suma que por lo menos

sea equivalente a la cantidad merecida póf las
acetones cu los activos de la Soctedad en caso de

liquidación de la misma.

La Soctedad podrá comprar, rectimir,ode otra manera
adquirir y mantener sus proplas acciones de

conforinidad con la división de acciones estipulada
en el Artículo 5.2 de este Pacto Soctal,pero no se
efectuará ninguna compra o adquisición que consti-

tuya tuna reducción del capital, salvo de conformidad

con lo que estipulan las Clásulas 7.4 y 7.5

Las acciones que la Sociedad compre, redima o que

de otro modo adquiera de conformidad con la Clásula
$.8 podrán ser anuladas o niimtenidas conto accio-

nes en tesorería salvo que las acciones sean

compradas, redimidas o adquiridas de otro modo en

virtud de una reducción del capital y con respecto a

las disposiciones que se estipulen en las Cláusulas

74 y 75, o en la medida quel dichas acciones
sobrepasen el 80 por ciento de las acciones emitidas

de la Sociedad, en cuyo caso las mismas $e anularán,
pero estarían disponibles para scr retemitidas. Al

darse la anulación de una acción, la súma incluída

como capital de la Soctedad con respecto a dicha
acción se reducirá del capital de la Sociedad.

Cuando existan acelones de la Soctedad én tesorería

o st las mantuviera otia conipañía en' la cual la
Soctedad tuviera, ya fuera directa o indirectamente,

acciones con un valor mayor al 50 por ciento de los

votosenda elección de directores de la otra compañía,
dietas accionesde la Sociedadto tendrán derecho a
voto ni al pago de dividendos y no se considerarán en

ningún sentido como acclones en circulación, salvo

para los cfeclos de determinar el capital de la

Socledad.

CESION DE ACCIONES

Salvo las limitaciones que señalen estos Estatutos,

las acelones nominativas de la Sociedad podrán ser
cedidas mediante Instrumento escrito de cesión
firinado por el cestonista donde se especifique el
nombre y dirección de) cesionario; de no existir dicho
instrumento escrito de cesión, los directores podrán
aceptar las pruebas de la cesión de :acciones que
estimen convententes. : .

A la Sociedad no se le requerirá tratar al ceslonario
de una neción nomituativa de la Sociedad como accío-

nista de la misma hasta que el nombre del ceslonario

aparezca registrado en el registro de acciones.

Salvo las HinHaciones que determinenestos Estatu-
tos, la Sociedad. a solicitud del cestonista o cesfonario
de una acción nominaliva de la Sociedad, registrará

elnombre del cestonarto de la acción en el regístro de

acelones, salvo que se hublera sospendido el registro

6.2

6.3

72
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de cesionesy el registro de acciones estuviera cerrado
en las fechas y por períodos que eventualmente se
determinen mediante resolución de los directores.
haciéndose la salvedad que dicho registro no podrá
suspenderse y el registro de acciones no podrá man-

tenerse cerrado por más de 60 días dentro de un

período de 12 meses.

TRASPASO DE ACCIONES

El albacea o administrador de un accionista falleci-
do, el curador de un accfonista incapacitado o el

síndico de un accionista en quiebra serán las únicas

personas reconocidas por la Sociedad como poseedo-
ras de cualquier título de sus acelones, pero no
estaránfacultadas para ejercer ningún derecho como
accionistas de la Socledad hasta que den cumpli-

miento a lo que se estipula en los dos párrafos

siguientes.

Cualquier persona con derecho por ley u otra razón.
a las acciones debido al fallecimiento, incapacidad o

quiebra de cualquier accionista puede ser registrado

como accionista al dar las pruebas solicitadas por
los directores. La solicitud que presente cualesquie-

ra de estas personas para que se les registre como

accionistas se interpretará como un traspaso de

acciones del accionista fallecido, incapacitado o en
quiebra y los directores lo manejarán comotal.

Cualquier persona con derecho a una acción o accio

nes porel fallecimiento, incapacidad o quiebra de
algún accionista, en lugar de registrarse él, podrá
solicitar por escríto que una persona que nombre €l,

se registre como el cesionariío de dicha acción o

acelones y dicha solicitud se manejará como st se
tratara de un traspaso.

Lo que se considera incapacidad de una persona
será determinado por la Corte tomando en cuenta

toda la evidencia y circunstancias del caso.

REDUCCION O AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL O
DEL CAPITAL

La Sociedad podrá hacer reformas en el Pacto Soclal

con el fin de aumentar o reducir su capital social y en

tal sentido la Sociedad podrá, en relación con accio-

nes no emitidas, aumentar o reducir el número de

acciones, aumentar o reducir el valor nominal de las

acciones o efectuar cualquiera combinación de lo
anterior.

La Sociedad podrá reformar el Pacto Social para:

convertir las acciones, incluyendo las acclones en.

lidas de una clase o serle, eu un número mayor de

acciones de la misma clase o serte; o

convertir las acciones. incluyendo las acclones enmi-

tidas de una clase o serie, en un número menor de
acciones de la misma clase o serie, haciéndose la

salvedad sín embargo, que cuando las acciones se
dividan o combinen de conformidad con los stb-

párrafos (1) y (2) de la Cláusula 7.2, el total del valor
nominal de las nuevas acciones será Igual al total del
valor nominal de las acelones originales.

El capital de la Sociedad podrá, por medio de resolu-

ción de los directores o sus acctonistas, ser au-
mentadoal traspasar una cantidad del superávit de
la Sociedad a capital, y, sujeto a las provistones de

las Cláusulas 7.4 y 7.5, el capital de la Socledad



 

  

  
   

  

podrá Me oido altrasuma del capital

de la. Sogisdlad a ávitAe

No se ura a ha Rdkcción del capital sí
como €, de ua el Mpital de la Sociedad

Mad que sea inferlor al
egas las acclones emúil-

das con a la |] Y de todas las acciones
nominales e.ME NA Sociedad como acciones
de tesorería y el t tassumas designadas como
capital de las acciongs emitidas sín valor nominal y
todas las acctones $in valor nominal que mantenga

la Sociedad como acciones de tesorería con derechos
preferenciales, en los bienes de la compañía si la
misma es disuelta. ,

No se efectusrá ninguna reducción del capital salvo

que los accionistas o directores determinen que

itunecdlalamente después de su reducción la Sociedad
estará en capacítdad de cumplir con sus compromisos

a medida que los mismos se venzan en el curso
normal de sus actividadesy que los activos realizables

de la Soctedad no serán infertores al totai del pastvo,

a exccpelón de los impuestos diferidos, tal como

aparezcan en dos libros de la Sociedad y el capital

restante y stempre que no exista fraude, la decístón

de los directores en cuanto al valor realizable de los
activos de la Soctedad será leruinante, salvo que
surja algún problema de tipo legal.

7.6 Al reduectr su capital, la Soctedad podrá: »

(0 regresarle a los acetonistas la cantidad recibida por

(2

(3

a

8.2

(2

la Soctedad al expedir las acclones;

comprar, redimir o de otra manera adquirir sus

acciones de los fondos del capilal: o

cancelar capital perdido o no representado poractivos
con valor real.

qe
.

REUNIONES Y ACUERDOS DE LOSACCIONISTAS

q

Los directores de la Sociedad podrán convocar re-

untones de los acclonistas de la Sociedad cuando

deseen y en el lugar que deseen dentro o fuera de Las

Islas Vírgenes Británicas según decidan jos directores.

Mediante solicitud escrita de los accionistas lenedo-
res de un 10 por clento o más de las acclonés
emitidas con derecho a voto, los directores podrán

convocar una reunión de accionistas.

Los directores darán no menosde sicle días de aviso
á una reunión de accionistas a aquellas personas

cuyos nombres aparecen enel registro de acciones a
la fecha del avtso.

Uva reunión de accionistas convocada bajo los re-
quísitos establecidos en la Cláusula 8.3 será válida;

Silos accionistas tenedores de por lo menos 90 por

ciento del total de las acelones emilidas con derecho

a voto en todos los asuntos a ser considerados en la

rermión, 0 90 por ciento de los votos de cada clase o

serte de acciones donde accionistas tienen derecho a

volo como clase o serte conjuntamente con una

mayoria no Infeitor al 90 por clento de la mayoria de
los votos restantes, hayan accedido a una citación de

reunión con menor anticipación: o

S! todos los accionistas con acctones con derecho a
voto en lodos los asuntos a tratarse en la reunión

hubieran renunciado a la citación, entonces la pre-

sencia de los misinos en la reunión: se considerará

romo su renuncia. 24

La falla madvertida de aviso por parte de los directores
br

8.7

8.8

8.9

0)

(2)

(3)

a un accionista, o el hecho de que el accionista no
recibió el aviso, no invalida la reunión.

Unaccionista podrá ser representado en una reunión
de acclonistas mediante un apoderado,el cual podrá
hablar y votar en nombre del accionista.

El instrumento mediante el cual se nombra un apo-
derado podrá ser presentado en el lugar designado

para la reunión antes del inicio de la reunión en
donde el apoderado haya de votar.

El instrumento mediante el cual se nombre a un
apoderado se presentará de conformidad conel for-

mularlo que se expone a continuación o tal como lo
acepte el Presidente de la reunión siempre y cuando
de fe de los deseos del accionista que nombre al
apoderado. Solamente accionistas que sean personas

naturales podrán nombrar apoderados.

(Nombre de la Socltedad)

Yo/Nosotros
 

 
siendo accionista de la Sociedad mencionada con

acciones 
POR ESTE MEDIO DESIGNO A

de

O si él no pudiese 
atender, entoncesde

 
para que sea mi voz y voto en la reunión de accionistas

que se llevará a cabo el día de

de 19

(Cualquier restricción de volo debe insertarse aquí)

Firmado este día .

y en cualquier prorrogación de la misma. 

 
Accionista.

Lo siguiente regirá en los casos de acciones mazico-
munadas:

Si dos o más personas son los propietarios de las

acclones mancomunadas, cada uno de ellos podrá

estar presente en persona o por medio de apoderado
en la reunión de acctonistas y hablar como accionista;

Si solamente uno de los tenedores mancomunados

está presente en persona o por medio de apoderado

éste podrá votar en representación de los demás; y

Sí dos o más de los accionistas en conjunto están

presentes en persona o por medio de apoderado, su
voto valdrá por uno.

8.10 Un acclonista se considerará presente en reunión de
accionistas si participa por teléfono u otro medio

electrónico y todos los accionistas presentes en la
reunión lo puedan escuchar.

Una reunión de accionistas se considerará debida-

mente constituídasí al inicio de la misina se encon-

traran presentes en persona o por poder por lo
menosel 50 por ciento de los votos de las acciones o

clase o serles de las acciones con derecho a voto

según resolución de los accionistas que deba
considerarse en la reunión. Al conslituírse el quórum,

no obstante el hecho que dicho quórum se vea

representado por una sola persona, diclia persona



podrá resolver cualquier asunto y la certificación

que firme dicha persona, acompañada de una copla
del formulario de poder en caso que dicha persona
fuera un apoderado, constituirá la resolución válida

de los accionistas.

8.12 Si después de dos horas de convocada Ja reunión no

y

a

existe quórum, la reunión, si es convocada por los
accionistas, será disuelta: en cualquier otro caso,
será prorrogada al siguiente día laborable a la misma
hora y en cl mulsmo lugar, o a otra hora y en olro
lugar, stasi lo determinan los directores, y sl en la

fecha pospuesta se encontraran presentes al lérmino
de una hora después de la hora señalada para la
vexgadón, ya fuere en persona o por poder, por lo

menos imtercio de los votos de las acciones o dé cada
elaseo serte de acchones con derecho a voto para las

resolniclones que hayan de considerarse ante la
reunión, Jos presentes constituirán el quórum; de
otra forma da reunión se disolverá. +:

En cada reunión de accionistas. cl Presidente de La

Junta Directiva será el que prosida la reuntón. Sino
hay Presidente de la Junta Directiva o sl el Presidente

de la Junta Directiva no está presente en la reunión.

los accionístas presentes eliglráa a quien haya de
funglr cono presidente de la reunión. Si los accto-
pistas no pudieran elegir al Presidente por cualqule-
ra razón, la persona que represente la mayoría de las
acelenes con derecho a voto presentes en la reunión

en persona o mediante poder, será quien presida la
reuntón en ausencía del Utular yen ausencia de este

el hidivideo accionista con más antiguedad o el

representante de un accionista presente asumirá la
presidencia.

Con la aprobación de la reunión, el presidente podrá

eveninalmente suspender cualquier reunión y su
lugar de convocatoria, pero los únicos asuntos que
podrán trafarse ante una nucva reunión luego de st

aplazamiento serán aquellos que hubieran quedado

pendientes en la reunión suspendida.

Én cualquiera reunión de accionistas será responsa-

bífidad del presidente decidir a su discreción si una

resolución ba sido adoplada o no ysu decisión se
anunelará ante la reunión y se dotará eu el acla

correspondiente. Sicl presidente tuviera alguna duda
encuanto al resultado de cualquier resoluciónysvme-

Uida a voto, él procederá a escrutar todos los votos
obtenidos en dicha resolución, pero si ho lo hiciera,

entonces cualquier acetonista presente en persona o

« mediante poder que insista sobre el anuncio por

parte del presidente del resultado de alguna votaclón
podrá, inmediatamente después de dicho anuncio,

requertr el escrutinio de Jos volos y el presidente

procederá con el miísimo. De llevarse a cabo un

eserufinio en tma reunión, el resultado que se obtenga

será debidamente reglsirado por el presidente en el
acta de dicha rcuntón.

8.16 A cualquíer persona que no sea una persona natural

se le considerará como acetonista y de conformidad

con la Cláusula 8.17, el derecho a voz que llene un

individuo a representar a un acclonista se determi-

nará en virtud de las leyes de la Jurisdicción corres-
pondiente y mediante los docusnentos por los cuales

la persona se encuentre constituida o establecida.

En caso de duda, los directores requerirán de buena

Te los sevicios de cualquier persona idónea y salvo y

basta tanto un tribunal de jurisdicción competente
decida de otro modo, los «directores se alendrán y
actuarán de conformidad con su asesoramiento sin

perjudicar a ninguno de los acctontistas.

8.17

8.18

8.19

9,1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.8

10.

10.1

. . .,

Cualquier persona que no sea una persona natural y
que sea accionista de la Sociedad, mediante resoiu-
ción de sus directores o de otra entidad administra-

tiva, podrá autorizar a la persona que estime conve-

niente para actuar como su representante en cual-

quiera reunión de la Sociedad,y la persona autorizada

podrá ejercer todos los derechos del accionista como
sí fuese un accionista Individual de la Soctedad.

El presidente de una reunión donde el voto se ejerza
por poder o en nombre de cualquier otra persona que
no sea persona natural, podrá solicitar una copia del
poder en cuestión o autorizacióncertificada mediante
notaria, la cual deberá presentarse dentro del térnuno
de 7 días, contados a partir de su requerimiento, o se
owmitirá la votación que se hublera efectuado a través
de dicho poder o en nombre de la persona represen-

tada.

Los directores de la Sociedad podrán asistir con
derecho a voz a cualquiera de las reuniones de los

accionistas de la Sociedad y a cualquier reunión
separada de los tenedores de cualquier clase o serle
de acciones de la Soctedad.

DIRECTORES ,

Los primerosdirectores de lá Sociedad serán el “os

porlos suscriptores del Pacto Social; posterior: e,

los directores serán elegidos por los accionistas po:
los períodos que los accionistas determinen.

El número mínimo de directores será uno y el máxi.
mo será de diez.

Cada director podrá mantener su puesto por ur

período, que se estipule mediante resoluciónde lo:

accionistas o hasla su muerte, renuncia o despido

Undirector podrá ser despedido de su cargo, con «
sin causa, por medio de resolución de accionistas.

Undirector podrá renunclar de su cargo nolificand
por escrito de su renuncia y la renuncia tomar

efecto a partir de la fecha de recibo de la notificació
o más adelante segúnlo detalle el aviso.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiv
podrán ser lienadas mediante resolución de accir

nista o por una resolución de la mayoría de le
directores restantes.

Con la aprobación previa por medio de resolución «

los accionistas, los directores podrán.por resolució

de los directores, acordar los emolumentos «1
devenguen los directores por sus servicios + ue
quier cargo que desempeñen en da Sociedac

Para ser director no se requiere ser accionista y és
podrá ser una persona natural o juridica.

FACULTADES DE LOS DIRECTORES

Los negocios y asuntos de la Soctedad serán adi
nistrados por los directores, quienes pagarán toc

los gastos preliminares y referentes a la formació
registro de la Soctedad y podrán ejercer todos

poderes de la Sociedad que segúnla ley o el Pa

Social o estos Estatutos no requieran ser ejerch

porlos accionistas de la Sociedad, sujeto a la dele
ción de los poderes que autoricen estos Estatut

los requerimientos que se soliciten medía
resoluciónde accionistas; pero ningún requerimie

conforme a una resolución de los accionis

prevalecerá si fuera inconsistente con estos Estata

 



 

nidicho pesesaá ningún acto previo
de los ES ue sido válido si dicho
deonER noMootero,

10.2 Los dir oxes paga, rediBpO resoluciónde direc-

iBbrar pers, incluyendo a una
! ctor, pta que funja como

dignatariq s-agcítt CirSpeledad.

10.3 Todos los Banos orEe
los podere cullada
directores, in y
tampar el SeJlo de la Sopfedad, tal comio se dispone
en estos Estatutos o 41 la resolución de direciores
donde se nombíYa a los dignatarios o
agentes,haciéndosela salvedad que ningún dignatarlo

o agente tiene poder o facultad en los asuntos que

segun la Ley requieran de una resolución de

direclores.

10,4 Cualquier director que sea una persona Jurídica
podrá nombrar a cualquier persona como su repre-
sentante debidamente autorizado a fin de que lo
represente ante fas reuniones de Junta Directiva o

con respecto a las aprobaciones escritas que requie-

ran de una aprobación unánime.

10.5 Los dircetores restantes podrán actuar a pesar de
cualquier vacante que se dé en su junta, haciéndose
la salvedad que sí su número se viera reducido por

debajo del número que determinen estos Estatutos

para cumplir con el quórumrequerido en una reunión
de directores, los directores restantes podrán actuar
únfcamente para efectos de nonibrar lós díreclores

que hayan de cubrir las vacantes que surjan o para

convocar las reuntones de accionistas.

10.6 Todolos cheques. pagarés, giros, letras de cambio y
demás instrumentos negociables y todos los recibos

por dineros pagados a la Sociedad, serán firmados,
glrados, aceptados, éndosados o de otro modo per-
lecctonados, tal como sí fuere el caso, 'en la forma

como eventualmente se determine mediante resolu-

ción de los directores.

tores, 1

person es

   
    

   

 

   

  

11. FUNCIONES DE LOS DIRECTORES

11.1 Los directores de la Sociedad o cualquier comitéde
la misma podián reunirse en las fechas, en la forma

y en los lugares dentro o fuera del territorio de Las

Islas Vírgenes Británicas que los directores

consideren necesarto o aconsejable.

11.2 Un director se considerará como presente en una

reunión de dfrectores si participa ya fuere por teléfono

oa través de otros medios electrónicos ytodos los

directores participantes puedan escucharse entre sí.

11.3 A un director se le dará por lo menos 7 días de aviso

de convocatoria para Jas reuniones de directores,

perola reunión de directores que se celébre sin los 7

días de notificación a todoslos direclorés será válida

sí todos los directores con derecho a voto en la

reunión que no asistan a la misma renuncien al

derecho de notificación de la icunión. La falta

involuntaria de los directores de dar aviso de una

reunión a un dtrector, o el hecho de que un director

no hublera recibido la nolificación, no invalidará la

reunión.

11.4 Un dircetor, mediante instrumento escrito, podrá

nonibrar a un suplente, quien no necesila ser direc-

tor, y el suplente está facultado para asistir a las
reuniones durante las ausencias del director que lo

nonibió y volar e impartir aprobaciones en lugar del

ys de la Sociedad tienen,
Yue se le otorgan a los '

Jpeder y facultad para es-;

director.

11.5 Una reunión de directores se considerará debida-
mente constituida en todo sentido sí al inicio de la

reunión estuvieren presentes en persona o mediante
supientes, la mayoría de la totalidad de los directores,
salvo que sólo se cuente con dos directores, en cuyo
caso el quórum será de dos.

11.6 51 la Socledad sólo contara con un director, no se
aplicarán las disposiciones que aquí se estipulan

para las reuntones de directores, pero dicho director
tendrá plenos poderes para representar y actuar en

nombre de la Sociedad en todos los actos que según
la Ley o el Pacto Social o estos Estatutos no requieran

ser ejecutados por los accionistas de la Sociedad y
en lugar del acta de una reunión, hará constar por

escrito y firmará una nota o memorándum donde
detalle los asuntos que requieran de una resolución

de los directores. Dicha nota o memorándum
constituirá en todo sentido prueba suficiente de la
resolución.

11.7 En todas las reunlones de directores, el Presidente

de La Junta Directiva actuará como presidente de la
reunión. Si no se contara con un Presidente de la
Junta Directiva o si el Presidente de la Junta Directiva

no se encontrara presente en la reunión, el Vice
Presidente de la Junta Directiva la presidirá. De no
haber un Vice Presidente de la Junta Directiva o sl el

Vice Presidente de la Junta Directiva no seencontrara

presente en al reunión, los directores presentes
escogerán entre sí quien presida la reunión.

11.8 Los directores procurarán que se mantengan los
siguientes registros de la Sociedad:

(1) las actas de todas las reuniones de directores,

accionistas, comités de directores, comités de

dignatarios y comités de accionistas, y

(2 — copias de todas las resoluciones aprobadas por los

directores, accionistas, comités de directores, comités

de dignatarios y comités de accionistas, y

(3 = cualesquiera cuentas o registros que los directores

mediante resolución de directores estimen necesarios

o aconsejables a fin de reflejar la condición financiera
de la Sociedad.

11.9 Los libros, archivos y actas se mantendrán en las

oficinas registradas de la Sociedad o enel lugar que

delerminen los directores.

11.10Los directores podrán mediante resolución de

directores, nombrar uno o mas comités, cada uno
formado por uno o más directores.

11.1 1Cada comité de directorestiene los poderes y facul-
tades que se le olorgan a los directores, incluyendo

el poder y facultad para estampar el sello de la

Sociedad, tal como se determine enla resolución de

directores donde se establezca el comité, hacténdose

la salvedad que ningún comité tiene poder o facultad

para reformarel pacto Soctal o estos Estatutos ni con
respecto a los asuntos que requieran de una resolu-

ción de directores de conforinidad con las cláusulas

9.6, 9.7 y 10.2.

11.12 Las reunfonesy trámites de cada uno de los comités

de directores que consistan de dos o más directores

se regirán mutatís mutandis por las dispostelones de
estos Estatutos que regulan las actuaciones de los
directores, sienpre y cuando éstas no se reemplacen

en virtud de las disposiciones que se adopten en la

resolución que establece el comite.

12. DIGNATARIOS

 



12.1]

12.2

La Sociedad podiá por medio de resolución de

directores nombrar a los dignatarios de la Sociedad
cuando lo considere necesario. Diclios dignatarios
serán un Presidente de la Junta Directiva, un Vice

Presidente de la Junta Directiva, un Presidente y uno
o más Vice-Prestdentes, Secrelarios y Tesoreros y
cunlesquier otros dignatarios que eventualmente se
consideren aproptados. Una misma persona podrá

ejercer cualesquiera cargos. a

Los dignatarios llevarán a cabo las funciones que se
les asigne al momento de su nombramiento, salvo
cuadquier modificación en sus cargos mediante reso-

hictón de directores o resolución de accionistas, pero
a falla de una estipulación específica sobre sus

cargos, será responsabilidad del Presidente de ta
Junta Directiva presidir las reuniones de directores

y accionistas, el Vice Presidente actuará en ausencia
del Presidente de la Junta; el Presidente seencargará

de administrar los asuntos diartos de la Sociedad;
los Vice Presidentes actuarán según su rango en

ausencia del Presidente, al igual que Hevar a cabo
las responsabilíidades que cl Presidente les asigne:
los Secretarios mantendrán el registro de acciones,

eb libro de actas, y registros de la Sociedad (excepto
los regístros financieros) y asegurarán el
cumplimiento de todos los requisitos que se le

impongan a la Soctedad en virtud de las leyes
pertinentes; y el Tesorero será responsable de todos
los asuntos financieros de Ja Sociedad.

12.3 Los emolumentos de todos los dignalarlos se fijarán

12.4

o = G
u

13.

13.2

mediante resolución de los directores.

Los dignataros de la Socledad mantendrán sus

cargos hasta tanto se elija a sus sucesores, pero

aquel dignatario que los directoreselijan o nombren
podrá ser removido en cualquier mómento, con o sín
causa, mediante resolución de los directores. Las
vacantes que surjan en cualquier posición dentro de

la Sociedad podrán ser ocupadas mediante resolu-
ción de los directores.

El agente residente podrá certificar a quien le
concierna, los nontbresy direcciones de los directores

y dignatarios de la Sociedad y los cargos de su

responsabilidad.
pr

CONFLICTO DE INTERESES

No se anulará ningún contrato o transacción que

celebre la Sociedad con uno o más de sus directores
o cualquiera persona en el cual alguno de los

directores tuviera un Interés financiero o con quien

alguno de los directores estuviera relacionado,

Inclusive como director de esa otra persona, mí será

susceptible de ser anulado solamente por ese motivo
o porque el director se encontrase presente en esa

reunión de directores o en la reunión de comité de

directores que apruebe el contrato o transacción o

porque el volo o aprobación del director se hublera
tomado en cuenta para tal efecto si los hechos

pertinentes del interés de cada director en el contrato
o transacción y su interés o relación con cualquiera
otra de las partes en el contralto o transacción se

expusteran de buena fe o fueran de) conocimiento de

los deniás directores. '

Un dhector con Intereses en un negocio particular

que se somela a la consideración de una reunión de
directores o de accionistas podrá incluirse en la

determinación del quócun reglamentario.

10

14.

14.1

a e

Q —

14.2

INDEMNIZACION

De conformidad con el párralo 14.2, la Socíedi

podrá indemnizar por todos Jos gastos, Incluyendo

honorarios legales, y por todos los fallos, multas y
sumas pagadas por arreglos judiciales, razonable-

mente incurridos en relación con trámites legales,
administrativos o de investigación de cualquiera

persona que:

sea o haya sido parte o posiblemente sea parte en un

posible trámite, en trámites pendientes o (Iniquitados
ya sean civiles, penales, administrativos o de Inves-

tigación, por el hecho que la persona sea o haya sido

director. dignatarlo o liquidador de la Sociedad: ú

a solicitud de la Sociedad, esté o haya estado sirviendo
como director, dignatarlo o liquidador; o esté o haya

estado actuando con cualquier otro cargo para otra
Sociedad, asociación, compañía, fideicomiso u otra

empresa.

La Cláusula 14.1 solamente se aplica a personas
menctonadas en dicha Cláusula sti ésta actuó hones-

tamente y en buenafe con el propósito de mejorar los

intereses de la Sociedad, y en el caso de procedi-
iiientos penales, la persona no hubiera tenido

motivos razonables para creer que su conducta era

ilegal.

14.3 La decisión que tomen los directores para determinar

14.4

14.5

14.6

15.

que la persona actuó honestamente y en buena " ”
con el propósito de mejorar los intereses «
Sociedad, y si la persona no tuvo motivos razonabies
para considerar que su conducta era ilegal, slenpre

que no medie fraude, será suficiente para los efectos

de esta Cláusula 14, salvo que surja algún problema
de tipo legal.

La terminación de cualquier trámite mediante fallo,
orden, ajuste, condena o abandono de proceso no
crea de por sí una presunciónde que la persona no
actuó honestamente y de buena fe y velando por las
mejores intereses de la Sociedad o que la persona

hubiera tenido motivos razonables para considerar

que su conducta era ilegal.

Sila persona a quien se hace referencia en la Cláusula

14.1 hubiera tenido éxito en la defensa de cualquiera

de los procesos que se mencionan en dicha Cláusula,

la persona tendrá derecho a ser indemunizada por
todos los gastos, incluyendo gastos legales, y por

todos los fallos, multas, y sumas pagadas como

arreglos finales e incurridas por la persona con

respecto a los trámites en cuestión.

La Sociedad podrá suscribir y mantener seguros a
favor de cualquier persona que sea o que haya "lo
director, dignatarío o liquidador de la Socled )
que a solicitud de la Sociedad, estuviera sirviendo O

hubiera servido comodirector, dignatario o lquidador
o que esté actuando o haya actuado para otra

compañía o asoctación, consorcio, fidelcomiso u otra
empresa conalgún otro cargo, dando cobertura a los
daños que sufra la persona o en que incurra la

persona en tal cargo, ya fuere o no quela Sociedad
tenga o hublera tenido la facullad para indemuizara

tal persona, según se estípula en la Cláusula 14.1.

SELLO

15.1 Los directores serán responsables por la custodia del

 



16.
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y el mismo hubié
descrito antertorme:

DIVIDENDOS

La Sociedad podrá por medio de resolución de

directores declarar y pagar dividendos en dinero,

acciones, u otros valores, pero los dividendos

solamente podrán ser declarados y pagados del
superávit. Si los dividendos fueran pagados en

espeete, los directores tendrán la responsabilidad de

establecer en la resoluciónde directores que autorice

los dividendos, un valor justo y apropiado para los
activos que vayan a ser distribuidos.

Los directores podrán de vez en cuando pagarle a los
accionistas dividendos interinos segúnlo consideren
justo de acuerdo con la ganancia de la Sociedad.

Antes de declarar cualquier dividendo, los directores
podrán destinar de las utilidades de la Soctedad las

sumas que estimen apropiadas para establecer un
fondo de reserva y podrán, a su discreción, invertir
este fondo de reserva en la adquisición de valores.

Ningún dividendo será declarado y pagado al menos
que los directores determinen que inmediatamente

después del pago la Sociedad podrá cumplir con sus
obligaciones a su vencimiento en cl transcurso nor-

mal de sus operacionesy que el valor realizable de los
activos de la Sociedad no será inferior al total de sus
pasivos, excepto por los impuestos diferidos, tal
como aparezcan enlos Mbros de contabilidad, y su
capital. En la ausencta de fraude, la decision de los

directores sobre el valor realizable de los activos de

la Sociedad es terminante, salvo que surja algún

problema de po legal. o)

A cada accionista se le notificará sobre cualquier

dividendo que pudiera declararse, tal como se deter-

mina a continuación y todos los' dividendos que

permanezcan sin reclamar por espacio de tres años

después de su declaración podrán caducar a favor

de la Sociedad mediante resolución de los directores.

Ntagíúndividendo devengará Intereses pagaderos por

la Sociedad y no se pagarán dividendos sobre las

acciones descritas en la Cláusula 4.10.

La acción que cita la Sociedad comodividendo será
tratada en todo sentido como emilida por dinero que
será igual al superávit que ha sido transferido a
capital al enitir la acción. a

En el caso de dividendos de acciones con valor
nominal autorizadas pero sin expedir, una cantidad

igual al valor nominal agregadode las acciones será

traspasada del superávita capital al momento de la

distribución.

En el caso de los dividendos de acciones autorizadas

pero no entitidas sin valor nominal, al momento de

las distribuciones será translerida del superávit al

capital la suma que fengan a bien determinar los
directores, hacténdosela salvedad que los directores

4
¿
4
,

a
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determinarán como capital una suma que por lo
menos sea igual a la suma a la cual tengan derecho

las acciones como una preferencia, st la hubiera.
sobre los activos de la Sociedad al darse la liquidación
de la Sociedad.

16.10 Unadivisión de las acciones emitidasyen circulación

17.

18.

18.1

18,2

18.3

18.4

(1)

de una clase o serle de acciones a una cantidad

mayor de acciones de la misma clase o serle que
tengan proporcionalmente un valor nominal inferior

no constituye un dividendo de acciones.

CUENTAS

La Sociedad llevará las cuentas y registros que los
directores constderen necesario a fin de reflejar la
posición financiera de la Sociedad.

AUDITO

La Sociedad podrá, mediante resolución de los
acctonistas, solicitar que los informes sean
examinados por los auditores.

Los primeros auditores serán nombrados medlante
resoluciónde los directores: los siguientes auditores
serán nombrados mediante resoluciónde los accio-
nistas.

Los auditores podrán ser acctonistas de la Sociedad,
pero ningún director u otro dignatarlo podrá calificar

como auditor de la Sociedad durante el desempeño
de su cargo.

La remuneración de los auditores de la Socledad:

En el caso de Jos auditores nombrados porlos direc-
tores, podrá ser fijada mediante resolución de los
directores;

(2) Sujeto a lo anterlor, se fijará mediante resolución de

18.5

(1 —

(2)

18.7

18.8

los accionistas o de la manera que la Sociedad
determine mediante resolución de los accionistas.

Los auditores examinaránlos Iinfomes de ganancias

y pérdidas y la hoja de balance que deban ser

distribuidos a los accionistas o entregados ante una
reunión de accionistas de la Sociedad y detallarán en

un Informe escrito si :

segúnellos, los informes de panancias y pérdidas y

la hoja de balance dan una opinión verdadera y fusta

respectivamente, de las ganancias y pérdidas del

periodo establecido en las cuentas, y el estado de
situación de la Sociedad al final de dicho período;

toda la información y explicaciones solicitadas por

los auditores ha sido obtenida.

El informe de los auditores se adjuntará a los

informes y se leerá ante la reunión de accionistas en

donde se presentarán los informes ante la Sociedad
o se enviarán a los accionistas.

Cada auditor de la Sociedad tendrá acceso en todo
momento a los libros y archivos de la Sociedad y

tendrá el derecho de exigirle a los directores y

dignatarios de la Sociedad información y explicacio-

nes que esthne necesarias para levar a cabo sus
responsabilidades como auditor.

Los auditores de la Sociedad tendrán el derecho de

recibir notificacionesy asistir a cualesquiera de las

reunionesde los accionistas de la Sociedad donde se

deban presentar los inforines de ganancias y pérdi-
das y la hoja de balance de la Sociedad.

 



19. NOTIFICACIONES

o ma Cualquier notificación, Información o documento

escrito que deba entregar la Soctedad a los accionis-
tas se hará llegar, en el caso de los accionistas

tenedores de acciones nominativas mediante correo
a la dirección registrada en los libros de registro de
acciones y en el caso de accionistas tenedores de

acciones al portador, fal corno se determine en el

Pacto Social.

19.2 Cualquier citación. notificación, orden, documenta,
proceso, Información o documento escrito que deba
ser envíado a la Soctedad podrá ser entregado en
persona o por correo certificadodirigido a la Sociedad

a su oficina registrada O mediante su entrega a la

mísma 0 por corrca certificado dirigido al agente
residente de la Sociedad.

aba

19.3 El aviso de cualquier cilación, rigtificación, orden,

documento, proceso, información o docutnento es-

ertto que deba entregárscele a la Sociedad se compro-

bará demostrando que la cilación, notificación, or-
den, documento, proceso, información o documento

escrilo fue envíado por corrco en la fecha que se

admita con el Uempo normal de entrega dentro del
período estipulado para la notificación y que fue
divigido correctamente y con porte postal pagado.

20. PENSIONES Y FONDOS DE JUBILACION

* da 1

Los directores podrán establecer y mantener o solf-
citar el establecimiento y mantenimiento de una

pensión contribuyente o no contribuyente o fondos
de jubilación y dar donaciones, gratificaciones,

pensiones, concesiones o emolumentos a cualquier
persona que es o fue empleado de la Sociedad o de

cualquier compañía subsidiaria, afilada o asoctada
de la Sociedad o con cualguler subsidiaria o que sea
o hubiera sido en un momento dado director o
dignatarlo de da Sociedad ,p de cualquier otra

compañía, tal como se ha mencionado anteriormente

, esté o haya estado en un mometito dado interesada,

ya las csposas, viudas, familiares y dependientes de

dicha persona y podrá recibir pagos parael seguro de

dichas personas mencionadas, y podrá llevara cabo
cualquiera de los asuntos mencionados solo o en
confunto con otra Sociedad. Slempre y cuando la
proposición sea aprobada medianteresolución de los
accionistas, un director que ocupeun cargo posición

tendrá derecho a participar y conservar para su

propio beneficio cualquier donación, gratificación,

pensión asignación o emolumento.

ES

ARBITRAJE

raro

Cuando surjan cualesquiera diferencias entre la
Sociedad y cualesquiera de los accionistas o sus

albaceas, administradores o cestonarios por la otra

parte, que afecten la verdadera Intención, interpre-
tación o que incidan o tengan consecuencias sobre
cstos Estatutos o cl Decreto, afectando cualquier

cosa que se hublera llevado a cabo o perfeccionado,

omitido, o permitido en cumplimiento del Decreto o
que tuvieran que ver con alguna violación o supuesta

violación o que de olro modose relacionen con lo

anterior o con estos Estatutos, o con cualquier Ley o
Decreto que afecte la Sociedad, dichas diferencias se
referirán a 2 árbiitos (salvo que, las partes acuerden

12 -

referirlas a un solo árbitro) escogidos por cada un,

de las partes involucradas en las diferercias er.

cuestión y antes de intelar el arbitraje, los árbitros

nombrarán a un tercero.

21.2 Sí! cualesquiera de las partes referidas dejara de
nombrar a un árbitro ya fuere iniclalmente o como
substituto (en caso queel árbitro nombradofallecte-
ra, estuviera incapacitado o rehusara actuar) 10

días después que la otra parte le hubiera notificado
sobre el nombramiento del mismo, la otra parte

podrá nombrar un árbitro para que actúe en lugar
del árbitro de la parte en incumplimiento.

22. CIERRE VOLUNTARIO Y DISOLUCION

La Socledad podrá intetar los trámites de clerre y

disolución mediante resolución de los acctonistas,
pero si la Sociedad nunca hubiera emitido accio-

nes, podrá iniciar la disolución mediante resolución
de los directores.

23. CONTINUACION

La Soctedad mediante resolución de los accionistas

o por resolución unánime detodos los directores
la Sociedad, podrá continuar como una Sociea..

constituida de conformidad con las leyes de una

Jurisdicción diferente a la de Las Islas Vírgenes
Británicas, tal como dispongan dichas leyes.

Nosotros, MORGAN € MORGAN TRUST

CORPORATION LIMITED, de Pasea Estate, Road

Town. Tortola, Las Islas Vírgenes Británicas. para

incorporar una Socledad Internacional bajo las leyes
de Las Islas Virgenes Británicas por este medio

suscribimos nuestros nombres en estos Estatutos
el día 4 de septiembre de 2000 en presencia del
suscrito testigo.

TESTIGO: SUSCRIPTOR:

(Fdo.) Chavela Jordan (Fdo.) Renata ChalweJl

Road Town, Tortola MORGAN 8: MORGAN TRUST

Islas Vírgenes Británicas CORPORATION LIMITED

Pasea Estate, Road Town,
Tortola, 1.V.B.

A

TERRITORIO DE LAS ISLAS VIRGENES BRITANICAS

LEY DE NOTARIOS PUBLICOSCap. 50

CERTIFICADO NOTARIAL

Yo, Helene Anne Lewis, Notaria Pública en y para las Islas
Virgenes Británicas, por este medio certifico que la firma de
Renala Chalwell, a quien conozco personalmente, estampada
como suscritora al Pacto Social y Estatutos adjuntos de

ARCH TRADING INC., es la firma real y verdadera de ta
antes dicha Renata Chalwell antes dicho y la cual he visto

para su aulenticación.

Fecha: 18 de octubre de 2000.



(Firmado)ES
Helene Anve Ley
Notarta Páblicaga 3   MI cargo es vitalíicko.7 =

(sello y timbres/ or Ú SS

APOSHLIE

(Convention de LaMlaye du 5 octobre 1961)

1. País: Islas Virgenes Británicas

Este documento público

2. fue ftimadeo por HELENE ANNE LEWIS

3 en su condición de Notario Público

4. Heva el timbre/sello de HELENE ANNE LEWIS

Certificado

5. en Road Town

6. este 19 de octubre de 2000

7. por el Secretario Asistente/Ofícina del Sub
Gobernador

B. No. D 97840

D. Sello/timbre

10. Fituma: legible - Secretario Asistente/ Oficina del

Sub Gobernador

 

Certificado en la Embajada Británica de Panamá (Sceción
Consular este 25 de octubre de 2000 para la autenticación
de la firma de Helen Anne Lewis - (Fitnmado) ilegible - Vice

Cónsul Brifánico —- Esta Embajada no acepta
reapresponsabilidad alguna por el contenido de este

documento. - /Sello/ Enbajada Británica -Panamá- 25 de

octubre de 2000 - /Sclño/ Enbajada Británica — Sección

Consular — Panamá.

Esta es una flel y correcta traducción al español del

documento original escrito.ci inglés
AL
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El infrascrito funcionario de
Legalizaciones del Ministerio de Y

Relaciones Exteriores debidamente autora
para este ucto ¡jad

CERTIFICA:

Que la firma que antecede y que dice:

 

LETICIA GUTZMER CRUZ

es auténtica delfuncionario que el día
 

de año

 

  
TRADUCTORA DE LA o
 

 

 

ejercía el cargo de |jercía e g S

REPUBLICA DE PANAMA m

o
Panamá 15 de_NOVIEMBRE año___2000 x

O

Autenticación N% 116 OS ao

 

Firma delfuncionario

mo LL / “v E
Att faire

liste Ministerio no asume responsabilidad en cuanto al contenido

del documento,



  

CONSULADO GENERAL
DE ECUADOR EN PANAMA

AUTENTICACION No,: 462/00

Presentada para autenticar la firma que antecede,
el suscrito certifica que es auténtica, siendo la
que usa, en todas $us actuaciones, el señor Licdo:

ELIGIO OCAÑA,Director General de Autenti-
caciones y Legalizaciones del Ministerio de Rela-
ciortes Exteriores de Panama.

Partida Arancelaria: 16.9.

Derechos Recaudados: US$ 50,00

Panamá, 17 de Noviembre de 2000,

LOCOAAAsos

(La presente Autenticación no se refiere nl contenido del documento,
sobre cuyo texto no astiipe onsabiligad alguna este Consulado),
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De conformidad con la facultad que me confiere el

Artículo Dieciocho, de la Ley Notarial, DOY FE: Que la

fotocopia del documento que antecede, constante en

nueve fojas, es igual a la copia certificada que me fue

exhibida y que devolví al interesado.- Guayaquil, siete

de diciembre del año dos mil diez.-

bos
do,

Does IA ye OS :
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