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EXTRACTO

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA DEL ESTATUTO DE LA COMPANIA IMAR
IMPORTACIONES AMERICANAS S. A.

Se comunica al publico que la compariia IMAR IMPORTACIONES AMERICANAS 8. A, reform6 su
estatuto por escritura piblica otorgada ante el Notario Décimo Séptimo del canton Guayaquil, el 10 de
mayo de 2010, fue aprobada por la Superintendencia de Compariias mediante Resolucién No. SC-1J-

DJC-G-10 (Gi:3553 el -9 2010

1.- REFORMADEL ESTATUTO.- Las principales reformas estatutarias se refieren a las aportaciones
suplementarias, al régimen de la compafiia, su administracion, representacion legal y
fiscalizacion, los mismos que diran: “Articulo Sexto.- Aportaciones suplementarias: De
conformidad con el Art. 217 de la Ley de Compairiias los accionistas se comprometen a efectuar
aportaciones suplementarias, en proporcion al porcentaje de sus acciones...”; "Articulo Décimo.-
Organos y Funcionarios: La compafiia sera gobernada por la Junta General de Accionistas y
administrada por el Directorio, el Presidente Ejecutivo, el Vicepresidente Ejecutivo y el
Vicepresidente Alterno”, “Articulo Décimo Primero.- De la Junta General de Accionistas: La Junta
General de Accionistas constituye el maximo organismo de la compafiia y se integra por los
accionistas legaimente convocados y reunidos”, “Articulo Décimo Segundo.- Clases de Juntas: Las
Juntas Generales seran...”; “Articulo Décimo Tercero.- Representacion en las Juntas Generales:

L.os accionistas podran hacerse representar antes las Juntas Generales para ejercer sus derechos
y atribuciones...”; “Articulo Décimo Cuarto.- Presidente del Directorio y Secretario: Las Juntas
seran presididas por el Presidente del Directorio...”; “Articulo Décimo Quinto.- Quérum y Mayoria:
E! quérum de la Junta General en primera convocatoria...”; “Articulo Décimo Sexto.- Convocatoria:
Las Juntas Generales seran convocadas mediante la publicacion de un aviso...”; “Articulo Décimo
Séptimo.- Juntas Universales: La Junta General podréd también reunirse...”; “Articulo Décimo
Octavo.- Libro de Actas: De las deliberaciones, resoluciones y acuerdos de la Junta General...”;
“Articulo Décimo Naveno.- Atribuciones y Deberes de la Junta General: a) Designar a los Directores
Principales o Suplentes de la compaiiia...”; “Articulo Vigésimo.- Integracion: El Directorio sera
designado por la Junta General y estara integrado por cinco miembros principales con derecho a
voz y voto...”; “Articulo Vigésimo Primero .- Sesiones y convocatorias: El Directorio sesionara en
forma ordinaria..”; “Articulo Vigésimo Segundo.- Presidente del Directorio, Vicepresidente del
Directorio y Secretario: Las sesiones del Directorio seran presididas por el Presidente del Directorio
y a su falta por el Vicepresidente del Directorio...”; Articulo Vigésimo Tercero, Atribuciones y
Deberes del Directorio: Son atribuciones y deberes del Directorio...”; “Articulo Vigésimo Cuarto.-
Atribucion Especial: El Directorio podra también, sin necesidad de que se reiinan sus miembros...”;
“Articulo Vigésimo Quinto.- Resoluciones: El Directorio adoptara sus resoluciones por simple
mayoria...”; “Articulo Vigésimo Sexto.- Libro de Actas: El Presidente Ejecutivo llevara un libro de
Actas...”; “Articulo Vigésimo Séptimo.- Requisitos y Periodo: El Presidente del Directorio y el
Vicepresidente del Directorio, elegidos por el Directorio de entre sus miembros, duraran 2 afios..”
;"Articulo Vigésimo Octavo.- Atribuciones y Deberes del Presidente del Directorio: Son afribuciones
y deberes del Presidente del Directorio...”; “Articulo Vigésimo Noveno.- Atribuciones y Deberes del
VicePresidente del Directorio: Son atribuciones...”; “Articulo Trigésimo.- Requisitos, Periodo y
Representacion Legal: El Presidente Ejecutivo, es elegido por el Directorio por periodo de dos
afios, aun cuando puede ser indefini
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