
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

N O T A l 
E N T I D A D Y OBJETO SOCIAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a Con^añía t i e n e p o r o b j e t o d e d i c a r s e a l a a c t i v i d a d d e i m p o r t a r m a t E r i a l e s d e ferretería i n d u s t r i a l . D e n t r o d e s u s 

b i e n e s i r r p o r t a d o s más i n j e r t a n t e s , s e d e s t a c a n g a n d e s m b r o s , c o m o p l a n c h a s g a l v a n i z a d a s , a l u m i n i o l i s o , a l u m i n i o 

a n t i d e s l i z a n t e , fleje metálico, h i e r r o g a l v a n i z a d o e n t r e o t r o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

HISTORIA D E L A COMPAÑÍA 

N u e s t r o E m d a d o r d o n Gerónimo O n e t o nació e n C a m o g  ̂ p r o v i n c i a d e G e n o v a , I t a l i a e n e l año 1 8 8 3 . A l a e d a d d e 1 4 

años s e enJjarcó c o n d e s t i n o a l a A r g e n t i n a . L u e g o e s t u v o e n C h i l e y Perú, D e g a n d o a l E c u a d o r e n 1 9 2 2 c o n s u e s p o s a 

doña E m i l i a Z a m a A l ^ p i v i u d a d e B r e v i , q u i e n venía e n cotr âñía d e s u s h i j o s J u a n y B r u n o B r e v i Z a m a . 

A l fijar s u r e s i d e n c i a e n G u a y a q u i l e l señor O n e t o f u e vinculándose a l c o m e r c i o . Después d e u n o s años d e i n t e n s o 

t r a b a j o , a d q u i e r e e n e l año 1 9 2 7 l a i m p o r t a n t e c a s a d e coriKrcio " L A B O L A D E O R O " a n t i g u o n ^ o c i o d e Lértora y 

A s t i , d e d i c a d a a l a v e n t a a l p o r m a y o r y p o r m e n o r d e l i c o r e s , c o n s e r v a s d e t o d o género y c a l i d a d , v i n o s y c o m e s t i b l e s e n 

g e n e r a l , así c o m o artículos d e ferretería, p o r l o q u e a l p a s a r a s u p r o p i e d a d s e llamó " L A B O L A D E O R O " M e g a z z i n o d i 

C o m m e s t i b i l i e F e r r e t t e r i e d e G E R O L A M O O N E T O . 

P o s t e r i o r m e n t e c u a n d o e n 1 9 3 8 s e a s o c i a c o n d señor J u a n B r e v i Z a m a , s e c o n s t i t u y e e n e m p r e s a c o l e c t i v a p a s a n d o a 

M a m a r s e Gerónimo O n e t o & Cía., d o n d e e n t r a a l a b o r a r c o m o c o n t a c t o r s u h i j o E D U A R D O O N E T O Z A M A ( + ) y 

t i e m p o después también i n g r e s a e l señor E m i l i o O n e t o Z a m a ( + ) . 

A l r e t i r a r s e d e l a compañía e n e l año 1 9 7 4 e l señor J u a n B r e v i Z a m a y c e d e r s u participación a l o s señores E d u a r d o y 

J a v i e r O n e t o O t t a t i , l a e m p r e s a s e t r a n s f o r m a e n Compañía L i m i t a d a c o n e l n o m b r e d e Gerónimo O n e t o Cía. L t d a . E n 

e l año 1 9 8 0 s u f r e u n a n u e v a transformación y s e c o n v i e r t e e n S o c i e d a d Anónima. E n l a a c t u a l i d a d , l a e m p r e s a s i g u e 

o p e r a n d o c o n l a razón s o c i a l d e G E R O N I M O O N E T O G E R O N E T O S . A . , b a j o l a dirección d e s u s a c t u a l e s 

a d m i n i s t r a d o r e s l o s señores D r . E d u a r d o O n e t o O t t a t i c o m o G e r e n t e G e n e r a l e I n g . J a v i e r O n e t o O t t a t i c o m o G e r e n t e , 

n i e t o s d e d o n Gerónimo O n e t o . 

Misión: 
N u e s t r a misión e s s e r u n a corrpañía líder e n l a importación y comercialización d e m a t e r i a l e s f e r r e t e r o s i n d u s t r i a l e s 

o f r e c i e n d o p r o d u c t o s d e p r i m e r a c a l i d a d c o n e l fin d e s a t i s f a c e r l a s n e c e s i d a d e s d e n u e s t r o s c l i e n t e s y c o l a b o r a r c o n e l 

d e s a r r o l l o p r o d u c t i v o d e l país. 

Visión: 
S e r u n a compañía r e c o n o c i d a e n e l m e r c a d o f e r r e t e r o i n d u s t r i a l a n i v e l n a c i o n a l d e m o s t r a n d o r e s u l t a d o s e f i c i e n t e s p a r a 

a s e g u r a r l a t o t a l satisfacción d e n u e s t r o s c l i e n t e s así c o m o u n m u t u o y c o n s t a n t e c r e c i m i e n t o . 

L a Administración c e r t i f i c a q u e s e h a r e g i s t r a d o l o s i n g r e s o s y g a s t o s b a j o e l p r i n c i p i o d e v e n g a d o . 

A c r i t e r i o d e l a Administración, n o s e p r o v e e , e n e s t o s m o m e n t o s n i n g u n a situación q u e p u e d a a f e c t a r e l g i r o d e l 

n ^ d o . 

L a f e c h a d e c o r t e d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s f u e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , l o s m i s m o s q u e h a n s i d o a p r o b a d o s p o r l a 

J u n t a d e a c c i o n i s t a s . 



NOTA 2 
BASE D E PRESENTACIÓN D E LOS ESTADOS FINANCIEROS 
ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L o s e s t a d o s d e situación financiera a n e x o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 

F i n a n c i e r a ( N I I F ) , q u e s o n e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e m a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) . Están 

p r e s e n t a d o s e n dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e A n ^ r i c a , m o n e d a d e medición d e l a Compañía; d e c u r s o l e g a l y d e 

u n i d a d d e c u e n t a d e l E c u a d o r , d e s d e m a r z o d e l 2 0 0 0 . 

L o s e s t a d o s financieros n o h a n c o n s i d e r a d o l a N I C 1 2 I m p u e s t o a l a s G a n a n c i a s , p o r t a l m o t i v o n o s e generó i m p u e s t o 

d i f e r i d o . 

NOTA 3 

PRINCIPALES POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES 

Preparacián de los Estados Financíelos 
E n l o r e f e r e n t e a l a preparación d e l o s e s t a d o s financieros, l o s m i s m o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n N o r m a s 

I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F ) , q u e s o n e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) . Están p r e s e n t a d o s e n dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América, m o n e d a d e medición d e l a 

Compañía; d e c u r s o l e g a l y d e u n i d a d d e c u e n t a d e l E c u a d o r , d e s d e m a r z o d e l 2 0 0 0 . 

Adopción de ks Nonnas Internacionales de Infonnación Financiera 

L o s e s t a d o s d e situación finandera d e Gerónimo O n e t o G e r o n e t o S - A . , a l 3 1 d e d i d e m b r e d e l 2 0 1 5 , fiaeron p r e p a r a d o s 

d e a c u e r d o c o n N o r m a s E c u a t o r i a n a s d e C o n t a l s i l i d a d ( N E Q l a s c u a l e s fijeron c o n s i d e r a d a s c o m o l o s p r i n c i p i o s d e 

c o n t a b i l i d a d p r e v i o s , t a l c o m o s e d e f i n e e n l a M I F 1 , Adqx:ión p o r p r i m e r a v e z d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

Informadón F i n a n c i e r a . 

Estañados contables crítico 

E n l a apücadón d e k s políticas c o n t a b l e s d e l a Compañía, k adnánistradón d e b e h a c e r j u i c i o s , e s t i m a d o s y p r e s u n c i o n e s 

s o b r e l o s i n j e r t e s e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s q u e a p a r e n t e m e n t e n o p r o v i e n e n d e o t r a s íiientes. L a s e s t i m a c i o n e s 

y j u i c i o s - d s o c k d o s s e b a s a n e n k e x p e r i e n c i a histórica y o t r o s f a c t o r e s q u e s e c o n s i d e r a n c o m o r e l e v a n t e s . L o s r e s u l t a d o s 

r e a l e s podrían d i f e r i r d e d i c h o s e s t i m a d o s . L a s e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s s u b y a c e n t e s s e r e v i s a n s o b r e u n a b a s e r e g u l a r . L a s 

r e v i s i o n e s a k s e s t i m a d o n e s c o n t a b l e s s o n r e c o n o d d a s e n e l p e r i o d o d e l a revisión y p e r i o d o s f l i t u r o s s i l a revisión a f e c t a 

t a n t o a l p e r i o d o a c t u a l c o m o a p e r i o d o s f u t u r o s . 

ClasíGcación de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s financieros m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o s o n a c t i v o s y p a s i v o s financieros n o d e r i v a d o s c o n 

p a g o s fijos o d e t e r m i n a b l e s y v e n c i m i e n t o fijo, q u e l a administración d e l a Compañía tiene k intendón y l a c a p a d d a d d e 

m a n t e n e r h a s t a s u v e n c i m i e n t o . E s t o s i n s t m m e n t o s financieros s e k i d u y e n e n a c t i v o s y p a s i v o s n o c o r r i e n t e s , e x c e p t o 

a q u e l l o s c o n v e n c i m i e n t o i n f e r i o r a d o c e m e s e s a p a r t i r d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situadón financiera, q u e s e c l a s i f i c a n 

c o m o a c t i v o s y p a s i v o s c o r r i e n t e s . 



NOTA 4 
E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E D E E F E C T I V O . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a Compañía c l a s i f i c a e n e l m b r o d e e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a q u e l l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s líquidos. 

P a r a propósitos d e preparación d e l e s t a d o d e flujos d e e f e c t i v o , l a Compañía i n c l u y e e n e s t a c u e n t a c a j a y b a n c o s e 

i n v e r s i o n e s t e n p o t a l e s c u y o v e n c i m i e n t o e s m e n o r a t r e s m e s e s o c o r r e s p o n d e n a v a l o r e s d e a l t a l i q u i d e z . 

N O T A S 
CUENTAS POR COBRAR 

L o s s a l d o s d e l a C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r s e r e c o n o c e n c o n e l i r r p o r t e d e l a fectura, 

d e b e n m o s t r a r s e n e t o s d e l a c o r r e s p o n d i e n t e estimación p a r a c u e n t a s d e c o b r a n z a d u d o s a , l a c u a l d e b e e f e c t u a r s e e n b a s e 

a l a p o s i b i l i d a d d e c o b r o a c a d a c l i e n t e o d e u d o r , d e a c u e r d o a l a s políticas e s t a b l e c i d a s p o r l a g e r e n c i a , s o b r e l a b a s e d e 

análisis específicos p o r c a d a c l i e n t e , l a antigüedad d e l o s s a l d o s y l a e f e c t i v i d a d d e l a c o b r a n z a . 

NOTA 6 
IMPUESTO D I F E R I D O 

E l i r r q j u e s t o d i f e r i d o s e c a l c u l a según l a s t a s a s i r r ^ o s i t i v a s q u e s e e s p e r a a p l i c a r a l a g a n a n c i a (pérdida) fiscales d e l o s 

p e r i o d o s e n l o s q u e s e e s p e r a r e a l i z a r e l a c t i v o p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s o c a n c e l a r e l p a s i v o p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s , 

s o b r e l a b a s e d e l a s t a s a s i m p o s i t i v a s q u e h a y a n s i d o a p r o b a d a s o c u y o p r o c e s o d e aprobación esté prácticamente 

t e r m i n a d o a l final d e l p e r i o d o s o b r e e l q u e s e i n f o r m a . 

Gerónimo O n e t o G e r o n e t o S . A . n o a p l i c a i m p u e s t o d i f e r i d o . 

NOTA 7 
CUENTAS POR PAGAR 

O b l i g a c i o n e s d e c o r t o p l a z o ( m e n o r e s a 1 año) o r i g i n a d a s p o r l a s o b l i g a c i o n e s b a n c a r i a s t a n t o l o c a l c o m o d e l e x t e r i o r y 

d e l a i g o p l a z o ( m a y o r e s a 1 año) o r i g i n a d a s p o r l a s o b l i g a c i o n e s p a s i v a s a f a v o r d e l o s t r a b a j a d o r e s c o n más d e 1 0 años 

d e s e r v i c i o s . 

N O T A S 
JUBILACIÓN PATRONAL Y DESAHUCIO 

C a b e señalar q u e e x i s t e n d o s métodos p a r a c a l c u l a r l a provisión p o r jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o , e l p r i m e r o e s e l 

"Método C o n p l e t o " , m e d i a n t e e l c u a l s e c a l c u l a l a p r o b a b i l i d a d d e q u e e l p e r s o n a l l l e g u e h a s t a l o s 2 5 años d e s e r v i c i o , y 

e l s ^ n d o e s e l "Método P r o p o r c i o n a l " , q u e e s t i m a l a p r o p o r c i o n a l i d a d o v a l o r r e a l d e l p e r s o n a l p o r e l tiendo l a b o r a d o 

h a s t a l a f e c h a ; e s d e c i r , a m e d i d a q u e s e t e n g a u n m a y o r p o r c e n t a j e d e p e r s o n a l m a y o r a l o s 1 0 años, l a d i f e r e n c i a e n t r e 

l o s d o s métodos será m e n o s m a t e r i a l . 

L a Compañía registra l a provisión p o r jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o e n r e s u l t a d o s d e l año e n b a s e a l c o r r e s p o n d i e n t e 

e s t u d i o a c t u a r i a l d e t e r m i n a d o p o r A C T U A M A Cía. L t d a . 



C u e n t a s I n p o r t e e n 

L i b r o s N I I F A l 

3 1 . 1 2 . 2 0 1 4 

A j u s t e N I I F A j u s t e N I I F I m p o r t e e n L i b r o s N I I F 

A l 3 1 . 1 2 . 2 0 1 5 

P r o v . Jubilación P a t r o n a l 5 0 3 , 1 5 8 . 7 1 2 7 4 , 9 3 8 . 0 0 

P r o v . Bonificación p o r 

d e s a h u c i o 

1 7 , 1 2 3 . 0 0 2 4 , 8 1 3 . 0 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 9 
R E C O N O C I M I E N T O D E INGRESOS Y GASTOS 

L o s i n g r e s o s s o n r e c o n o c i d o s e n e l m o m e n t o m i s m o c p i e s e o r ^ i n a l a transacción p o r v e n t a s d e m a t e r i a l e s f e r r e t e r o s y 

e n h m e d i d a q u e e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s económicos fluyan a l a Con^añm y p u e d a n s e r c o n f i a b l e m e n t e m e d i d o s , 

según l o e s t a b l e c i d o e n l a N I C 1 8 . L o s i n g r e s o s s o n m e d i d o s a l v a l o r j u s t o d e l p a g o r e c i b i d o , e x c l u y e n d o d e s c u e n t o s , 

r d j a j a s y o t r o s i m p u e s t o s a l a v e n t a o d e r e c h o s . 

L a Compaiiía r e c o n o c e l o s i n g r e s o s c u a n d o l o s b i e n e s f e r r e t e r o s s o n v e n d i d o s y s e r e g i s t r a n b a j o d e u d o r e s p o r v e n t a s 

t a n t o l a s f a c t u r a s p o r c o b r a r c o m o e l m o n t o d e l o s s e r v i d o s p r e s t a d o s y n o f a c t u r a d o s , l o s c u a l e s s o n d e t e r m i n a d o s a 

b a s e d e l o s c o n t r a t o s , tráfico, p r e d o s y c o n d i c i o n e s v i g e n t e s d e l e j e r c i d o . 

L o s g a s t o s s e r e c o n o c e n e n l a s c u e n t a s d e r e s u l t a d o c u a n d o t i e n e l u g a r u n a disminudón e n l o s b e n e f i c i o s económicos 

fiaturos r e l a c i o n a d o s c o n u n a reducción d e v i n a c t i v o , o u n i n c r e m e n t o d e u n p a s i v o , q u e s e p u e d e m e d i r d e f o r m a fiable. 

E s t o i m p l i c a q u e e l r e g i s t r o d e u n g a s t o t i e n e l u g a r d e f o r m a simultánea a l r e g i s t r o d e l i n c r e m e n t o d e l p a s i v o o l a 

reducción d e l a c t i v o . 

NOTA 10 

PRINCIPALES RIESGOS Q U E E N F R E N T A L A COMPAÑÍA 

RIESGO D E CRÉDITO 
L a Compaiiía está e x p u e s t a a riesgo d e crédito p r i n c q j a l m e n t e p o r s u s a c t i v i d a d e s o p e r a c i o n a l e s ( c u e n t a s p o r c o b r a r ) y 

p o r s u s a c t i v i d a d e s f i n a n c i e r a s (depósitos y u s o d e i n s t r u m e n t o s finanderos v a r i o s ) . E l riesgo a s o c i a d o a c l i e n t e s s e 

m o n i t o r e a p e r m a n e n t e m e n t e p o r m e d i o d e c o n t r o l e s e s t a b l e c i d o s e n políticas d e administración d e riesgo d e c l i e n t e s 

i n d i v i d u a l e s , t a n t o a l m o m e n t o d e l a contratadón d e l o s s e r v i d o s c o m o e n e l c i c l o d e facturación d e l o s m i s m o s , 

s u s p e n d i e n d o t a n t o e l s e r v i c i o c o m o l a facturadón a n t e d o c u m e n t o s v e n d d o s . E n p a r t i c u l a r , e l r i e s g o d e l a c a r t e r a d e 

c l i e n t e s s e c o n t r o l a p r i n c i p a l m e n t e m e d i a n t e l a provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s , q u e s e d e f i n e c o m o l a c a r t e r a c o n más 

d e 9 0 días d e v e n c i m i e n t o . E s t a provisión a s ^ ; u r a q u e e l riesgo d e i n c o b r a b i l i d a d s e m a n t e n g a b a j o c o n t r o l , y a q u e l o s 

p l a z o s i n v o l u c r a d o s p e r m i t e n t o m a r o p o r t u n a m e n t e u n c o n j u n t o a d e c u a d o d e m e d i d a s d e c o b r a n z a . 

RIESGO D E MERCADO 

E l riesgo d e m e r c a d o s e r e f i e r e a l c o n j u n t o d e f a c t o r e s e x t e m o s a l a Compaña q u e p u e d e n v a r i a r d e m a n e r a q u e a f e c t e n 

s i g n i f i c a t i v a m e n t e a l a Compañía. E s t o s i n c l u y e n l a t a s a d e interés, e l m a r c o r e g u l a t o r i o , l a s c o n d i c i o n e s 

macroeconómicas d e l país y l a a c t i v i d a d d e l a c o m p e t e n c i a . S i b i e n e x i s t e n o t r o s fectores e n g e n e r a l , e s t o s n o r e p r e s e n t a n 

u n riesgo s i g n i f i c a t i v o p a r a l a Compañía. 



RIESGO D E TASA D E INTERÉS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P r o v i s i o n e s , l a s p r o v i s i o n e s s e r e c o n o c e n c u a n d o l a Corrpañía t i e n e u n a obligación p r e s e n t e l e g a l o irrplícita, c o m o 

c o n s e c u e n c i a d e u n s u c e s o p a s a d o , c u y a liquidación r e q u i e r e u n a s a l i d a d e r e c u r s o s q u e s e c o n s i d e r a p r o b a b l e y q u e s e 

p u e d e e s t i m a r c o n f i a b i l i d a d , d i c h a obligación p u e d e s e r l e g a l o tácita. 

RIESGO D E U Q U I D E Z 

L a compaiiía a d m i n i s t r a e l riesgo d e l i q u i d e z asegurándose q u e s i e m p r e e x i s t a e f e c t i v o d i s p o n i b l e p a r a c u b r i r c o n s u s 

o b l i g a c i o n e s . S i e r r p r e s e r e v i s a l a s n e c e s i d a d e s d e l i q u i d e z e n fijnción d e l o s p r e s u p u e s t o s c o n s i d e r a n d o l a s f e c h a s d e 

v e n c i m i e n t o d e l o s s a l d o s a c o b r a r y p a g a r y l o s flujos d e c a j a p r o y e c t a d o s . 

N O T A U 

PATRIMONIO D E LOS ACCIONISTAS 

Capital Social 

E l C ^ i t a l s u s c r i t o y p a g a d o d e l a Conrpañía e szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de U S | 4 2 6 , 3 3 9 . 0 0 c o n a c c i o n e s o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s d e v a l o r 

n o m i n a l d e U S $ 0 . 0 4 c a d a u n a . 

Reserva Legal 
L a Compañía contabilizó d e l s a l d o d e s u s g a n a n c i a s n e t a s e l 1 0 % d e r e s e r v a l ^ a l , l a c u a l n o e s d i s p o n i b l e p a r a e l p a g o d e 

d i v i d e n d o s , p e r o p u e d e d e s t i n a r s e a a u m e n t a r e l c a p i t a l s o c i a l c o n l a aprobación d e l o s a c c i o n i s t a s , c o m o l o a u t o r i z a l a 

L e y d e Compañías. 

Reserva de Capital 
L a R e s e r v a d e C a p i t a l podrá c a p i t a l i z a r s e e n l a p a r t e q u e e x c e d a l a s pérdidas a c u m u l a d a s a l c i e r r e d e l e j e r c i c i o , p r e v i a 

resolución d e J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s . E s t a r e s e r v a n o está d i s p o n i b l e p a r a distribución d e d i v i d e n d o s y n o p u e d e 

u t i l i z a r s e p a r a p a g a r e l c a p i t a l s u s c r i t o y n o p a g a d o y e s s o l a m e n t e r e i n t e g r a b l e a l o s a c c i o n i s t a s a l l i q u i d a r s e l a Con^añía. 

E s t o s e s t a d o s financieros fijeron a p r o b a d o s p o r e l D i r e c t o r i o d e l a Compañía y l a J u n t a d e A c c i o n i s t a s , c e l e b r a d o e l 2 2 

d e M a r z o d e l 2 0 1 6 . 


