
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SEÑOR GERENTE ING. 
GALO ROMERO LEON AÑO 2001 

A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE FRENOSA DEL ECUADOR C.4. 

De conformidad a lo establecido en el Art. 23 literal H de los Estatutos Vigentes de la 
Compañía FRENOSA DEL ECUADOR C. A. y dando cumplimiento al mismo, me dirijo 
a ustedes señores accionistas para hacerles conocer el INFORME ANUAL de las 
actividades administrativas, económicas y financieras durante el periodo de 2001. 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

PERSONAL.- Bajo la inestabilidad actual que vive la economía nacional, he creído 
conveniente que es necesario mantener el número de MANO de OBRA Y 
ADMINISTRATIVO en lo que respecta a los COLABORADORES, haciendo posible 
cumplir con la actividades diarias encomendadas . 

LABORAL.- Manteniendo las debidas precauciones, hemos podido controlar y mantener 
acorde las relaciones contractuales entre empleador y trabajadores y de ello se desprende 
que no se han creado conflictos de orden legal entre las partes; siempre hemos estado 
dispuestos a cumplir con los incrementos saláriales que ha autorizado el GOBIERNO 
CENTRAL. 

LEGAL.- Por disposición y resolución de la SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS, 
para mantener la LEGALIDAD JURÍDICA de la compañia que dirijo - FRENOSA DEL 
ECUADOR C. A., se procedió a realizar la CONVERSIÓN Y AUMENTO de CAPITAL y 
REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL, quedando el mismo incrementado en un 
CAPITAL SOCIAL de 3 2,000.00; gestión que se la realizó a inicio del año 2001, 
obteniendo la aprobación bajo la RESOLUCIÓN Na--91-G-11-0000328 de Enero 22 de 
2001; cumpliendo con todos y cada uno de losxákticulos des 
JURÍDICO exista. 13 

    

     

      

PROCEDIMIENTOS Y POLITICAS.- ni ze 
encaminada a los preceptos que promulW TABRÍDAD, así como también 
siguiendo las regulaciones de los Organismos é yug/éxisten. 

En los cumplimientos con el S.R.I nos encontramanal día y hemos logrado presentar las 
respectivas DECLARACIONES en el plazg * y tiempo fijado, así también con la 
Superintendencia y demás Impuestos y Tasas los cuales nos encontramos obligados a 
cumplir.



EQUIPAMIENTO.- En lo referente a la actividad operacional de la empresa, se ha 
procedido al equipamiento y sistematización de las áreas de: 

«+ Ventas 
$ Contabilidad 

Para ganar actualización y competibilidad con el quehacer diario y actual; esto es una 
medida aceptada para el desarrollo empresarial. 

EQUIPO DE OPERACIÓN.- Se dio el mantenimiento necesario y tecnificado a los 
equipos de operación, para cumplir con actividades que en los actuales momentos vienen 
creando perspectivas en los INGRESOS de la EMPRESA-Importación realizada a 
MODENNA en lo que respecta a Repuestos para la máquina GRANALLADORA 
mantenimiento a las maquinarias de la empresa, para un mejor desarrollo de 
funcionamiento. Como pequeña industria adquirió del exterior repuestos e insumos 
necesarios para habilitar algunas maquinarías, se realizaron importaciones que 
representaron el stock de los dos semestres del año y se pidió financiamiento bancario 
para cumplir con la necesidades de pago e inversiones muevas . 

ACTIVIDADES ECONOMICAS 

COMPRAS E IMPORTACIONES.- Dentro de las actividades económicas, se ha podido 
realizar las siguientes gestiones: 

COMPRAS LOCALES..- Se ha desarrollado las compras locales para poder atender un 
variado Stock d e Clientes que esta fuera de nuestra línea especifica de Materiales de 
FRICCION, medida asumida para generar un nuevo ingreso. 

IMPORTACIONES.- Existiendo un Stock — Inventario al cierre del Ejercicio Económico 
del año 2000; en lo que respecta a las importaciones de Materiales, solo se realizó las 
mismas en la medidas de las necesidades de la Empresa. 

Liquido de Frenos US$ 9,465.20 
Materiales de Fricción 10,139.85 
Pastillas Sinterizadas 14,476.60 
Materiales de fricción 16,677.62 
Liquido de Frenos 6,665.53 

. US$ 57,424.80 

  

CREDITO Y COBRANZAS.- Uno de los puntos importantes para tener la disponibilidad 
de Fondos, es otorgar CREDITOS a buenos CLIENTES que aseguren la recuperación de 
CARTERA dentro del tiempo y plazo establecido. Es la razón por cuanto se ha establecido 
políticas de optimización dentro de esta área.



INCREMENTOS  SALARIALES.- Dentro de todos y cada uno de los ejercicios 
económicos, hemos tenido que afrontar este fenómeno económico que es los diferentes 
elevaciones salariales que determina el GOBIERNO CENTRAL, esto hace que se vuelvan 
a determinar nuevos precios en los productos considerando el desenvolvimiento del 
MERCADO como también el de la COMPETENCIA, esto se lo hace para mantenernos 
dentro del mismo , con el mismo grado de competibilidad vigente de nuestra COMPAÑÍA. 

RESULTADO.- El resultado del Ejercicio Económico tiene cifras alentadoras; que se 
lograron cristalizar gracias a la entrega tesonera y dedicada de todos los que hacemos 
esta compañía, aspiro que controlando y aplicando una buena distribución con 
austeridad de los recursos podamos alcanzar un resultado en el nuevo periodo que 
tenga iguales características o mejores del periodo que termina . 

  

GERENTE


