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En cumpiimiente de les disposiciones legeles y estatutarias 
me ez grato someter e consideración de los señores Accionigs” 
+tes 21 presente infozme acerca de las anvtividudas desarrolla 
des por nunretra compañía durante el ojexcicio de 1978, meí cp 
mo sl Balance General y el Estado de Genancies y Péxdidas cu» 
izespondientes al refezido ojercicino 

Las labores de nuestra compañía durante el último ejercicio 
se han desenvuelto con sl ciómo siempre creciente que ña coxas 

iexvizado los ejerncicion anteriores. Una nrusva Ffixme he venido 
2 engrosar el nómero de nuestros buenos ciientos: la compañía 
INMOBILIARIA OSA So.ñs. gue hebiéneose constituído legalmanto a 
finas de 1978 tuvo a bien encargeznos de inmediato el manejo de 
$us aeuntos contenles y txibuiecios:; de manera que actualman- 
e gan seis les compaeñísa a lose cuales prestamos Musstios Saez 
vicios especializados on ena vcemaño Este hecho, sumado sl 

incremente que vienen experimentando en Gus actividades tados 
nusciros cilentes,. ha +icafdo como sonsecuencia un ¿incosanta au 
mento de nuestras labores. 20 que 2 eq vez nes ha obligado a 
contrator emplsedos edicionales, tento para mantener al día 
nuactixo irebajos cuanto para evitar que sufxan mengua la efica 
cia y el complimiento de las labores que han ajdo corfiadas 2 
nubstro cuidado. 

Ai finalizar el ejercicio de 1977 nuestro persenal contaba con 
25 empleados, canticsd que sl terminax 1 aña 1978 subió a 20; 
o ges aue en el Glitime perícdo nusstro porsanal hs crocido 80” 
¿mente con reg nueves emplesdos. no shsterta el epzeciable 
sumento de trakejo que venimos soportamig. Ruena perts del 3 
vtuezzo de ote personal sians que sex dedicsdo e lebnzes dexi- 
vedaso de la ferondesa Jjegiedeción laboral que viene establecien 
da no tres oro beneficioo a favar de los trabajedoros, 10 
aque obliga a efectuar diversos lietados y controles, y precti- 
tex consiantes liquidaciones e “in de determinar dócimo terecsra 
y décimo cuarto sueldos, Fonda de Resazva, compensación, boniPi 
sación complemnantezia, txaneaporta, dico 

Por otzo lados cada día ee terra mán difívcid le consecución de 
personal idóneo, pues en ese aspasto le competencia se VÍeno Y 
centuando més y más. Haces algunos mesos estamos tratando da en 
soler en nuestif personal un Áyudante de Contabilidos adiccion » 
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rel pera dieporez de ura resorra qua ros permite enfrentar cual 
Guiera decacciór que iresparademer:to llegere € presentarse, pero 
neota el monernro no Pernos logrado encontrar lo que deseamos. A 
pecar de q.» sinaenre "eeos teetedo de maerejer la cusatión salis» 

rial con criteria sn, ¿el Amp 1 y ¿4850, el problema que dejo 
esciusdo 263 cojz3ga e 00 vés c.iesdoros en ess arpucio y a manta 
"OR une polrisica de incentivos Apg24 y Oportune, para evitarrnos 
posteriores a:ficuitadoso, 

Como nuestras utilidades contircen mentenisndo su gradusl incre 
mento de uno sa otro ejercicio, en igusl proporción elgue cxs - 
ejendo si totel que por concep te del quinca per ciento debamos 
reja: 31 ynizs nmyentico trebajedores; pero mientres sn el caso 
dei diez par cisco le paridcinación de cada tesvejudor conserva 
Bee peopercional ¿nexremerto, sr lo que rsupecte al cinco por 
ciente la participacion por cerge stique disminuyendo. Esto se 
debe a que he aunentado el número total de cargas que entran en 
8; zxeparto, siruación que setá Fuera de nuestro control, y que 
tuvo Su oxigen desde que incorporamos A nusptro pessonal, sl año 
1977, e los trebejedozos dasstinados a le vigilancia y manteni - 
miermto de las bodegas de El S.a uo 

ias usilidades del ejercicio, uspún anos entes, hen wuparado a 
las del año antezjior y escendieson a le suma de “ 1*'297,045,24, 
ye deducido sl quines por cierto usetirnado a los trebajadoras. 
Auserteando 4 uns cifra es salso 0 * 370.467,03 existente en la 
Cuanta Superavit tenernos un totel de Y 1'667,.912,27, que está a 
diepcaición de esta nia Gerere!l para qse ses dierribuído sn 
la foros que satimo 26 cormvenánara. 

No teniendo otxzo asunto digno de mencianaz en este informe, Bo- 
lo ve roeta dejar sentado »i apredeciniento al señor Presidan- 
te pax la decidida esleboreción que en todo comento se dignó 
brindarme, y ni nas expresivo rasenecimianto a todos y ceda uno 
de loa señores socios por la confianza que continúan depositan- 
do en mi pexevona y que me oblige a continusr deditando todo mi 
safuerzo y cepacioded en pzo del desarrollo y engrendeciniento 
de nueetre compaiile. 

Muy ness samorka, 
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